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เอกสารแนบท้ายประกาศ ๑ 
รายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการอบรมเพื่อคัดเลอืกผู้ประเมินภายนอกรอบสี่ ด้านการอาชีวศึกษา  

รุ่นที่ ๓  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ (เพิ่มเติม) 

หน้า  1 จากท้ังหมด 1 หน้า 
 

 
ล าดับที่ ชื่อ-นามสกุล 

1 นายจงรัก วณิชาชีวะ 
2 ผศ.จิตใส คล่องพยาบาล 
3 นายจิรพันธ ์พุทธรัตน์ 
4 รศ.ทง ลานธารทอง 
5 ผศ.ดร.นนทลี พรธาดาวิทย์ 
6 ผศ.ดร.พัชรา วาณิชวศิน 
7 ดร.ยุทธสิทธิ จันทร์คูเมือง 
8 นางวิไลลักษณ์ แก้วจินดา 
9 ดร.เสนีย์ พวงยาณี 

 



 
ก าหนดการอบรมเพื่อคัดเลือกเป็นผู้ประเมินภายนอกรอบสี่ ด้านการอาชีวศึกษา รุ่นที่ ๓ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑  

วันที่ ๑๖-๑๘ มกราคม พ.ศ.๒๕๖๑  ณ โรงแรม เดอะ รอยัล ริเวอร์  กรุงเทพมหานคร 
 

วันที ่ ๘.๐๐-๙.๐๐  ๙.๐๐-๑๐.๐๐  ๑๐.๐๐-๑๑.๐๐  ๑๑.๐๐-๑๒.๐๐  ๑๓.๐๐-๑๔.๐๐ ๑๔.๐๐-๑๕.๐๐ ๑๕.๐๐-๑๖.๐๐ ๑๖.๐๐-๑๗.๐๐ ๑๗.๐๐-๑๘.๐๐ 

วันแรก 
ลง 

ทะเบียน 

EQA 301 
เปิดการอบรม 

หลักการ แนวคิด ทิศทาง  
การประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี   
และจรรยาบรรณผู้ประเมินภายนอก 

ใบงาน EQA 301  (๑๐.๑๐-๑๐.๓๐ น.) 
  
 

EQA 302 
กรอบมาตรฐาน 

การประกันคุณภาพภายใน  
ด้านการอาชีวศึกษา 

(IQA) 
ใบงาน EQA 302 

(๑๑.๔๐-๑๒.๐๐ น.) 
 

EQA 303 
บทบาทหน้าท่ีการ

เป็นผู้ประเมิน
ภายนอก 
Holistic 

approach and 
Evidence based 

 

EQA 304 (1) 
ความเชื่อมโยง 

IQA&EQA 
 

EQA 304 (2) 
กรอบแนวทาง 
การประเมิน

คุณภาพภายนอก 
รอบส่ี 

 ด้านการ
อาชีวศึกษา 

 

EQA 304 (3) 
ฝึกการวิเคราะห์ข้อมูลความเชื่อมโยงและ 

ความสอดคล้องระหว่าง IQA&EQA 
ใบงาน EQA 304-1(เดี่ยว)  

(๑๖.๐๐-๑๖.๓๐ น.)  
ใบงาน EQA 304-2(กลุ่ม) (๑๖.๓๐-๑๗.๓๐ น.) 

 น าเสนอ (๑๗.๓๐-๑๘.๐๐ น.) 
 

วันท่ีสอง 
ลง 

ทะเบียน 

EQA 305 
ระบบ AQA 

และ   
ขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน

ของ  
ผู้ประเมิน
ภายนอก 

EQA 314  
ปฏิบัติการเสมือนจริง (ระหว่างลงพื้นท่ี) 
การเป็นผู้ประเมิน Expert Judgment:  

เทคนิคการสัมภาษณ์ การสังเกต การสุ่มดูข้อมูล            
ใบงาน EQA 314-1(เดี่ยว)  (๐๙.๓๐-๑๐.๓๐ น.)  

อภิปรายผล  
 
 

EQA 306 
แนวทางการ

วิเคราะห์ SAR 
 

EQA 315  
ปฏิบัติการเสมือนจริง 

การวิเคราะห์ SAR ใบงาน EQA 315-1(เดี่ยว) (๑๔.๐๐-๑๖.๐๐ น.) ,  
หลักเกณฑ์การพิจารณารูปแบบการลงพื้นท่ีตรวจเยี่ยม พร้อม Case study  

ใบงาน EQA 315-2(กลุ่ม) (๑๖.๐๐-๑๗.๓๐ น.) 
และอภิปรายผล   

 น าเสนอ (๑๗.๓๐-๑๘.๐๐ น.) 
 
 

วันท่ีสาม 
ลง 

ทะเบียน 

EQA 316 (1) 
ปฏิบัติการเสมือนจริง 

(ระหว่างลงพื้นท่ี) 
การรายงานผลการ
ประเมินด้วยวาจา 

 
 

EQA 316 (2) 
ปฏิบัติการเสมือนจริง (หลังลงพื้นท่ี) 

การวิเคราะห์ข้อมูล (SWOT + Innovation)  
และการเขียนข้อเสนอแนะ 
ใบงาน EQA 316-1(เดี่ยว)  

(๑๑.๐๐-๑๒.๐๐ น.)  
 

 EQA 316 (3) 
ปฏิบัติการเสมือนจริง (หลังลงพื้นท่ี) 
การเขียนรายงานผลการประเมิน 

ใบงาน EQA 316-2(กลุ่ม) (๑๓.๐๐-๑๖.๓๐ น.)  
น าเสนอ (๑๖.๓๐-๑๗.๐๐ น.) 

 

 

    หมายเหตุ ๑. ก าหนดการอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม  ๒. รับประทานอาหารว่าง เวลา ๑๐.๓๐ น. และ ๑๕.๐๐ น. รับประทานอาหารกลางวัน ๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น.  

เอกสารแนบท้ายประกาศ ๒ 
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