
๑ 
 

หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ได้กำหนดหลักเกณฑ์สำหรับ

การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ซึ่งประกอบด้วยกฎ ระเบียบ และข้อบังคับที่เกี่ยวข้องเกี่ยวกับหลักเกณฑ์
การสรรหาและคัดเลือกบุคลากร หลักเกณฑ์การบรรจุและแต่งตั ้งบุคลากร หลักเกณฑ์การพัฒนาบุคลากร 
หลักเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงาน หลักเกณฑ์การให้คุณให้โทษและการสร้างขวัญกำลังใจ โดยมีรายละเอียด
ดังนี้ 

 
หลักเกณฑ์การสรรหาและคัดเลือกบุคลากร  

การประกาศสรรหาและคัดเลือกบุคลากรของสำนักงาน ผู้สมัครจะต้องมีคุณสมบัติและไม่มีคุณลักษณะ
ต้องห้ามตามมาตรา ๓๙ และมาตรา ๔๐ แห่งพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (องค์การมหาชน) พ.ศ.๒๕๔๓ และพระราชบัญญัติองค์การมหาชน ฉบับ พ.ศ.๒๕๕๙ 

ทั้งนี้ สำนักงานได้กำหนดหลักเกณฑ์ในการสอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์ และหลักเกณฑ์พิจารณา       
ผู้ที่ผ่านการสรรหาคัดเลือก โดยมีการแต่งตั้งคณะทำงานสนับสนุนการสรรหาและคัดเลือกบุคลากรของ สมศ. 
ประกอบด้วยคณะทำงานพิจารณาคุณสมบัติเบื้องต้นของผู้สมัคร คณะทำงานออกข้อสอบและตรวจข้อสอบ 
คณะทำงานสอบสัมภาษณ์ และคณะทำงานคุมสอบ 

  
หลักเกณฑ์การบรรจุและแต่งตั้งบุคลากร 

เพ่ือให้การบริหารงานภายในของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 
ดำเนินไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับบริบทการปฏิบัติงานของสำนักงาน  
และเป็นไปตามข้อบังคับสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ว่ า
ด้วยการบริหารงานบุคคล พ.ศ. ๒๕๔๕ สำนักงานจึงกำหนดให้มีหลักเกณฑ์ในการบรรจุและแต่งตั้งบุคลากร ดังนี้ 
 ๑. พระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) พ.ศ. 
๒๕๔๓ และแก้ไขฉบับที่ ๓ พ.ศ. ๒๕๖๑ และข้อ ๑๙ แห่งข้อบังคับสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (องค์การมหาชน) ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล พ.ศ. ๒๕๔๔ ในการบรรจุและแต่งตั้งบุคลากร 

               http://www.onesqa.or.th/upload/download/202003300930205.pdf 

               http://www.onesqa.or.th/upload/download/201810101812501.pdf 

     http://www.onesqa.or.th/upload/download/201807171929378.pdf 
๒. ประกาศคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 

(องค์การมหาชน) ที่ ๑/๒๕๖๐ ณ วันที่ ๑๒ กันยายน ๒๕๖๐ เรื่อง ว่าด้วยหลักเกณฑ์การสรรหา คัดเลือก บรรจุ
และแต่งตั้งบุคคลเข้าเป็นเจ้าหน้าที่หรือลูกจ้าง พ.ศ.๒๕๖๐ 

    http://www.onesqa.or.th/upload/download/202104212220102.pdf 

http://www.onesqa.or.th/upload/download/202003300930205.pdf
http://www.onesqa.or.th/upload/download/201810101812501.pdf
http://www.onesqa.or.th/upload/download/201807171929378.pdf
http://www.onesqa.or.th/upload/download/202104212220102.pdf


๒ 
 

หลักเกณฑ์การพัฒนาบุคลากร 
๑. ระเบียบคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคลว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการการพัฒนาศักยภาพและ

สมรรถนะตามแผนพัฒนาตนเองของเจ้าหน้าที่และลูกจ้างรายปี พ.ศ. ๒๕๖๔ 
    http://www.onesqa.or.th/upload/download/202104212228113.pdf 
๒. ข้อบังคับสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ว่าด้วยการ

บริหารงานบุคคล พ.ศ. ๒๕๔๔ หมวด ๕ การเพ่ิมพูนประสิทธิภาพและการเสริมสร้างแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน ข้อ 
๒๗ ซึ่งระบุให้มีการพัฒนาบุคลากร ด้านการศึกษาฝึกอบรมหรือดูงาน การปฏิบัติงานวิจัย การปฏิบัติงาน
บริการวิชาการการเพิ่มพูนความรู้ทางวิชาการ การอื่นใดที่จำเป็นหรือเหมาะสมเพื่อประโยชน์ในการพัฒนา
เจ้าหน้าที่ 

               http://www.onesqa.or.th/upload/download/201807171929378.pdf 
 
หลักเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปี และหลักเกณฑ์การประเมินต่อสัญญาจ้างของผู้ปฏิบัติงาน  

๑. ประกาศคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของ
ผู้ปฏิบัติงาน 

http://www.onesqa.or.th/upload/download/202203241909387.pdf 
๒. ประกาศคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของ

ผู้ปฏิบัติงาน (ฉบับที่ ๒) 
http://www.onesqa.or.th/upload/download/202203241911357.pdf 
๓. ประกาศคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาต่อสัญญาจ้างของ

ผู้ปฏิบัติงาน 
http://www.onesqa.or.th/upload/download/202203241918386.pdf 
 

หลักเกณฑ์การให้คุณให้โทษและการสร้างขวัญกำลังใจ 
๑. ข้อบังคับสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ว่าด้วยการ

บริหารงานบุคคล พ.ศ.๒๕๔๔ 
 http://www.onesqa.or.th/upload/download/201807171929378.pdf 
๒. ข้อบังคับสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ว่าด้วยการ

บริหารงานบุคคล พ.ศ.๒๕๔๔ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๒ 
 http://www.onesqa.or.th/upload/download/202111171513293.pdf 
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๓ 
 

๓. ข้อบังคับสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ว่าด้วยการ
บริหารงานบุคคล พ.ศ. ๒๕๔๔ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 http://www.onesqa.or.th/upload/download/202009020818557.pdf 
          ๔. ข้อบังคบัสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ว่าด้วยการ
บริหารงานบุคคล พ.ศ. ๒๕๔๔ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๔ 

http://www.onesqa.or.th/upload/download/202111151545291.pdf 
          ๕. ข้อบังคับสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ว่าด้วยการ
บริหารงานบุคคล พ.ศ. ๒๕๔๔ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 http://www.onesqa.or.th/upload/download/202203241913596.pdf 
          ๖. ข้อบังคับสำนักงานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ว่าด้วยการ
เป็นสมาชิกกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ (เอกสารแนบท้าย) พ.ศ. ๒๕๔๕ 
 http://www.onesqa.or.th/upload/download/202104212217106.pdf 
          ๗. ข้อบังคับสำนักงานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ว่าด้วยการ
เป็นสมาชิกกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ (เอกสารแนบท้าย) พ.ศ. ๒๕๔๕ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๖ 
      http://www.onesqa.or.th/upload/download/202104212218245.pdf 
          ๘. ข้อบังคับสำนักงานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ว่าด้วยการ
จัดตั้งและและบริหารกองทุน สมศ. พ.ศ. ๒๕๔๗ 
 http://www.onesqa.or.th/upload/download/202111250953136.pdf 
          ๙. ระเบียบสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ว่าด้วยสวัสดิการ
และประโยชน์เกื้อกูลอ่ืนสำหรับเจ้าหน้าที่หรือลูกจ้าง พ.ศ.๒๕๕๐ 
     http://www.onesqa.or.th/upload/download/201810101832004.pdf 
         ๑๐. ระเบียบสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ว่าด้วยประมวล
จริยธรรมของผู้อำนวยการและผู้ปฏิบัติงาน พ.ศ.๒๕๕๒ 

http://www.onesqa.or.th/upload/download/201807171929071.pdf 
         ๑๑. ระเบียบสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ว่าด้วยการลา 
และการทำงานนอกเวลา พ.ศ. ๒๕๔๕ 

http://www.onesqa.or.th/upload/download/202111171346224.pdf 
         ๑๒. ระเบียบสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ว่าด้วยการลา 
และการทำงานนอกเวลา พ.ศ. ๒๕๔๕ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๑) พ.ศ. ๒๕๕๐ 
 http://www.onesqa.or.th/upload/download/202111251017171.pdf 
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๔ 
 

         ๑๓. ระเบียบคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคลว่าด้วยหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายสวัสดิการค่ารักษาพยาบาล 
และการศึกษาบุตร พ.ศ. ๒๕๖๓ 
          http://www.onesqa.or.th/upload/download/202104212227546.pdf 
         ๑๔. ระเบียบคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคลว่าด้วยหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายสวัสดิการตรวจสุขภาพ
ประจำปีของเจ้าหน้าที่และลูกจ้างรายปี พ.ศ. ๒๕๖๔ 
         http://www.onesqa.or.th/upload/download/202103152032432.pdf 
         ๑๕. ระเบียบคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคลว่าด้วยการขึ้นเงินเดือนเจ้าหน้าที่หรือลูกจ้าง พ.ศ. ๒๕๖๔ 
         http://www.onesqa.or.th/upload/download/202203241915348.pdf 
         ๑๖. ระเบียบคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล ว่าด้วยการสอบสวนการกระทำผิดวินัย การสั่งให้พักงาน 
การให้ออกจากงาน และการเลิกจ้างเนื่องจากกระทำผิดวินัย พ.ศ.2564 
         http://www.onesqa.or.th/upload/download/202111171343315.pdf 
         ๑๗. ประกาศคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล ที่ ๒/๒๕๖๐ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการจ่ายค่าชดเชย
หรือค่าบำเหน็จ กรณีพ้นสภาพจากการเป็นเจ้าหน้าที่หรือลูกจ้าง พ.ศ.๒๕๖๐ 
 http://www.onesqa.or.th/upload/download/202104212223051.pdf 
         ๑๘. ประกาศคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล เรื่อง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายโครงการส่งเสริมสุขภาพเพ่ือ
ป้องกันโรคติดเชื้อไวรัส ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 http://www.onesqa.or.th/upload/download/202203241917137.pdf 
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