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สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) ไดจัดทำแผนปฏิบัติ

การประจำป งบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือเปนเครื่องมือและแนวทางในดำเนินงานของสำนักงานและเจาหนาท่ี

ในการดำเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ใหบรรลุวัตถุประสงคตามแผนที่กำหนดไว ตามพันธกิจและ

หนาที่ของ สมศ. อยางมีประสิทธิภาพ  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติม        

ฉบับที ่ 4 พ.ศ. 2562 “มาตรา 49 ใหม ีสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา                  

มีฐานะเปนองคการมหาชนทำหนาที่พัฒนาเกณฑ วิธีการประเมินคุณภาพภายนอก และทำการประเมินผล  

การจัดการศึกษา ที่มิใชการจัดการอุดมศึกษาซึ่งอยูในอำนาจหนาที่ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร 

ว ิจ ัยและนวัตกรรม หรือกระทรวงอื ่น เพื ่อใหม ีการตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษา โดยคำนึงถึง           

ความมุงหมาย หลักการ และแนวการจัดการศึกษาในแตละระดับตามที่กำหนดไวในพระราชบัญญัตินี้ใหมีการ

ประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาทุกแหงอยางนอยหนึ ่งครั ้งในทุกหาปนับตั ้งแตการประเมิน           

ครั้งสุดทาย และเสนอผลการประเมินตอหนวยงานที่เกี่ยวของและสาธารณชน” และ มาตรา 51  “ในกรณีท่ี

ผลการประเมินภายนอกของสถานศึกษาใดไมไดตามมาตรฐานที่กำหนดใหสำนักงานรับรองมาตรฐานและ

ประเมินคุณภาพการศึกษา จัดทำขอเสนอแนะการปรับปรุงแกไขตอหนวยงานตนสังกัด เพื่อใหสถานศึกษา

ปรับปรุงแกไขภายในระยะเวลาที่กำหนด หากมิไดดำเนินการดังกลาวใหสำนักงานรับรองมาตรฐานและ

ประเมินคุณภาพการศึกษารายงานตอคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานหรือคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

เพื่อดำเนินการใหมีการปรับปรุงแกไข” ดังนั้น เพื่อใหการดำเนินการเปนไปตามพระราชบัญญัติการศึกษา

แหงชาติ และตามท่ีไดรับการจัดสรรงบประมาณมาสำนักงานจึงมีการจัดทำแผนดำเนินการของโครงการตาง ๆ

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566  เพื่อประโยชนในการสะทอนผลการจัดการศึกษาและเสนอผลการประเมินตอ

หนวยงานท่ีเก่ียวของและสาธารณชน ซ่ึงพันธกิจหลัก และเปนกลไกหนึ่งในการชวยขับเคลื่อนและพัฒนาระบบ

การศึกษาของชาติตอไป 
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สวนที่ 1  

บทนำ 

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2540 มาตรา 81 กำหนดใหมีกฎหมายเกี่ยวกับการศึกษา

แหงชาติ ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ตั้งแตวันท่ี 20 สิงหาคม 2542 เปนตนมา ไดกำหนดให

มีสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา เรียกโดย ยอวา สมศ. มีฐานะเปนองคการมหาชน ซ่ึง

ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลมท่ี 117 ตอนท่ี 99 ก เม่ือวันท่ี 3 พฤศจิกายน 2543 และมีผลบังคับใชตั้งแตวันท่ี 

4 พฤศจิกายน 2543 และพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ แกไขเพิ่มเติมฉบับท่ี 4  พ.ศ. 2562  “มาตรา 49     

ใหมีสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา มีฐานะเปนองคการมหาชนทำหนาที่พัฒนาเกณฑ 

วิธีการประเมินคุณภาพภายนอก และทำการประเมินผลการจัดการศึกษา ที่มิใชการจัดการอุดมศึกษาซึ่งอยูใน

อำนาจหนาที่ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม หรือกระทรวงอื่น เพื่อใหมีการ

ตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษา โดยคำนึงถึงความมุงหมาย หลักการ และแนวการจัดการศึกษาในแตละระดับ

ตามท่ีกำหนดไวในพระราชบัญญัตินี้ใหมีการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาทุกแหงอยางนอยหนึ่งครั้ง

ในทุกหาปนับตั้งแตการประเมินครั้งสุดทาย และเสนอผลการประเมินตอหนวยงานที่เกี่ยวของและสาธารณชน” 

และ มาตรา 51  “ในกรณีที่ผลการประเมินภายนอกของสถานศึกษาใดไมไดตามมาตรฐานที่กำหนดใหสำนักงาน

รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา จัดทำขอเสนอแนะการปรับปรุงแกไขตอหนวยงานตนสังกัด 

เพื่อใหสถานศึกษาปรับปรุงแกไขภายในระยะเวลาที่กำหนด หากมิไดดำเนินการดังกลาวใหสำนักงานรับรอง

มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษารายงานตอคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานหรือคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา เพื่อดำเนินการใหมีการปรับปรุงแกไข” ดังนั้น เพื่อใหการดำเนินการเปนไปตามพระราชบัญญัติ

การศึกษาแหงชาติ และตามที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณมาสำนักงานจึงมีการจัดทำโครงการประเมินคุณภาพ

ภายนอกนี้ เพื่อประโยชนในการสะทอนผลการจัดการศึกษา ซึ่งในการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพนั้น จำเปนตองใช

หลักการบริหารจัดการ เชนเดียวกับการบริหารหรือดำเนินกิจการตาง ๆ ที่ตองมีการดำเนินงานใหเปนระบบครบ

วงจรโดยมีขั้นตอนที่สำคัญประการหนึ่งคือ การประเมินเพื่อใหไดขอมูลยอนกลับ อันจะสะทอนใหเห็นถึงผลการ

ดำเนินงานที่ผานมาวาบรรลุเปาหมาย     ที่กำหนดไวเพียงใด รวมทั้งมีจุดออนหรือปญหาในเรื่องใดบางที่ตอง

ปรับปรุงแกไข เพ่ือใหการวางแผนและการดำเนินงานระยะตอไปบรรลุเปาหมายอยางมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 

 ดวยเหตุนี้ จึงตองใหความสำคัญกับการประเมิน โดยเฉพาะการประเมินคุณภาพภายนอกจากหนวยงาน

ท่ีเปนกลาง คือ สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน)   เพราะจะทำใหเกิด

กลไกในการตรวจสอบอยางจริงจัง รวมทั้งกระตุนใหหนวยงานที่จัดการศึกษาตั้งแตระดับชาติ  ถึงหนวยงานท่ี

เล็กที่สุด คือสถานศึกษาและภายในหองเรียนตองมีการประเมินตนเองเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพ

อยางตอเนื่องและยั่งยืน 
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1.1 สมศ. กับการเปนองคการมหาชน 

การจัดการศึกษาถือเปนการใหบริการสาธารณะแกประชาชนท่ีรัฐจะตองจัดใหอยางท่ัวถึงและ มีคุณภาพ 

โดยรัฐไดมอบหมายใหกระทรวง ทบวง กรมตนสังกัดและสถานศึกษาเปนผูทำหนาที่ใหบริการจัดการศึกษาที่มี

คุณภาพ และสอดคลองกับความตองการของสังคมใหแกผูรับบริการ คือผูเรียน  และผูปกครอง    ซ่ึงเปนผูรับบริการ

โดยตรง รวมทั้งผูรับบริการทางออม คือ สถานประกอบการ ประชาชน  และสังคมโดยรวม   จึงเปนสิ่งจำเปนที่รัฐ

ตองตรวจสอบประเมินผลวา การใหบริการดังกลาวเปนไปตามนโยบายดานการศึกษาของรัฐและสนองความ

ตองการของลูกคาหรือผูรับบริการกลุมตาง ๆ เพียงใด 

 การที ่หนวยงานที ่รับผิดชอบการประเมินคุณภาพภายนอก จำเปนตองเปนองคการมหาชนซึ ่งเปน

หนวยงานของรัฐประเภทหนึ่ง ท่ีไมใชหนวยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจนั้น ก็เพ่ือใหการทำงาน  มีประสิทธิภาพ 

เพราะมีความเปนอิสระและมีอำนาจตัดสินใจไดท้ังในดานการบริหาร การจัดการ และการเงินของสำนักงาน ทำให

เกิดความคลองตัวในการบริหารงานใหลุลวงตามภารกิจที่ไดรับมอบหมายไดอยางมีประสิทธิภาพมากกวาการ

บริหารตามสายการบังคับบัญชาของระบบราชการนอกจากนี้ การที่ไมตองขึ้นกับหนวยงานที่มีหนาที่รับผิดชอบ

การจัดการศึกษาทำใหมีความเปนกลางและเปนธรรม ปราศจากแรงกดดัน      ท่ีจะทำใหผลการประเมินภายนอก

เบี่ยงเบนไปจากความเปนจริง อันจะกอใหเกิดการตรวจสอบและถวงดุลอยางแทจริง และจะทำใหการประเมิน

คุณภาพภายนอก เปนบริการสาธารณะที่เปนกลไกที่มีประสิทธิภาพ   ในการสรางความสามารถที่จะตรวจสอบได

วา การจัดการศึกษาที่เปนอยูนั้นได “ให” สิ่งที่ผูเรียน สังคม และรัฐตองการดวยคุณภาพที่ไดมาตรฐานและมี

ประสิทธิภาพเพียงใด 

1.2 วิสัยทัศน  

“องคกรมีความเปนเลิศดานการประเมินและรับรองคุณภาพการศึกษาท่ีไดรับการยอมรับระดับนานาชาติ  

สรางความเขมแข็งใหประเทศดวยการยกระดับคุณภาพการศึกษา” 
 

1.3 พันธกิจ   

1. พัฒนาระบบประเมินคุณภาพภายนอกใหสอดคลองกับระบบการประกันคุณภาพของสถานศึกษา และ

หนวยงานตนสังกัด 

2. พัฒนามาตรฐานและเกณฑการประเมินคุณภาพภายนอก 

3. กำกับดูแลและกำหนดมาตรฐานการประเมินคุณภาพภายนอกรวมท้ังการรับรองมาตรฐาน 

4. พัฒนา ฝกอบรม และใหการรับรองผูประเมินภายนอก  

5. เสนอรายงานการประเมินคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา เพ่ือประกอบการพิจารณาและกำหนดนโยบาย

ทางการศึกษา รวมท้ังเผยแพรรายงานตอหนวยงานท่ีเก่ียวของและสาธารณชน 
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1.4 วัตถุประสงค (Objective) 

 เพ่ือพัฒนาเกณฑและวิธีการประเมินคุณภาพภายนอก และทำการประเมินผลการจัดการศึกษา และมีการ

ตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษา โดยคำนึงถึงความมุงหมาย หลักการ และแนวทางการจัดการศึกษาในแตละ

ระดับตามท่ีกำหนดไวในกฎหมายพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 

(องคการมหาชน)  
 

1.5 นโยบายการดำเนินงาน 

เพ่ือใหบรรลุเปาหมายตามพันธกิจดังกลาว สมศ. จึงไดกำหนดนโยบายในการดำเนินงาน ดังนี้ 

- มีการบริหารงานที่คลองตัว อิสระ เที่ยงตรง เปนธรรม มีความรับผิดชอบที่ตรวจสอบได  และถวงดุล 

อยางจริงจัง 

- มุงเนนคุณภาพและประสิทธิภาพในการทำงาน 

- สงเสริมใหสถานศึกษามีการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ 

- จัดวางระบบขอมูลเชื่อมโยงกับระบบขอมูลของหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

- จุดมุงหมายหลักของการประเมิน คือ เพ่ือใหเกิดการพัฒนาคุณภาพ ไมไดมุงเนนการตัดสินใหคุณให

โทษ 

- สมศ. ไมทำการประเมินเอง  ยกเวนกรณีเพ่ือการพัฒนาระบบและวิธีการ 

- การประเมินภายนอกจะตองทำงานโปรงใสมีหลักฐาน 

- สนับสนุนองคกรเอกชน องคกรวิชาชีพหรือวิชาการ ใหมีสวนรวมในการอบรม   ผูประเมินภายนอก 

- สมศ. คัดเลือกผูประเมินภายนอกตามเกณฑความสามารถ เพื่อใหการรับรองและขึ้นทะเบียนผู

ประเมินพรอมท้ังตรวจสอบผูประเมินเปนระยะ ๆ  

- ทำงานในลักษณะ “เครือขาย” กับฝายตาง ๆ   เพื่อสรางจิตสำนึกในความรับผิดชอบตอคุณภาพ

การศึกษารวมกัน  ไมทำงานในลักษณะมีอำนาจเหนือฝายอ่ืน ๆ โดยเฉพาะอยางยิ่งสถานศึกษา 
 

1.6 ตัวบงช้ีการดำเนินงานของ สมศ. 

- มีระบบ เกณฑ และแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอกท่ีมีประสิทธิภาพในทุกระดับการศึกษา   

- สถานศึกษาทุกแหงมีการประกันคุณภาพภายในและพรอมรับการประเมินภายนอก 

- มีผูประเมินภายนอกท่ีมีคุณภาพอยางเพียงพอ 

- สถานศึกษาทุกแหงไดรับการประเมินภายนอกอยางนอย 1 ครั้ง ในรอบ 5 ป 

- มีรายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาของประเทศ เพื ่อเปนขอมูลในการพัฒนาการจัด

การศึกษาใหมีคุณภาพมากยิ่งข้ึน 

- มีรายงานการวิจัยท่ีเก่ียวกับการพัฒนาองคความรูดานการประกันคุณภาพการศึกษา 

- มีเครือขายความรวมมือจากทุกสวนของประเทศ จากสถาบันอุดมศึกษา จากองคกร  ทั้งภาครัฐ 

และเอกชน สมาคมวิชาการ วิชาชีพ และความรวมมือจากตางประเทศ 
 



 

 

4 
 
 

1.7  รูปแบบการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. 

การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาไทยตามเจตนารมณของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  

โดยการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาทุกแหงนั้นมีวัตถุประสงคที่สำคัญ เพื่อกระตุนใหสถานศึกษามีการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง และมีประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาที่ดี รวมทั้งมีการประเมิน

สถานภาพการดำเนินงานของสถานศึกษาเพื่อสะทอนจุดเดน จุดดอย เงื่อนไขความสำเร็จของสถานศึกษานั้น ๆ 

พรอมเสนอแนะแนวทางปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหกับสถานศึกษา และรายงานผลใหหนวยงานท่ี

เก่ียวของและสาธารณชนทราบตอไปดวย  

 ดังนั้น สมศ. จึงไดกำหนดรูปแบบกัลยาณมิตรประเมินขึ้นเพื่อใหการประเมินคุณภาพภายนอกเปนการ

ประเมินที่มีคุณภาพ ประสิทธิภาพสูงสุด พรอมดวยคุณธรรม จริยธรรมตามนัยของความเกื้อกูลกันสูการพัฒนา

คุณภาพการศึกษา มีข้ันตอนหลักการ ดังนี้ 

- สงเสริมและพัฒนา คือ การสรางเจตคติที่ดีตอการประกันคุณภาพการศึกษา โดยเฉพาะการ

ประเมินคุณภาพภายนอกและสงเสริมพัฒนาใหสถานศึกษาพรอมพัฒนาสูคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษาของสถาบันและพรอมรับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ. 

- สรางศรัทธาโรงเรียน คือ การพัฒนาคัดสรรผูประเมินภายนอกที่มีความสามารถและมีความเปน

กัลยาณมิตรเพื่อใหสถานศึกษาเกิดศรัทธาและไววางใจตอผูประเมินภายนอกและมีความเปนมิตร

ตอกันในการปฏิบัติภารกิจการประเมินคุณภาพภายนอกเพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของ

สถานศึกษา  

- ประเมินอยางกัลยาณมิตร คือ การประเมินสภาพจริงเพื ่อยืนยันผลประเมินจากการประกัน

คุณภาพภายในของสถานศึกษา เพื่อพัฒนาสูมาตรฐานโดยการบูรณาการ การประเมินตนเอง การ

ประเมินเชิงประจักษ การประเมินเสริมพลัง การประเมินเชิงคุณภาพ และการประเมินเทียบ

มาตรฐานดวยหลักการ “เขาใจ เขาถึง แลวจึงเขาประเมิน” 

- ชี้ทิศและเสริมแรงพัฒนา คือ การรายงานผลการประเมินตอสถานศึกษา ตนสังกัด และสาธารณะ

อยางตรงไปตรงมา พรอมทั้งรวมมือกับตนสังกัดในการใหแรงเสริมเพื่อใหสถานศึกษามีการพัฒนา

คุณภาพและมาตรฐานอยางตอเนื่องและยั่งยืน 
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เกณฑการประเมินคุณภาพภายนอก ของ สมศ. (ระหวาง ป พ.ศ. 2564 – 2566) 
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1.8 รายนามคณะกรรมการ สมศ.  

 

คณะกรรมการ สมศ.  

1.  ศาสตราจารย ดร.สมคิด เลิศไพฑูรย 

(ประธานกรรมการการอุดมศึกษา) 

รักษาการประธานกรรมการ 

 

2.  ดร.รอยล จิตรดอน 

(ประธานกรรมการการอาชีวศึกษา) 

กรรมการ 

3.  ศาสตราจารย ดร.บัณฑิต เอ้ืออาภรณ 

(ประธานกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน) 

กรรมการ 

4.  ดร.นันทา หงวนตัด 

(รักษาการผูอำนวยการ สมศ.) 

รักษาการกรรมการและเลขานุการ 
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1.9 โครงสรางการบริหาร 

 

 
 



 

 

8 
 
 

 

1.10 วัตถุประสงคของการจัดทำแผนปฏิบัติการ  

(1) เพ่ือเตรียมความพรอมในดานทรัพยากร งบประมาณ บุคลากรในการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร ผลผลิต

กิจกรรมลวงหนา  

(2)  เพ่ือกระจายความรับผิดชอบตามแผนยุทธศาสตรสูสำนักและภารกิจตาง ๆ 

(3) เพื่อลดความเสี่ยงอันอาจเกิดจากการดำเนินงาน และมีแผนสำรองปองกันในการดำเนินงานจากปจจัยความ

เสี่ยงตางๆ 

(4) เพื่อสรางการมีสวนรวมในการทำงาน การยอมรับรวมกันในเปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ และกิจกรรมการ

ดำเนินงานเรื่องตาง ๆ  

(5) เพ่ือเปนแนวทางในการปฏิบัติงานของสำนักงาน ผูบริหาร เจาหนาท่ี และทุกภาคสวนท่ีเก่ียวของ 
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สวนท่ี 2 

กลยุทธของ สมศ. (กลยุทธ ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย)  

กลยุทธท่ี 1  ใชการวิจัยในการขับเคล่ือนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษา

ใหมีมาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

แผนงาน/โครงการ 
ปงป. 2566/ไตรมาสท่ี ปงป. 2567/ไตรมาสท่ี ปงป. 2568/ไตรมาสท่ี 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

แผนงานท่ี 1 พัฒนาหลักเกณฑและวิธีการประเมินคุณภาพ

ภายนอก 
                        

    1.  โครงการพัฒนาหลักเกณฑและวิธีการประกันคณุภาพ

ภายนอกสำหรับป 2567 
                       

2.  โครงการจัดทำศูนยขอมูลดานการประกันคณุภาพ

การศึกษาของประเทศไทย National Quality Resource 

Center (Big Data)  

                       

แผนงานท่ี 2 การรับรองและพัฒนาผูประเมินภายนอก                         

1.  โครงการพัฒนาหลักสูตร                        
2.  โครงการพัฒนาศักยภาพผูประเมิน (อบรมและพัฒนา 

KM)  
                      

3.  โครงการพัฒนาผูประเมินทุกระดับและการจดัการ

ความรูของผูประเมินภายนอก (KM/PLC for ONESQA 

Assessors)  

                      

4.  โครงการพัฒนาระบบการยกยองผูประเมิน (Assessor 

Fellowship)  
                       

5.   โครงการนำรองระบบ Outsource กับงาน สมศ.                         

แผนงานท่ี 3 การกำกับดูแลการประเมิน (หนวยกำกบัการ

ประเมิน/ผูกำกับการประเมิน) 
                        

1. โครงการพัฒนามาตรฐานหนวยกำกับการประเมิน                         

2. โครงการทบทวนประสิทธิภาพของระบบ QC 100                         

แผนงานท่ี 4 การสงเสริมการนำผลประเมินไปใชเพ่ือ

พัฒนาคุณภาพรวมกับตนสังกัด 
                        

1.  โครงการประกาศและมอบรางวัล ONESQA Awards 

for School Improvement  
                       
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แผนงาน/โครงการ 
ปงป. 2566/ไตรมาสท่ี ปงป. 2567/ไตรมาสท่ี ปงป. 2568/ไตรมาสท่ี 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

2.  โครงการเผยแพรผลการถอดบทเรียนจากแนวปฏิบัติท่ี

ดีของการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
                       

3. โครงการขยายผลจากการนำรองการนำผลประเมินไป

ใชในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
                       

4.   โครงการวิจัย Meta-analysis ผลการประเมินภายนอก                        

                

  กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

แผนงาน/โครงการ 
ปงป. 2566/ไตรมาสท่ี ปงป. 2567/ไตรมาสท่ี ปงป. 2568/ไตรมาสท่ี 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

แผนงานท่ี 1 พัฒนาระบบบริหารจัดการภายใน                         

1.       โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพ่ือการบริหารจัดการ

งบประมาณ การเงินบัญชีและระบบงานทรัพยากรมนุษย  
                       

แผนงานท่ี 2 พัฒนาอัจฉริยภาพของระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ  
                        

1.  โครงการพัฒนา Platform เพ่ือรองรับการประเมิน                        

2.  โครงการปรับโฉมเว็บไซตใหรองรับความตองการในการใช

ประโยชนและเชาถึงของทุกกลุมผูมีสวนไดสวนเสีย 
                       

3.  โครงการฐานขอมูลดานคณุภาพการศึกษาเช่ือมโยงกับ

หนวยงานท่ีเก่ียวของพรอมใชงาน 
                       

แผนงานท่ี 3 สรางการยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ                         

1.  โครงการ “เขาสูรางวัลภายใตกรอบการสรางการยอมรับ

ในระดับชาติและนานาชาติ” 
                        

     1.1  โครงการรางวัลองคกรโปรงใส (NACC)                      

     1.2  โครงการรางวัลเลิศรัฐ สาขาคุณภาพการบรหิาร

จัดการภาครัฐ (PMQA 4.0) 
                       
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แผนงาน/โครงการ 
ปงป. 2566/ไตรมาสท่ี ปงป. 2567/ไตรมาสท่ี ปงป. 2568/ไตรมาสท่ี 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

     1.3  โครงการองคกรคุณธรรม                      
     1.4  โครงการพัฒนาองคกรสูความเปนเลิศ (รางวัล

การบร ิหารส ู ความเปนเล ิศที ่ม ีความโดดเด นดาน

น ว ั ต ก ร ร ม  ( Thailand Quality Class Plus: 

Innovation – TQC Plus: Innovation)/รางวัลคณุภาพ

แหงชาต ิ (TQA Award) / นำระบบบริหารคุณภาพ 

(TQM หรือ ISO) มาใชในการปรับปรุงการบริหารงาน

ภายในอยางเต็มรูปแบบ) (ทำทุกปแตมีแผนจะไดรางวัล

ในป 2568) 

                     

2.  โครงการ Retreat เพื ่อติดตามความกาวหนาการ

ดำเนินงานตามแผนกลยุทธ    
                       

แผนงานที่ 4 วางแผนเพื่อความคงอยูอยางยั่งยืนของ

องคกร 
                        

1.  โครงการศ ึกษาความเป นไปได ของการจ ัดตั้ ง 

Business Unit (แผนการหารายไดเพื ่อลดการพึ ่งพา

งบประมาณจากภาครัฐ) 

                       

        

         กลยุทธท่ี 3 สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

แผนงาน/โครงการ 
ปงป. 2566/ไตรมาสท่ี ปงป. 2567/ไตรมาสท่ี ปงป. 2568/ไตรมาสท่ี 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

1.  โครงการสรางเครือขายกับองคกรการประเมิน

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานและดานการอาชีวศึกษา ในระดับ

สากล 

                        

     1.1 โครงการศึกษาความเปนไปไดในการ

เปนองคกรประเมินภายนอกข้ันพ้ืนฐานระดับนานาชาติ

รวมกับ Cambodia/Lao/Myanmar  

                       

     1.2 โครงการศึกษาความเปนไปไดในการ

เปนองคกรประเมินภายนอกดานการอาชีวศึกษา 
                       

2.  โครงการประชุมสัมมนารวมกับหนวยงาน

องคกรประกันคณุภาพการศึกษาระดับนานาชาติ 

(พ้ืนฐาน/อาชีวศึกษา/อุดมศึกษา) (online & onsite 

นับจำนวนครั้ง) 

                     
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แผนงาน/โครงการ 
ปงป. 2566/ไตรมาสท่ี ปงป. 2567/ไตรมาสท่ี ปงป. 2568/ไตรมาสท่ี 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

3.  โครงการรับการประเมินจาก INQAAHE                        

4.  โครงการ Reactivate MoU หรือสราง MoU 

ใหม 
                     

แผนงานท่ี 2 Benchmark กับหนวยงานประเมิน

คุณภาพภายนอกในตางประเทศ  
                        

1.  โครงการศึกษาเทียบเคียงสมรรถนะกับองคกร 

QA ในระดับนานาชาติ (พ้ืนฐาน/อาชีวศึกษา/

อุดมศึกษา)  

                     

แผนงานท่ี 3 การสรางภาพลักษณของ สมศ. ใหมี

ความเปนนานาชาติ 
                        

1.  โครงการ ONESQA Electronics 

International Journal  
                       

2.  โครงการศึกษาความเปนไปไดในการ Joint 

Accreditation for Basic Education  
                       

3.  โครงการศึกษาความเปนไปไดในการ Joint 

Accreditation for Vocational Education  
                       

4.  โครงการศึกษาความเปนไปไดในการ Joint 

Accreditation for Higher Education (iJAS Plus) 

หรือ ONESQA + AUN 

                       

5.  โครงการนำ ONESQA Electronics 

International Journal เขาสูฐาน TCI &Scopus 
                       

6.  โครงการนำรองระบบ Accreditation                         

 

         กลยุทธท่ี 4 พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 

แผนงาน/โครงการ 
ปงป. 2566/ไตรมาสท่ี ปงป. 2567/ไตรมาสท่ี ปงป. 2568/ไตรมาสท่ี 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

แผนงานท่ี 1 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรรองรับการเปน

องคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย  
                        

1. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรใหสามารถ

รองรับการเปลี่ยนแปลงแบบ Disruption และ

สอดคลองกับภารกิจองคกร 
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แผนงาน/โครงการ 
ปงป. 2566/ไตรมาสท่ี ปงป. 2567/ไตรมาสท่ี ปงป. 2568/ไตรมาสท่ี 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

1.1  โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรดาน

ดิจิทัล (Digital Literacy) in-house 
                     

1.2  โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรดาน

ภาษาอังกฤษ (Language Literacy) IDP  
             

1.3  โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรดาน

การประกันคณุภาพการศึกษา (ONESQA Core 

Business)  

                     

1.4  โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรดาน

การวิจัย  
                     

แผนงานท่ี 2 พัฒนาความมั่นคงในอาชีพและความ 

กาวหนาของบุคลากรและสรางสมดุลการทำงาน  
                        

1.  โครงการกำหนด Job Description                        

2.  โครงการพัฒนามาตรฐานกำหนดตำแหนง                        

3.  โครงการปรับบุคลากรเขาสูกระบอกเงินเดือน

ตามมาตรฐานกำหนดตำแหนงวิทยฐานะ 
                       

4.  โครงการทบทวนระบบประเมนิบุคลากร                         

5.  โครงการทบทวนแผนการพัฒนาบุคลากร                         

6.  โครงการทบทวนความเหมาะสมของสวัสดิการ                         

7.  โครงการพัฒนารูปแบบ หลักเกณฑและวิธีการ

สรางรูปแบบการทำงานท่ีมีความยดืหยุน  
                       
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สวนที่ 3 

 

แผนการปฏิบัติการและการจัดสรรงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน 

 

การจัดสรรงบประมาณประจำป พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน 

 

งบประมาณท่ี สมศ.นำมาดำเนินการเพ่ือใหบรรลุเปาหมายตามวัตถุประสงคการจัดตั้งสำนักงาน ประกอบดวย  

 หนวย : บาท 

 

 

ลำดับ ผลผลิต/โครงการ 

รายละเอียดงบประมาณ 

งบประมาณท่ีไดรับ

จัดสรร 

งบประมาณ 

ตั้งเพ่ิม 
รวม 

แผนงานพ้ืนฐาน 60,990,600 271,173,475 332,164,075 

1 
ผลผลิตท่ี 1 สงเสริมใหสถานศึกษาพรอม

รับการประเมินคุณภาพภายนอก   
9,650,500          7,282,000 16,932,500 

2 
ผลผลิตท่ี 2 จัดการประเมินคุณภาพ

ภายนอกสถานศึกษา 
51,340,100 263,891,475     315,231,575 

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 44,930,300 22,664,300 67,594,600 

คาใชจายบุคลากร 44,930,300 22,664,300 67,594,600 

รวมท้ังส้ิน 105,920,900 293,837,775 399,785,675 

งบกองทุน สมศ. 

1 แผนงานสนับสนุนการปฏิบัติงาน 2,800,000 

2 โครงการสัมมนาบุคลากรประจำป 2,500,000 

3 แผนงานสวัสดิการเจาหนาท่ีและลูกจางรายป 6,800,000 

รวมท้ังส้ิน 12,100,000 

ยอดรวมท้ังส้ิน (งบจัดสรร + งบตั้งเพ่ิม + กองทุน สมศ.)  411,858,675 



ต้นปีงบ
ทบทวน

(รอบ 6 เดือน)
(หน่วย)

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร 

(ต้นปี)

 งบประมาณ

ต้ังเพิ่ม 

(ต้นปี)

 งบประมาณ

ท่ีได้รับการจัดสรร 

(รอบ 6 เดือน)

 งบประมาณต้ังเพิ่ม

(รอบ 6 เดือน)
งบกองทุน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวมท้ังส้ิน 

14,100,000    5,432,000      9,650,500      7,282,000      -               5,286,165   3,889,000      3,375,335   4,382,000      16,932,500    

14,100,000    4,232,000      9,650,500      5,782,000      -               4,986,165   3,589,000      3,075,335   3,782,000      15,432,500    

ภสส. 01 66110701 1 โครงการส่งเสริมสถานศึกษาและประสานความร่วมมือกับหน่วยงานต้นสังกัด เพื่อ

สร้างความรู้ ความเข้าใจ เก่ียวกับกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก สมศ.

- สถานศึกษา (13,055 แห่ง) หน่วยงานต้นสังกัด (9 แห่ง) รวม 13,064 แห่ง

- สถานศึกษา (13,131 แห่ง) หน่วยงานต้นสังกัด (11 แห่ง) รวม 13,142 แห่ง

13,064 13,142 แห่ง 6,532,000      -                2,082,500      1,485,165   300,000        195,335      102,000        2,082,500      

1.1 การส่งเสริมสถานศึกษาฯ การศึกษาปฐมวัย (ศูนย์พัฒนาเด็ก)

- ศูนย์พัฒนาเด็ก (2,746 แห่ง) /2,803 แห่ง

- หน่วยงานต้นสังกัด (3 แห่ง) 

รวม 2,749 แห่ง / 2,806 แห่ง

2,749 2,806 แห่ง 1,374,500      796,500         536,014      100,000         63,986        700,000         

1.2 การส่งเสริมสถานศึกษาฯ ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

- โรงเรียนพ้ืนฐาน (9,963 แห่ง) 

- หน่วยงานต้นสังกัด (3 แห่ง) 

รวม 9,966 แห่ง

9,966 9,966 แห่ง 4,983,000      1,200,000      880,151      200,000         119,849      1,200,000      

1.3 การส่งเสริมสถานศึกษาฯ ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (วัตถุประสงค์พิเศษ) 

- โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์ (9 แห่ง) 

- โรงเรียน ตชด. (2 แห่ง) 

- หน่วยงานต้นสังกัด (2 แห่ง)

รวม 13 แห่ง

13 13 แห่ง 6,500            6,500            1,000          102,000         103,000         

1.4 การส่งเสริมสถานศึกษาฯ การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย

- กศน. (335 แห่ง)

- หน่วยงานต้นสังกัด (1 แห่ง)

รวม 336 แห่ง

336 336 แห่ง 168,000         68,000          68,000        68,000          

1.5 การส่งเสริมสถานศึกษาฯ ด้านการอาชีวศึกษา

- การอาชีวศึกษา (19 แห่ง)

 หน่วยงานต้นสังกัด (2 แห่ง)

รวม 21 แห่ง

- 21 แห่ง 11,500          11,500        11,500          

66110702 โครงการส่งเสริมการนำผลประเมินไปใช้พัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 268,000        1,232,000      268,000        1,232,000      251,000      389,000        30,000       830,000        1,500,000      

1) การบริหารจัดการการดำเนินงานโครงการส่งเสริมการนำผลประเมินไปใช้พัฒนา

คุณภาพสถานศึกษา

4 4 ครั้ง 120,000         120,000         30,000        30,000          30,000        30,000          120,000         

2) การขับเคลื่อนการดำเนินการตามโครงการส่งเสริมการนำผลประเมินไปใช้พัฒนา

คุณภาพสถานศึกษา ให้กับสถานศึกษาที่เข้ารับการประเมินคุณภาพภายนอกเสร็จสิ้นแล้ว

3 3 กิจกรรมย่อย 148,000         1,232,000       148,000         1,232,000       221,000      359,000         800,000         1,380,000      

66110703  โครงการประชาสัมพันธ์การดำเนินงานตามภารกิจหลักของหน่วยงาน 4 กิจกรรม 7,300,000      7,300,000      1,550,000      3,250,000   1,400,000      1,350,000   2,850,000      8,850,000      

1) กิจกรรมด้านการข่าวและประชาสัมพันธ์ 

- Facebook/Onesqa และ Line@Onesqa

- YouTube Onesqa Chanel และ www.onesqa.or.th

- การสื่อสารสร้างภาพลักษณ์องค์กร

- หนังสือพิมพ์ โทรทัศน์ สื่อ website สื่อ social media

- กฤตภาคข่าวออนไลน์ (เฝ้าระวังข่าวเชิงลบ)

      4,800,000       4,800,000 -                1,200,000    1,200,000      1,200,000    1,200,000      4,800,000      

2) กิจกรรมดำเนินการด้านเอกสาร – สื่อสิ่งพิมพ์ 

- จุลสาร สมศ. 

- สมุดบันทึกและปฏิทินประจำปี พ.ศ. 2566 (ตัดปฏิทินออก)

- งานสิ่งพิมพ์อื่นๆ

3 4       2,100,000       2,100,000       1,300,000 2,000,000    50,000          1,350,000      3,400,000      

3) กิจกรรมสื่อมัลติมีเดีย         200,000         200,000          200,000 100,000         100,000      200,000         400,000         

4) กิจกรรมสื่อประชาสัมพันธ์อื่นๆ 

- อุปกรณ์สนับสนุน Live Streaming

1 2         200,000         200,000            50,000 50,000        50,000          50,000        100,000         250,000         

ภสส.06 66110704 4 โครงการประชุมวิชาการ ประจำปี พ.ศ. 2566 “ทศวรรษแห่งการยกระดับคุณภาพ

การศึกษา” เนื่องในโอกาสครบรอบ 22 ปี สมศ.

1 1 โครงการ 3,000,000      3,000,000      1,500,000      1,500,000   3,000,000      

-               1,200,000      1,500,000      300,000      300,000        300,000      600,000        1,500,000      

-               1,200,000      1,500,000      300,000      300,000        300,000      600,000        1,500,000      

ภนย. 01 66120801 5 โครงการความร่วมมือด้าน QA กับหน่วยงานและเครือข่ายในต่างประเทศ ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2566

1 1 โครงการ -               1,200,000      -               1,500,000      300,000      300,000         300,000      600,000         1,500,000      

  371,305,675 91,820,900    267,384,775   96,270,400    286,555,775   12,100,000    37,311,150 138,745,850  60,331,850 158,537,325  394,926,175  

          13,155           13,245 แห่ง 24,450,000    195,497,075   24,450,000    202,085,075   -               -            96,871,700    16,888,200 112,775,175  226,535,075  

ภปพ.1 01 66210101 6 โครงการประเมินคุณภาพภายนอกศูนย์พัฒนาเด็ก             2,746             2,803 แห่ง     24,450,000       8,576,600     24,450,000       9,254,800 -            18,037,500    678,200      14,989,100    33,704,800    

ภปพ.1 02 66210102 โครงการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานที่มีวัตถุประสงค์พิเศษ                 11                 11 แห่ง -               224,400         -               224,400         -             112,200         -             112,200         224,400        

1) โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์ 9 แห่ง

2) โรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดน 2 แห่ง

ภปพ.2 01 66210201 8 โครงการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน             9,963             9,963 แห่ง -               175,097,700   -               175,097,700   -            72,000,000    15,875,000  87,222,700    175,097,700  

ภปศ. 01 66210301 9 โครงการประเมินคุณภาพภายนอก การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 335              335              แห่ง -               6,105,375      -               6,105,375      -            3,300,000      -             2,805,375      6,105,375      

ภปอ. 01 66210401 10 โครงการประเมินคุณภาพภายนอกรับการศึกษาข้ันพื้นฐานที่มีวัตถุประสงค์พิเศษ 

ประเภทโรงเรียนนานาชาติ

70                72                แห่ง -               2,373,000      -               2,440,800      -            678,000         -             1,762,800      2,440,800      

ภปศ. 02 66210302 11 โครงการประเมินคุณภาพภายนอก ด้านการอาชีวศึกษา -               19                แห่ง -               -                -               670,000         335,000      335,000         670,000        

ภปอ. 02 66210402 12 โครงการประเมินคุณภาพภายนอกระดับอุดมศึกษา 30                42                แห่ง -               3,120,000      -               8,292,000      -             2,744,000      -             5,548,000      8,292,000      

-               2,100,000      1,735,000      65,000       30,000          1,055,000   585,000        1,735,000      

66220401 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ประเมินภายนอก ระดับอุดมศึกษา และสถานศึกษา

ข้ันพื้นฐานที่มีวัตถุประสงค์พิเศษ ประเภทโรงเรียนนานาชาติ

              180               180 คน -               200,000         335,000         65,000       -               135,000      135,000        335,000        

1) ระดับอุดมศึกษา               110               110 คน 35,000        85,000        85,000          205,000         

2) การศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มีวัตถุประสงค์พิเศษ ประเภทโรงเรียนนานาชาติ 70 70 คน 30,000        50,000        50,000          130,000         

ภพป. 01 66220901 14 โครงการฝึกอบรมผู้ประเมินภายนอก การศึกษาปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และด้านการอาชีวศึกษา (นำร่อง)

              530                 57 คน -               1,400,000      1,300,000      30,000          870,000      400,000        1,300,000      

1) การศึกษาปฐมวัย 220               12                คน

2) ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 250               24                คน

3) การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 30                9 คน

4) ด้านการอาชีวศึกษา 30                12                คน

โครงการ/กิจกรรมย่อย  ที่

6612 โครงการความร่วมมือด้านการประกันคุณภาพระหว่างประเทศ

งานวิเทศสัมพันธ์

6622 กิจกรรมที่ 2 การคัดเลือก พัฒนาและรับรองและต่ออายุผู้ประเมินภายนอก

รหัส

งบประมาณ

6611 กิจกรรมที่ 1 การสร้างการรับรู้ความเข้าใจเพื่อส่งเสริมสนับสนุนการประกันคุณภาพการศึกษา

3.1 ตารางแผนโครงการและงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน)

ผลผลิต
 แผนการใช้จ่ายงบประมาณ พ.ศ. 2566

เป้าหมาย
แหล่งเงินงบประมาณ

661 ผลผลิตที่ 1 ส่งเสริมให้สถานศึกษาพร้อมรับการประเมินคุณภาพภายนอก

ผลผลิต/

กิจกรรม/ 

รหัสโครงการ

ภสส.02 2

662 ผลผลิตที่ 2  จัดการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา

7

6621 กิจกรรมที่ 1 การจัดการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา

ภปอ. 03 13

ภสส.03 3

15



ต้นปีงบ
ทบทวน

(รอบ 6 เดือน)
(หน่วย)

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร 

(ต้นปี)

 งบประมาณ

ต้ังเพิ่ม 

(ต้นปี)

 งบประมาณ

ท่ีได้รับการจัดสรร 

(รอบ 6 เดือน)

 งบประมาณต้ังเพิ่ม

(รอบ 6 เดือน)
งบกองทุน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวมท้ังส้ิน 

โครงการ/กิจกรรมย่อย  ที่
รหัส

งบประมาณ

ผลผลิต
 แผนการใช้จ่ายงบประมาณ พ.ศ. 2566

เป้าหมาย
แหล่งเงินงบประมาณ

661 ผลผลิตที่ 1 ส่งเสริมให้สถานศึกษาพร้อมรับการประเมินคุณภาพภายนอก

ผลผลิต/

กิจกรรม/ 

รหัสโครงการ

66220902 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ประเมินภายนอก 4,087            4,087             คน -               500,000         100,000         -            -               50,000       50,000          100,000        

1) การศึกษาปฐมวัย 843               843                คน

2) ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 2,281            2,281             คน

3) ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานวัตถุประสงค์พิเศษ (ยกเว้นโรงเรียนนานาชาติ) 274               274                คน

4) การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 275               275                คน

5) ด้านการอาชีวศึกษา 414               414                คน

127,798,600  67,370,900    48,327,700     71,820,400    56,903,200     12,100,000    33,406,150 36,611,650    34,551,150 36,254,650    140,823,600  

-               1,000,000      -               1,000,000      30,000       470,000        30,000       470,000        1,000,000      

66230701 โครงการการติดตามผลการปฏิบัติงานของผู้ประเมินภายนอก สมศ. 2 2 กิจกรรม -               1,000,000      -               1,000,000      30,000       470,000        30,000       470,000        1,000,000      

1) การบริหารจัดการการดําเนินงานโครงการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของ

ผู้ประเมินภายนอก

-               120,000         -               120,000         30,000        30,000          30,000        30,000          120,000         

2) ติดตามตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประเมินภายนอก -               880,000         -               880,000         440,000         440,000         880,000         

109,044,600  121,549,600  66,050,500    32,094,100     70,500,000    39,169,600     12,100,000    31,973,650 25,903,650    31,973,650 31,918,650    121,769,600  

24,700,000    32,700,000    21,120,200    2,379,800      25,569,700    4,330,300      2,800,000      6,175,000   6,175,000      10,325,000 10,025,000    32,700,000    

ภอก.01 แผนงานการสนับสนุนการปฏิบัติงาน 24,700,000    32,700,000    21,120,200    2,379,800      25,569,700    4,330,300      2,800,000      6,175,000   6,175,000      10,325,000 10,025,000    32,700,000    

66230501 1) ค่าเช่าทรัพย์สิน 2,000,000      2,000,000      2,000,000      -                2,000,000      -                -               500,000      500,000         500,000      500,000         2,000,000      

66230502 2) ค่าสาธารณูปโภค (ค่าน้ำ ค่าไฟ ค่าโทรศัพท์ ไปรษณีย์) 2,500,000      2,500,000      2,500,000      -                2,500,000      -                -               625,000      625,000         625,000      625,000         2,500,000      

66230503 3) ค่าตอบแทน/เบี้ยประชุมคณะกรรมการชุดต่างๆ 8,000,000      8,000,000      8,000,000      -                8,000,000      -                -               2,000,000    2,000,000      2,000,000    2,000,000      8,000,000      

66230504 4) ค่าวัสดุ 2,000,000      2,000,000      940,600         1,059,400       940,600         1,059,400       -               500,000      500,000         500,000      500,000         2,000,000      

66230505 5) ค่าใช้สอย 9,000,000      14,500,000    7,679,600      1,320,400       12,129,100    2,370,900       -               2,250,000    2,250,000      5,000,000    5,000,000      14,500,000    

66230512   ค่าเครื่องชงกาแฟ (ครุภัณฑ์สำนักงาน) -               300,000         -               -                -               300,000         300,000      -               300,000        

66230513    โครงการสัมมนาคณะกรรมการ สมศ. (บอร์ด กพพ. กพศ. กพอ. อนุฯกศน. และ อนุ

ฯบุคคล)

-               600,000         -               -                -               600,000         300,000      300,000         600,000        

66510501 6) ค่าใช้จ่ายกิจกรรมสำนักงาน เช่น ปีใหม่/วันสถาปนา/สงกรานต์ 600,000         800,000         -               -                800,000         150,000      150,000         250,000      250,000         800,000        

66510502 7) ค่าใช้จ่ายอื่นๆ เช่น ค่าของขวัญ/ของที่ระลึก/เงินช่วยเหลือการกุศล 600,000         2,000,000      -               -                2,000,000      150,000      150,000         850,000      850,000         2,000,000      

230,000        230,000        -               230,000         -               230,000         230,000        230,000        

ภอก. 02 66230506 18 โครงการตรวจสอบบัญชีประจำปีงบประมาณ 230,000         230,000         -               230,000         -               230,000         230,000         230,000         

83,914,600    88,419,600    44,930,300    29,284,300     44,930,300    34,189,300     9,300,000      25,798,650 19,298,650    21,648,650 21,673,650    88,419,600    

66230507 โครงการพัฒนาบุคลากร สมศ. 3,500,000      3,525,000      -               3,500,000.00  -               3,525,000.00  875,000      875,000        875,000      900,000        3,525,000      

1) การพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะตามแผนพัฒนาตนเอง (IDP) 2,000,000      2,000,000      -               2,000,000       -               2,000,000       500,000      500,000         500,000      500,000         2,000,000      

2) การจัดหลักสูตรฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากร (In House Training) 

จํานวนหลักสูตร 6 หลักสูตร ได้แก่ 

(1) กฎหมาย

(2) การพัฒนาตนเอง

(3) IT

(4) การสร้างบรรยากาศที่ดี

(5) ทักษะที่จำเป็นในการปฏิบัติงาน

(6) หลักสูตรสุจริตไทย

-

1,500,000      1,525,000      -               1,500,000       -               1,525,000       375,000      375,000         375,000      400,000         1,525,000      

แผนงานการบริหารงานทรัพยากรมนุษย์ 66,714,600    71,594,600    44,930,300    21,784,300     44,930,300    26,664,300     -               16,623,650 16,623,650    19,173,650 19,173,650    71,594,600    

66230508 1) ค่าจ้างลูกจ้างโครงการและลูกจ้างรายวัน และค่าประกันสังคม

(จํานวน 20 อัตรา ) 

4,400,000      4,000,000      -               4,400,000       -               4,000,000       1,100,000    1,100,000      900,000      900,000         4,000,000      

66230509 2) ค่าบริการจัดทำเงินเดือน 220,000         -               -               220,000         -               -                -             -               -             -               -               

6641 รายการงบบุคลากรภาครัฐ

เงินเดือน

66410501 1. เงินเดือนบุคลากร 54,000,000    59,000,000    40,971,800    13,028,200     40,971,800    18,028,200     13,500,000  13,500,000    16,000,000  16,000,000    59,000,000    

66410502 2. กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 5,400,000      5,900,000      1,638,900      3,761,100       1,638,900      4,261,100       1,350,000    1,350,000      1,600,000    1,600,000      5,900,000      

66410503 3. ค่าตอบแทนผู้อำนวยการ 1,500,000      1,500,000      1,200,000      300,000         1,200,000      300,000         375,000      375,000         375,000      375,000         1,500,000      

66410504 4. ผลประโยชน์ตอบแทนอื่นที่จ่ายให้ผู้อำนวยการ 375,000         375,000         300,000         75,000           300,000         75,000           93,750        93,750          93,750        93,750          375,000        

66410505 ค่าตอบแทน (ค่าการศึกษาบุตรและค่ารักษาพยาบาล) -               

1. การศึกษาบุตร 409,800         409,800         409,800         409,800         102,450      102,450         102,450      102,450         409,800        

2. ค่ารักษาพยาบาล 409,800         409,800         409,800         409,800         102,450      102,450         102,450      102,450         409,800        

ภอก. 05 66510503 21 โครงการสัมมนาบุคลากรประจำปี 2,500,000      2,500,000      2,500,000      2,500,000   -               -            -               2,500,000      

แผนงานสวัสดิการเจ้าหน้าที่และลูกจ้างรายปี 11,200,000    10,800,000    -        -               4,000,000      -               4,000,000      6,800,000      5,800,000   1,800,000      1,600,000   1,600,000      10,800,000    

66250510 1) การประกันสุขภาพหมู่ 4,000,000      4,000,000      -               4,000,000       -               4,000,000       4,000,000    -               -             -               4,000,000      

66510504 2) สวัสดิการเจ้าหน้าที่และครอบครัว 5,000,000      4,200,000      -               -               4,200,000      1,250,000    1,250,000      850,000      850,000         4,200,000      

66510505 3) การตรวจสุขภาพประจำปี 1,200,000      1,200,000      1,200,000      300,000      300,000         300,000      300,000         1,200,000      

66510506 4) การสร้างเสริมสุขภาพกายและใจ 200,000         200,000         200,000         50,000        50,000          50,000        50,000          200,000         

66510507 5) สวัสดิการเครื่องแต่งกาย 800,000         800,000         800,000         200,000      200,000         200,000      200,000         800,000         

66510508 6) เงินชดเชยออกจากงาน (กรณีเสียชีวิต) -               400,000         400,000         -             -               200,000      200,000         400,000         

ภอก.07 66250511 23 โครงการซื้อชุดฆ่าเช้ือบนพื้นผิวด้วยรังสียูวีซี (UVC) 200,000        200,000        -               200,000         -               200,000         -               -            200,000        -            -               200,000        

-               -                -               220,000 -            -               -            220,000        220,000        

แผนงานด้านกฎหมาย 

1) การจัดทํานิติกรรมสัญญาและการบริหารสัญญา (MOU /การตรวจร่างสัญญา)

2) การจัดทำหรือแก้ไขปรับปรุงระเบียบ ข้อบังคับ ข้อกำหนด ประกาศ คำสั่ง หรือ

หลักเกณฑ์ต่างๆ ของสำนักงาน

5 เรื่อง 

3) การดำเนินงานด้านข้อหารือและความเห็นทางกฎหมาย

4) การดำเนินงานด้านคดีความของสำนักงาน

5) การดำเนินงานด้านเรื่องร้องเรียนของหน่วยงาน

6) การส่งเสริมประสิทธิภาพในการดำเนินงานด้านการจัดการศูนย์ข้อมูลข่าวสารและ

ส่งเสริมความรู้ทางกฎหมายภอก. 09 66230514 25 โครงการการจัดทํา PDPA Compliance Audit 1 โครงการ -               -                -               220,000 220,000        220,000        

ภอก. 08 24

ภพป. 02

ตามที่มีการร้องขอ

งานนิติการ

664 แผนงานบุคลากรภาครัฐ

ภสส.04 16

สนับสนุนการปฏิบัติงานของสํานักงาน

ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน

6623 กิจกรรมที่ 3 การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประเมินภายนอก

งานบริหารทั่วไป
17

ภอก. 03

22

ตามที่มีการร้องขอ

ตามที่มีการร้องขอ

19

งานการเงินและบัญชี

งานทรัพยากรมนุษย์

15

ตามที่มีการร้องขอ

ตามที่มีการร้องขอ

ภอก. 04 20

ภอก. 06

16



ต้นปีงบ
ทบทวน

(รอบ 6 เดือน)
(หน่วย)

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร 

(ต้นปี)

 งบประมาณ

ต้ังเพิ่ม 

(ต้นปี)

 งบประมาณ

ท่ีได้รับการจัดสรร 

(รอบ 6 เดือน)

 งบประมาณต้ังเพิ่ม

(รอบ 6 เดือน)
งบกองทุน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวมท้ังส้ิน 

โครงการ/กิจกรรมย่อย  ที่
รหัส

งบประมาณ

ผลผลิต
 แผนการใช้จ่ายงบประมาณ พ.ศ. 2566

เป้าหมาย
แหล่งเงินงบประมาณ

661 ผลผลิตที่ 1 ส่งเสริมให้สถานศึกษาพร้อมรับการประเมินคุณภาพภายนอก

ผลผลิต/

กิจกรรม/ 

รหัสโครงการ

1,320,400      15,183,600     1,320,400      16,153,600     1,402,500   10,208,000    2,272,500   3,591,000      17,474,000    

66230601 โครงการเช่าใช้บริการ/จัดซื้อ/พัฒนาระบบเพื่อสนับสนุนการประเมินคุณภาพภายนอก 1 1 โครงการ -               8,110,000      -               8,110,000      -            6,450,000      980,000      680,000        8,110,000      

3.1 การเช่าระบบคลาวด์สำหรับระบบประเมินคุณภาพภายนอก (Cloud System) 1 1 ระบบ -               3,000,000       -               3,000,000       - 3,000,000      3,000,000      

3.2 การเช่า Cloud Storage สำหรับจัดเก็บไฟล์วิดีโอการประเมินคุณภาพภายนอก 1 1 กิจกรรม -               2,000,000       -               2,000,000       2,000,000      2,000,000      

3.3 การนำเข้าและปรับปรุงข้อมูลสถานศึกษา 1 1 กิจกรรม -               1,500,000       -               1,500,000       - 500,000         500,000      500,000         1,500,000      

3.4 การจัดซื้อ License Microsoft 365 และ Power BI 1 1 กิจกรรม -               300,000         -               300,000         300,000      300,000         

3.5 การจัดซื้อบริการ Short Message Service (SMS) สําหรับระบบ AQA 1 1 ระบบ -               200,000         -               200,000         -             200,000         - - 200,000         

3.6 การจัดซื้อโปรแกรม Chatbot 1 1 ระบบ -               400,000         -               400,000         400,000         400,000         

3.7 การจัดซื้อบริการ Mail API สําหรับระบบ AQA 1 1 ระบบ -               120,000         -               120,000         - 120,000         - - 120,000         

3.8 การจัดซื้อระบบเข้ารหัสข้อมูล (SSL Wildcard) 1 1 กิจกรรม -               50,000           -               50,000           50,000          50,000          

3.9 การจัดหาลูกจ้างเหมาบริการ จำนวน 2 คน 1 1 กิจกรรม -               540,000         -               540,000         180,000         180,000      180,000         540,000         

66230602 27 โครงการบํารุงรักษาระบบสารสนเทศเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก (AQA) 1 1 โครงการ -               997,000         -               997,000         105,000      362,000        105,000      425,000        1,070,000      

4.1 การบำรุงรักษาระบบคอมพิวเตอร์แม่ข่ายและระบบเครือข่ายระบบ AQA 1 1 ระบบ -               420,000         -               420,000         105,000      105,000         105,000      105,000         420,000         

4.2 การบำรุงรักษาระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ (CKAN Open-D) 1 1 ระบบ -               70,000           -               70,000           -               -             70,000          70,000          

4.3 การบํารุงรักษาระบบบริหารจัดการ e-SAR 1 1 กิจกรรม -               200,000         -               200,000         - 100,000         - 100,000         200,000         

4.4 การบํารุงรักษาระบบบริหารจัดการ Higher QA 1 1 กิจกรรม -               300,000         -               300,000         - 150,000         - 150,000         300,000         

4.5 การต่ออายุ Service Android และ IOS สําหรับ Mobile Application ของสํานักงาน 12 12 เดือน -               7,000             -               7,000             7,000            7,000            

66230603 28 โครงการพัฒนาสมรรถนะและเตรียมความพร้อมด้านดิจิทัล 1 1 โครงการ -               150,000         -               150,000         -            50,000          50,000       50,000          150,000        

6.1 การพัฒนาสมรรถนะด้านดิจิทัลของผู้ประเมินภายนอก (Digital Literacy) 

และบุคลากรใน สมศ. (Digital Competency)

1 1 กิจกรรม -               100,000         -               100,000         50,000          50,000          100,000         

6.2 การเตรียมความพร้อมการบริหารความเสี่ยงด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

(อ้างอิง ISO 27001 ความเสี่ยงด้านความปลอดภัย)

1 1 กิจกรรม -               50,000           -               50,000           50,000        50,000          

66230604 29 โครงการสนับสนุนการบริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของสำนักงาน 1,320,400      679,600         1,320,400      679,600         225,000      1,325,000      225,000      225,000        2,000,000      

7.1 การเช่าระบบอินเทอร์เน็ตสำนักงาน 1 1 ระบบ 600,000         600,000         150,000      150,000         150,000      150,000         600,000         

7.2 การซื้อประกันด้านฮาร์ดแวร์เครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายระบบสนับสนุนการปฏิบัติงาน 2 2 กิจกรรม 320,400         79,600           320,400         79,600           400,000         400,000         

7.3 การจัดซื้อลิขสิทธ์ิ Google Workspace 1 1 กิจกรรม 700,000         -                700,000         -                700,000         700,000         

7.4 การซ่อม/ปรับปรุง/จัดหาทดแทน ระบบสนับสนุนเทคโนโลยีสารสนเทศสํานักงาน 

(Hardware/Software)

1 1 กิจกรรม 300,000         -                300,000         -                75,000        75,000          75,000        75,000          300,000         

ภทส.05 66230605 30 โครงการบํารุงรักษาและปรับปรุงระบบสนับสนุนการปฏิบัติงานภายในสํานักงาน -               5,247,000      -               4,637,000      1,072,500   2,021,000      812,500      731,000        4,637,000      

การให้บริการด้านระบบคอมพิวเตอร์ ระบบเครือข่ายภายในศูนย์ข้อมูลและคอมพิวเตอร์

9.1 การบํารุงรักษา/ปรับปรุงระบบคอมพิวเตอร์แม่ข่าย ระบบเครือข่าย และระบบข้อมูล

สำรองภายในห้องศูนย์ข้อมูลและคอมพิวเตอร์

2 2 กิจกรรม -               590,000         -               590,000         105,000      275,000         105,000      105,000         590,000         

9.2 การบำรุงรักษาระบบรักษาความปลอดภัยระบบเครือข่าย (Firewall) 1 1 ระบบ -               700,000         -               700,000         700,000         700,000         

9.3 การบำรุงรักษาระบบเครือข่ายไร้สายและระบบบริหารจัดการ 1 1 ระบบ -               340,000         -               340,000         85,000        85,000          85,000        85,000          340,000         

9.4 การบํารุงรักษาระบบ Proxy Server สำหรับบริหารจัดการเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 1 1 ระบบ -               400,000         -               400,000         100,000      100,000         100,000      100,000         400,000         

9.5 การบำรุงรักษาระบบสำรองไฟฟ้าอัตโนมัติ (UPS) 1 1 ระบบ -               30,000           -               30,000           30,000          30,000          

9.6 การบํารุงรักษาระบบเครื่องปรับอากาศแบบควบคุมความชื้น 1 1 ระบบ -               40,000           -               40,000           40,000          40,000          

9.7 การบํารุงรักษาระบบดับเพลิงอัตโนมัติและระบบตรวจจับควันความไวสูง 1 1 ระบบ -               17,000           -               17,000           8,500            8,500            17,000          

9.8 การบำรุงรักษาระบบโทรทัศน์กล้องวงจรปิด (ติดต้ังภายในห้องศูนย์ข้อมูลและ 1 1 ระบบ -               120,000         -               120,000         30,000        30,000          30,000        30,000          120,000         

9.9 การบำรุงรักษาระบบโทรศัพท์ตู้สาขาอัตโนมัติ (ติดต้ังห้องศูนย์ข้อมูลข่าวสาร) 1 1 ระบบ -               160,000         -               160,000         40,000        40,000          40,000        40,000          160,000         

9.10 การบำรุงรักษาระบบสำนักงานอิเล็กทรอนิกส์ (Paperless) 1 1 ระบบ -               1,300,000       -               1,300,000       325,000      325,000         325,000      325,000         1,300,000      

9.11 การบํารุงรักษาระบบ ERP (ระบบงบประมาณอิเล็กทรอนิกส์ ระบบบริหารและวัด

ผลสัมฤทธ์ิโครงการอิเล็กทรอนิกส์ ระบบการเงินอิเล็กทรอนิกส์ และระบบบัญชี

อิเล็กทรอนิกส์)

1 1 ระบบ -               1,400,000       -               790,000         350,000      350,000         90,000        -               790,000         

9.12 การบำรุงรักษาเว็บไซต์สำนักงาน 1 1 ระบบ -               150,000         -               150,000         37,500        37,500          37,500        37,500          150,000         

ภทส.10 66230606 31 การติดต้ังกล้องโทรทัศน์วงจรปิด (เพิ่มเติม) 1 ระบบ -               -                -               130,000         -             -               -             130,000         130,000        

ภทส.11 66230607 32 โครงการตรวจสอบและป้องกันภัยคุกคามของระบบสารสนเทศสนับสนุนการประเมิน

คุณภาพภายนอก

1 ระบบ -               -                -               1,450,000      -               100,000      1,350,000      1,450,000      

1 1 โครงการ 50,000           580,000         -            30,000          275,000      275,000        580,000        

ภนย.02 66230801 33 แผนงานด้านนโยบายและยุทธศาสตร์ 50,000           580,000         30,000          275,000      275,000         580,000        

งานการบริหารจัดการด้านงบประมาณ

1. การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 1 1 ครั้ง 

1) จัดทำข้อเสนองบประมาณฯ เบื้องต้นตามแบบฟอร์มที่กำหนด เสนอ

ผู้อำนวยการให้ความเห็นชอบ

2) จัดทํารายละเอียดงบประมาณฯ ภายในระยะเวลาที่กําหนด (ตามปฏิทินของ

สํานักงบประมาณ)

3) จัดส่งเอกสารสำหรับการชี้แจงงบประมาณต่อคณะกรรมาธิการชุดต่างๆ 

ครบถ้วนและถูกต้อง (ตามปฏิทินของสํานักงบประมาณ)4) แจ้งงบประมาณที่ได้รับประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้ทุกสำนักและภารกิจ

รับทราบและดําเนินการ

5) นำเสนองบประมาณที่ได้รับจากสำนักงบประมาณให้คณะกรรมการ

สมศ. รับทราบ

6) กำหนดรหัสงบประมาณ และเวียนให้ทุกสำนัก/ภารกิจ รับทราบและถือปฏิบัติ

2. การบันทึกข้อมูลลงในระบบอิเล็กทรอนิกส์ 2 2 ครั้ง

1) กรอก e-Bud  (3 ครั้ง) (Pre-ceiling/คําขอ/พ.ร.บ.)

2) กรอก BB EvMis (ปี 63 จํานวน 4 ครั้ง/ปี 62 จํานวน 3 ครั้ง)

3) บันทึกรหัสงบประมาณในระบบ E-con ( 2 ครั้ง)

งานการจัดทำยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติงาน และการติดตามผลการดำเนินงาน

1. การทบทวน/จัดทำแผนยุทธศาสตร์ ของ สมศ. 1 1 ครั้ง 

1) ทบทวนและวิเคราะห์ข้อมูลองค์กรและบริบทเปลี่ยนไป

2) วิเคราะห์และทบทวนแผนยุทธศาสตร์เสนอผู้อำนวยการให้ความเห็นชอบ

3) เสนอคณะกรรมการ สมศ. ให้ความเห็นชอบ ภายในเดือนสิงหาคม 2566

4) เผยแพร่ในเว็บไซต์ประชาสัมพันธ์ของ สมศ.

2. การติดตามและจัดทำแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี

งบประมาณ2.1 การติดตามและเร่งรัดการดำเนินงานตามแผนฯ ประจำปีงบฯ 2566 12 12 ครั้ง 

1) ติดตามและสรุปผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ เสนอ

คณะกรรมการ สมศ.พิจารณา รายเดือน/ไตรมาส

 

2) การจัดทำฐานข้อมูลสำหรับการติดตามผลการดำเนินงานของ สมศ.

3) ทบทวนแผนการปฏิบัติงานประจำปีงบประมาณ 2566 (รอบ 6 เดือน) 1 1 ครั้ง

4) สรุปผลการปรับปรุงเสนอคณะกรรมการบริหารให้ความเห็นชอบ

ภทส.02

ภทส.03

ภทส.01 26

ภารกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (โครงการสนับสนุนการดําเนินงาน: ค่าบริการ/ค่าเช่าฝค่าลิขสิทธ์ิ

ภทส.04

งานนโยบายและแผน
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ต้นปีงบ
ทบทวน

(รอบ 6 เดือน)
(หน่วย)

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร 

(ต้นปี)

 งบประมาณ

ต้ังเพิ่ม 

(ต้นปี)

 งบประมาณ

ท่ีได้รับการจัดสรร 

(รอบ 6 เดือน)

 งบประมาณต้ังเพิ่ม

(รอบ 6 เดือน)
งบกองทุน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวมท้ังส้ิน 

โครงการ/กิจกรรมย่อย  ที่
รหัส

งบประมาณ

ผลผลิต
 แผนการใช้จ่ายงบประมาณ พ.ศ. 2566

เป้าหมาย
แหล่งเงินงบประมาณ

661 ผลผลิตที่ 1 ส่งเสริมให้สถานศึกษาพร้อมรับการประเมินคุณภาพภายนอก

ผลผลิต/

กิจกรรม/ 

รหัสโครงการ

2.2 จัดทำแผนปฏิบัติงานประจำปีงบประมาณ 2567 1 1 ครั้ง 

1) ดำเนินการจัดทำร่างแผนการปฏิบัติงานประจำปี 2567

2) เสนอที่ประชุมติดตามฯ ให้ความคิดเห็น

3) ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ และจัดทำรูปเล่มแผนฯ

4) เสนอคณะกรรมการ สมศ. ให้ความเห็นชอบ ภายในเดือนสิงหาคม 2566

5) เผยแพร่ในเว็บไซต์ประชาสัมพันธ์ของ สมศ.

2.3 การจัดทําปฏิทินปฏิบัติงาน รายเดือน และรายไตรมาส 12 12 ครั้ง

1) แจ้งไปยังสำนัก/ภารกิจ เพ่ือจัดทําปฏิทินปฏิบัติงานรายเดือน/รายไตรมาส

2) รวบรวมข้อมูล ตรวจสอบความถูกต้อง (สัปดาห์ที่ 4)

3) ปฏิทินรายเดือนเสนอผู้บริหารรับทราบ

4) เวียนให้ทุกสำนัก/ภารกิจรับทราบรายเดือน/เผยแพร่ในเว็บไซต์รายไตรมาส

2.4 การติดตามการอบรม/ประชุม/สัมมนาของสํานักงาน

1) จัดทำแบบสอบถามประกอบการติดตามฯ และเอกสารอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

2) เข้าร่วมการอบรมตามระยะเวลาที่กำหนด

3) สรุปผลการติดตามฯ เสนอให้ผู้อำนวยการให้ความเห็นชอบ

4) เวียนให้สำนัก/ภารกิจที่เกี่ยวข้องนำข้อเสนอไปพัฒนาต่อไป

งานการกำกับดูแลกิจการของคณะกรรมการองค์การมหาชน

1. การจัดทำตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติงานประจำปี 2566 (ก.พ.ร.) และติดตามการ

ดําเนินงาน

1 1 โครงการ

1) จัดทํา (ร่าง) ข้อเสนอตัวชี้วัดประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เสนอต่อ

คณะกรรมการ สมศ. ก่อนนำส่งให้สำนักงาน ก.พ.ร.

2) เจรจาพิจารณาความเหมาะสมของตัวชี้วัดปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กับ

 อ.กพม.

3) นำแบบประเมินองค์การมหาชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เสนอต่อ

คณะกรรมการ สมศ. เพ่ือทราบ

4) จัดประชุมชี้แจงสรุปตัวชี้วัดการประเมินองค์การมหาชน ให้ทุกสำนัก/ภารกิจที่

รับผิดชอบทราบ

5) จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามแบบประเมินองค์การมหาชน ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 , 9 , 12 รายงานในระบบ e-SAR ของสํานักงาน

6) จัดทำรายงานผลการดำเนินการตามแบบประเมินองค์การมหาชนและ

ผู้อำนวยการองค์การมหาชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เสนอต่อ

คณะกรรมการ สมศ. ก่อนนำส่งสำนักงาน ก.พ.ร.

2. การจัดทำรายงานประจำปี 2565 1 1 ครั้ง

1) ร่างประเด็นที่จะบรรจุลงในรายงานประจำปี 2564

2) ประสานและรวบรวมข้อมูลจากสำนัก/ภารกิจ ที่เกี่ยวข้อง

3) ร่างรายงานประจำปี 2565

4) ประสานภารกิจ ภสส.เพ่ือจัดจัดหาภาพต่างๆ เพ่ือพิมพ์รายงานประจำปี

5) เสนอผู้อำนวยการและคณะกรรมการ สมศ. พิจารณา

6) ส่งให้ ภอก. ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างสำนักพิมพ์

- ได้รายงานฯ ฉบับสมบูรณ์

- เผยแพร่ในเว็บไซต์

3. งานควบคุมภายในและการบริหารความเส่ียง 1 1 โครงการ

1) จัดอบรมเรื่องการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง 50,000           25,000        25,000          50,000          

2) จัดทำรายงานการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยงปี 2565 รอบ 12 เดือน

เสนอต่อคณะอนุกรรมการตรวจสอบ (ภายใน 30 วันหลังสิ้นปีงบประมาณ)

4 4 ครั้ง

3) เสนอผู้อำนวยการให้ความเห็นชอบ ผู้ตรวจสอบภายในให้ข้อเสนอแนะ และสรุปผล

การดําเนินงานและเสนอแนวทางการปรับปรุงแผนการควบคุมภายในและบริหารความ

เสี่ยงสำหรับปีต่อไป

4) เสนอรายงานการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยงประจำปี 2565 ต่อ

กระทรวงศึกษาธิการ (ภายใน 90 วันหลังสิ้นปีงบประมาณ)

5) ทบทวนและจัดทำแผนการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยงปี 2565

6) จัดประชุมคณะทํางานควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยงทุกไตรมาส

7) เสนอรายงานผลการดําเนินงานตามแผนฯ รอบ 6 เดือน ต่อผู้อำนวยการและหน่วย

ตรวจสอบภายใน

4. โครงการส่งเสริมคุณธรรม และความโปร่งใสของสำนักงาน

1) จัดประชุมแผนการสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ์ สำหรับการประเมินและความ

โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ 2565

2) จัดกิจกรรมภายใต้โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส

3) เสนอจำนวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในและผู้มีส่วนเสียภายนอกเข้าสู่ระบบ ITAS

4) สรุปผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ

หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เสนอผู้อำนวยการทราบ

งานการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ

1. การดำเนินงานภายใต้เครื่องมือการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (Public

 Sector Management Quality Award : PMQA)

1 1 โครงการ -               30,000           30,000           30,000          -             -               30,000          

2. การประเมินความคุ้มค่าในการดำเนินโครงการตามตัวช้ีวัด ก.พ.ร. (Result Chain) 1 1 โครงการ -               20,000           500,000         -               250,000      250,000         500,000        

1 1 โครงการ -               1,000,000      -               1,000,000      30,000       470,000        30,000       470,000        1,000,000      

ภสส.05 66240701 34 โครงการดำเนินงานเครือข่ายการประเมินคุณภาพภายนอก 1 1 โครงการ 1,000,000      -               1,000,000      30,000       470,000        30,000       470,000        1,000,000      

1) การบริหารจัดการดำเนินงานเครือข่ายการประเมินคุณภาพภายนอกเครือข่าย -               120,000         -               120,000         30,000        30,000          30,000        30,000          -               

2) การขับเคลื่อนการดำเนินงานเครือข่ายการประเมินคุณภาพภายนอกเครือข่าย -               880,000         -               880,000         440,000         440,000         -               

6624 กิจกรรมที่ 4 การดำเนินงานเครือข่ายการประเมินคุณภาพภายนอก

อย่างน้อยกิจกรรมล่ะ 1 ครั้ง
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ต้นปีงบ
ทบทวน

(รอบ 6 เดือน)
(หน่วย)

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร 

(ต้นปี)

 งบประมาณ

ต้ังเพิ่ม 

(ต้นปี)

 งบประมาณ

ท่ีได้รับการจัดสรร 

(รอบ 6 เดือน)

 งบประมาณต้ังเพิ่ม

(รอบ 6 เดือน)
งบกองทุน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวมท้ังส้ิน 

โครงการ/กิจกรรมย่อย  ที่
รหัส

งบประมาณ

ผลผลิต
 แผนการใช้จ่ายงบประมาณ พ.ศ. 2566

เป้าหมาย
แหล่งเงินงบประมาณ

661 ผลผลิตที่ 1 ส่งเสริมให้สถานศึกษาพร้อมรับการประเมินคุณภาพภายนอก

ผลผลิต/

กิจกรรม/ 

รหัสโครงการ

-               9,310,000      -               13,882,500     3,800,000   2,180,000      4,007,500   3,895,000      13,882,500    

66251001 โครงการสำรวจความพึงพอใจและพัฒนาการให้บริการปี 2566 และรายงานผลการ

ปรับปรุงงานตามผลการสำรวจของปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ต่อคณะกรรมการองค์การ

1 1 โครงการ 500,000         -               500,000         500,000        500,000        

1) จัดทํา TOR การสำรวจความพึงพอใจในการบริการตามขอบเขตข้อกำหนดของ 

ก.พ.ร.2) เสนอคณะกรรมการ สมศ. เพ่ืออนุมัติขอบเขตการดำเนินงาน และอนุมัติการจ้าง

หน่วยงานอิสระภายนอกเพ่ือดำเนินการสำรวจความพึงพอใจฯ

3) ดำเนินการจ้างหน่วยงานอิสระภายนอกตามที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการสมศ.

4) ดำเนินการสำรวจความพึงพอใจในการให้บริการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

5) เสนอรายงานผลการสำรวจความพึงพอใจฯ ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 และผลการ

ปรับปรุงตามผลการสำรวจของปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ต่อคณะกรรมการ สมศ. 

สํานัก/ภารกิจที่เกี่ยวข้อง

66251001 โครงการให้ทุนวิจัยทางการประเมินคุณภาพการศึกษา 5 5 ทุน 3,030,000      3,030,000      3,000,000   10,000       20,000          3,030,000      

1) จัดทําแผนการดําเนินงานโครงการวิจัย  กําหนดประเด็นวิจัย/หัวข้อวิจัย

2) ประกาศการให้ทุนอุดหนุนการวิจัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566

3) เสนอโครงการวิจัย (Proposal) ของผู้รับทุนให้คณะทำงานฯ พิจารณาคัดเลือก

4) ดําเนินการจัดทําสัญญารับทุนอุดหนุนการวิจัย 3,000,000    

5) จัดประชุมผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือพิจารณาประเด็นวิจัย/หัวข้อวิจัย ปีงบประมาณ พ.ศ.

2567

10,000           10,000           10,000        

6) ประสานติดตามให้ผู้รับทุนดำเนินการตามแผนที่กำหนดและจัดส่งรายงานตามสัญญา

7) การสัมมนาวิจัยในรูปแบบออนไลน์ 1 1 ครั้ง 20,000           20,000           20,000          

66251003 โครงการจัดการความรู้ (KM) 1 1 โครงการ 150,000         150,000         50,000          50,000       50,000          150,000        

1) ทบทวนและจัดทำแผนการจัดการความรู้

2) จัดกิจกรรมสร้างองค์ความรู้ 2 2 ครั้ง 100,000         100,000         50,000          50,000        100,000        

3) รวบรวมและจัดเก็บองค์ความรู้

4) การเข้าถึง/แลกเปลี่ยนองค์ความรู้ 50,000           50,000           50,000          50,000          

5) การใช้และพัฒนาองค์ความรู้

ภวจ.04 66251004 โครงการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพภายนอกและจัดทำข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย

เพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

1 1 โครงการ 50,000           50,000           25,000          25,000          50,000          

 วิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพภายนอกฯ เสนอต่อผู้อำนวยการ และสำนัก/ภารกิจ

ที่เกี่ยวข้อง

ประชุมผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือหาแนวทางวิเคราะห์ พิจารณาผลวิเคราะห์ และจัดทำ

ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษาระดับชาติ

50,000           50,000           25,000          25,000          50,000          

ภวจ.05 - โครงการวิเคราะห์ผลการปฏิบัติงานของผู้ประเมินภายนอก 1 1 โครงการ  -  -  -

วิเคราะห์ผลการปฏิบัติงานของผู้ประเมินภายนอกจากสถานศึกษาเป็นผู้ประเมิน  / 

วิเคราะห์ผลการปฏิบัติงานของผู้ประเมินภายนอกจากผู้ประเมินภายนอกในคณะที่

ร่วมปฏิบัติงานเป็นผู้ประเมิน /วิเคราะห์ผลการปฏิบัติงานของผู้ประเมินภายนอกจาก

หน่วยกำกับการประเมินเป็นผู้ประเมิน ไตรมาส 1-4

66251005 โครงการวิจัยเพื่อพัฒนาองค์กร

(โครงการสังเคราะห์ผลการปฎิบัติงานที่ดี (Good practice) จากรายงานการประเมิน

คุณภาพภายนอกของศูนย์พัฒนาเด็ก สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน และสถานศึกษาด้านการ

อาชีวศึกษา)

1 1 โครงการ 50,000           50,000           25,000          25,000       50,000          

1) ยกร่างโครงการวิจัย

2) ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง

3) สร้างเครื่องมือ และเก็บรวบรวมข้อมูลวิจัย 25,000          

4) วิเคราะห์ข้อมูลและสรุปผลการวิจัย 25,000        

5) จัดทํารายงานผลการวิจัย

6) เสนอผลการวิจัยและเผยแพร่ผลงานวิจัย

ภวจ.07 66251006 41 โครงการวิจัยเพื่อการพัฒนามาตรฐานหน่วยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอก 1 1 โครงการ 500,000         500,000         300,000        200,000      500,000        

1) ยกร่างโครงการวิจัย

2) ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง

3) สร้างเครื่องมือ และเก็บรวบรวมข้อมูลวิจัย 300,000         

4) วิเคราะห์ข้อมูลและสรุปผลการวิจัย 200,000      

5) จัดทํารายงานผลการวิจัย

6) เสนอผลการวิจัยและเผยแพร่ผลงานวิจัย

ภวจ.08 66251007 42 โครงการสังเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพภายนอก (พ.ศ.2562-2566) 1 โครงการ 500,000         250,000      250,000        500,000        

66250901 โครงการพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพภายนอก (ระดับการศึกษาปฐมวัย การศึกษา

ข้ันพื้นฐาน การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และด้านการอาชีวศึกษา)

4 4 ระดับ 4,500,000      8,300,000      800,000      1,100,000      3,200,000   3,200,000      8,300,000      

1. ประชุมคณะทํางานพัฒนากรอบแนวทางการประกันคุณภาพภายนอก เพ่ือพัฒนา

รายละเอียดอื่นที่เกี่ยวข้องในการประเมินคุณภาพภายนอกตามกรอบแนวทางการ

ประกันคุณภาพภายนอก2. ทดลองประเมินนำร่อง

2.1  ประชุมชี้แจงผู้ประเมินภายนอกเพ่ือการทดลองใช้3. ขออนุมัติใช้เครื่องมือและคู่มือ

66250401 โครงการพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับอุดมศึกษา 1 1 ระดับ 530,000         530,000         -            180,000        100,000      250,000        530,000        

1) การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับอุดมศึกษา 1 1 ระดับ 530,000         530,000         180,000         100,000      250,000         530,000         

ภปอ.05 66250402 45 โครงการพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพภายนอก สถานศึกษาข้ันพื้นฐานที่มี

วัตถุประสงค์พิเศษ ประเภทโรงเรียนนานาชาติ

1 ระดับ -               -                -               272,500         172,500      100,000        272,500        

13,155          13,245          แห่ง 350,000         650,000         10,000       82,500          300,000      257,500        650,000        

สปร.01 66261201 46 โครงการบริหารจัดการคุณภาพรายงานผลการประกันคุณภาพภายนอก 13,155          13,245          แห่ง 350,000         650,000         10,000       82,500          300,000      257,500        650,000        

37

6625 กิจกรรมที่ 5 การสังเคราะห์วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและกลยุทธ์ทางการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพและ

ภวจ.01

ภวจ.06 40

35

ภวจ.02 36

ภวจ.03

38

39

ภพป.03 43

ภปอ.04 44

6626 กิจกรรมที่ 6 การพิจารณาและรับรองรายงานการประเมินคุณภาพภายนอก
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ต้นปีงบ
ทบทวน

(รอบ 6 เดือน)
(หน่วย)

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร 

(ต้นปี)

 งบประมาณ

ต้ังเพิ่ม 

(ต้นปี)

 งบประมาณ

ท่ีได้รับการจัดสรร 

(รอบ 6 เดือน)

 งบประมาณต้ังเพิ่ม

(รอบ 6 เดือน)
งบกองทุน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวมท้ังส้ิน 

โครงการ/กิจกรรมย่อย  ที่
รหัส

งบประมาณ

ผลผลิต
 แผนการใช้จ่ายงบประมาณ พ.ศ. 2566

เป้าหมาย
แหล่งเงินงบประมาณ

661 ผลผลิตที่ 1 ส่งเสริมให้สถานศึกษาพร้อมรับการประเมินคุณภาพภายนอก

ผลผลิต/

กิจกรรม/ 

รหัสโครงการ

โครงการ 10,800,000     10,300,000     -            2,500,000      3,500,000   4,300,000      10,300,000    

ภทส.06 66310601 47 โครงการพัฒนาระบบบริการอิเล็กทรอนิกส์ สำหรับการประเมินคุณภาพภายนอก 1 1 โครงการ -               2,500,000      2,500,000      -            500,000        1,000,000   1,000,000      2,500,000      

ภทส.07 66310602 48 โครงการพัฒนาระบบรายงานประเมินตนเองอิเล็กทรอนิกส์ของสถานศึกษา 1 1 โครงการ 2,500,000      2,500,000      -                 500,000         1,000,000    1,000,000      2,500,000      

66310603 49 โครงการปรับปรุงห้องประชุม War Room และระบบสารสนเทศเชิงวิเคราะห์ (EIS) 1 1 โครงการ -               4,000,000      4,000,000      -            500,000        1,500,000   2,000,000      4,000,000      

5.1 การปรับปรุงห้องประชุม War Room 1 1 กิจกรรม -               3,000,000       3,000,000       1,500,000    1,500,000      3,000,000      

5.2 การพัฒนาระบบสารสนเทศเชิงวิเคราะห์ (EIS) 1 1 กิจกรรม -               1,000,000       1,000,000       500,000         500,000         1,000,000      
66310604 50 โครงการจัดหาครุภัณฑ์เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานภายในสำนักงาน -               1,800,000      1,300,000      -             1,000,000      -             300,000         1,300,000      

8.1 การจัดซื้อระบบเก็บบันทึกข้อมูลจราจรบนระบบเครือข่าย 1 1 ระบบ -               500,000         500,000         500,000         500,000         

8.2 การจัดซื้ออุปกรณ์ไร้สายรองรับการประชุมสำนักงาน 1 1 กิจกรรม -               300,000         300,000         300,000         300,000         

8.3 การปรับปรุงระบบเครือข่ายไร้สายและระบบบริหารจัดการ 1 1 ระบบ -               500,000         -                -               -               

8.4 การปรับปรุงระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด 1 1 ระบบ -               500,000         500,000         500,000         500,000         

นตภ.01 - 51 แผนการตรวจสอบภายใน (Audit Plan)

1. การตรวจสอบทางการเงิน (Financial Auditing) 12 12 ครั้ง

1) การจัดทํางบแสดงฐานะการเงิน  งบแสดงผลการดําเนินงาน หมายเหตุประกอบงบ

การเงิน งบกระแส   เงินสดว่าเป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีภาครัฐและเป็นไปตาม

หลักเกณฑ์และวิธีการจัดทำรายงานการเงินประจำปี

2) การจ่ายเงินผ่านระบบ KTB Corporate Online

2. การตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับ (Compliance Auditing) 12 12 ครั้ง

1) สอบทานการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายต่างๆ ถูกต้องเป็นไปตามระเบียบ  ข้อบังคับ ประกาศ

คำสั่ง และหลักเกณฑ์ที่กำหนด พร้อมกับเอกสารใบสำคัญจ่าย

2) สอบทานการรับเงินต่างๆ ถูกต้องเป็นไปตามระเบียบ  ข้อบังคับ ประกาศ คำสั่ง 

และหลักเกณฑ์ที่กำหนด พร้อมกับเอกสารใบสำคัญรับ

3) สอบทานการปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้าง ว่าถูกต้องตาม พ.ร.บ.การจัดซื้อจัดจ้างและ

การบริการพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

4) สอบทานการบริหารเงินยืมทดรองจ่ายว่าเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด

3. การตรวจสอบผลการปฏิบัติงาน (Performance Auditing) 4 4 ครั้ง

1) เลือกแผนงาน/โครงการจากการทํา Audit Universe ของภารกิจ 5 ลําดับแรกที่มี

4. การตรวจสอบด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ (Information Technology Auditing) 12 12 ครั้ง

1) สอบทานระบบ ERP ประกอบด้วย งานงบประมาณ งานบริหารโครงการ

5. การตรวจสอบด้านการบริหาร (Management Auditing)

1) ประเมินผลการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยงของสํานักงาน 1 1 ครั้ง

2) สอบทานการบริหารพัสดุ (การบันทึก การเบิกจ่าย การบำรุงรักษา และการ 4 4 ครั้ง

3) สอบทานแผนจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารสัญญา 4 4 ครั้ง

6. งานบริหารหน่วยตรวจสอบภายใน
1) การประกันและปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบภายใน: การประเมินภายในองค์กร

ตามรูปแบบและวิธีการที่กรมบัญชีกลางกําหนด

1 1 ครั้ง

2) การทบทวนกฎบัตรตรวจสอบภายใน 1 1 ครั้ง

3) การจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 1 1 ครั้ง

4) การติดตามผลการปฏิบัติตามข้อสนอแนะ 2 2 ครั้ง

7. งานเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ

1) จัดประชุมและสรุปรายงานการประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ 12 12 ครั้ง

2) เสนอรายงานผลการตรวจสอบภายในรายเดือน 12 12 ครั้ง

3) การติดตามผลการแก้ไขและปฏิบัติตามข้อเสนอแนะของผู้สอบบัญชีภายนอก 2 2 ครั้ง

8. งานให้คำปรึกษา

9. งานอ่ืนๆที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ สมศ.  คณะกรรมการตรวจสอบและ

ผู้อำนวยการ สมศ.

รวมทั้งสิ้น 105,920,900  272,816,775   105,920,900  293,837,775   12,100,000    42,597,315 142,634,850  63,707,185 162,919,325  411,858,675  

ภทส.08

ตามที่ร้องขอ

6631 กิจกรรมที่ 7 การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (ปี 66 ไม่ได้รับงบจัดสรร ต้องใช้งบ สนง.)

แผนงานตรวจสอบภายใน

ตามที่ร้องขอ

ภทส.09
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งบประมาณ
ผลผลิต หนวย ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ภสส. 01 66110701 โครงการสงเสริมสถานศึกษาและประสานความรวมมือกับหนวยงานตนสังกัด เพื่อ

สรางความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก สมศ.

   - สถานศึกษา (13,055 แหง)

   - หนวยงานตนสังกัด (9 แหง)

13,064 แหง 13         4,218       5,000          -          -          3,833          

1) การสงเสริมสถานศึกษาฯ การศึกษาปฐมวัย (ศูนยพัฒนาเด็ก)

   - ศูนยพัฒนาเด็ก (2,746 แหง)

   - หนวยงานตนสังกัด (3 แหง)

2,749 แหง -         903                      1,000 846              

2) การสงเสริมสถานศึกษาฯ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

  - โรงเรียนพื้นฐาน (9,963 แหง)

  - หนวยงานตนสังกัด (3 แหง)

9,966 แหง -         2,979                   4,000            2,987

3) การสงเสริมสถานศึกษาฯ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (วัตถุประสงคพิเศษ) 

   - โรงเรียนศึกษาสงเคราะห (9 แหง)

   - โรงเรียน ตชด. (2 แหง)

   - หนวยงานตนสังกัด (2 แหง)

13 แหง 13          

4) การสงเสริมสถานศึกษาฯ การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย

   - กศน. (335 แหง)

   - หนวยงานตนสังกัด (1 แหง)

336 แหง -         336                           -   

66110702 โครงการสงเสริมการนําผลประเมินไปใชพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 140,500    110,500      110,500    140,500    138,000      30,000    800,000    30,000    ภสส.

1) การบริหารจัดการการดําเนินงานโครงการสงเสริมการนําผลประเมินไปใชพัฒนา

คุณภาพสถานศึกษา

4 ครั้ง 30,000      30,000      30,000    30,000    

2) การขับเคลื่อนการดําเนินการตามโครงการสงเสริมการนําผลประเมินไปใชพัฒนา

คุณภาพสถานศึกษา ใหกับสถานศึกษาที่เขารับการประเมินคุณภาพภายนอกเสร็จสิ้น

3 กิจกรรมยอย 110,500     110,500        110,500     110,500     138,000        800,000     

66110703  โครงการประชาสัมพันธการดําเนินงานตามภารกิจหลักของหนวยงาน 4 กิจกรรม 50,000    3,200,000    50,000     1,350,000    50,000    1,200,000    50,000     1,350,000    ภสส.

1) กิจกรรมดานการขาวและประชาสัมพันธ 

   - Facebook/Onesqa และ Line@Onesqa

   - YouTube Onesqa Chanel และ www.onesqa.or.th

   - การสื่อสารสรางภาพลักษณองคกร

   - หนังสือพิมพ โทรทัศน สื่อ website สื่อ social media

   - กฤตภาคขาวออนไลน (เฝาระวังขาวเชิงลบ)

1,200,000     1,200,000     1,200,000     1,200,000     

2) กิจกรรมดําเนินการดานเอกสาร – สื่อสิ่งพิมพ 

    - จุลสาร สมศ. 

    - สมุดบันทึกและปฏิทินประจําป พ.ศ. 2566

   - งานสิ่งพิมพอื่นๆ

2,000,000     50,000         50,000         

3) กิจกรรมสื่อมัลติมีเดีย 100,000        100,000        

4) กิจกรรมสื่อประชาสัมพันธอื่นๆ 50,000      50,000      50,000    50,000    

66120801 4 โครงการความรวมมือดาน QA กับหนวยงานและเครือขายในตางประเทศ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

1                 

1) ประเมินและรับรองคุณภาพจากเครือขายสากล (INQAAHE)

2) เปรียบเทียบ Benchmarking กับ หนวยงาน QA สหราชอาณาจักร

3) ความรวมมือ ONESQA/JUAA/TWAEA

4) การเขารวมกิจกรรมตางๆ กับเครือขายนานาชาติ APQN CIQG  AQAN/

EU-SHARE 

INQAAHE  AQAN/

EU-SHARE 

AYQON

     370,105,675

            13,155 แหง -          

ภปพ.1 01 66210101 5 โครงการประเมินคุณภาพภายนอกศูนยพัฒนาเด็ก               2,746 แหง 1,500       1,246       ภปพ.1

ภปพ.1 02 66210102 โครงการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีวัตถุประสงคพิเศษ                   11 แหง            11 ภปพ.1

1) โรงเรียนศึกษาสงเคราะห 9 แหง

2) โรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดน 2 แหง

ภปพ.2 01 66210201 7 โครงการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน               9,963 แหง 5,000       4,963          ภปพ.2

ภปศ. 01 66210301 8 โครงการประเมินคุณภาพภายนอก การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 335                แหง 30           100         50              50         50         55              ภปศ.

ภปอ. 01 66210401 9 โครงการประเมินคุณภาพภายนอกรับการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีวัตถุประสงคพิเศษ 

ประเภทโรงเรียนนานาชาติ

70                  แหง            20          20               20            10 ภปอ.

ภปอ. 02 66210402 10 โครงการประเมินคุณภาพภายนอกระดับอุดมศึกษา 30                  แหง 10                    10               10 ภปอ.

66220401 โครงการพัฒนาศักยภาพผูประเมินภายนอก ระดับอุดมศึกษา และสถานศึกษา

ขั้นพื้นฐานที่มีวัตถุประสงคพิเศษ ประเภทโรงเรียนนานาชาติ

                180 คน ภปอ.

1) ระดับอุดมศึกษา                   110 คน 30              80              

2) การศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีวัตถุประสงคพิเศษ ประเภทโรงเรียนนานาชาติ                     70 คน 30              40         

ภพป. 01 66220901 12 โครงการฝกอบรมผูประเมินภายนอก การศึกษาปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

 การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และดานการอาชีวศึกษา (นํารอง)

                530 คน 130            135         135       130            ภพป.

1) การศึกษาปฐมวัย 220                  คน

2) ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 250                  คน

3) การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 30                    คน

4) ดานการอาชีวศึกษา 30                    คน

66220902 โครงการพัฒนาศักยภาพผูประเมินภายนอก 4,087               คน 1,000          1,000          1,000          1,087          ภพป.

1) การศึกษาปฐมวัย 843                   คน

รายการโครงการและกิจกรรมยอย 

เปาหมาย

โครงการ1

6622 กิจกรรมที่ 2.2 การคัดเลือก พัฒนาและรับรองและตออายุผูประเมินภายนอก

ภพป. 02 13

662 ผลผลิตที่ 2  จัดการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา

รหัส

ผลผลิต/

กิจกรรม/

โครงการ

ผูรับผิดชอบพ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

ระยะเวลาดําเนินการ

661 ผลผลิตที่ 1 สงเสริมใหสถานศึกษาพรอมรับการประเมินคุณภาพภายนอก

6611 กิจกรรมที่ 1.1 การสรางการรับรูความเขาใจเพื่อสงเสริมสนับสนุนการประกันคุณภาพการศึกษา

ภสส.

ภสส.02 2

ภสส.03 3

1

6

6621 กิจกรรมที่ 2.1 การจัดการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา

ภปอ. 03 11

งวท.

ระยะเวลาดําเนินโครงการและกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ

6612 กิจกรรมที่ 1.2 ความรวมมือดานการประกันคุณภาพระหวางประเทศ

ภนย. 01

21



งบประมาณ
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รายการโครงการและกิจกรรมยอย 

เปาหมาย
รหัส

ผลผลิต/

กิจกรรม/

โครงการ

ผูรับผิดชอบพ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

ระยะเวลาดําเนินการ

่ 2) ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2,281                 คน

3) ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานวัตถุประสงคพิเศษ (ยกเวนโรงเรียนนานาชาติ) 274                   คน

4) การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 275                   คน

5) ดานการอาชีวศึกษา 414  คน

1,000,000    

66230701 โครงการการติดตามผลการปฏิบัติงานของผูประเมินภายนอก สมศ. 2 กิจกรรม 30,000   440,000    30,000   30,000    440,000    30,000    ภสส.

1) การบริหารจัดการการดําเนินงานโครงการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของผู

ประเมินภายนอก

30,000      30,000      30,000    30,000    

2) ติดตามตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานของผูประเมินภายนอก 440,000     440,000     

125,598,600    สสป.

ภอก.01 แผนงานการสนับสนุนการปฏิบัติงาน 24,700,000     งบท.

66230501 1) คาเชาทรัพยสิน 2,000,000          

66230502 2) คาสาธารณูปโภค (คาน้ํา คาไฟ คาโทรศัพท ไปรษณีย) 2,500,000          

66230503 3) คาตอบแทน/เบี้ยประชุมคณะกรรมการชุดตางๆ 8,000,000          

66230504 4) คาวัสดุ 2,000,000          

66230505 5) คาใชสอย 9,000,000          

66510501 6) คาใชจายกิจกรรมสํานักงาน เชน ปใหม/วันสถาปนา/สงกรานต 600,000            

66510502 7) คาใชจายอื่นๆ เชน คาของขวัญ/ของที่ระลึก/เงินชวยเหลือการกุศล 600,000            

ภอก. 02 66230506 16 โครงการตรวจสอบบัญชีประจําปงบประมาณ 230,000            งงบ.

66230507 โครงการพัฒนาบุคลากร สมศ. 3,500,000    

1) การพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะตามแผนพัฒนาตนเอง (IDP) 2,000,000          

2) การจัดหลักสูตรฝกอบรมและพัฒนาบุคลากร (In House Training) 

จํานวนหลักสูตร 6 หลักสูตร ไดแก 

 (1) ดานกฎหมาย (2) การพัฒนาตนเอง  (3) ดาน IT  (4) การสรางบรรยากาศที่ดีใน

การทํางาน และ (5) การพัฒนาทักษะที่จําเปนในการปฏิบัติงาน (6) สุจริตไทย

1,500,000          

แผนงานการบริหารงานทรัพยากรมนุษย 66,714,600     

66230508 1) คาจางลูกจางโครงการและลูกจางรายวัน และคาประกันสังคม

 (จํานวน 20 อัตรา ) 

4,400,000          

66230509 2) คาบริการจัดทําเงินเดือน 220,000            

62,094,600     

6641 รายการงบบุคลากรภาครัฐ 62,094,600     

เงินเดือน 61,275,000     

66410501 1) เงินเดือนบุคลากร 54,000,000        

66410502 2) กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 5,400,000          

66410503 3) คาตอบแทนผูอํานวยการ 1,500,000          

66410504 4) ผลประโยชนตอบแทนอื่นที่จายใหผูอํานวยการ 375,000            

66410505 คาตอบแทน (คาการศึกษาบุตรและคารักษาพยาบาล) 819,600     

1) การศึกษาบุตร 409,800            

2) คารักษาพยาบาล 409,800            

ภอก. 05 66510503 19 โครงการสัมมนาบุคลากรประจําป 2,500,000    งทม.

แผนงานสวัสดิการเจาหนาที่และลูกจางรายป 11,200,000      -    งทม.

66250510 1) การประกันสุขภาพหมู 4,000,000          

66510504 2) สวัสดิการเจาหนาที่และครอบครัว 5,000,000          

66510505 3) การตรวจสุขภาพประจําป 1,200,000          

66510506 4) การสรางเสริมสุขภาพกายและใจ 200,000            

66510507 5) สวัสดิการเครื่องแตงกาย 800,000            

ภอก. 07 66250511 21 โครงการซื้อชุดฆาเชื้อบนพื้นผิวดวยรังสียูวีซี (UVC) 200,000     สสป.

แผนงานดานกฎหมาย 

1) การจัดทํานิติกรรมสัญญาและการบริหารสัญญา (MOU /การตรวจรางสัญญา)

2) การจัดทําหรือแกไขปรับปรุงระเบียบ ขอบังคับ ขอกําหนด ประกาศ คําสั่ง หรือ

หลักเกณฑตางๆ ของสํานักงาน 5 เรื่อง 

3) การดําเนินงานดานขอหารือและความเห็นทางกฎหมาย

4) การดําเนินงานดานคดีความของสํานักงาน

5) การดําเนินงานดานเรื่องรองเรียนของหนวยงาน

6) การสงเสริมประสิทธิภาพในการดําเนินงานดานการจัดการศูนยขอมูลขาวสารและ

สงเสริมความรูทางกฎหมาย

16,504,000     

66230601 โครงการเชาใชบริการ/จัดซื้อ/พัฒนาระบบเพื่อสนับสนุนการประเมินคุณภาพ

ภายนอก (AQA)

1 โครงการ 40            80               90               100              งรป./ภทส.

1) การเชาระบบคลาวดสําหรับระบบประเมินคุณภาพภายนอก (Cloud System) 1 ระบบ

2) การเชา Cloud Storage สําหรับจัดเก็บไฟลวิดีโอการประเมินคุณภาพภายนอก 1 กิจกรรม

3) การนําเขาและปรับปรุงขอมูลสถานศึกษา 1 กิจกรรม

4) การจัดซื้อ License Microsoft 365 และ Power BI 1 กิจกรรม

5) การจัดซื้อบริการ Short Message Service (SMS) สําหรับระบบ AQA 1 ระบบ

6) การจัดซื้อโปรแกรม Chatbot 1 ระบบ

7) การจัดซื้อบริการ Mail API สําหรับระบบ AQA 1 ระบบ

8) การจัดซื้อระบบเขารหัสขอมูล (SSL Wildcard) 1 กิจกรรม

9) การจัดหาลูกจางเหมาบริการ จํานวน 2 คน 1 กิจกรรม

66230602 24 โครงการบํารุงรักษาระบบสารสนเทศเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก (AQA) 1 โครงการ งรป./ภทส.

1) การบํารุงรักษาระบบคอมพิวเตอรแมขายและระบบเครือขายระบบ AQA 1 ระบบ 20               50               80               100              

2) การบํารุงรักษาระบบบัญชีขอมูลภาครัฐ (CKAN Open-D) 1 ระบบ 100              

คาใชสอยทางคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ

งนต.

ตามที่มีการรองขอ

ตามที่มีการรองขอ

ภทส.02

ภสส.04

ภทส.01 23

ภอก. 04 18

14

22ภอก. 08

ภอก. 06 20

664 แผนงานบุคลากรภาครัฐ

ตามที่มีการรองขอ

งทม.

ตามที่มีการรองขอ

งทม.

15

สนับสนุนการปฏิบัติงานของสํานักงาน

การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน

6623 กิจกรรมที่ 2.3 การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของผูประเมินภายนอก

ภอก. 03 17

ตามที่มีการรองขอ

22
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รายการโครงการและกิจกรรมยอย 

เปาหมาย
รหัส

ผลผลิต/

กิจกรรม/

โครงการ

ผูรับผิดชอบพ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

ระยะเวลาดําเนินการ

 ่  3) การบํารุงรักษาระบบบริหารจัดการ e-SAR 1 กิจกรรม 50               100              

4) การบํารุงรักษาระบบบริหารจัดการ Higher QA 1 กิจกรรม 50               100              

5) การตออายุ Service Android และ IOS สําหรับ Mobile Application ของ 12 เดือน 100              

66230603 25 โครงการพัฒนาสมรรถนะและเตรียมความพรอมดานดิจิทัล 1 โครงการ งรป./ภทส.

1) การพัฒนาสมรรถนะดานดิจิทัลของผูประเมินภายนอก (Digital Literacy) 

และบุคลากรใน สมศ. (Digital Competency)

1 กิจกรรม 50               100              

2) การเตรียมความพรอมการบริหารความเสี่ยงดานเทคโนโลยีดิจิทัล 

(อางอิง ISO 27001 ความเสี่ยงดานความปลอดภัย)

1 กิจกรรม 100              

66230604 26 โครงการสนับสนุนการบริการดานเทคโนโลยีสารสนเทศของสํานักงาน งรส./ภทส.

1) การเชาระบบอินเทอรเน็ตสํานักงาน 1 ระบบ 100         

2) การซื้อประกันดานฮารดแวรเครื่องคอมพิวเตอรแมขายระบบสนับสนุนการ 2 กิจกรรม 50               100              

3) การจัดซื้อลิขสิทธิ์ Google Workspace 1 กิจกรรม 100              

4) การซอม/ปรับปรุง/จัดหาทดแทน ระบบสนับสนุนเทคโนโลยีสารสนเทศสํานักงาน 

(Hardware/Software)

1 กิจกรรม 36               60               76               100              

ภทส.05 66230605 27 โครงการบํารุงรักษาและปรับปรุงระบบสนับสนุนการปฏิบัติงานภายในสํานักงาน งรส./ภทส.

การใหบริการดานระบบคอมพิวเตอร ระบบเครือขายภายในศูนยขอมูลและ

1) การบํารุงรักษา/ปรับปรุงระบบคอมพิวเตอรแมขาย ระบบเครือขาย และระบบ

ขอมูลสํารองภายในหองศูนยขอมูลและคอมพิวเตอร

12 ครั้ง 36               60               76               100              

2) การบํารุงรักษาระบบรักษาความปลอดภัยระบบเครือขาย (Firewall) 2 ครั้ง 50            100              

3) การบํารุงรักษาระบบเครือขายไรสายและระบบบริหารจัดการ 4 ครั้ง 25               50               75               100              

4) การบํารุงรักษาระบบ Proxy Server สําหรับบริหารจัดการเครือขายอินเทอรเน็ต 4 ครั้ง 25               50               75               100              

5) การบํารุงรักษาระบบสํารองไฟฟาอัตโนมัติ (UPS) 2 ครั้ง 50               100              

6) การบํารุงรักษาระบบเครื่องปรับอากาศแบบควบคุมความชื้น 2 ครั้ง 50               100              

7) การบํารุงรักษาระบบดับเพลิงอัตโนมัติและระบบตรวจจับควันความไวสูง 2 ครั้ง 25               50               100              

8) การบํารุงรักษาระบบโทรทัศนกลองวงจรปด (ติดตั้งภายในหองศูนยขอมูลและ 4 ครั้ง 25               50               75               100              

9) การบํารุงรักษาระบบโทรศัพทตูสาขาอัตโนมัติ (ติดตั้งหองศูนยขอมูลขาวสาร) 4 ครั้ง 25               50               75               100              

10) การบํารุงรักษาระบบสํานักงานอิเล็กทรอนิกส (Paperless) 4 ครั้ง 25               50               75               100              

11) การบํารุงรักษาระบบ ERP (ระบบงบประมาณอิเล็กทรอนิกส ระบบบริหารและวัด

ผลสัมฤทธิ์โครงการอิเล็กทรอนิกส ระบบการเงินอิเล็กทรอนิกส และระบบบัญชี

็ 

4 ครั้ง 25               50               75               100              

12) การบํารุงรักษาเว็บไซตสํานักงาน 4 ครั้ง 25               50               75               100              

ภนย.02 66230801 28 แผนงานดานนโยบายและยุทธศาสตร 50,000            งนผ.

งานการบริหารจัดการดานงบประมาณ งนผ.

1. การจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 1 ครั้ง 

1) จัดทําขอเสนองบประมาณฯ เบื้องตนตามแบบฟอรมที่กําหนด 

เสนอผูอํานวยการใหความเห็นชอบ

2) จัดทํารายละเอียดงบประมาณฯ ภายในระยะเวลาที่กําหนด (ตาม

ปฏิทินของสํานักงบประมาณ)

3) จัดสงเอกสารสําหรับการชี้แจงงบประมาณตอคณะกรรมาธิการ

ชุดตางๆ ครบถวนและถูกตอง (ตามปฏิทินของสํานักงบประมาณ)

4) แจงงบประมาณที่ไดรับประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ใหทุก

สํานักและภารกิจรับทราบและดําเนินการ (โดยแจงภายใน 1 

5) นําเสนองบประมาณที่ไดรับจากสํานักงบประมาณให

  6) กําหนดรหัสงบประมาณ และเวียนใหทุกสํานัก/ภารกิจ รับทราบ

2. การบันทึกขอมูลลงในระบบอิเล็กทรอนิกส 2 ครั้ง

1) กรอก e-Bud  (3 ครั้ง) (Pre-ceiling/คําขอ/พ.ร.บ.)

2) กรอก BB EvMis (จํานวน 4 ครั้ง/ป)

3) บันทึกรหัสงบประมาณในระบบ E-con ( 2 ครั้ง)

งานการจัดทํายุทธศาสตร แผนปฏิบัติงาน และการติดตามผลการดําเนินงาน งนผ.

1. การทบทวน/จัดทําแผนยุทธศาสตร ของ สมศ . 1 ครั้ง 

1) ทบทวนและวิเคราะหขอมูลองคกรและบริบทเปลี่ยนไป

2) วิเคราะหและทบทวนแผนยุทธศาสตรเสนอผูอํานวยการใหความเห็นชอบ

3) เสนอคณะกรรมการ สมศ. ใหความเห็นชอบ ภายในเดือนสิงหาคม 2566

4) เผยแพรในเว็บไซตประชาสัมพันธของ สมศ.

2. การติดตามและจัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ

2.1 การติดตามและเรงรัดการดําเนินงานตามแผนฯ ประจําปงบฯ 2566 12 ครั้ง 

1) ติดตามและสรุปผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ เสนอ

คณะกรรมการ สมศ.พิจารณา รายเดือน/ไตรมาส

 

2) การจัดทําฐานขอมูลสําหรับการติดตามผลการดําเนินงานของ สมศ .

3) ทบทวนแผนการปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ 2566 (รอบ 6 เดือน) 1 ครั้ง

4) สรุปผลการปรับปรุงเสนอคณะกรรมการบริหารใหความเห็นชอบ

2.2 จัดทําแผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ 2567 1 ครั้ง 

1) ดําเนินการจัดทํารางแผนการปฏิบัติงานประจําป 2567

2) เสนอที่ประชุมติดตามฯ ใหความคิดเห็น

3) ปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะ และจัดทํารูปเลมแผนฯ

4) เสนอคณะกรรมการ สมศ. ใหความเห็นชอบ ภายในเดือนสิงหาคม 2566

5) เผยแพรในเว็บไซตประชาสัมพันธของ สมศ.

2.3 การจัดทําปฏิทินปฏิบัติงาน รายเดือน และรายไตรมาส 12 ครั้ง

1) แจงไปยังสํานัก/ภารกิจ เพื่อจัดทําปฏิทินปฏิบัติงานรายเดือน/รายไตร

2) รวบรวมขอมูล ตรวจสอบความถูกตอง (สัปดาหที่ 4)

3) ปฏิทินรายเดือนเสนอผูบริหารรับทราบ

4) เวียนใหทุกสํานัก/ภารกิจรับทราบรายเดือน/เผยแพรในเว็บไซตรายไตร

2.4 การติดตามการอบรม/ประชุม/สัมมนาของสํานักงาน

1) จัดทําแบบสอบถามประกอบการติดตามฯ และเอกสารอื่นๆ ที่เกี่ยวของ

2) เขารวมการอบรมตามระยะเวลาที่กําหนด

ภทส.04

ภทส.03

อยางนอยกิจกรรมละ 1 ครั้ง
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งบประมาณ
ผลผลิต หนวย ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

รายการโครงการและกิจกรรมยอย 

เปาหมาย
รหัส

ผลผลิต/

กิจกรรม/

โครงการ

ผูรับผิดชอบพ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

ระยะเวลาดําเนินการ

่ 3) สรุปผลการติดตามฯ เสนอใหผูอํานวยการใหความเห็นชอบ

4) เวียนใหสํานัก/ภารกิจที่เกี่ยวของนําขอเสนอไปพัฒนาตอไป

งานการกํากับดูแลกิจการของคณะกรรมการองคการมหาชน งนผ.

1.  การจัดทําตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงานประจําป 2566 (ก.พ.ร.) และติดตามการ

ดําเนินงาน

1 โครงการ

1) จัดทํา (ราง) ขอเสนอตัวชี้วัดประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เสนอตอคณะกรรมการ สมศ. กอนนําสงใหสํานักงาน ก.พ.ร.

2) เจรจาพิจารณาความเหมาะสมของตัวชี้วัดป ประจําปงบประมาณ

 2567 ั  
3) นําแบบประเมินองคการมหาชน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เสนอตอคณะกรรมการ สมศ. เพื่อทราบ

4) จัดประชุมชี้แจงสรุปตัวชี้วัดการประเมินองคการมหาชน ใหทุก

สํานัก/ภารกิจที่รับผิดชอบทราบ

5) จัดทํารายงานผลการดําเนินงานตามแบบประเมินองคการมหาชน

 ประจําปงบประมาณ รอบ 6 , 9 , 12 รายงานในระบบ e-SAR ของ

ํ ั  
6) จัดทํารายงานผลการดําเนินการตามแบบประเมินองคการมหาชน

และผูอํานวยการองคการมหาชน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เสนอตอคณะกรรมการ สมศ. กอนนําสงสํานักงาน ก .พ.ร.

2. การจัดทํารายงานประจําป 2565 1 ครั้ง

1) รางประเด็นที่จะบรรจุลงในรายงานประจําป 2565

2) ประสานและรวบรวมขอมูลจากสํานัก/ภารกิจ ที่

่3) รางรายงานประจําป 2565

4) ประสานภารกิจ ภสส.เพื่อจัดหาภาพตางๆ เพื่อพิมพ

5) เสนอผูอํานวยการและคณะกรรมการ สมศ. พิจารณา

6) เผยแพร

3. งานควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง 1 โครงการ

1) จัดอบรมเรื่องการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง

2) จัดทํารายงานการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยงป 2565 

รอบ 12 เดือน เสนอตอคณะอนุกรรมการตรวจสอบ (ภายใน 30 วัน

ั ิ้ ป ป

4 ครั้ง

3) เสนอผูอํานวยการใหความเห็นชอบ ผูตรวจสอบภายในให

ขอเสนอแนะ และสรุปผลการดําเนินงานและเสนอแนวทางการ

ปรับปรุงแผนการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยงสําหรับปตอไป

4) เสนอรายงานการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยงประจําป 

2565 ตอกระทรวงศึกษาธิการ (ภายใน 90 วันหลังสิ้นปงบประมาณ)

5) ทบทวนและจัดทําแผนการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยงป 

6) จัดประชุมคณะทํางานควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยงทุก

7) เสนอรายงานผลการดําเนินงานตามแผนฯ รอบ 6 เดือน ตอ

ผูอํานวยการและหนวยตรวจสอบภายใน

4. โครงการสงเสริมคุณธรรม และความโปรงใสของสํานักงาน

1) จัดประชุมแผนการสํารวจหลักฐานเชิงประจักษ สําหรับการ

ประเมินและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 

  2) จัดกิจกรรมภายใตโครงการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส

3) เสนอจํานวนผูมีสวนไดสวนเสียภายในและผูมีสวนเสียภายนอกเขา

4) สรุปผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ

ดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.

  ํงานการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ

1. การดําเนินงานภายใตเครื่องมือการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ

(Public Sector Management Quality Award : PMQA)

1 โครงการ งนผ.

1) จัดทํารายงานผลการวิเคราะหองคการและสภาวการณของสํานักงาน (รอบที่ 1-2) 2 ครั้ง

2) ติดตามเพื่อกรอกผลกาารประเมินประจําป2566

3) จัดทําขอเสนอแนะในการปรับปรุงกระบวนการบริหารจัดการจากผลการประเมิน

2. การประเมินความคุมคาในการดําเนินโครงการตามตัวชี้วัด ก.พ.ร. 1 กิจกรรม งนผ.

1 โครงการ

29 โครงการดําเนินงานเครือขายการประเมินคุณภาพภายนอก 1 โครงการ 30,000   30,000   440,000    30,000    30,000    440,000    ภสส.

1) การบริหารจัดการดําเนินงานเครือขายการประเมินคุณภาพ 30,000      30,000      30,000    30,000    

2) การขับเคลื่อนการดําเนินงานเครือขายการประเมินคุณภาพ

ื 

440,000        440,000        

โครงการสํารวจความพึงพอใจและพัฒนาการใหบริการป 2566 และรายงานผล

การปรับปรุงงานตามผลการสํารวจของปงบประมาณ พ.ศ.2565 ตอคณะกรรมการ

องคการมหาชน

1 โครงการ 30    50   70   ภวจ. 

1) จัดทํา TOR การสํารวจความพึงพอใจในการบริการตามขอบเขต

2) เสนอคณะกรรมการ สมศ. เพื่ออนุมัติขอบเขตการดําเนินงาน 

และอนุมัติการจางหนวยงานอิสระภายนอกเพื่อดําเนินการสํารวจ

ึ ใ
3) ดําเนินการจางหนวยงานอิสระภายนอกตามที่ไดรับอนุมัติจาก

4) ดําเนินการสํารวจความพึงพอใจในการใหบริการ ประจําป

ป   
5) เสนอรายงานผลการสํารวจความพึงพอใจฯ ปงบประมาณ พ.ศ.

2566 และผลการปรับปรุงตามผลการสํารวจของปงบประมาณ พ.ศ.

 2565 ตอคณะกรรมการ สมศ. สํานัก/ภารกิจที่เกี่ยวของ

โครงการใหทุนวิจัยทางการประเมินคุณภาพการศึกษา 6 ทุน 30    60    100    ภวจ. 

1) จัดทําแผนการดําเนินงานโครงการวิจัย  กําหนดประเด็นวิจัย/

2) ประกาศการใหทุนอุดหนุนการวิจัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.

3) เสนอโครงการวิจัย (Proposal) ของผูรับทุนใหคณะทํางานฯ 

66251002

66251001

66240701ภสส.05

31

30

6624 กิจกรรมที่ 4 การดําเนินงานเครือขายการประเมินคุณภาพภายนอก

6625 กิจกรรมที่ 5 การสังเคราะหวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและกลยุทธทางการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพและ

มาตรฐานการศึกษาของชาติ

ภวจ.01

ภวจ.02

24



งบประมาณ
ผลผลิต หนวย ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

รายการโครงการและกิจกรรมยอย 

เปาหมาย
รหัส

ผลผลิต/

กิจกรรม/

โครงการ

ผูรับผิดชอบพ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

ระยะเวลาดําเนินการ

 ่  4) ดําเนินการจัดทําสัญญารับทุนอุดหนุนการวิจัย

5) จัดประชุมผูทรงคุณวุฒิเพื่อพิจารณาประเด็นวิจัย/หัวขอวิจัย 

 6) ประสานติดตามใหผูรับทุนดําเนินการตามแผนที่กําหนดและจัดสง

7) การสัมมนาวิจัยในรูปแบบออนไลน 1 ครั้ง 

โครงการจัดการความรู (KM) 1 โครงการ 50              100            ภวจ. 

1) ทบทวนและจัดทําแผนการจัดการความรู

2) จัดกิจกรรมสรางองคความรู 2 ครั้ง 

3) รวบรวมและจัดเก็บองคความรู

4) การเขาถึง/แลกเปลี่ยนองคความรู

5) การใชและพัฒนาองคความรู

โครงการวิเคราะหผลการประเมินคุณภาพภายนอกและจัดทําขอเสนอแนะเชิง

นโยบายเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

1 โครงการ 50         100            ภวจ.

 1) วิเคราะหผลการประเมินคุณภาพภายนอกฯ เสนอตอ

ผูอํานวยการ และสํานัก/ภารกิจที่เกี่ยวของ

2) ประชุมผูทรงคุณวุฒิเพื่อหาแนวทางวิเคราะห พิจารณาผล

วิเคราะห และจัดทําขอเสนอแนะเชิงนโยบายการพัฒนาและสงเสริม

ึ ั ิ
โครงการวิเคราะหผลการปฏิบัติงานของผูประเมินภายนอก 1 โครงการ 50         100            ภวจ.

 วิเคราะหผลการปฏิบัติงานของผูประเมินภายนอกจากสถานศึกษาเปนผู

ประเมิน/วิเคราะหผลการปฏิบัติงานของผูประเมินภายนอกจากผูประเมิน

ภายนอกในคณะที่รวมปฏิบัติงานเปนผูประเมิน/วิเคราะหผลการ

ปฏิบัติงานของผูประเมินภายนอกจากหนวยกํากับการประเมินเปนผู

ประเมิน ไตรมาส 1-4
โครงการวิจัยเพื่อพัฒนาองคกร

(โครงการสังเคราะหผลการปฎิบัติงานที่ดี (Good practice) จากรายงานการประเมิน

คุณภาพภายนอกของศูนยพัฒนาเด็ก สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และสถานศึกษาดาน

การอาชีวศึกษา)

1 โครงการ 30              75           100            ภวจ.

1) ยกรางโครงการวิจัย

2) ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ

3) สรางเครื่องมือ และเก็บรวบรวมขอมูลวิจัย

4) วิเคราะหขอมูลและสรุปผลการวิจัย

5) จัดทํารายงานผลการวิจัย

6) เสนอผลการวิจัยและเผยแพรผลงานวิจัย

36 โครงการวิจัยเพื่อการพัฒนามาตรฐานหนวยกํากับการประเมินคุณภาพภายนอก 1 โครงการ 30           60              100            ภวจ.

1) ยกรางโครงการวิจัย

2) ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ

3) สรางเครื่องมือ และเก็บรวบรวมขอมูลวิจัย

4) วิเคราะหขอมูลและสรุปผลการวิจัย

5) จัดทํารายงานผลการวิจัย

6) เสนอผลการวิจัยและเผยแพรผลงานวิจัย

โครงการพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพภายนอก (ระดับการศึกษาปฐมวัย 

การศึกษาขั้นพื้นฐาน การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และดาน

การอาชีวศึกษา)

4 ระดับ 100       ภพป.

1) ประชุมคณะทํางานพัฒนากรอบแนวทางการประกันคุณภาพภายนอก 

เพื่อพัฒนารายละเอียดอื่นที่เกี่ยวของในการประเมินคุณภาพภายนอกตาม

กรอบแนวทางการประกันคุณภาพภายนอก

   1.1 จัดทําเครื่องมือ และคูมือการประเมิน

   1.2 เชิญผูทรงคุณวุฒิ (ตนสังกัด) วิพากษเครื่องมือ และคูมือ

2) ทดลองประเมินนํารอง

    2.1  ประชุมชี้แจงผูประเมินภายนอกเพื่อการทดลองใช

    2.2  ทดลองประเมินนํารอง

    2.3  ปรับปรุงแกไขเครื่องมือ และคูมือ

3) ขออนุมัติใชเครื่องมือและคูมือ

โครงการพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับอุดมศึกษา 1 ระดับ 20              100            ภปอ.

   1) ผลการพัฒนาหลักเกณฑและวิธีการประเมินคุณภาพภายนอกระดับอุดมศึกษา

   2) รับฟงความคิดเห็น และความตองการของผูมีสวนเกี่ยวของกับการประเมิน

    3) ทดสอบเครื่องมือที่ใชในการการประเมินคุณภาพภายนอกระดับอุดมศึกษา

   4) เสนอผลการพัฒนาหลักเกณฑและวิธีการประเมินคุณภาพภายนอกตอ

        คณะกรรมการ กพอ. และคณะกรรมการ สมศ. ใหความเห็นชอบ

13,155            แหง

39 โครงการบริหารจัดการคุณภาพรายงานผลการประกันคุณภาพภายนอก 13,155            แหง 6,597       6,558          สปร.

  1) ทบทวนแนวทางการพิจารณาคุณภาพรายงาน

  2) ตรวจสอบคุณภาพรายงานผลการประกันคุณภาพภายนอก

  3) จัดทําขอสรุปคุณภาพรายงาน พรอมแนวทางการปรับปรุง

  4) ทบทวนผลการประกันคุณภาพภายนอกและพิจารณาการอุทรณทักทวง

4 โครงการ

40 โครงการพัฒนาระบบบริการอิเล็กทรอนิกส สําหรับการประเมินคุณภาพภายนอก 6 โมดูล 10            40               50          70               80               งรป./ภทส.

  1) โมดูล e-Service สําหรับผูประเมิน

  2) โมดูล e-Service สําหรับสถานศึกษา

  3) โมดูลเก็บประวัติการสมัครผูประเมินและการทุจริต

  4) โมดูลการรับสมัครหนวยกํากับการประเมินและเจาหนาที่ สมศ.

  5) โมดูล Dashboard สําหรับผูบริหาร (ไตรมาสที่ 1/2567)

  6) โมดูล ONESQA Tracking Map  (ไตรมาสที่ 1/2567)

41 โครงการพัฒนาระบบรายงานประเมินตนเองอิเล็กทรอนิกสของสถานศึกษา 5 โมดูล 5            10            40               64               88               100              งรป./ภทส.

   1) โมดูลจัดการผใชงาน (User Management)

   2) โมดูลการสรางแบบฟอรม (Form Management)

ภวจ.07

66251005

66251006

ภวจ.04

ภวจ.05

66251004

-

66251003ภวจ.03

ภพป.03 66250901 37

6631 กิจกรรมที่ 7 การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ป 66 ไมไดรับงบจัดสรร ตองใชงบ สนง.)

3866250401

6626 กิจกรรมที่ 6 การพิจารณาและรับรองรายงานการประเมินคุณภาพภายนอก

33

34

ภวจ.06

32

35

ภปอ.04

ภทส.07 66310602

66261201สปร.01

66310601ภทส.06

25



งบประมาณ
ผลผลิต หนวย ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

รายการโครงการและกิจกรรมยอย 

เปาหมาย
รหัส

ผลผลิต/

กิจกรรม/

โครงการ

ผูรับผิดชอบพ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

ระยะเวลาดําเนินการ

่ 3) โมดูลรายงานอิเล็กทรอนิกส (e-Report)

4) โมดูลตรวจทานและใหขอเสนอแนะ (Approve&Comments)

 5) โมดูลการเชื่อมตอกับระบบ AQA (API Web Service)

42 โครงการปรับปรุงหองประชุม War Room และระบบสารสนเทศเชิงวิเคราะห (EIS) 1 โครงการ งรป./ภทส.

1) การปรับปรุงหองประชุม War Room (หองควบคุมระบบอิเล็กทรอนิกส) 1 หอง 10            30               40          70               100              

2) การพัฒนาระบบสารสนเทศเชิงวิเคราะห (EIS) 1 ระบบ 10          30               40            70               100              

43 โครงการจัดหาครุภัณฑเพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานภายในสํานักงาน 1 โครงการ งรส./ภทส.

1) การจัดซื้อระบบเก็บบันทึกขอมูลจราจรบนระบบเครือขาย 1 ระบบ

2) การจัดซื้ออุปกรณไรสายรองรับการประชุมสํานักงาน 1 กิจกรรม

3) การปรับปรุงระบบเครือขายไรสายและระบบบริหารจัดการ 1 ระบบ

4) การปรับปรุงระบบกลองโทรทัศนวงจรปด 1 ระบบ

นตภ.

- 43 1. การตรวจสอบการเงิน บัญชี และงบประมาณ (Financial Auditing) 12 ครั้ง

1.1 สอบทานรายงานทางการเงิน (สํานักงาน กองทุน สมศ. และกองทุนสวัสดิการ สม

ศ.)

1.2 สอบทานเอกสารทางบัญชี ไดแก ใบสําคัญจาย ใบสําคัญรับ ใบสําคัญทั่วไปและงบ

ทดลอง (สํานักงานกองทุน สมศ. และกองทุนสวัสดิการ สมศ.)

1.3 สอบทานรายการเงินฝากธนาคาร สลากออมทรัพยเงินสดยอยและเงินทดรองจาย 

(สํานักงาน กองทุน สมศ. และกองทุนสวัสดิการ สมศ.)

1.4 สอบทานรายการตัดจายงบประมาณ
2. การตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎระเบียบขอบังคับ (Compliance Auditing) 12 ครั้ง

2.1 สอบทานการจัดซื้อจัดจาง ไดแก การจัดทําแผนการจัดซื้อจัดจาง การดําเนินการ

จัดซื้อจัดจาง การบริหารสัญญา การบํารุงรักษาและตรวจสอบพัสดุประจําป การ

บันทึกรับและการเบิกจายและการยืมพัสดุ (สํานักงาน และกองทุน สมศ.)

2.2 สอบทานการเบิกจายคาใชจายดานบุคลากรและคาใชจายในการดําเนินงาน 

(สํานักงาน และกองทุน สมศ.)

3. การตรวจสอบการดําเนินงาน (Performance Auditing) 4 ครั้ง

3.1 สอบทานการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการปงบประมาณ 2566 ของภารกิจ 

ภปพ.1 ภปพ.2 ภปศ. ภปอ. และ ภสส.

* กรณีที่แผนงานโครงการไมใชโครงการที่มีวงเงินงบประมาณสูงสุดของ สมศ. 5 

ลําดับแรก ใหสอบทานการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการเพิ่มเติมใหครบ 2 

โครงการ
4. การตรวจสอบดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ( Information Technology 4 ครั้ง

4.1 สอบทานการใชงานระบบ AQA ที่เกี่ยวของกับภารกิจ ภปพ.1 ภปพ.2 ภปศ.  . 

และภปอ.

  5. การตรวจสอบการปฏิบัติการ (Operational Audit) 2 ครั้ง

5.1 การสอบทานระบบการควบคุมภายใน 9 ดาน

5.2 การสอบทานการปฏิบัติตามหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานการ

ควบคุมภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561

5.3 การสอบทานการปฏิบัติตามหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐาน และ

หลักเกณฑปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2562

6. งานบริหารหนวยตรวจสอบภายใน 4 เรื่อง 

6.1 การประกันและปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบภายใน: การประเมินภายใน

องคกรและภายนอกองคกรตามรูปแบบและวิธีการที่กรมบัญชีกลางกําหนด

6.2 การทบทวนกฎบัตรตรวจสอบภายใน

6.3 การจัดทําแผนการตรวจสอบภายในประจําป

6.4 การจัดทํา Engagement Plan

7. งานเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 12 ครั้ง

7.1 จัดทําวาระการประชุมและนัดหมายการประชุม

7.2 ดําเนินการจัดประชุมและสรุปรายงานการประชุม

7.3 ดําเนินการเบิกจายคาเบี้ยประชุม

8. งานใหคําปรึกษา

8.1 การใหความเห็นตอกระบวนการจัดซื้อจัดจาง ในขั้นตอนการขออนุมัติขอบเขต

ของงานและการจัดทํารายงานขอซื้อขอจาง

8.2 การใหความเห็นและคําปรึกษาเรื่องอื่นๆ

9. งานอื่นๆที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการ สมศ. คณะกรรมการตรวจสอบ 

และผูอํานวยการ สมศ.

ตามที่มีการรองขอ

แผนงานตรวจสอบภายใน

นตภ.01

ภทส.09

ภทส.08 66310603

66310604
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวมทั้งส้ิน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

66230507 โครงการพัฒนาบุคลากร สมศ. 875,000          875,000          900,000          875,000          3,525,000       

1) การพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะตามแผนพัฒนาตนเอง (IDP) 500,000          500,000          500,000          500,000          2,000,000        

2) การจัดหลักสูตรฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากร (In House Training) 

  จํานวนหลักสูตร 5 หลักสูตร ได้แก่  

(1) ด้านกฎหมาย

(2) การพัฒนาตนเอง 

(3) ด้าน IT 

(4) การสร้างบรรยากาศที่ดีในการทำงาน

(5) การพัฒนาทักษะที่จำเป็นในการปฏิบัติงาน

(6) สุจริตไทย

375,000          375,000          400,000          375,000          1,525,000        

แผนงานการบริหารงานทรัพยากรมนุษย์ 16,678,650     16,678,650     19,428,650     19,428,650     72,214,600     

66230508 1) ค่าจ้างลูกจ้างโครงการและลูกจ้างรายวัน และค่าประกันสังคม

(จํานวน 20 อัตรา ) 

1,100,000        1,100,000        1,100,000        1,100,000        4,400,000        

66230509 2) ค่าบริการจัดทำเงินเดือน 55,000            55,000            55,000            55,000            220,000          

66410501 1) เงินเดือนบุคลากร 13,500,000      13,500,000      16,000,000      16,000,000      59,000,000      

66410502 2) กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 1,350,000        1,350,000        1,600,000        1,600,000        5,900,000        

66410503 3) ค่าตอบแทนผู้อำนวยการ 375,000          375,000          375,000          375,000          1,500,000       

66410504 4) ผลประโยชน์ตอบแทนอื่นที่จ่ายให้ผู้อำนวยการ 93,750            93,750            93,750            93,750            375,000          

66410505 ค่าตอบแทน (ค่าการศึกษาบุตรและค่ารักษาพยาบาล) -                

1) การศึกษาบุตร 102,450          102,450          102,450          102,450          409,800          

2) ค่ารักษาพยาบาล 102,450          102,450          102,450          102,450          409,800          

ภอก. 05 66510503 3 โครงการสัมมนาบุคลากรประจำปี 2,500,000       -                -                -                2,500,000       

แผนงานสวัสดิการเจ้าหน้าที่และลูกจ้างรายปี 5,800,000       1,800,000       1,800,000       1,800,000       11,200,000     

66250510 1) การประกันสุขภาพหมู่ 4,000,000        - - - 4,000,000        

66510504 2) สวัสดิการเจ้าหน้าที่และครอบครัว 1,250,000        1,250,000        1,250,000        1,250,000        5,000,000        

66510505 3) การตรวจสุขภาพประจำปี 300,000          300,000          300,000          300,000          1,200,000        

66510506 4) การสร้างเสริมสุขภาพกายและใจ 50,000            50,000            50,000            50,000            200,000          

66510507 5) สวัสดิการเครื่องแต่งกาย 200,000          200,000          200,000          200,000          800,000          

รวมทั้งสิ้น 25,853,650  19,353,650  22,128,650  22,103,650  89,439,600  

3.3 แผนการบริหารทรัพยากรมนุษย์

รหัส

รายการโครงการและกิจกรรมย่อย 
แผนงบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

โครงการ
พ.ศ. 2565

ภอก. 06 4

ภอก. 03 1

ภอก. 04 2

งบประมาณ

  แผนงานบุคลากรภาครัฐ

พ.ศ. 2566
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งบประมาณ
ผลผลิต หน่วย ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวมทั้งส้ิน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

16,504,000    1,402,500     10,208,000     2,532,500     3,941,000     18,084,000     

66230601 โครงการเช่าใช้บริการ/จัดซื้อ/พัฒนาระบบเพื่อสนับสนุนการประเมินคุณภาพภายนอก 

(AQA)

1 โครงการ -              6,450,000       980,000        680,000        8,110,000       40     80     90     100   

1) การเช่าระบบคลาวด์สำหรับระบบประเมินคุณภาพภายนอก (Cloud System) 1 ระบบ - 3,000,000        3,000,000        

2) การเช่า Cloud Storage สำหรับจัดเก็บไฟล์วิดีโอการประเมินคุณภาพภายนอก 1 กิจกรรม 2,000,000        2,000,000        

3) การนำเข้าและปรับปรุงข้อมูลสถานศึกษา 1 กิจกรรม - 500,000          500,000        500,000        1,500,000        

4) การจัดซื้อ License Microsoft 365 และ Power BI 1 กิจกรรม 300,000        300,000          

5) การจัดซื้อบริการ Short Message Service (SMS) สําหรับระบบ AQA 1 ระบบ -               200,000          - - 200,000          

6) การจัดซื้อโปรแกรม Chatbot 1 ระบบ 400,000          400,000          

7) การจัดซื้อบริการ Mail API สําหรับระบบ AQA 1 ระบบ - 120,000          - - 120,000          

8) การจัดซื้อระบบเข้ารหัสข้อมูล (SSL Wildcard) 1 กิจกรรม 50,000            50,000            

9) การจัดหาลูกจ้างเหมาบริการ จำนวน 2 คน 1 กิจกรรม 180,000          180,000        180,000        540,000          

66230602 โครงการบํารุงรักษาระบบสารสนเทศเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก (AQA) 1 โครงการ 105,000        362,000          105,000        425,000        997,750          

1) การบำรุงรักษาระบบคอมพิวเตอร์แม่ข่ายและระบบเครือข่ายระบบ AQA 1 ระบบ 105,000        105,000          105,000        105,000        420,000          20     50     80     100   

2) การบำรุงรักษาระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ (CKAN Open-D) 1 ระบบ - -               70,000          70,000            100   

3) การบํารุงรักษาระบบบริหารจัดการ e-SAR 1 กิจกรรม - 100,000          - 100,000        200,000          50     100   

4) การบํารุงรักษาระบบบริหารจัดการ Higher QA 1 กิจกรรม - 150,000          - 150,000        300,000          50     100   

5) การต่ออายุ Service Android และ IOS สําหรับ Mobile Application ของ

สํานักงาน

12 เดือน 7,000              7,000              100   

66230603 โครงการพัฒนาสมรรถนะและเตรียมความพร้อมด้านดิจิทัล 1 โครงการ -              50,000           50,000         50,000         150,000          

1) การพัฒนาสมรรถนะด้านดิจิทัลของผู้ประเมินภายนอก (Digital Literacy) 

และบุคลากรใน สมศ. (Digital Competency)

1 กิจกรรม 50,000            50,000          100,000          50     100   

2) การเตรียมความพร้อมการบริหารความเสี่ยงด้านเทคโนโลยีดิจิทัล

(อ้างอิง ISO 27001 ความเสี่ยงด้านความปลอดภัย)

1 กิจกรรม 50,000          50,000            100   

66230604 โครงการสนับสนุนการบริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของสำนักงาน 225,000        1,325,000       225,000        225,000        2,000,000       

1) การเช่าระบบอินเทอร์เน็ตสำนักงาน 1 ระบบ 150,000        150,000          150,000        150,000        600,000          100   

2) การซื้อประกันด้านฮาร์ดแวร์เครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายระบบสนับสนุนการ

ปฏิบัติงาน

2 กิจกรรม 400,000          400,000          50     100   

3) การจัดซื้อลิขสิทธ์ิ Google Workspace 1 กิจกรรม 700,000          700,000          100   

4) การซ่อม/ปรับปรุง/จัดหาทดแทน ระบบสนับสนุนเทคโนโลยีสารสนเทศสํานักงาน

(Hardware/Software)

1 กิจกรรม 75,000          75,000            75,000          75,000          300,000          36     60     76     100   

ภทส.05 66230605 โครงการบํารุงรักษาและปรับปรุงระบบสนับสนุนการปฏิบัติงานภายในสํานักงาน 1,072,500     2,021,000       1,072,500     1,081,000     5,247,000       

การให้บริการด้านระบบคอมพิวเตอร์ ระบบเครือข่ายภายในศูนย์ข้อมูลและคอมพิวเตอร์

1) การบํารุงรักษา/ปรับปรุงระบบคอมพิวเตอร์แม่ข่าย ระบบเครือข่าย และระบบ

ข้อมูลสำรองภายในห้องศูนย์ข้อมูลและคอมพิวเตอร์

12 ครั้ง 105,000        275,000          105,000        105,000        590,000          36     60     76     100   

2) การบำรุงรักษาระบบรักษาความปลอดภัยระบบเครือข่าย (Firewall) 2 ครั้ง 700,000          700,000          50     100   

3) การบำรุงรักษาระบบเครือข่ายไร้สายและระบบบริหารจัดการ 4 ครั้ง 85,000          85,000            85,000          85,000          340,000          25     50     75     100   

4) การบํารุงรักษาระบบ Proxy Server สำหรับบริหารจัดการเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 4 ครั้ง 100,000        100,000          100,000        100,000        400,000          25     50     75     100   

5) การบำรุงรักษาระบบสำรองไฟฟ้าอัตโนมัติ (UPS) 2 ครั้ง 30,000            30,000            50     100   

6) การบํารุงรักษาระบบเครื่องปรับอากาศแบบควบคุมความชื้น 2 ครั้ง 40,000            40,000            50     100   

7) การบํารุงรักษาระบบดับเพลิงอัตโนมัติและระบบตรวจจับควันความไวสูง 2 ครั้ง 8,500              8,500            17,000            25     50     100   

8) การบำรุงรักษาระบบโทรทัศน์กล้องวงจรปิด (ติดต้ังภายในห้องศูนย์ข้อมูลและ

คอมพิวเตอร์)

4 ครั้ง 30,000          30,000            30,000          30,000          120,000          25     50     75     100   

9) การบำรุงรักษาระบบโทรศัพท์ตู้สาขาอัตโนมัติ (ติดต้ังห้องศูนย์ข้อมูลข่าวสาร) 4 ครั้ง 40,000          40,000            40,000          40,000          160,000          25     50     75     100   

10) การบำรุงรักษาระบบสำนักงานอิเล็กทรอนิกส์ (Paperless) 4 ครั้ง 325,000        325,000          325,000        325,000        1,300,000        25     50     75     100   

11) การบํารุงรักษาระบบ ERP (ระบบงบประมาณอิเล็กทรอนิกส์ ระบบบริหารและวัด

ผลสัมฤทธ์ิโครงการอิเล็กทรอนิกส์ ระบบการเงินอิเล็กทรอนิกส์ และระบบบัญชี

อิเล็กทรอนิกส์)

4 ครั้ง 350,000        350,000          350,000        350,000        1,400,000        25     50     75     100   

12) การบำรุงรักษาเว็บไซต์สำนักงาน 4 ครั้ง 37,500          37,500            37,500          37,500          150,000          25     50     75     100   

66230606 การติดต้ังกล้องโทรทัศน์วงจรปิด (เพิ่มเติม) 1 ระบบ -               - -               130,000        130,000          

66230607 โครงการตรวจสอบและป้องกันภัยคุกคามของระบบสารสนเทศสนับสนุนการประเมิน

คุณภาพภายนอก

1 ระบบ - 100,000        1,350,000      1,450,000       

4 โครงการ -              2,500,000       3,500,000     4,300,000     10,300,000     

โครงการพัฒนาระบบบริการอิเล็กทรอนิกส์ สำหรับการประเมินคุณภาพภายนอก 6 ระบบ -              500,000          1,000,000     1,000,000     2,500,000       10     40     50      70     80     

1) โมดูล e-Service สำหรับผู้ประเมิน 100    

2) โมดูล e-Service สําหรับสถานศึกษา 100    

3) โมดูลเก็บประวัติการสมัครผู้ประเมินและการทุจริต 100    

4) โมดูลการรับสมัครหน่วยกำกับการประเมินและเจ้าหน้าที่ สมศ. 100    

5) โมดูล Dashboard สำหรับผู้บริหาร (ไตรมาสที่ 1/2567)

6) โมดูล ONESQA Tracking Map  (ไตรมาสที่ 1/2567)

โครงการพัฒนาระบบรายงานประเมินตนเองอิเล็กทรอนิกส์ของสถานศึกษา 5 ระบบ -              500,000          1,000,000     1,000,000     2,500,000       5       10     40     64     88     100   

1) โมดูลจัดการผ้ใช้งาน (User Management) 100    

2) โมดูลการสร้างแบบฟอร์ม (Form Management) 100    

3) โมดูลรายงานอิเล็กทรอนิกส์ (e-Report) 100    

4) โมดูลตรวจทานและให้ข้อเสนอแนะ (Approve&Comments) 100    

5) โมดูลการเชื่อมต่อกับระบบ AQA (API Web Service) 100    

โครงการปรับปรุงห้องประชุม War Room และระบบสารสนเทศเชิงวิเคราะห์ (EIS) 1 โครงการ -              500,000          1,500,000     2,000,000     4,000,000       

1) การปรับปรุงห้องประชุม War Room (ห้องควบคุมระบบอิเล็กทรอนิกส์) 1 ห้อง 1,500,000      1,500,000      3,000,000        10     30     40       70     100    

2) การพัฒนาระบบสารสนเทศเชิงวิเคราะห์ (EIS) 1 ระบบ 500,000          500,000        1,000,000        10     30     40     70     100    

โครงการจัดหาครุภัณฑ์เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานภายในสำนักงาน 1 โครงการ -               1,000,000        -               300,000        1,300,000       

1) การจัดซื้อระบบเก็บบันทึกข้อมูลจราจรบนระบบเครือข่าย 1 ระบบ 500,000          500,000          100    

2) การจัดซื้ออุปกรณ์ไร้สายรองรับการประชุมสำนักงาน 1 กิจกรรม 300,000        300,000          100    

3) การปรับปรุงระบบเครือข่ายไร้สายและระบบบริหารจัดการ 1 ระบบ cancel - 100    

4) การปรับปรุงระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด 1 ระบบ 500,000          500,000          100    

รวมทั้งสิ้น 1,402,500  12,708,000  5,932,500  6,761,000  28,384,000  

พ.ศ. 2566

3.4 แผนการบริหารจัดการและพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ

รหัส

รายการโครงการและกิจกรรมย่อย 
เป้าหมาย แผนงบประมาณ ระยะเวลาดําเนินการ/Progress (%)

โครงการ

พ.ศ. 2565

ค่าใช้สอยทางคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศในการสนับสนุนการดำเนินงานของสำนักงาน

ภทส.01

ภทส.02

ภทส.03

ภทส.04

ภทส.09 66310604

6631 กิจกรรมที่ 7 การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (ปี 66 ไม่ได้รับงบจัดสรร ต้องใช้งบ สนง.)

ภทส.06 66310601

ภทส.07 66310602

ภทส.08 66310603
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งบประมาณ
ผลผลิต หน่วย ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวมทั้งส้ิน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการ -              20,000           20,000         10,000         50,000           

ภนย.02-1 66230801 แผนงานด้านนโยบายและยุทธศาสตร์ งนผ.

1. การทบทวน/จัดทำแผนยุทธศาสตร์ ของ สมศ. 1 ครั้ง 1           

1) ทบทวนและวิเคราะห์ข้อมูลองค์กรและบริบทเปลี่ยนไป

2) วิเคราะห์และทบทวนแผนยุทธศาสตร์เสนอผู้อำนวยการให้ความเห็นชอบ

3) เสนอคณะกรรมการ สมศ. ให้ความเห็นชอบ ภายในเดือนสิงหาคม 2566

4) เผยแพร่ในเว็บไซต์ประชาสัมพันธ์ของ สมศ.

2.การจัดทำแผนปฏิบัติงานประจำปีงบประมาณ 2 ครั้ง ทบทวนรอบ 6 เดือนปีงบ 66 รอบ 12 เดือนปีงบ 67

1) การจัดทำแผนการปฏิบัติงานประจำปี ร่่วมกันของสำนักงาน (รอบ 6, 12 เดือน)

2) เสนอที่ประชุมติดตามฯ ให้ความคิดเห็น

3) เสนอคณะกรรมการ สมศ. ให้ความเห็นชอบ

4) ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ และจัดทำรูปเล่มแผนฯ

5) เผยแพร:่ ภายในสํานักงาน และ website สมศ.

3. การจัดทําปฏิทินปฏิบัติงาน รายเดือน และรายไตรมาส 12 ครั้ง 1         1           1           1           1          1           1         1         1          1           1         1         

1) แจ้งไปยังสำนัก/ภารกิจ เพ่ือจัดทําปฏิทินปฏิบัติงานรายเดือน/รายไตรมาส

2) รวบรวมข้อมูล ตรวจสอบความถูกต้อง (สัปดาห์ที่ 4)

3) ปฏิทินรายเดือนเสนอผู้บริหารรับทราบ

4) เวียนให้ทุกสำนัก/ภารกิจรับทราบรายเดือน/เผยแพร่ในเว็บไซต์รายไตรมาส

4. การส่งเสริมคุณธรรม และความโปร่งใสของสำนักงาน 1 โครงการ

1) จัดประชุมแผนการสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ์ สำหรับการประเมินและความ

โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปี

2) จัดกิจกรรมภายใต้โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส

3) เสนอจำนวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในและผู้มีส่วนเสียภายนอกเข้าสู่ระบบ ITAS

4) สรุปผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ

หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ

5. การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ

5.1 การดำเนินงานภายใต้เครื่องมือการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ      

(Public Sector Management Quality Award : PMQA)

1 โครงการ 30,000            -              -              30,000           งนผ.

1) วิเคราะห์กระบวนการดำเนินการและจัดทำรายงานผลการวิเคราะห์องค์การและ

สภาวการณ์ของสำนักงาน (รอบที่ 1-2)

2 ครั้ง
รอบที่ 1  รอบที่ 2

2) ติดตามเพ่ือกรอกผลกาารประเมินประจำปี 2566 ในแบบฟอร์ม

3) จัดทำข้อเสนอแนะในการปรับปรุงกระบวนการบริหารจัดการจากผลการประเมิน

5.2 การประเมินความคุ้มค่าในการดำเนินโครงการตามตัวช้ีวัด ก.พ.ร. 1 กิจกรรม -                 20,000         20,000           งนผ.

1) วิเคราะห์ถึงความเชื่อมโยงและความสอดคล้องของวัตถุประสงค์จัดต้ัง

   แผนยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ ผลผลิต ผลลัพธ์ และผลกระทบที่เกิดขึ้นจาก

   การดําเนินงาน

2) กําหนดรายละเอียด ขอบเขต  กําหนดตัวชี้วัด (KPI) และเป้าหมาย                    

การประเมินผลการดําเนินงาน

แผนงานด้านกฎหมาย  ดำเนินงานโดยใช้งบประมาณสำนักสนับสนุนการปฏิบัติงาน (โครงการ ภอก. 01: หมวดค่าตอบแทน/เบ้ียประชุม และหมวดค่าใช้จ่าย)

1) การจัดทํานิติกรรมสัญญาและการบริหารสัญญา (MOU /การตรวจร่างสัญญา)

2)  การจัดทำหรือแก้ไขปรับปรุงระเบียบ ข้อบังคับ ข้อกำหนด ประกาศ คำสั่ง หรือ

หลักเกณฑ์ต่างๆ ของสำนักงาน
5 เรื่อง 

3) การดำเนินงานด้านข้อหารือและความเห็นทางกฎหมาย

4) การดำเนินงานด้านคดีความของสำนักงาน

5) การดำเนินงานด้านเรื่องร้องเรียนของหน่วยงาน

6) การส่งเสริมประสิทธิภาพในการดำเนินงานด้านการจัดการศูนย์ข้อมูลข่าวสารและ

ส่งเสริมความรู้ทางกฎหมาย

50,000            25,000         75,000         150,000         

1. แผนควบคุมภายในและการบริหารความเส่ียง 1 โครงการ 1         1           1           1           1          1           1         1         1          1           1         1         

1) จัดอบรมเรื่องการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง 25,000         25,000         50,000           

2) จัดทำรายงานการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยงปี 2565 รอบ 12 เดือน 

เสนอต่อคณะอนุกรรมการตรวจสอบ (ภายใน 30 วันหลังสิ้นปีงบประมาณ)

1 ครั้ง

3) สรุปผลการดําเนินงานและเสนอแนวทางการปรับปรุงแผนการควบคุมภายใน

และบริหารความเสี่ยงสำหรับปีต่อไป

1 ครั้ง

4) เสนอรายงานการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยงประจำปี 2565 ต่อ

กระทรวงศึกษาธิการ (ภายใน 90 วันหลังสิ้นปีงบประมาณ)

1 ครั้ง

5) ทบทวนและจัดทำแผนการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยงปี 2566 1 ครั้ง

6) จัดประชุมคณะทํางานและทบทวนการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยงทุกไตร

มาส

4 ครั้ง 1         1           1         1           

7) เสนอรายงานผลการดําเนินงานตามแผนฯ รอบ 6 เดือน ต่อผู้อำนวยการและ

หน่วยตรวจสอบภายใน

1 ครั้ง

8) เสนอรายงานการติดตามและทบทวนความเพียงพอ

ของระบบการบริหารจัดการองค์การมหาชนที่สำคัญ (COSO) ทุกไตรามาส

4 ครั้ง 1         1           1         1           

โครงการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพภายนอกและจัดทำข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย

เพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

1 โครงการ 25,000           25,000         50,000           50       100     ภวจ.

 1) วิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพภายนอกฯ เสนอต่อผู้อำนวยการ และสำนัก/

ภารกิจที่เกี่ยวข้อง

2) ประชุมผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือหาแนวทางวิเคราะห์ พิจารณาผลวิเคราะห์ และจัดทำ

ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษาระดับชาติ

25,000           25,000         50,000           

โครงการวิเคราะห์ผลการปฏิบัติงานของผู้ประเมินภายนอก 1 โครงการ  - 50       100     ภวจ.

วิเคราะห์ผลการปฏิบัติงานของผู้ประเมินภายนอกจากสถานศึกษาเป็นผู้ประเมิน/

วิเคราะห์ผลการปฏิบัติงานของผู้ประเมินภายนอกจากผู้ประเมินภายนอกในคณะที่

ร่วมปฏิบัติงานเป็นผู้ประเมิน/วิเคราะห์ผลการปฏิบัติงานของผู้ประเมินภายนอกจาก

หน่วยกำกับการประเมินเป็นผู้ประเมิน ไตรมาส 1-4

3.5 แผนควบคุมภายในและบริหารความเส่ียง

รหัส

รายการโครงการและกิจกรรมย่อย 
เป้าหมาย แผนงบประมาณ ระยะเวลาดําเนินการ/Progress 

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

ภวจ.04 66251004 33

ภอก. 08 22

องค์ประกอบที่ 2: การประเมินความเส่ียง

ภวจ.05 - 34

งนต.

ตามที่มีการร้องขอ

ตามที่มีการร้องขอ

ตามที่มีการร้องขอ

ตามที่มีการร้องขอ

ตามที่มีการร้องขอ

องค์ประกอบที่ 1: สภาพแวดล้อมการควบคุม
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งบประมาณ
ผลผลิต หน่วย ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวมทั้งส้ิน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

รหัส

รายการโครงการและกิจกรรมย่อย 
เป้าหมาย แผนงบประมาณ ระยะเวลาดําเนินการ/Progress 

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

องค์ประกอบที่ 1: สภาพแวดล้อมการควบคุม 135,000        957,500          675,000        482,500        1,700,000       

โครงการจัดการความรู้ (KM) 1 โครงการ 50,000           50,000         50,000         150,000         50        100     ภวจ. 

1) ทบทวนและจัดทำแผนการจัดการความรู้

2) จัดกิจกรรมสร้างองค์ความรู้ 2 ครั้ง 50,000            50,000         100,000         

3) รวบรวมและจัดเก็บองค์ความรู้

4) การเข้าถึง/แลกเปลี่ยนองค์ความรู้ 50,000         50,000           

5) การใช้และพัฒนาองค์ความรู้

โครงการวิจัยเพื่อพัฒนาองค์กร 1 โครงการ 25,000           25,000         50,000           30        75         100     ภวจ.

1) ยกร่างโครงการวิจัย

2) ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง

3) สร้างเครื่องมือ และเก็บรวบรวมข้อมูลวิจัย 25,000            

4) วิเคราะห์ข้อมูลและสรุปผลการวิจัย 25,000         

5) จัดทํารายงานผลการวิจัย

6) เสนอผลการวิจัยและเผยแพร่ผลงานวิจัย

36 โครงการวิจัยเพื่อการพัฒนามาตรฐานหน่วยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอก 1 โครงการ 300,000         200,000       500,000         30         60        100     ภวจ.

1) ยกร่างโครงการวิจัย

2) ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง

3) สร้างเครื่องมือ และเก็บรวบรวมข้อมูลวิจัย 300,000          

4) วิเคราะห์ข้อมูลและสรุปผลการวิจัย 200,000        

5) จัดทํารายงานผลการวิจัย

6) เสนอผลการวิจัยและเผยแพร่ผลงานวิจัย

39 โครงการบริหารจัดการคุณภาพรายงานผลการประกันคุณภาพภายนอก 13,155          แห่ง 10,000         82,500           257,500       350,000         6,597     6,558   สปร.

1) ทบทวนแนวทางการพิจารณาคุณภาพรายงาน

2) ตรวจสอบคุณภาพรายงานผลการประกันคุณภาพภายนอก

3) จัดทำข้อสรุปคุณภาพรายงาน พร้อมแนวทางการปรับปรุง

4) ทบทวนผลการประกันคุณภาพภายนอกและพิจารณาการอุทรณ์ทักท้วง

66220902 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ประเมินภายนอก 4,087             คน 125,000       125,000         125,000       125,000       500,000         1,000     1,000    1,000    1,087   ภพป.

1) การศึกษาปฐมวัย 843                คน

2) ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 2,281              คน

3) ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานวัตถุประสงค์พิเศษ (ยกเว้นโรงเรียนนานาชาติ) 274                คน

4) การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 275                คน

5) ด้านการอาชีวศึกษา 414                คน

1,402,500     11,708,000      3,932,500     5,261,000     22,304,750      

66230601 โครงการเช่าใช้บริการ/จัดซื้อ/พัฒนาระบบเพื่อสนับสนุนการประเมินคุณภาพภายนอก 

(AQA)

1 โครงการ -              6,450,000       980,000       680,000       8,110,000       40          80         90        100      งรป./ภทส.

1) การเช่าระบบคลาวด์สำหรับระบบประเมินคุณภาพภายนอก (Cloud System) 1 ระบบ - 3,000,000       3,000,000       

2) การเช่า Cloud Storage สำหรับจัดเก็บไฟล์วิดีโอการประเมินคุณภาพภายนอก 1 กิจกรรม 2,000,000       2,000,000       

3) การนำเข้าและปรับปรุงข้อมูลสถานศึกษา 1 กิจกรรม - 500,000          500,000        500,000        1,500,000       

4) การจัดซื้อ License Microsoft 365 และ Power BI 1 กิจกรรม 300,000        300,000          

5) การจัดซื้อบริการ Short Message Service (SMS) สําหรับระบบ AQA 1 ระบบ -              200,000          - - 200,000          

6) การจัดซื้อโปรแกรม Chatbot 1 ระบบ 400,000          400,000          

7) การจัดซื้อบริการ Mail API สําหรับระบบ AQA 1 ระบบ - 120,000          - - 120,000          

8) การจัดซื้อระบบเข้ารหัสข้อมูล (SSL Wildcard) 1 กิจกรรม 50,000            50,000            

9) การจัดหาลูกจ้างเหมาบริการ จำนวน 2 คน 1 กิจกรรม 180,000          180,000        180,000        540,000          

ภทส.02 66230602 โครงการบํารุงรักษาระบบสารสนเทศเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก (AQA) 1 โครงการ 105,000       362,000         105,000       425,000       997,750         งรป.

1) การบำรุงรักษาระบบคอมพิวเตอร์แม่ข่ายและระบบเครือข่ายระบบ AQA 1 ระบบ 105,000        105,000          105,000        105,000        420,000          20         50        80        100     

2) การบำรุงรักษาระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ (CKAN Open-D) 1 ระบบ - -              70,000         70,000            100     

3) การบํารุงรักษาระบบบริหารจัดการ e-SAR 1 กิจกรรม - 100,000          - 100,000        200,000          50        100     

4) การบํารุงรักษาระบบบริหารจัดการ Higher QA 1 กิจกรรม - 150,000          - 150,000        300,000          50        100     

5) การต่ออายุ Service Android และ IOS สําหรับ Mobile Application ของ

สํานักงาน

12 เดือน 7,000             7,000             100       

66230603 โครงการพัฒนาสมรรถนะและเตรียมความพร้อมด้านดิจิทัล 1 โครงการ -              50,000           50,000         50,000         150,000         งรป.

1) การพัฒนาสมรรถนะด้านดิจิทัลของผู้ประเมินภายนอก (Digital Literacy) 

และบุคลากรใน สมศ. (Digital Competency)

1 กิจกรรม 50,000            50,000         100,000          50        100     

2) การเตรียมความพร้อมการบริหารความเสี่ยงด้านเทคโนโลยีดิจิทัล

(อ้างอิง ISO 27001 ความเสี่ยงด้านความปลอดภัย)

1 กิจกรรม 50,000         50,000            100      

66230604 โครงการสนับสนุนการบริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของสำนักงาน 225,000       1,325,000       225,000       225,000       2,000,000       งรส.

1) การเช่าระบบอินเทอร์เน็ตสำนักงาน 1 ระบบ 150,000        150,000          150,000        150,000        600,000          100     

2) การซื้อประกันด้านฮาร์ดแวร์เครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายระบบสนับสนุนการ

ปฏิบัติงาน

2 กิจกรรม 400,000          400,000          50         100       

3) การจัดซื้อลิขสิทธ์ิ Google Workspace 1 กิจกรรม 700,000          700,000          100       

4) การซ่อม/ปรับปรุง/จัดหาทดแทน ระบบสนับสนุนเทคโนโลยีสารสนเทศสํานักงาน

(Hardware/Software)

1 กิจกรรม 75,000         75,000            75,000         75,000         300,000          36         60        76        100     

ภทส.05 66230605 โครงการบํารุงรักษาและปรับปรุงระบบสนับสนุนการปฏิบัติงานภายในสํานักงาน 1,072,500     2,021,000       1,072,500     1,081,000     5,247,000       งรส.

การให้บริการด้านระบบคอมพิวเตอร์ ระบบเครือข่ายภายในศูนย์ข้อมูลและคอมพิวเตอร์

1) การบํารุงรักษา/ปรับปรุงระบบคอมพิวเตอร์แม่ข่าย ระบบเครือข่าย และระบบ

ข้อมูลสำรองภายในห้องศูนย์ข้อมูลและคอมพิวเตอร์

12 ครั้ง 105,000        275,000          105,000        105,000        590,000          36         60        76        100     

2) การบำรุงรักษาระบบรักษาความปลอดภัยระบบเครือข่าย (Firewall) 2 ครั้ง 700,000          700,000          50        100     

3) การบำรุงรักษาระบบเครือข่ายไร้สายและระบบบริหารจัดการ 4 ครั้ง 85,000         85,000            85,000         85,000         340,000          25         50        75        100     

4) การบํารุงรักษาระบบ Proxy Server สำหรับบริหารจัดการเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 4 ครั้ง 100,000        100,000          100,000        100,000        400,000          25         50        75        100     

5) การบำรุงรักษาระบบสำรองไฟฟ้าอัตโนมัติ (UPS) 2 ครั้ง 30,000            30,000            50         100       

6) การบํารุงรักษาระบบเครื่องปรับอากาศแบบควบคุมความชื้น 2 ครั้ง 40,000            40,000            50         100       

7) การบํารุงรักษาระบบดับเพลิงอัตโนมัติและระบบตรวจจับควันความไวสูง 2 ครั้ง 8,500             8,500           17,000            25         50        100     

8) การบำรุงรักษาระบบโทรทัศน์กล้องวงจรปิด (ติดต้ังภายในห้องศูนย์ข้อมูลและ

คอมพิวเตอร์)

4 ครั้ง 30,000         30,000            30,000         30,000         120,000          25         50        75        100     

9) การบำรุงรักษาระบบโทรศัพท์ตู้สาขาอัตโนมัติ (ติดต้ังห้องศูนย์ข้อมูลข่าวสาร) 4 ครั้ง 40,000         40,000            40,000         40,000         160,000          25         50        75        100     

10) การบำรุงรักษาระบบสำนักงานอิเล็กทรอนิกส์ (Paperless) 4 ครั้ง 325,000        325,000          325,000        325,000        1,300,000       25         50        75        100     

11) การบํารุงรักษาระบบ ERP (ระบบงบประมาณอิเล็กทรอนิกส์ ระบบบริหารและวัด

ผลสัมฤทธ์ิโครงการอิเล็กทรอนิกส์ ระบบการเงินอิเล็กทรอนิกส์ และระบบบัญชี

อิเล็กทรอนิกส์)

4 ครั้ง 350,000        350,000          350,000        350,000        1,400,000       25         50        75        100     

12) การบำรุงรักษาเว็บไซต์สำนักงาน 4 ครั้ง 37,500         37,500            37,500         37,500         150,000          25         50        75        100     

42 โครงการปรับปรุงห้องประชุม War Room และระบบสารสนเทศเชิงวิเคราะห์ (EIS) 1 โครงการ -              500,000         1,500,000     2,000,000     4,000,000       งรป./ภทส.

1) การปรับปรุงห้องประชุม War Room (ห้องควบคุมระบบอิเล็กทรอนิกส์) 1 ห้อง 1,500,000     1,500,000     3,000,000       10          30         40        70        100      

2) การพัฒนาระบบสารสนเทศเชิงวิเคราะห์ (EIS) 1 ระบบ 500,000          500,000        1,000,000       10        30         40          70         100      

43 โครงการจัดหาครุภัณฑ์เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานภายในสำนักงาน 1 โครงการ -              1,000,000       -              800,000        1,800,000       งรส./ภทส.

1) การจัดซื้อระบบเก็บบันทึกข้อมูลจราจรบนระบบเครือข่าย 1 ระบบ 500,000          500,000          

2) การจัดซื้ออุปกรณ์ไร้สายรองรับการประชุมสำนักงาน 1 กิจกรรม 300,000        300,000          

3) การปรับปรุงระบบเครือข่ายไร้สายและระบบบริหารจัดการ 1 ระบบ 500,000        500,000          

4) การปรับปรุงระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด 1 ระบบ 500,000          500,000          

ภทส.01 23

องค์ประกอบที่ 3: กิจกรรมการควบคุม

ภพป. 02 13

องค์ประกอบที่ 4: สารสนเทศและการส่ือสาร

ภวจ.06 66251005 35

ภวจ.03 66251003 32

ภทส.09 66310604

ภทส.08 66310603

ภทส.03

ภทส.04

สปร.01 66261201

ภวจ.07 66251006

30



งบประมาณ
ผลผลิต หน่วย ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวมทั้งส้ิน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

รหัส

รายการโครงการและกิจกรรมย่อย 
เป้าหมาย แผนงบประมาณ ระยะเวลาดําเนินการ/Progress 

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

องค์ประกอบที่ 1: สภาพแวดล้อมการควบคุม 60,000         1,670,000       60,000         940,000        2,730,000       

ภนย.02-2 66230801 แผนงานด้านนโยบายและยุทธศาสตร์ 

1. การติดตามและเร่งรัดการดำเนินงานตามแผนฯ ประจำปีงบฯ 2566 12 ครั้ง 1         

1) ติดตามและสรุปผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ เสนอคณะกรรมการ 

สมศ.พิจารณา รายเดือน/ไตรมาส

 

2) การจัดทำฐานข้อมูลสำหรับการติดตามผลการดำเนินงานของ สมศ.

3) ทบทวนแผนการปฏิบัติงานประจำปีงบประมาณ 2566 (รอบ 6 เดือน) 1 ครั้ง

4) สรุปผลการปรับปรุงเสนอคณะกรรมการบริหารให้ความเห็นชอบ

2. จัดทำแผนปฏิบัติงานประจำปีงบประมาณ 2567 1 ครั้ง 

1) ดำเนินการจัดทำร่างแผนการปฏิบัติงานประจำปี 2567

2) เสนอที่ประชุมติดตามฯ ให้ความคิดเห็น

3) ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ และจัดทำรูปเล่มแผนฯ

4) เสนอคณะกรรมการ สมศ. ให้ความเห็นชอบ ภายในเดือนสิงหาคม 2566

5) เผยแพร่ในเว็บไซต์ประชาสัมพันธ์ของ สมศ.

3. การจัดทําปฏิทินปฏิบัติงาน รายเดือน และรายไตรมาส 12 ครั้ง

1) แจ้งไปยังสำนัก/ภารกิจ เพ่ือจัดทําปฏิทินปฏิบัติงานรายเดือน/รายไตรมาส

2) รวบรวมข้อมูล ตรวจสอบความถูกต้อง (สัปดาห์ที่ 4)

3) ปฏิทินรายเดือนเสนอผู้บริหารรับทราบ

4) เวียนให้ทุกสำนัก/ภารกิจรับทราบรายเดือน/เผยแพร่ในเว็บไซต์รายไตรมาส

4. การติดตามการอบรม/ประชุม/สัมมนาของสํานักงาน

1) จัดทำแบบสอบถามประกอบการติดตามฯ และเอกสารอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

2) เข้าร่วมการอบรมตามระยะเวลาที่กำหนด

3) สรุปผลการติดตามฯ เสนอให้ผู้อำนวยการให้ความเห็นชอบ

4) เวียนให้สำนัก/ภารกิจที่เกี่ยวข้องนำข้อเสนอไปพัฒนาต่อไป

โครงการสำรวจความพึงพอใจและพัฒนาการให้บริการปี 2566 และรายงานผลการ

ปรับปรุงงานตามผลการสำรวจของปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ต่อคณะกรรมการองค์การ

มหาชน

1 โครงการ 500,000         500,000         30         50        70        ภวจ. 

1) จัดทํา TOR การสำรวจความพึงพอใจในการบริการตามขอบเขตข้อกำหนดของ 

ก.พ.ร.2) เสนอคณะกรรมการ สมศ. เพ่ืออนุมัติขอบเขตการดำเนินงาน และอนุมัติการจ้าง

หน่วยงานอิสระภายนอกเพ่ือดำเนินการสำรวจความพึงพอใจฯ

3) ดำเนินการจ้างหน่วยงานอิสระภายนอกตามที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ สมศ.

4) ดำเนินการสำรวจความพึงพอใจในการให้บริการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

5) เสนอรายงานผลการสำรวจความพึงพอใจฯ ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 และผลการ

ปรับปรุงตามผลการสำรวจของปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ต่อคณะกรรมการ สมศ. 

สํานัก/ภารกิจที่เกี่ยวข้อง

66230701 โครงการการติดตามผลการปฏิบัติงานของผู้ประเมินภายนอก สมศ. 2 กิจกรรม 30,000         470,000         30,000         470,000       1,000,000       30,000   440,000 30,000  30,000 440,000 30,000 ภสส.

1) การบริหารจัดการการดำเนินงานโครงการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้

ประเมินภายนอก

30,000         30,000            30,000         30,000         120,000          30,000   30,000  30,000  30,000  

2) ติดตามตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประเมินภายนอก 440,000          440,000        880,000          440,000  440,000  

ภอก. 02 66230506 16 โครงการตรวจสอบบัญชีประจำปีงบประมาณ 230,000         230,000          230,000          งงบ.

รวมทั้งสิ้น 1,597,500  14,405,500  4,712,500  6,768,500  26,934,750  

ภสส.04 14

อย่างน้อยกิจกรรมละ 1 ครั้ง

ภวจ.01 66251001 30

องค์ประกอบที่ 5: การติดตามและประเมินผล
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งบประมาณ
ผลผลิต หน่วย ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวมทั้งส้ิน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

- 12 ครั้ง 1          1          1          1          1          1          1           1          1          1          1          1          

1.1 สอบทานรายงานทางการเงิน (สํานักงาน กองทุน สมศ. และกองทุนสวัสดิการ สมศ.)

1.2 สอบทานเอกสารทางบัญชี ได้แก่ ใบสําคัญจ่าย ใบสําคัญรับ ใบสําคัญทั่วไปและงบ

ทดลอง (สํานักงานกองทุน สมศ. และกองทุนสวัสดิการ สมศ.)

1.3 สอบทานรายการเงินฝากธนาคาร สลากออมทรัพย์เงินสดย่อยและเงินทดรองจ่าย 

(สํานักงาน กองทุน สมศ. และกองทุนสวัสดิการ สมศ.)

1.4 สอบทานรายการตัดจ่ายงบประมาณ

12 ครั้ง 1       1        1       1       1        1       1        1        1       1       1       1       

2.1 สอบทานการจัดซื้อจัดจ้าง ได้แก่ การจัดทําแผนการจัดซื้อจัดจ้าง การดําเนินการ

จัดซื้อจัดจ้าง การบริหารสัญญา การบํารุงรักษาและตรวจสอบพัสดุประจําปี การบันทึก

รับและการเบิกจ่ายและการยืมพัสดุ (สํานักงาน และกองทุน สมศ.)

2.2 สอบทานการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรและค่าใช้จ่ายในการดําเนินงาน 

(สํานักงาน และกองทุน สมศ.)

4 ครั้ง 1       1       1       1       

3.1 สอบทานการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการปีงบประมาณ 2566 ของภารกิจ 

ภปพ.1 ภปพ.2 ภปศ. ภปอ. และ ภสส.

* กรณีที่แผนงานโครงการไม่ใช้โครงการที่มีวงเงินงบประมาณสูงสุดของ สมศ. 5 ลําดับแรก

ให้สอบทานการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการเพ่ิมเติมให้ครบ 2 โครงการ

4 ครั้ง 1       1       1       1       

4.1 สอบทานการใช้งานระบบ AQA ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจ ภปพ.1 ภปพ.2 ภปศ.  . 

และภปอ.

4.2 สอบทานการใช้งานระบบ ERP 2 ครั้ง 1       1       

5.1 การสอบทานระบบการควบคุมภายใน 9 ด้าน

5.2 การสอบทานการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานการ

ควบคุมภายในสําหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561

5.3 การสอบทานการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐาน และ

หลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสําหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2562

4 เรื่อง 

6.1 การประกันและปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบภายใน: การประเมินภายในองค์กร

และภายนอกองค์กรตามรูปแบบและวิธีการที่กรมบัญชีกลางกําหนด

6.2 การทบทวนกฎบัตรตรวจสอบภายใน

6.3 การจัดทําแผนการตรวจสอบภายในประจําปี

6.4 การจัดทํา Engagement Plan

12 ครั้ง 1       1        1       1       1        1       1        1        1       1       1       1       

7.1 จัดทําวาระการประชุมและนัดหมายการประชุม

7.2 ดําเนินการจัดประชุมและสรุปรายงานการประชุม

7.3 ดําเนินการเบิกจ่ายค่าเบี้ยประชุม

1       1        1       1       1        1       1        1        1       1       1       1       

8.1 การให้ความเห็นต่อกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง ในขั้นตอนการขออนุมัติขอบเขตของ

งานและการจัดทํารายงานขอซื้อขอจ้าง

8.2 การให้ความเห็นและคําปรึกษาเรื่องอื่นๆ

พ.ศ. 2566

 3.6 แผนการตรวจสอบภายใน

รหัส

รายการโครงการและกิจกรรมย่อย 
เป้าหมาย แผนงบประมาณ ระยะเวลาดําเนินการ

โครงการ

พ.ศ. 2565

1. การตรวจสอบการเงิน บัญชี และงบประมาณ (Financial Auditing)

2. การตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎระเบียบข้อบังคับ (Compliance Auditing)

3. การตรวจสอบการดําเนินงาน (Performance Auditing)

4. การตรวจสอบด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ( Information Technology Auditing)

9. งานอ่ืนๆที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ สมศ. คณะกรรมการตรวจสอบ และ

ผู้อํานวยการ สมศ.

แผนงานตรวจสอบภายใน

นตภ.01

ตามที่มีการร้องขอ

ดำเนินงานโดยใช้งบประมาณสำนักสนับสนุนการปฏิบัติงาน (โครงการ ภอก. 01: หมวดค่าตอบแทน/เบ้ียประชุม และหมวดค่าใช้จ่าย)

5. การตรวจสอบการปฏิบัติการ (Operational Audit)

6. งานบริหารหน่วยตรวจสอบภายใน

7. งานเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ

8. งานให้คําปรึกษา
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 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566 สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

       รหสัโครงการ :    ภสส. 01 

        วันทีป่รับปรุงขอมูล: 13 มีนาคม 2566  

โครงการสงเสริมสถานศึกษาและประสานความรวมมือกับหนวยงานตนสังกัด เพ่ือสรางความรู  

ความเขาใจ เกี่ยวกับกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก สมศ. 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม  โครงการตอเนื่อง

หนวยงานและผูรับผิดชอบ 

สำนัก: สำนักพัฒนาและสงเสริม 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจสงเสริมและพัฒนาสัมพันธ 

ผูกำกับโครงการ: 1) ดร.วรวิชช ภาสาวสุวัศ 

2) นางสาวมาลัย ศรีศิริรุงโรจน

ผูรับผิดชอบโครงการ:  

1) นางศิริธร เวียนศิร ิ โทรศัพท 02 2163955 ตอ 168  e-mail: siritorn.v@onesqa.or.th

2) นางสาววิมล ทวีคูณ   โทรศัพท 02 2163955 ตอ 151  e-mail: vimol.t@onesqa.or.th

1. หลักการและเหตุผล

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม หมวด 6 มาตรฐานและการประกัน

คุณภาพการศึกษา มาตรา 49 ใหมีสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา มีฐานะเปนองคการมหาชน

ทำหนาที่พัฒนาเกณฑ วิธีการประเมินคุณภาพภายนอก และทำการประเมินผลการจัดการศึกษา... ใหมีการประเมิน

คุณภาพภายนอกของสถานศึกษาทุกแหงอยางน อยหนึ ่งคร ั ้งในทุกหาปน ับตั ้งแตการประเมินครั ้งสุดทาย.. . 

และตามท่ีสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) หรือ สมศ. ไดมีประกาศสำนักงาน

รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) ที่ 32/2565 เรื่องกรอบแนวทาง รูปแบบและวิธีการ

ประกันคุณภาพภายนอกภายใตสถานการณจำเปนและเรงดวนเนื่องจากการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

(COVID-19) (ฉบับปรับปรุง) เพ่ือใหสถานศึกษา หนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีมีหนาท่ีกำกับดูแลสถานศึกษาและผูท่ี

เก่ียวของรับทราบ และเพ่ือใชสำหรับเปนแนวทางในการประกันคุณภาพภายนอกภายใตสถานการณดังกลาว 

จากผลผลิตที่ 1 การเสริมสรางใหสถานศึกษาพรอมรับการประเมินคุณภาพภายนอก สำนักงานจึงกำหนดใหมี

โครงการสรางการรับรูความเขาใจเพ่ือสงเสริมสนับสนุนการประกันคุณภาพการศึกษา และตามขอบังคับ สมศ. วาดวยการ

จัดแบงสวนงาน การบริหาร และขอบเขตหนาท่ีของสวนงาน พ.ศ. 2557 ไดกำหนดให ภารกิจสงเสริมและพัฒนาสัมพันธ 

หรือ ภสส. มีหนาที่และความรับผิดชอบสงเสริมสรางความพรอมใหสถานศึกษาเพื่อพรอมรับการประเมิน ตามพันธกิจ

และแผนปฏิบัติงานประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงาน โดย ภสส. จึงไดดำเนินการโครงการสงเสริมสถานศึกษา

และประสานความรวมมือกับหนวยงานตนสังกัด เพ่ือสรางความรู ความเขาใจ เก่ียวกับกรอบแนวทางการประกันคุณภาพ

ภายนอก สมศ. ใหกับสถานศึกษาที่จะเขารับการประเมินคุณภาพภายนอก ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และ

หนวยงานตนสังกัด ดังนี้ 

 
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 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566 สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

       รหสัโครงการ :    ภสส. 01 

        วันทีป่รับปรุงขอมูล: 13 มีนาคม 2566  

1. การศึกษาปฐมวัย (ศูนยพัฒนาเด็ก) จำนวน 2,803 แหง และหนวยงานตนสังกัด จำนวน 3 แหง

2. ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำนวน 9,963 แหง และหนวยงานตนสังกัด จำนวน 3 แหง

3. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประเภทวัตถุประสงคพิเศษ จำนวน 11 แหง (โรงเรียนศึกษาสงเคราะห 9 แหง,

ตชด. 2 แหง) และหนวยงานตนสังกัด จำนวน 2 แหง 

4. การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย จำนวน 335 แหง และหนวยงานตนสังกัด จำนวน

1 แหง 

5. ดานการอาชีวศึกษา จำนวน  19 แหง และหนวยงานตนสังกัด จำนวน 2 แหง

รวมสถานศึกษาจำนวนท้ังสิ้น 13,131 แหง และหนวยงานตนสังกัด จำนวนท้ังสิ้น 11 แหง

รวมท้ังส้ิน 13,142 แหง

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร 

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป: 

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

หวัขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21

หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน"

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ

หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา

หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน

2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย

 กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล

 กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน

3. วัตถุประสงคของโครงการ

 3.1 เพื่อสงเสริมใหสถานศึกษาและหนวยงานตนสังกัด ไดรับรู มีความเขาใจ และไดรับการสงเสริมสนับสนุนการ

ประกันคุณภาพการศึกษา 

  
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  3.2 เพ่ือใหสถานศึกษาและหนวยงานตนสังกัด มีความเขาใจและไดรับคำแนะนำท่ีถูกตองเก่ียวกับวิธีการประเมิน

คุณภาพภายนอก 

  3.3 เพื่อเปนการสรางความรวมมือระหวาง สมศ. กับหนวยงานตนสังกัดเพื่อผลักดันคุณภาพใหเกิดขึ ้นใน

สถานศึกษา 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ: 

ไตรมาสท่ี 1 เดือนตุลาคม - ธันวาคม 2565 

ไตรมาสท่ี 4 เดือนกันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ: 

รายการกิจกรรม 
น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 
(500 บาทตอ 1 แหง)100 100 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. การส  งเสร ิ มสถานศ ึกษาฯ

การศึกษาปฐมวัย (ศูนยพัฒนาเด็ก)

- ศูนยพัฒนาเด็ก (2,803 แหง)

- หนวยงานตนสังกัด (3 แหง)

รวม 2,806 แหง

20 796,500 

2. การสงเสริมสถานศึกษาฯ ระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

- โรงเรียนพ้ืนฐาน (9,963 แหง)

- หนวยงานตนสังกัด (3 แหง)

รวม 9,966 แหง

60 1,200,000 

3. การสงเสริมสถานศึกษาฯ ระดับ

การศ ึกษาข ั ้นพ ื ้นฐาน ประเภท

วัตถุประสงคพิเศษ 

- โรงเรียนศึกษาสงเคราะห (9 แหง)

- โรงเรียน ตชด. (2 แหง)

- หนวยงานตนสังกัด (2 แหง)

รวม 13 แหง

10 6,500 

4. การส  งเสร ิ มสถานศ ึ กษาฯ

การศึกษานอกระบบและการศึกษา

ตามอัธยาศัย 

- กศน. (335 แหง)

- หนวยงานตนสังกัด (1 แหง)

รวม 336 แหง

10 68,000 

5. การสงเสริมสถานศึกษาฯ ดาน

การอาชีวศึกษา 

- 11,500 
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รายการกิจกรรม 
น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 
(500 บาทตอ 1 แหง)100 100 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

- สถานศึกษา (19 แหง)

- หนวยงานตนสังกัด (2 แหง)

รวม 21 แหง

6. รายงานสรุปผลการดำเนินงาน

โครงการสงเสริม 

- - 

รวม 100 2,082,500 

5. งบประมาณ

 จำนวนเงินงบประมาณประจำป พ.ศ. 2566 รวมท้ังส้ิน 2,082,500 บาท (สองลานแปดหม่ืนสองพันหารอยบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

 

กิจกรรม จำนวนเงินรวม 

(บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 2,082,500             

1. การสงเสริมสถานศึกษาฯ การศึกษา

ปฐมวัย  

(ศูนยพัฒนาเด็ก) 

796,500   536,014   60,486  200,000     

2. การส งเสร ิมสถานศ ึกษาฯ ระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

1,200,000   880,151   200,000 119,849      

3. การส งเสร ิมสถานศ ึกษาฯ ระดับ

การศ ึ กษาข ั ้ นพ ื ้ น ฐ าน  ประ เภท

วัตถุประสงคพิเศษ 

6,500   6,500          

4. การสงเสริมสถานศึกษาฯ การศึกษา

นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

68,000  68,000           

5. การสงเสริมสถานศึกษาฯ ดานการ

อาชีวศึกษา 

11,500        11,500     

6.  รายงานสร ุปผลการดำเน ินงาน

โครงการสงเสริม 

-             

รวม 2,082,500 1,485,165 260,486 331,349 - 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

จำนวนสถานศึกษาและหนวยงานตนสังกัดไมนอยกวารอยละ 80 ของกลุมเปาหมายท้ังหมด เขารวมโครงการ

สงเสริมฯ และมีผลประเมินความพึงพอใจของผูรวมกิจกรรมตั้งแตรอยละ 85 อยูในระดับคุณภาพดีข้ึนไป 
 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: การสงเสริมสถานศึกษาและประสานความรวมมือกับหนวยงานตนสังกัด  

  - การศึกษาปฐมวัย (ศูนยพัฒนาเด็ก) จำนวน 2,803 แหง  

  - หนวยงานตนสังกัดจำนวน 3 แหง 
 หนวยนับ:  2,806 แหง 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ศพด.   2,459    344      2,803 

ตนสังกัด   2    1      3 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ศพด.   89    100      100 

ตนสังกัด   66    100      100 

 

6.2  ตัวช้ีวัดท่ี 2: การสงเสริมสถานศึกษาและประสานความรวมมือกับหนวยงานตนสังกัด  

  - สถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำนวน 9,963 แหง  

  - หนวยงานตนสังกัดจำนวน 3 แหง 
 หนวยนับ:  9,966 แหง 

6.2.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

พ้ืนฐาน   7,425    2,538      9,963 

ตนสังกัด   2    1      3 
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6.2.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

พ้ืนฐาน   74    100      100 

ตนสังกัด   66    100      100 

 

6.3  ตัวช้ีวัดท่ี 3 : การสงเสริมสถานศึกษาและประสานความรวมมือกับหนวยงานตนสังกัด ระดับการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน ประเภทวัตถุประสงคพิเศษ (วปศ.) 

  - โรงเรียนศึกษาสงเคราะห จำนวน 9 แหง  

  - โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน จำนวน 2 แหง  

  - หนวยงานตนสังกัดจำนวน 2 แหง 

 หนวยนับ:  13 แหง 

6.3.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

วปศ.   11          11 

ตนสังกัด   2          2 

6.3.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

วปศ.   100          100 

ตนสังกัด   100          100 
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6.4  ตัวช้ีวัดท่ี 4 : การสงเสริมสถานศึกษาและประสานความรวมมือกับหนวยงานตนสังกัด  

  - การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย จำนวน 335 แหง  

  - หนวยงานตนสังกัดจำนวน 1 แหง 

 หนวยนับ:  336 แหง 

6.4.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กศน.  335           335 

ตนสังกัด  1           1 

6.4.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กศน.  100           100 

ตนสังกัด  100           100 

 

6.5  ตัวช้ีวัดท่ี 5 : การสงเสริมสถานศึกษาและประสานความรวมมือกับหนวยงานตนสังกัด  

  - สถานศึกษาดานการอาชีวศกึษา จำนวน 19 แหง 

  - หนวยงานตนสังกัด จำนวน 2 แหง 

 หนวยนับ:  21 แหง 

6.5.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
อาชีวศึกษา        19     19 

ตนสังกัด        2     2 

6.5.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
อาชีวศึกษา        100     100 

ตนสังกัด        100     100 
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6.6  ตัวช้ีวัดท่ี 5 : รายงานสรุปผลการดำเนินงานโครงการสงเสริม 

 หนวยนับ:  2 ครั้ง 

6.6.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

     1      1 2 

6.6.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

     50      100 100 

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

ไตรมาสที ่ 1: มีสถานศึกษาเขารวมโครงการสงเสริมฯ รอยละ 78 ไดแก สถานศึกษาการศึกษาปฐมวัย          

(ศูนยพัฒนาเด็ก) สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

(วัตถุประสงคพิเศษ) และการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย จำนวนรวม 10,000 

แหง และหนวยงานตนสังกัด 9 สังกัด 
 

ไตรมาสท่ี 2: รายงานสรุปผลการดำเนินงานโครงการสงเสริม 
 

ไตรมาสที ่  3: สถานศึกษาเข าร วมโครงการส งเสร ิมฯ ร อยละ 100 สถานศึกษาการศึกษาปฐมวัย                 

(ศูนยพัฒนาเด็ก) สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และสถานศึกษาดานการอาชีวศึกษา 

จำนวนรวม 13,131 แหง และหนวยงานตนสังกัด 11 สังกัด 
 

ไตรมาสท่ี 4: รายงานสรุปผลการดำเนินงานโครงการสงเสริม  
 

 

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1) สถานศึกษาและหนวยงานตนสังกัดไดรับรู มีความเขาใจ และไดรับการสงเสริมสนับสนุนการประกัน

คุณภาพการศึกษา  

2) สรางความรวมมือจากทุกฝายท่ีเก่ียวของ ไดขอคิดเห็น ขอเสนอแนะ เพ่ือนำมาปรับปรุงการจัดกิจกรรม

โครงการสงเสริม 
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8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) สถานศึกษา ไดแก การศึกษาปฐมวัย (ศูนยพัฒนาเด็ก) สถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

สถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (วัตถุประสงคพิเศษ) สถานศึกษาดานการอาชีวศึกษา การศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัย รวมจำนวนสถานศึกษาท้ังสิ้น 13,131 แหง 

2) หนวยงานตนสังกัด จำนวนรวม  11 สังกัด 

- การศึกษาปฐมวัย (ศูนยพัฒนาเด็ก) จำนวน 3 สังกัด 

- ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำนวน 3 สังกัด 

- ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (วัตถุประสงคพิเศษ) จำนวน 2 สังกัด 

- การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย จำนวน 1 สังกัด 

- ดานการอาชีวศึกษา จำนวน 2 สังกัด 

3) ผูเก่ียวของอ่ืนๆ เชน ผูประเมินภายนอก สมศ. หนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอก ผูปกครอง 

เปนตน 

4) สมศ. 

 

9. ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

1) สถานศึกษากลุมเปาหมายไมตอบรับการเขารวมโครงการ

สงเสริม 

 

(1) ประสานขอความรวมมือกับหนวยงานตนสังกัดใหเนนย้ำ

กับสถานศึกษาตอบรับการเขารวมโครงการสงเสริม 

 

(2) ผลิตสื่อเพ่ือเผยแพร เพ่ิมชองทางและความถ่ีการ

เผยแพร โครงการสงเสริมความรู ความเขาใจฯ รวมท้ัง

จัดทำใหนาสนใจ เขาใจงายในระยะเวลาสั้นๆ ผานชองทาง

ประชาสัมพันธท่ีหลากหลาย  

2) การยุบเลิก ยุบรวม สถานศึกษา ไมสามารถควบคุมได 

3) เกิดการเปลี่ยนแปลงนโยบายในการดำเนินงานท่ีสงผลตอ

การตอบรับการเขารวมโครงการ สมศ.  

ไมสามารถควบคุมได 

4) ปจจัยภายนอกอ่ืนๆ เชน โรคระบาด เปนตน ไมสามารถควบคุมได 
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โครงการสงเสริมการนำผลประเมินไปใชพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สำนักพัฒนาและสงเสริม 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจสงเสริมและพัฒนาสัมพันธ 

ผูกำกับโครงการ: 1) ดร.วรวิชช ภาสาวสุวัศ 

                        2) นางสาวมาลัย ศรีศิริรุงโรจน 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นางศิริธร เวียนศิร ิ โทรศัพท 02 2163955 ตอ 168  e-mail: siritorn.v@onesqa.or.th 

2) นายภูมิพัฒน ศรีวชิรพัฒน โทรศัพท 02 2163955 ตอ  152.  e-mail: phumipat.s@onesqa.or.th  

1. หลักการและเหตุผล  

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม กำหนดให ในกรณีที่ผลการประเมิน

ภายนอกของสถานศึกษาใดไมไดตามมาตรฐานท่ีกำหนด ใหสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา จัดทำ

ขอเสนอแนะ การปรับปรุงแกไข ตอหนวยงานตนสังกัด เพ่ือใหสถานศึกษาปรับปรุงแกไขภายในระยะเวลาท่ีกำหนด หากมิได

ดำเนินการ ดังกลาว ใหสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษารายงานตอคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

หรือคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เพื่อดำเนินการใหมีการปรับปรุงแกไข และจากสาระสำคัญของกฎกระทรวงการประกัน

คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ขอ 4  ซ่ึงกำหนดให...สมศ. ดำเนินการประเมินผลและติดตามตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา และจัดสงรายงานผลการประเมินและการติดตามตรวจสอบดังกลาว พรอมขอเสนอแนะใหแก

สถานศึกษา และหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษานั้น ๆ เพื่อใหสถานศึกษาใชเปนแนวทางในการ

ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาตอไป  อีกทั้งยังกำหนดใหหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา

นั้นติดตามผลการดำเนินการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อนำไปสูการพัฒนาคุณภาพและ

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

จากผลผลิตที่ 1 การเสริมสรางใหสถานศึกษาพรอมรับการประเมินคุณภาพภายนอก สำนักงานจึงกำหนดใหมี

โครงการสรางการรับรูความเขาใจเพ่ือสงเสริมสนับสนุนการประกันคุณภาพการศึกษา และตามขอบังคับ สมศ. วาดวยการ

จัดแบงสวนงาน การบริหาร และขอบเขตหนาท่ีของสวนงาน พ.ศ. 2557 ไดกำหนดให ภารกิจสงเสริมและพัฒนาสัมพันธ 

หรือ ภสส. มีหนาที่และความรับผิดชอบสงเสริมใหสถานศึกษาสามารถนำผลประเมินไปใชโดยดำเนินการในลักษณะการ

จัดการความรูและวิทยากรกระบวนการ สำนักงาน โดย ภสส. จึงไดดำเนินการโครงการสงเสริมการนำผลประเมินไปใช

พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาขึ้น เปนการประสานความรวมมือกับหนวยงานตนสังกัด ผูเชี่ยวชาญจากสถาบันอุดมศึกษา 

ผูทรงคุณวุฒิ  และสถานศึกษา ภายใตแนวคิด “รวมคิด รวมทำ รวมพัฒนา”  

 

 
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2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 

2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

 กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

          กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   

3.1 เพื่อใหไดความเห็นและขอเสนอแนะที่เปนประโยชนจากผูแทนซึ่งเปนผูทรงคุณวุฒิจากหนวยงานตนสังกัดและ

หนวยงานที ่เกี ่ยวของ สำหรับใชเปนขอมูลประกอบในการกำหนดนโยบายพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาและ

ขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

3.2 เพื ่อใหไดหลักเกณฑและวิธีการการดำเนินการโครงการสงเสริมการนำผลประเมินไปใชพัฒนาคุณภาพของ

สถานศึกษาและคูมือการนำผลประเมินไปใชฯ 

3.3 เพื่อขับเคลื่อนการดำเนินการตามโครงการสงเสริมการนำผลประเมินไปใชพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ตาม

หลักเกณฑและวิธีการท่ีกำหนดข้ึน 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนตุลาคม 2565 ถึงเดือน กันยายน 2566 

 

 

 
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4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ: 

 

รายการกิจกรรม 
น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 
100 100 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  การบริหารจัดการการ

ดำเนินงานโครงการสงเสริมการ

นำผลประเมินไปใชพัฒนา

คุณภาพสถานศึกษา 

30              120,000 

2. การขับเคลื่อนการ

ดำเนินการตามโครงการ

สงเสริมการนำผลประเมินไปใช

พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

ใหกับสถานศึกษาท่ีเขารับการ

ประเมินคุณภาพภายนอกเสร็จ

สิ้นแลว 

50              1,380,000 

3. รายงานสรุปผลการ

ดำเนินงานโครงการสงเสริมการ

นำผลประเมินไปใช 

20              - 

รวม 100              1,500,000 
 

5. งบประมาณ  

   จำนวนเงินงบประมาณประจำป พ.ศ. 2566 รวมท้ังสิ้น 1,500,000 บาท (หนึ่งลานหาแสนบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม (บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 1,500,000             

1.  การบร ิหารจ ัดการการ

ดำเนินงานโครงการสงเสริม

การนำผลประเมินไปใชพัฒนา

คุณภาพสถานศึกษา 

120,000  30,000   30,000   30,000   30,000  

2. การขับเคลื่อนการ

ดำเนินการตามโครงการ

สงเสริมการนำผลประเมินไป

ใชพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

ใหกับสถานศึกษาที่เขารับการ

ประเมินคุณภาพภายนอก

เสร็จสิ้นแลว 

1,380,000  110,500 110,500 110,500 110,500 138,000    800,000   

3 .  ร า ย ง านส ร ุ ป ผลกา ร

ดำเนินงานโครงการ 

-             

รวม (ทุกไตรมาส) 1,500,000 251,000 389,000 30,000 830,000 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

 

(1) ไดจัดประชุมคณะทำงานสงเสริมการนำผลประเมินไปใช เพ่ือรายงานผลการดำเนินงานตอท่ีประชุม พรอมรับ

ขอคิดเห็นจากท่ีประชุมนำไปปรับปรุงการดำเนินงาน 

(2) มีสถานศึกษาท่ีไดรับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ. แลวและไดเขารวมโครงการสงเสริมการนำผล

ประเมินไปใชพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 120 แหง 

(3) เผยแพรโครงการสงเสริมการนำผลประเมินไปใชฯ ไปยังสถานศึกษาท่ีไดรับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก 

สมศ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 150 แหง (การประชุมสื่อสารสรางความเขาใจ) 

(4) มีคูมือการนำผลประเมินไปใชเพ่ือเผยแพรหลักเกณฑและวิธีการสงเสริมการนำผลประเมินไปใชใหกับ

สถานศึกษาท่ัวประเทศท่ีไดรับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ.  

(5) การประชาสัมพันธโครงการสงเสริมการนำผลประเมินไปใชใหกับสถานศึกษา 

6.1 ตัวช้ีวัดท่ี 1: การบริหารจัดการการดำเนินงานโครงการสงเสริมการนำผลประเมินไปใชพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 หนวยนับ:  1 กิจกรรม 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 1   1   1   1  4 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 25   50   75   100  100 

 

6.2  ตัวช้ีวัดท่ี 2: การขับเคลื่อนการดำเนินการตามโครงการสงเสริมการนำผลประเมินไปใชพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  

 1) การลงพ้ืนท่ีออนไลน ครั้งท่ี 2-3 สถานศึกษาจำนวน 120 แหง (สถานศึกษาท่ีเปนกลุมเปาหมายปงบประมาณ 

พ.ศ. 2565 และดำเนินการตอเนื่องในปงบประมาณ พ.ศ. 2566) (ต.ค.65-มี.ค.66) 

 2) ถอดบทเรียนการดำเนินงานโครงการขับเคลื่อนฯ 1 ครั้ง (มี.ค.66) 

 3) เผยแพรโครงการสงเสริมการนำผลประเมินไปใชฯ ไปยังสถานศึกษาท่ีไดรับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก 

สมศ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ก.ค.-ก.ย.66) จำนวน 150 แหง (การประชุมสื่อสารสรางความเขาใจ) 

 4) จัดทำคูมือสงเสริมการนำผลประเมินไปใชเพ่ือพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 หนวยนับ:  4 กิจกรรม 
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6.2.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

กิจกรรม พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1) การลงพ้ืนท่ี   1   1        2 

2) ถอดบทเรียน      1       1 

3) เผยแพร           1  1 

4) จัดทำคูมือ          1   1 

รวม  1   1 1    1 1  5 

6.2.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

กิจกรรม พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1) การลงพ้ืนท่ี  50   100        100 

2) ถอดบทเรียน      100       100 

3) เผยแพร           100  100 

4) จัดทำคูมือ          100   100 

รวม  20   40 60    80 100  100 

 

6.3  ตัวช้ีวัดท่ี 3 : รายงานสรุปผลการดำเนินงานโครงการสงเสริมการนำผลประเมินไปใช 

 หนวยนับ:  2 ครั้ง 

6.3.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

     1      1 2 

6.3.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

     50      100 100 
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7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

ไตรมาสท่ี 1 : จัดประชุมคณะทำงานสงเสริมฯ ครั้งท่ี 1 และขับเคลื่อนโครงการสงเสริมการนำผลประเมินไปใช

พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาลงพ้ืนท่ีออนไลน ครั้งท่ี 2 ใหกับสถานศึกษา จำนวน 120 แหง 

(กลุมเปาหมายเดิมจากปงบประมาณ พ.ศ. 2565)  

ไตรมาสท่ี 2 : จัดประชุมคณะทำงานสงเสริมฯ ครั้งท่ี 2  ขับเคลื่อนโครงการสงเสริมการนำผลประเมินไปใช

พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาลงพ้ืนท่ีออนไลน ครั้งท่ี 3 ใหกับสถานศึกษา จำนวน 120 แหง 

(กลุมเปาหมายเดิมจากปงบประมาณ พ.ศ. 2565) ถอดบทเรียนโครงการขับเคลื่อนฯ และจัดทำ

รายงานสรุปผลการดำเนินงานโครงการสงเสริมการนำผลประเมินไปใชฯ 

ไตรมาสท่ี 3 : จัดประชุมคณะทำงานสงเสริมฯ ครั้งท่ี 3  

ไตรมาสที่ 4 : จัดประชุมคณะทำงานสงเสริมฯ ครั้งท่ี 4 คูมือสงเสริมการนำผลประเมินไปใชเพ่ือพัฒนาคุณภาพ

สถานศึกษา เผยแพรโครงการสงเสริมการนำผลประเมินไปใชฯ ไปยังสถานศึกษา จำนวน 150 

แหง (การประชุมสื่อสารสรางความเขาใจ) และรายงานสรุปผลการดำเนินงาน ครั้งท่ี 2  

 

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) ไดแนวทางและวิธีการดำเนินการโครงการ และคูมือการนำผลประเมินไปใช 

2) ไดรับความคิดเห็นและขอเสนอแนะท่ีเปนประโยชนจากผูทรงคุณวุฒิ หนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงาน

อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ ในการกำหนดแนวทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาทุกระดับ 

3) ไดสงเสริมใหสถานศึกษาท่ีไดรับการประเมินคุณภาพภายนอกแลวไดมีแนวทางในการดำเนินงานพัฒนา

และปรับปรุงตามขอเสนอแนะท่ีไดรับจาก สมศ.  

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) สถานศึกษา ไดแก การศึกษาปฐมวัย (ศูนยพัฒนาเด็ก) สถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และ

สถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (วัตถุประสงคพิเศษ)  

2) หนวยงานตนสังกัด  

3) ผูทรงคุณวุฒิ 

4) สถาบันอุดมศึกษา 

5) สมศ. 
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9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

สถานศึกษายังขาดความเขาใจเก่ียวกับการนำผลประเมินไป

ใชประโยชน 

เผยแพร ประชาสัมพันธ เพ่ิมชองทางและความถ่ีการ

เผยแพร รวมท้ังจัดทำเนื้อหาใหนาสนใจ เขาใจงายใน

ระยะเวลาสั้นๆ ผานชองทางประชาสัมพันธท่ีหลากหลาย  

จำนวนและความเชี่ยวชาญของผูทรงคุณวุฒิท่ีจะเขารวม

โครงการ และอาจทับซอนกับผูประเมินภายนอก สมศ.  

กำหนดเกณฑการพิจารณาและคุณสมบัติของผูทรงคุณวุฒิ

ใหชัดเจน  

สถาบันอุดมศึกษาท่ีจะเขารวมขับเคลื่อนโครงการสงเสริม

การนำผลประเมินไปใชฯ อาจจะมีการถอนตัวเนื่องจากติด

ภารกิจงานประจำ 

ไมสามารถควบคุมได 
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โครงการประชาสัมพันธการดำเนินงานตามภารกิจหลักของหนวยงาน 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สำนักพัฒนาและสงเสริม 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจสงเสริมและพัฒนาสัมพันธ 

ผูกำกับโครงการ: 1) ดร.วรวิชช ภาสาวสุวัศ 

                        2) นางสาวมาลัย ศรีศิริรุงโรจน 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นางศิริธร เวียนศิร ิ โทรศัพท 02 2163955 ตอ  168  e-mail: siritorn.v@onesqa.or.th 

2) นายธงฉัตร ภูริวัฒนา โทรศัพท  02 2163955 ตอ  155  e-mail: thongchart.p@onesqa.or.th 

1. หลักการและเหตุผล  

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม หมวด 6 มาตรฐานและการประกัน

คุณภาพการศึกษา มาตรา 49 ใหมีสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา มีฐานะเปนองคการมหาชน

ทำหนาที่พัฒนาเกณฑ วิธีการประเมินคุณภาพภายนอก และทำการประเมินผลการจัดการศึกษา... ใหมีการประเมิน

คุณภาพภายนอกของสถานศึกษาทุกแหงอยางนอยหนึ่งครั้งในทุกหาปนับตั้งแตการประเมินครั้งสุดทาย... และพระราช

กฤษฎีกา จัดตั้งสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) พ.ศ. 2543 และที่แกไข

เพิ่มเติม ...หมวด 1 มาตรา 5 ใหจัดตั้งองคการมหาชนขึ้นเรียกวา “สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ

การศึกษา (องคการมหาชน)” เรียกโดยยอวา “สมศ.”  

จากผลผลิตที่ 1 การเสริมสรางใหสถานศึกษาพรอมรับการประเมินคุณภาพภายนอก สำนักงานจึงกำหนดใหมี

โครงการสรางการรับรูความเขาใจเพ่ือสงเสริมสนับสนุนการประกันคุณภาพการศึกษา และตามขอบังคับ สมศ. วาดวยการ

จัดแบงสวนงาน การบริหาร และขอบเขตหนาท่ีของสวนงาน พ.ศ. 2557 ไดกำหนดให ภารกิจสงเสริมและพัฒนาสัมพันธ 

หรือ ภสส. มีหนาที่และความรับผิดชอบประชาสัมพันธ เผยแพร ผลิตสื่อ การประชาสัมพันธเปนการชวยสงเสริม

ภาพลักษณและสรางคานิยมของสำนักงาน เปนการสรางการรับรูและความเขาใจที่ถูกตองเกี่ยวกับการดำเนินงาน และ

สรางความตระหนักรูถึงความสำคัญของการประเมินคุณภาพภายนอกและสามารถนำผลประเมินไปใชเพื่อเกิดประโยชน

สูงสุดทางการศึกษา การใหขาวสารขอเท็จจริงและความถูกตอง จะสรางทัศนคติที่ดีของผูเกี่ยวของใหเกิดกับสำนักงาน 

การสรางความความเขาใจท่ีถูกตอง จะทำใหเกิดความรวมมือ ท้ังจากสถานศึกษาและหนวยงานตนสังกัด ครู อาจารยและ

บุคลากรในสถานศึกษา นักเรียน นักศึกษาผูปกครองและประชาชน  สื่อมวลชน และสาธารณชนท่ัวไป 
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2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 

2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

 กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

          กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 
 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   

3.1 เพื่อสรางภาพลักษณที่ดีใหกับสำนักงานผานการประชาสัมพันธองคกร เพื่อบอกกลาวชี้แจงเรื่องราวขาวสารของ 

สมศ. ใหสาธารณชนไดทราบ เชน นโยบายการดำเนินงาน หนาที่ความรับผิดชอบ รวมถึงการใหความชวยเหลือ

และเขารวมในกิจกรรมตางๆ ของภาครัฐ 

3.2 เพ่ือสรางการรับรู และความรู ความเขาใจเก่ียวกับการดำเนินงานของสำนักงานในฐานะหนวยงานประเมินคุณภาพ

ภายนอก 

3.3 เพื่อสรางความตระหนักแกสังคมในระดับกวาง สรางกระแสการรับรู เกิดทัศนคติที่ดีตอการประกันคุณภาพ

การศึกษา เพ่ือใหเห็นคุณคา คุณประโยชนของการประเมิน และเกิดความม่ันใจตอ สมศ. 

3.4 เพ่ือชี้แจง และตอบโต ตอขอวิพากษวิจารณจากกลุมบุคคลตาง ๆ ท่ีเขาใจผิด หรืออาจไดรับขาวสารขององคกรท่ี

ไมถูกตอง 

3.5 เพ่ือรับฟงความคิดเห็น หรือการหารือเก่ียวกับนโยบายและการดำเนินงานของสำนักงาน 
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4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวางเดือนตุลาคม 2565  - กันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ: 

รายการกิจกรรม 
น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 
100 100 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ดานการขาวและ

ประชาสัมพันธ 

50              4,800,000 

1.1 Facebook/ONESQA และ 

Line@ONESQA 

              (500,000) 

1.2 YouTube ONESQA Chan-

nel และ www.onesqa.or.th 

              - 

1.3 การสื่อสารสรางภาพลักษณ

องคกร 

              (500,000) 

1.4 หนังสือพิมพ โทรทัศน สื่อ 

website สื่อ social media 

              (3,500,000) 

1.5 กฤตภาคขาวออนไลน เฝา

ระวังขาวเชิงลบ 

              (300,000) 

2. ดานเอกสาร – สื่อสิ่งพิมพ 30              3,400,000 

2.1 จุลสาร สมศ.               (1,000,000) 

2.2 สมุดบันทึกประจำป พ.ศ. 

2566 

              (1,000,000) 

2.3 งานสิ่งพิมพอ่ืนๆ               (100,000) 

2.4 สมุดบันทึก               (1,300,000) 

3. ดานสื่อมัลติมีเดีย 10              400,000 

4. การสนับสนุนงาน

ประชาสัมพันธอ่ืนๆ 

10              250,000 

5. รายงานสรุปผลการดำเนินงาน

โครงการประชาสัมพันธ 

-              - 

รวม 100              8,850,000 
 

5. งบประมาณ  

   จำนวเงินงบประมาณประจำป พ.ศ. 2566 รวมท้ังสิ้น 8,850,000 บาท (แปดลานแปดแสนหาหม่ืนบาทถวน)
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม (บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 8,850,000             

1 .  ด  า นกา รข  า วและ

ประชาสัมพันธ 

4,800,000   1,200,000   1,200,000   1,200,000   1,200,000 

2.  ด  าน เอกสาร – สื่ อ

สิ่งพิมพ 

3,400,000   2,000,000   50,000   1,300,000   50,000 

3. ดานสื่อมัลติมีเดีย 400,000      100,000    100,000 100,000 100,000 

4.  การสน ั บสน ุ น งาน

ประชาสัมพันธอ่ืนๆ 

250,000 50,000   50,000   50,000   50,000 50,000  

5. รายงานสร ุปผลการ

ด ำ เน ิ น ง าน โ ค ร ง ก า ร

ประชาสัมพันธ 

-             

รวม 8,850,000 3,250,000 1,400,000 2,550,000 1,650,000 

 

 

54



 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566                                                             สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

                                                                                                                           รหสัโครงการ :    ภสส. 03 

                               วันทีป่รับปรุงขอมูล: 8 มีนาคม 2566                        

  

6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

6.1 มีการเผยแพรกิจกรรมของสำนักงานผานชองทางสื่อประชาสัมพันธ ไดแก Facebook Line@Onesqa YouTube 

Website: www.onesqa.or.th สื่อ PR หนังสือพิมพ โทรทัศน ทั้งออฟไลนและออนไลน  

6.2 ผลิตสื่อสิ่งพิมพ สื่อมัลติมีเดีย เพื่อสนับสนุนการดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษา สมศ.  

6.3 ใหการสนับสนุนการดำเนินงานและงบประมาณใหกับหนวยงานภายนอกและภายในสำนกังานในการเผยแพรขาวสาร

และการดำเนินงานตามพันธกิจหลัก 

6.4 มีผลประเมินความพึงพอใจของผูมีสวนเก่ียวของตอโครงการประชาสัมพันธไมต่ำกวาระดับดี 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: กิจกรรมดานการขาวและประชาสัมพันธ 

   1.1 Facebook/ONESQA และ Line@ONESQA 

   1.2 YouTube ONESQA Channel และ www.onesqa.or.th 

   1.3 การสือ่สารสรางภาพลักษณองคกร 

   1.4 หนังสือพิมพ โทรทัศน สื่อ website สื่อ social media (PR) 

   1.5 กฤตภาคขาวออนไลน เฝาระวังขาวเชิงลบ 

 หนวยนับ:  5 กิจกรรมยอย 

 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

Facebook/ และ 

Line 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
12 

YouTube 

www.onesqa.or.th  

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
12 

สรางภาพลักษณ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

หนังสือพิมพ โทรทัศน 

และสื่อ website (PR) 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
12 

กฤตภาคขาวออนไลน  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

รวม 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60 
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6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

Facebook/ และ Line 8 16 24 32 40 48 56 64 72 80 88 100 100 

YouTube 

www.onesqa.or.th  

8 16 24 32 40 48 56 64 72 80 88 100 
100 

สรางภาพลักษณ 8 16 24 32 40 48 56 64 72 80 88 100 100 

หนังสือพิมพ โทรทัศน 

และสื่อ website (PR) 

8 16 24 32 40 48 56 64 72 80 88 100 
100 

กฤตภาคขาวออนไลน  8 16 24 32 40 48 56 64 72 80 88 100 100 

รวม 8 16 24 32 40 48 56 64 72 80 88 100 100 

 

6.2  ตัวช้ีวัดท่ี 2: กิจกรรมดานเอกสาร – สื่อสิ่งพิมพ 

   2.1 จุลสาร สมศ. (ไตรมาสละ 1 ฉบับ) 

   2.2 สมุดบนัทึกประจำป พ.ศ. 2566 

   2.3 งานสิ่งพิมพอ่ืนๆ 

   2.4 สมุดบันทึก 

 หนวยนับ:  3 กิจกรรมยอย 

6.2.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

จุลสาร   1   1   1   1 4 

สมุดบันทึก   1          1 

งานสิ่งพิมพอ่ืนๆ      1      1 2 

สมุดบันทึก            1 1 

รวม   2   2   1   3 8 
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6.2.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

จุลสาร   25   50   75   100 100 

สมุดบันทึก   100          100 

งานสิ่งพิมพอ่ืนๆ      50      50 100 

สมุดบันทึก            100 100 

รวม   25   50   63   100 100 

 

6.3  ตัวชี้วัดที่ 3 : กิจกรรมดานสื่อมัลติมีเดีย 

 หนวยนับ:  2 เร่ือง 

6.3.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

สื่อมัลติมีเดีย      1      1 2 

6.3.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

สื่อมัลติมีเดีย      50      100 100 

 

6.4  ตัวช้ีวัดท่ี 4 : กิจกรรมการสนับสนุนงานประชาสัมพันธอ่ืนๆ 

 หนวยนับ: 4 ครั้ง 

6.4.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

สนับสนุนงานอ่ืนๆ   1   1   1   1  4 
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6.4.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
สนับสนุน

งานอื่นๆ  
 25   50   75   100  100 

 

6.5  ตัวช้ีวัดท่ี 5 : รายงานสรุปผลการดำเนินงานโครงการประชาสัมพันธการดำเนินงานตามภารกิจหลักของหนวยงาน 

 หนวยนับ:  2 คร้ัง 

6.5.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

     1      1 1 

6.5.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

     50      100 100 

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

 

ไตรมาสท่ี 1: งานดานการขาวและประชาสัมพันธ เผยแพร ไดจำนวน 15 ชิ้นงาน จุลสาร จำนวน 1 ชิ้นงาน สมุด

บันทึกและปฏิทิน จำนวน 1 ชิ้นงาน การสนับสนุนหนวยงานอ่ืน จำนวน 1 ครั้ง 

ไตรมาสที่ 2: งานดานการขาวและประชาสัมพันธ เผยแพร ไดจำนวน 15 ชิ้นงาน จุลสาร จำนวน 1 ชิ้นงาน สื่อ

สิ่งพิมพ จำนวน 1 ชิ้นงาน สื่อมัลติมีเดีย จำนวน 1 ชิ้นงาน การสนับสนุนหนวยงานอื่น จำนวน 1 

ครั้ง รายงานสรุปผลการดำเนินงานโครงการประชาสัมพันธ จำนวน 1 ครั้ง 

ไตรมาสท่ี 3: งานดานการขาวและประชาสัมพันธ เผยแพร ไดจำนวน 15 ชิ้นงาน จุลสาร จำนวน 1 ชิ้นงาน การ

สนับสนุนหนวยงานอ่ืน จำนวน 1 ครั้ง  

ไตรมาสที่ 4: งานดานการขาวและประชาสัมพันธ เผยแพร ไดจำนวน 15 ชิ้นงาน จุลสาร จำนวน 1 ชิ้นงาน สื่อ

สิ่งพิมพ จำนวน 1 ชิ้นงาน สื่อมัลติมีเดีย จำนวน 1 ชิ้นงาน การสนับสนุนหนวยงานอื่น จำนวน 1 

ครั้ง รายงานสรุปผลการดำเนินงานโครงการประชาสัมพันธ จำนวน 1 ครั้ง  
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8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) หนวยงานภาครัฐและเอกชน สถานศึกษา ผูมีสวนไดเสีย สาธารณชนท่ัวไปไดรับรู และเขาใจเก่ียวกับ

การดำเนินงานของสำนักงานการเปนหนวยงานการประเมินคุณภาพภายนอกท่ีมีคุณภาพ 

2) ภาพลักษณท่ีดีของสำนักงาน ในฐานะหนวยงานทางการศึกษาท่ีทำหนาท่ีคุมครองสิทธิทางการศึกษา

ใหกับเด็กไทยทุกคน และคุมครองผูบริโภคดานการศึกษา 

3) แผนการดำเนินงานและแผนการเผยแพรงานประชาสัมพันธ เพ่ือสรางการรับรู ความเขาใจ แนว

ทางการประเมินคุณภาพภายนอก และการดำเนินงานในกิจกรรมตางๆ ของ สมศ. 

4) สังคมมีความตระหนัก ไดการรับรูและเกิดทัศนคติท่ีดีตอการประเมินคุณภาพภายนอก เพ่ือใหเห็น

คุณคา คุณประโยชนของการประเมิน และเกิดความม่ันใจตอ สมศ. 
 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) สถานศึกษาและหนวยงานตนสังกัด 

2) ครู อาจารยและบุคลากรในสถานศึกษา นักเรียน นักศึกษา ผูปกครองและประชาชน 

3) สื่อมวลชน  และผูเกี ่ยวของอื่นๆ เชน ผูประเมินภายนอก สมศ. หนวยกำกับการประเมินคุณภาพ

ภายนอก ผูปกครอง เปนตน 

4) สมศ.  
 

9. ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

1) การดำเนินการโครงการประชาสัมพันธยังไมครอบคลุม

ทุกพ้ืนท่ีในประเทศไทยและไมตรงกลุมเปาหมาย 

1) เพ่ิมชองทางการประชาสัมพันธใหมากข้ึน 

2) จัดทำแผนการประชาสัมพันธ โดยกำหนดกลุมเปาหมาย 

สำหรับกลุม รวมท้ังประสานและรวมงานกับผูมีสวนไดสวน

เสีย ในภาคสวนตาง ๆ เชน ครู ผูปกครอง องคกร สถาบัน 

เปนตน  

2) ขาดการบูรณาการสื่อใหมๆ ในการประชาสัมพันธไปยัง

กลุมเปาหมายใหม 

เพ่ิมชองทางประชาสัมพันธไปยังกลุมยอย โดยการประสานไป

ยังหนวยงานตนสังกัด เชน กลุมไลนศึกษานิเทศกเฉพาะใน

กลุมเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เปนตน 

3) การเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยี การทำขาวประชาสัมพันธ 

การดำเนินชวีิตท่ีเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม  

ไมสามารถควบคุมได 

4) ปจจัยภายนอกอ่ืนๆ เชน โรคระบาด เปนตน ไมสามารถควบคุมได 
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โครงการประชุมวิชาการระดับชาต ิสมศ. 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สำนักพัฒนาและสงเสริม 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจสงเสริมและพัฒนาสัมพันธ 

ผูกำกับโครงการ: 1) ดร.วรวิชช ภาสาวสุวัศ 

                        2) นางสาวมาลัย ศรีศิริรุงโรจน 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นางศิริธร เวียนศิริ โทรศัพท 02 2163955 ตอ 168   e-mail: siritorn.v@onesqa.or.th  

2) นางสาวภัคพิชา ภูทับทิม โทรศัพท 02 2163955 ตอ 154 e-mail: puckpicha.p@onesqa.or.th  

3) นายธงฉัตร ภูริวัฒนา โทรศัพท 02 2163955 ตอ 155 e-mail: thongchat.p@onesqa.or.th 

1. หลักการและเหตุผล  

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และแกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 หมวด 6 มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา มาตรา 47  ใหมีระบบการประกัน

คุณภาพการศึกษาเพื ่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน และการศึกษา

ระดับอุดมศึกษา ประกอบดวย ระบบการประกันคุณภาพภายในและระบบการประกันคุณภาพภายนอก มาตรา 

49 กำหนดใหมีสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา มีฐานะเปนองคการมหาชน ทำหนาท่ี

พัฒนาเกณฑ วิธีการประเมินคุณภาพภายนอกและทำการประเมินผลการจัดการศึกษา  ที ่มิใชการจัดการ

อุดมศึกษาซึ่งอยูในอำนาจหนาที่ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมหรือกระทรวงอื่น 

เพ่ือใหมีการตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษา โดยคำนึงถึงความมุงหมายหลักการและแนวการจัดการศึกษาในแต

ละระดับตามที่กำหนดไวในพระราชบัญญัตินี้ โดยใหมีการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาทุกแหงอยาง

นอยหนึ่งครั้งในทุกหาป นับตั้งแตการประเมินครั้งสุดทายและเสนอผลการประเมินตอหนวยงานที่เกี่ยวของและ

สาธารณชน  

สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) หรือ สมศ. กอตั้งขึ้นเมื่อป 

พ.ศ. 2543 และตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2544  สมศ.ไดดำเนินการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษามาแลว

รวมสี่รอบ โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 เปนปสุดทายของการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ และจากนั้นได

เกิดสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ขึ้นทั่วโลก ไดสรางการเปลี่ยนแปลงตอระบบ

การศึกษาท่ัวโลกรวมทัง้ประเทศไทย สมศ. จึงไดพัฒนารูปแบบและวิธีการประเมินภายใตสถานการณจำเปนและ

เรงดวน เนื่องจากการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) เพื่อใหสามารถดำเนินการประเมิน

คุณภาพภายนอกใหกับสถานศึกษาไดทุกแหง เพื่อใหการประเมินเปนไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 

พ.ศ. 2542  
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ปจจุบัน สมศ. ไดดำเนินงานประเมินคุณภาพภายนอกมาครบ 22 ป สมศ. ไดตระหนักถึงการเปล่ียนแปลง

ของโลกที่เกิดขึ้นอยางรวดเร็ว การปรับเปล่ียนกระบวนการทำงาน พัฒนาระบบการประเมินใหมีประสิทธิภาพมาก

ขึ้น จัดวิธีการประเมินใหมีความหลากหลายและเหมาะสมตามบริบทสถานศึกษาที่มีความแตกตาง และเพื่อให

สอดคลองกับโลกยุคดิจิทัล และสามารถใหการรับรองมาตรฐานกับสถานศึกษาไดเที่ยงตรง เปนที่ยอมรับของ

ผูรับบริการและสังคม  

เพื่อสรางการรับรู เขาใจเกี่ยวกับการดำเนินงานของ สมศ. พรอมกับเติมเต็มความเชื่อมั่นและภาพลักษณ

องคกรตอสังคม ดังนั้น  สมศ.จึงกำหนดจัดการประชุมวชิาการประจำป พ.ศ. 2566 ภายใตแนวคิดหลัก “ทศวรรษ

แหงการยกระดับคุณภาพการศึกษา” เนื่องในโอกาสครบรอบ 22 ป สมศ. เพื่อจัดแสดงนิทรรศการผลงาน

พัฒนาการการดำเนินงานของ สมศ. จาก อดีต ปจจุบัน และอนาคต และจัดกิจกรรมเสวนาแลกเปล่ียนเรียนรูแนว

ปฏิบัติที่ดีของการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยมุงหวังเชื่อมโยงทุกภาคสวนทางการศึกษาท่ี

เกี่ยวของเปนภาคีเครือขายการประเมินคุณภาพภายนอก รวมยกระดับคุณภาพการศึกษาของประเทศ 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประเมิน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 
 

2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

 กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

          กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 
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3.  วัตถุประสงคของโครงการ   

1) เพื ่อแสดงผลงานและพัฒนาการการดำเนินงานของ สมศ. จากอดีต ปจจุบัน และอนาคต ตอ

ผูรับบริการและสาธารณชน 

2) เพื่อเปนเวทีใหสถานศึกษารวมแลกเปลี่ยนเรียนรูแนวปฏิบัติที่ดีของการดำเนินงานดานการประกัน

คุณภาพการศึกษา และสามารถพัฒนาคุณภาพสถานศกึษาไดประสบผลสำเร็จ 

3) เพื่อประกาศเกียรติคุณสถานศึกษาที่ใชผลการประเมินสูการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาไดประสบ

ผลสำเร็จ และผูประเมินภายนอกท่ีรวมงานประเมนิกับ สมศ. มาอยางยาวนาน  

4) เพื่อสรางความสัมพันธและขยายความรวมมือกับภาคีเครือขายการประเมินคุณภาพภายนอกให

กวางขวาง 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนพฤศจิกายน 2565 ถึงเดือน เมษายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ: 

รายการกิจกรรม 
น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 
100 100 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  การบริหารจัดการโครงการ

ประชุมวิชาการระดับชาติ  

30              - 

2. การดำเนินการโครงการ

ประชุมวิชาการ 

50              3,000,000 

3. รายงานผลดำเนินงาน

เครือขายการประเมินคุณภาพ

ภายนอก 

20              - 

รวม 100              3,000,000 
 

5. งบประมาณ  

   จำนวนเงินงบประมาณประจำป พ.ศ. 2566 รวมท้ังสิ้น 3,000,000 บาท (สามลานบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม (บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 3,000,000             

1. การบริหารจัดการ

โครงการประชุมวิชาการ

ระดับชาติ 

-             

2. การดำเนินการ

โครงการประชุมวิชาการ 

3,000,000      1,050,000 450,000 1,500,000     

3. รายงานผลดำเนินงาน

เครือขายการประเมิน

คุณภาพภายนอก 

-             

รวม (ทุกไตรมาส) 3,000,000 - 1,050,000 1,950,000 - 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

เพื่อสรางการรับรูและเขาใจเกี่ยวกับการดำเนินงานของ สมศ. พรอมกับเติมเต็มความเชื่อมั่นและ

ภาพลักษณองคกรตอสังคม แสดงผลการดำเนินงานของ สมศ. จาก อดีต ปจจุบัน และอนาคต และจัดกิจกรรม

เสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรูแนวปฏิบัติที่ดีของการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยมุงหวังเชื่อมโยง

ทุกภาคสวนทางการศึกษาที่เกี่ยวของเปนภาคีเครือขายการประเมินคุณภาพภายนอก รวมยกระดับคุณภาพ

การศึกษาของประเทศ 

6.1 ตัวช้ีวัดท่ี 1: การบริหารจัดการดำเนินงานโครงการประชุมวิชาการระดับชาติ 

     หนวยนับ:  1  กิจกรรม  

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 1 1  1 1 1      5 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 20 40  60 80 100      100 

 

6.2  ตัวช้ีวัดท่ี 2: การดำเนินงานโครงการประชุมวิชาการระดับชาติ 

 หนวยนับ:  2 ครั้ง 

6.2.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

      1      1 

6.2.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

      100      100 
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6.3  ตัวช้ีวัดท่ี 3 : รายงานสรุปผลการดำเนินงานโครงการประชุมวิชาการระดับชาติ 

 หนวยนับ:  2 ครั้ง 

6.3.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

       1     1 

6.3.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

       100     100 

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

ไตรมาสท่ี 1: มีการประชุมวางแผนการดำเนินงาน ครั้งท่ี 1  

ไตรมาสที่ 2: มีการประชุมวางแผนการดำเนินงาน และขับเคลื่อนการดำเนินงานโครงการประชุมวิชาการ

ระดับชาติ 

ไตรมาสท่ี 3: ดำเนินการโครงการประชุมวิชาการระดับชาติ 

ไตรมาสท่ี 4: - 
 

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) แสดงผลงานและพัฒนาการการดำเนินงานของ สมศ. จากอดีต ปจจุบัน และอนาคต 

2) เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูแนวปฏิบัติท่ีดีของการดำเนินงานดานการประกันคุณภาพการศึกษา 

3) เกิดความเชื่อม่ัน เชื่อถือตอการประเมินคุณภาพภายนอก 

4) เกิดภาพลักษณท่ีดีตอ สมศ. 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) สถานศึกษา ไดแก การศึกษาปฐมวัย (ศูนยพัฒนาเด็ก) สถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และ

สถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (วัตถุประสงคพิเศษ)  

2) หนวยงานตนสังกัด  

3) ผูทรงคุณวุฒิ 

4) สถานศึกษา ผูบริหารและครู 
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5) หนวยกำกับการประเมินและผูกำกับการประเมิน ผูประเมินภายนอก ประกอบดวย การศึกษา

ปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผูประเมินภายนอกสถานศึกษาท่ีมีวัตถุประสงคพิเศษ ดานการ

อาชีวศึกษา และระดับอุดมศึกษา 

6) สมศ. 

 

9. ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

1. เกิดการเปลี่ยนแปลงนโยบายในการดำเนินงานท่ีสงผล

ตอการดำเนินงานเครือขายฯ  

ไมสามารถควบคุมได 

2. ปจจัยภายนอกอ่ืนๆ เชน โรคระบาด ไมสามารถควบคุมได 
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โครงการความรวมมือดาน QA กับหนวยงานและเครือขายตางประเทศ 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  

สำนัก: สำนักนโยบายและยุทธศาสตร 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจพัฒนานโยบายและยุทธสาสตร 

ผูกำกับโครงการ:  1) นาวาตรีหญิง ดร.กิตติยา เอ็ฟฟานส  รองผูอำนวยการ                          

   2) ดร.สมยศ ชี้แจง   หัวหนาสำนักนโยบายและยุทธศาสตร 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นางวีรนุช สุขสวาง   โทรศัพท: 02-2163955 ตอ 222  e-mail: weeranuch@onesqa.or.th 

2) นางสาวนวลสุภัคร พูลทรัพย โทรศัพท: 02-2163955 ตอ 219  e-mail: nualsupak.p@onesqa.or.th 

3) นางสาวนิภาพร แยมทองคำ  โทรศัพท: 02-2163955 ตอ   e-mail: niphaporn.y@onesqa.or.th 

1. หลักการและเหตุผล  

 งานวิเทศสัมพันธเปนกลุมงานในการพัฒนานโยบายความรวมมือทางวิชาการดานการประกันคุณภาพระหวาง

สำนักงานกับหนวยงานและเครือขายประกันคุณภาพในตางประเทศ โดยมุงสงเสริมและยกระดับบทบาทดานการประกัน

คุณภาพการศึกษาของสำนักงานในเวทีตางประเทศ และสนับสนุนการพัฒนาองคกรสูความเปนสากล ดวยการดำเนิน

ความรวมมือดานการประกันคุณการศึกษาท้ังในระดับทวิภาคีและเครือขายพันธมิตรในตางประเทศ  

ความรวมมือระดับทวิภาคีโดยการจัดทำขอตกลงความรวมมือระหวางสำนักงานกับหนวยงานประกันคุณภาพ

ของประเทศชั้นนำดานการประกันคุณภาพ อาทิ สหราชอาณาจักร ญี่ปุน ไตหวัน มาเลเซีย อินโดนีเซีย ฟลิปปนส เปนตน 

เพ่ือสนับสนุนการเปนองคกรวิชาการดานการประกันคุณภาพของสำนักงานและเพ่ือสงเสริมการพัฒนาศักยภาพผูประเมิน

ภายนอกและบุคลากรดานการประกันคุณภาพ  

ความรวมมือกับเครือขายพันธมิตรในตางประเทศภายใตการเปนสมาชิกเครือขายประกันคุณภาพระดับโลก 

(Global) และระด ับภ ูม ิภาค  (Regional) อาท ิ  INQAAHE,  APQN,  C IQG,  EU SHARE,  AQAN,  AYQON  

เพ่ือสงเสริมการพัฒนาองคกรสูความเปนสากล และเพ่ือเปดโอกาสใหบุคลากรของสำนักงานไดเขารวมแลกเปลี่ยนเรียนรู

เก่ียวกับการประกันคุณภาพในเวทีโลกและนานาชาติ ท่ีนำไปสูการเผยแพรผลงานและองคความรูจากการปฏิบัติงานดาน

การประกันคุณภาพของประเทศไทย 

สำนักงานกับบทบาทการเป นกรรมการบร ิหารเคร ือข ายประกันคุณภาพของอาเซ ียน (AQAN) และ

กรรมการบริหารเครือขายนักประกันคุณภาพรุนเยาวของอาเซียน (AYQON) ดวยการมีสวนรวมกอตั้งเครือขาย AQAN ใน

ป 2551 และ AYQON ในป 2559 ซึ่งปจจุบันยังคงดำเนินงานรวมกับหนวยงาน QA ของอาเซียนในการสงเสริมระบบ

ประกันคุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษาและแบงปนแนวปฏิบัติที่ดีของกันและกัน และสงเสริมการดำเนินงานตาม

กรอบการประกันคุณภาพของอาเซียน หรือ ASEAN Quality Assurance Framework (AQAF)  

 

 
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2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 

2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

 กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

          กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 
 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   

3.1 เพ่ือสงเสริมบทบาทดานการประกันคุณภาพการศึกษาของสำนักงานในเวทีนานาชาติและสนับสนุนการพัฒนา

องคกรสูความเปนสากล 

3.2 เพ่ือประยุกตใชองคความรูและแนวปฏิบัติท่ีดีของหนวยงานและเครือขายพันธมิตรในตางประเทศใหเหมาะสม

กับบริบทของประเทศไทย 

3.3 เพ่ือสงเสริมและกระตุนใหบุคลากรของสำนักงานไดรวมนำเสนอองคความรูและแลกเปลี่ยนเรียนรูเก่ียวกับการ

ประกันคุณภาพการศึกษาในเวทีนานาชาติ 

3.4 เพื่อสนับสนุนกิจกรรมการแลกเปลี่ยนบุคลากรเพื่อเรียนรูและรวมสังเกตการณการประเมินหรือกิจกรรมท่ี

เก่ียวของกับกระบวนการประกันคุณภาพภายใตขอตกลงความรวมมือ 

3.5 เพื่อดำเนินกิจกรรมการประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพการศึกษารวมกับหนวยงานและเครือขาย

พันธมิตรในตางประเทศ 

 

 

 

 

 
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4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนตุลาคม 2565 ถึงกันยายน 2566 

-  

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ: 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

โครงการความรวมมือดาน QA กับหนวยงานและเครือขายในตางประเทศ  1,500,000 

1. การประเมินและรับรอง

คุณภาพจากเครือขายประกัน

คุณภาพในระดับสากล  

(INQAAHE) 

20              700,000 

   (1.1) ทีมงานตรวจทานความ

ถูกตองของเน้ือหา ONESQA Self-

evaluation Report (SER)  

 50              

   (1.2) ยื่นใบสมัคร ไปยัง  

INQAAHE และประสานงานตางๆ 
 50              

2. การวิเคราะหเปรียบเทียบ 

(Benchmarking) การดำเนินงาน

และกระบวน EQA ของสำนักงาน

กับหนวยงาน QA ของ 

สหราชอาณาจักร  

30              - 

   (2.1) รวบรวมขอมูล  40              

   (2.2) วิเคราะหเปรียบเทียบ   60              

3. ความรวมมือ ONESQA- 

JUAA-TWAEA  
30              150,000 

  (3.1) แนวทางการประเมินและ

รับรองคุณภาพในระดับสากล (iJAS) 

ไดรับการรับรองจาก กมอ.  

กระทรวง อว.  

 50              

  (3.2) การแลกเปลี่ยนบุคลากร 

(International Staff Exchange) 
 25              
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รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

  (3.3) การสำรวจความพึงพอใจ

ของนิสิตและนักศึกษา 

(International Survey)  

 25 

สิ้น
สุด

สำ
รว

จ 
ป 

 

   

ผล
 6

5 

   

เริ่
มส

ำร
วจ

 ป
 6

6     

4. การเขารวมกิจกรรม ภายใตการ

เปนสมาชิกเครือขาย เชน INQAAHE, 

APQN, CIQG, AQAN & EU SHARE, 

AYQON 

20   

AP
QN

 

 

CI
QG

 

  

AQ
AN

&E
U 

SH
AR

E 

 

 

IN
QA

AH
E 

 

AQ
AN

/&
EU

 S
HA

RE
 

AY
QO

N 

650,000 

 

5. งบประมาณ  

    งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 1,500,000 บาท (หนึ่งลานหาแสนบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม 

(บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 1,200,000             

1. การประเมินและรับรอง

คุณภาพจากเครือขายประกัน

คุณภาพในระดับสากล 

(INQAAHE) 

700,000 

 

      350,000   350,000   

2. ความรวมมือ ONESQA- 

JUAA-TWAEA 
150,000     50,000   50,000   50,000  

3. การเขารวมกิจกรรม ภายใต

การเปนสมาชิกเครือขาย 

(INQAAHE, APQN, CIQG, 

AQAN & EU SHARE, 

AYQON) 

350,000  60,000  90,000  50,000   50,000 200,000 200,00

0 

 

 

รวม (ทุกไตรมาส) 1,500,000 60,000 190,000 450,000 800,000 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

ตัวชี้วัดท่ี 1  การประเมินและรับรองคุณภาพจากเครือขายประกันคุณภาพในระดับสากล (INQAAHE) 

ตัวชี้วัดท่ี 2  การวิเคราะหเปรียบเทียบ (Benchmarking) กับหนวยงาน QA ของสหราชอาณาจักร 

ตัวชี้วัดท่ี 3 จำนวนกิจกรรมภายใตความรวมมือ ONESQA-JUAA-TWAEA 

ตัวชี้วัดท่ี 4 จำนวนกิจกรรมภายใตการเปนสมาชิกเครือขาย QA ในตางประเทศ 

 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: การประเมินและรับรองคุณภาพจากเครือขายประกันคุณภาพในระดับสากล (INQAAHE)  

 หนวยนับ:  1 เครือขาย 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

       1      1 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100   100 

 

6.2  ตัวช้ีวัดท่ี 2: การวิเคราะหเปรียบเทียบ (Benchmarking) กับหนวยงาน QA ของสหราชอาณาจักร 

 หนวยนับ:  1 ฉบับ 

6.2.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

            1 1 

6.2.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  10 20 30 40 50 60 70 80 90 100  100 
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6.3  ตัวช้ีวัดท่ี 3 : จำนวนกิจกรรมภายใตความรวมมือ ONESQA-JUAA-TWAEA 

 หนวยนับ:  3 กิจกรรม 

6.3.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

     1    1   1 3 

6.3.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  20   40  60  80  100  100 

 

6.4  ตัวช้ีวัดท่ี 3 : จำนวนกิจกรรมภายใตการเปนสมาชิกเครือขาย QA ในตางประเทศ 

 หนวยนับ:  3 เครือขาย 

6.4.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  1  1   1      3 

6.4.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  30  30   20  20    100 

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

ไตรมาสท่ี 1 : องคความรูท่ีไดจากการเขารวมกิจกรรมภายใตการเปนสมาชิกเครือขายเก่ียวกับการประเมิน 

คุณภาพการศึกษาในระดับสากล 

ไตรมาสท่ี 2 : แนวทางการประเมินและรับรองคุณภาพในระดับสากล (iJAS) 

ไตรมาสท่ี 3 : การวิเคราะหเปรียบเทียบ (Benchmarking) กับหนวยงาน QA ในตางประเทศ 

ไตรมาสท่ี 4 : การสงเสริมและสนับสนุนบุคลากรของ สมศ. ใหมีบทบาทในการสืบสานงานดานการประกัน 

คุณภาพในเวทีระดับนานาชาติ 
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8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

 8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

  1) สมศ. และหนวยงาน และพันธมิตรเครือขายในตางประเทศเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกัน 

  2) บุคลากร สมศ. ไดมีโอกาสเขารวมแลกเปลี่ยนเรียนรู/นำเสนอผลงานทางวิชาการในเวทีการประชุม

  นานาชาติและ/หรือมีบทบาทสำคัญในการดำเนินกิจกรรมรวมกับพันธมิตรเครือขายในตางประเทศ 

  3) สามารถนำองคความรูและแนวปฏิบัติท่ีดีท่ีไดรับมาเผยแพรท้ังภายในและภายนอกองคกร 

 8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

  1) คณะกรรมการ สมศ. 

  2) ผูบริหารและบุคลากร สมศ. 

  3) ผูเก่ียวของ 

 

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

1)   การแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

(COVID-19) ที่แพรกระจายไปทั ่วโลก ยังไมคลี ่คลายลง  

ซึ ่งอาจกระทบตอแผนการดำเนินงานความรวมมือกับ

หนวยงานและเครือขายในตางประเทศ โดยไมสามารถ

สนับสนุนผูบริหารและบุคลากรไปปฏิบัติงานตางประเทศได

ตามแผนท่ีกำหนดไว 

1) จัดทำแผนการดำเนินงานใหมีความยืดหยุน และ 

ปรับรูปแบบการเขารวมกิจกรรม โดยใช Online Platform  

เชน Google Meet, Zoom, Webinar อ่ืนๆ 

2)  การเปลี่ยนแปลงท่ีคาดหมายไมไดของหนวยงาน 

แตละประเทศและพันธมิตรเครือขาย เชน เง่ือนไข 

กฎเกณฑ การเปลี่ยนแปลงตัวผูประสานงาน เปนตน 

2) จัดทำแผนการทำงานโดยวิเคราะหเหตุการณท่ี 

อาจจะเกิดข้ึนในอนาคตและผลกระทบ เพ่ือ 

คาดการณและหาทางเลือกท่ีเหมาะสม 
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  โครงการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ศูนยพัฒนาเด็ก 
 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สำนักประเมินและรับรอง 

ภารกิจ: ประเมินและรับรองสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 1 (ภปพ.1) 

ผูกำกับโครงการ: ดร.นันทา หงวนตัด 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) ดร.นภาภร สงแสง โทรศัพท 02-2163599 ตอ 290 e-mail: napaporn@onesqa.or.th 

 2) นายกีรติ ฆารเจริญ โทรศัพท 02 2163955 ตอ 250 e-mail: keerati.k@onesqa.or.th 

1. หลักการและเหตุผล  

ตามที่พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ไดกำหนดใหมีการประกัน

คุณภาพภายในและการประกันคุณภาพภายนอกเพ่ือสรางความความม่ันใจใหกับผูมีสวนเก่ียวของวาผูเรียนไมวาจะอยูใน

ทองถิ่นใดก็ตามจะไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพใกลเคียงกัน ดังนั้น ในหมวด 6 มาตรา 49 ไดกำหนดใหมีสำนักงานรับรอง

มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา มีฐานะเปนองคการมหาชนทำหนาที่พัฒนาเกณฑ วิธีการประเมินคุณภาพ

ภายนอก และทำการประเมินผลการจัดการศึกษา เพื่อใหมีการตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษา โดยคำนึงถึงความมุง

หมาย หลักการ และแนวการจัดการศึกษาในแตละระดับตามที ่กำหนดไวในพระราชบัญญัตินี ้ เพ่ือใหเปนไปตาม

พระราชบัญญัติสำนักงบประมาณไดจัดสรรงบประมาณเพื่อใหสำนักงานไดดำเนินการประเมินคุณภาพภายนอกไดตามท่ี

กำหนดไว ดังนั้น เพื่อใหการดำเนินการเปนไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ และตามที่ไดรับการจัดสรร

งบประมาณมาจึงมีความจำเปนตองมีการจัดทำโครงการนี้ข้ึนมา 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรพัยากรมนุษย 

หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

  2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
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2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 

  2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

   กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

   กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

   กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

            กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 
 

3. วัตถุประสงคของโครงการ   

 

3.1 เพ่ือใหไดรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกท่ีสะทอนจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนาใหสถานศึกษาใชเปนแนวทางในการ

ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

3.2 เพ่ือใหหนวยงานตนสังกัดใชเปนขอมูลในการกำกับ ติดตามผลการดําเนินการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ของสถานศึกษา 
 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 
 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- จำนวน  1 ป   

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนตุลาคม 2565 ถึงกันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ : 

 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

1. จัดการประเม ินคุณภาพภายนอก 

ป งบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 

2,803 แหง 

100              33,704,800 

1.1 จัดทำแผนการประเมินคุณภายนอก  10              

1.2 กำกับติดตามหนวยกำกับการ

ประเมินในการจัดคณะผูประเมินภายนอก

 15              
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รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

ตามกลุมสถานศึกษา และขออนุมัติจาก

ผูอำนวยการ สมศ. 

1.3 กำกับติดตามหนวยกำกับการ

ประเมินใหบริหารจัดการคณะผูประเมิน

ภายนอกดำเนินการประเมิน ระยะท่ี 1  

 15              

1.4 กลั่นกรองความถูกตองสมบูรณของ

ผลการประเมินคุณภาพภายนอก ระยะท่ี 

1   

 10              

1.5 เสนอใหคณะกรรมการ กพพ. และ 

คณะกรรมการ สมศ. เห็นชอบผลการ

ประเมิน ระยะท่ี 1   

 10    1,500      1,303    

1.6 กำกับติดตามหนวยกำกับการประเมิน

บริหารจัดการคณะผู ประเมินภายนอก

ดำเนินการประเมิน ระยะท่ี 2 

 10              

1.7 กลั่นกรองความถูกตองสมบูรณของ

ผลการประเมินคุณภาพภายนอก ระยะท่ี 

2 

 10              

1.8 เสนอใหคณะกรรมการ กพพ. และ

คณะกรรมการ สมศ. เห็นชอบผลการ

ประเมิน ระยะท่ี 2  

 10              

1.9 แจงผลการประกันคุณภาพภายนอก

ใหหนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษา

รับทราบ ไดครบตามจำนวนสถานศึกษา

ของแผนการดำเนินงาน 

 10              

 
 

5. งบประมาณ 

  

งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 33,704,800 บาท (สามสิบสามลานเจ็ดแสนส่ีพันแปดรอย

บาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

 

กิจกรรม จำนวนเงินรวม

(บาท) 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 33,704,800             

1. จัดการประเมินคุณภาพ

ภายนอก การดำเนินการรับรอง

รายงานการประเมินคุณภาพ

ภายนอก ระยะที่ 1 

25,507,300    13,650,000      11,857,300   

2. จัดการประเมินคุณภาพ

ภายนอก การดำเนินการรับรอง

รายงานการประเมินคุณภาพ

ภายนอก ระยะที่ 2 

1,190,000      782,000      408,000 

3. การบริหารจัดการโดยหนวย

กำกับการประเมินหรือผูกำกับการ

ประเมิน 

7,007,500      3,750,000      3,257,500 

รวม (ทุกไตรมาส) 33,704,800  18,182,000  15,522,800 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

การประเมินคุณภาพภายนอก ศูนยพัฒนาเด็ก ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 2,803 แหง 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: ดำเนินการจัดทำแนวทางและวิธีการการดำเนินการเปนไปตามแผน 
 หนวยนับ: แหง 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

   1,500      1,303   2,803 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

   54      46   100 

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

 ไตรมาสท่ี 1 : การประสานงานกับตนสังกัด ไดรายชื่อสถานศึกษา จำนวน 1,500 แหง  

 ไตรมาสท่ี 2 : รายงานผลการประเมิน SAR จำนวน 1,500 แหง 

  : รายงานผลการประเมินตรวจเยี่ยมสถานศึกษา จำนวน 92 แหง 

: การแจงผลรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา จำนวน 1,500 แหง 

ไตรมาสท่ี 3 : การประสานงานกับตนสังกัด ไดรายชื่อสถานศึกษา จำนวน 1,303 แหง 

ไตรมาสท่ี 4 : รายงานผลการประเมิน SAR จำนวน 1,303 แหง 

: รายงานผลการประเมินตรวจเยี่ยมสถานศึกษา จำนวน 48 แหง 

  : การแจงผลรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา จำนวน 1,303 แหง  
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8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) ไดรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกที่สะทอนจุดเดน จุดที่ควรพัฒนาใหสถานศึกษาใชเปน

แนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

2) หนวยงานตนสังกัดไดรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกเพื่อใชเปนขอมูลในการกำกับ ติดตาม

ผลการดําเนินการ ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) ศูนยพัฒนาเด็ก 

2) หนวยงานตนสังกัด 

3) ผูมีสวนเก่ียวของ 

 

9. ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

 

 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข/ ปองกัน 

สถานศึกษาและหนวยงานตนสังกัดไมสามารถสง

รายงานการประเมินตนเองไดตามกำหนดระยะเวลา 

ประสานหนวยงานตนสังกัดใหจัดสงรายงานการ

ประเมินคุณภาพภายนอกใหตรงตามระยะเวลา 
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                               วันทีป่รับปรุงขอมูล: 15 สิงหาคม 2565                         
 

 
 

 

 

โครงการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา การศึกษาข้ันพ้ืนฐานที่มีวัตถุประสงคพิเศษ 
 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สำนักประเมินและรับรอง 

ภารกิจ: ประเมินและรับรองสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 1 (ภปพ.1) 

ผูกำกับโครงการ: 1) ดร.นันทา หงวนตัด 

2) ดร.นภาภร สงแสง 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

  นายกีรติ ฆารเจริญ โทรศัพท 02 2163955 ตอ 250      e-mail: keerati.k@onesqa.or.th 

1. หลักการและเหตุผล  

ภารกิจประเมินและรับรองสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 1 (ภปพ.1) มีพันธกิจในการจัดประเมินคุณภาพ

ภายนอกสถานศึกษา ไดแก ศูนยพัฒนาเด็ก และสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมีวัตถุประสงคพิเศษ โดยดำเนินการประเมินคุณภาพ

ภายนอกสถานศึกษาแตละแหงตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไข

เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 และกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 สำหรับในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ภปพ.1 ไดรับมอบหมายใหดำเนินการประเมินคุณภาพภายนอก สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมีวัตถุประสงคพิเศษ จำนวน 11 แหง 

ไดแก 

      1) โรงเรียนศึกษาสงเคราะห จำนวน 9 แหง 

  2) โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน จำนวน 2 แหง 
  

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

  2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

  มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
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2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 

   2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

   กลยุทธท่ี 1   ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหม

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

   กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

   กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

            กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 

3. วัตถุประสงคของโครงการ   
 

3.1 เพื่อใหไดรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกที่สะทอนจุดเดน จุดที่ควรพัฒนาใหสถานศึกษาใชเปนแนวทางในการ

ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

3.2 เพื่อใหหนวยงานตนสังกัดใชเปนขอมูลในการกำกับ ติดตามผลการดําเนินการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ของสถานศึกษา 
 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 
 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- จำนวน  1 ป  ชวงเวลาระหวาง  เดือนตุลาคม 2565 ถึงกันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ : 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

1. จ ัดการประเม ินค ุณภาพภายนอก 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 11 แหง 

100              224,400 

1.1 จัดทำแผนการประเมินคุณภายนอก  10              

1.2 กำกับติดตามการประเมนิในการจัด

คณะผูประเมินภายนอกตามกลุม

สถานศึกษา และขออนุมัติจากผูอำนวยการ 

สมศ. 

 15              

1.3 กำกับติดตามการประเมินบริหารจัดการ

คณะผูประเมินภายนอกดำเนินการประเมิน 

ระยะท่ี 1  

 15              
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5. งบประมาณ 

  

งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 224,400 บาท (สองแสนสองหม่ืนส่ีพันส่ีรอยบาทถวน) 

  

 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

1.4 กลั่นกรองความถูกตองสมบูรณของผล

การประเมินคุณภาพภายนอก ระยะท่ี 1   

 10              

1.5 เสนอใหคณะกรรมการ กพพ. และ 

คณะกรรมการ สมศ. เห็นชอบผลการ

ประเมิน ระยะท่ี 1   

 10    11          

1.6 กำกับติดตามการประเมินบริหารจัดการ

คณะผูประเมินภายนอกดำเนินการประเมิน 

ระยะท่ี 2 

 10              

1.7 กลั่นกรองความถูกตองสมบูรณของผล

การประเมินคุณภาพภายนอก ระยะท่ี 2 

 10              

1.8 เสนอใหคณะกรรมการ กพพ. และ

คณะกรรมการ สมศ. เห ็นชอบผลการ

ประเมิน ระยะท่ี 2  

 10              

1.9 แจงผลการประกันคุณภาพภายนอกให

หน วยงานต นส ั งก ัดและสถานศ ึกษา

รับทราบ ไดครบตามจำนวนสถานศึกษา

ของแผนการดำเนินงาน 

 10              
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 
 

กิจกรรม จำนวนเงินรวม

(บาท) 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 224,400             

1. จัดการประเมินคุณภาพ

ภายนอก การดำเนินการ

รับรองรายงานการประเมิน

คุณภาพภายนอก ระยะท่ี 1 

191,400    191,400         

2. จัดการประเมินคุณภาพ

ภายนอก การดำเนินการ

รับรองรายงานการประเมิน

คุณภาพภายนอก ระยะท่ี 2 

33,000      33,000       

รวม (ทุกไตรมาส) 224,400  224,400   
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

การประเมินคุณภาพภายนอก สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมีวัตถุประสงคพิเศษ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

จำนวน 11 แหง 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: ดำเนินการจัดทำแนวทางและวิธีการการดำเนินการเปนไปตามแผน 
 หนวยนับ: แหง 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

   11         11 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

   100         100 

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

 ไตรมาสท่ี 1 : การประสานงานกับตนสังกัด ไดรายชื่อสถานศึกษาเพ่ิมเติม จำนวน 11 แหง  

 ไตรมาสท่ี 2 : รายงานผลการประเมิน SAR จำนวน 11 แหง 

   : รายงานผลการประเมินตรวจเยี่ยมสถานศึกษา จำนวน 2 แหง 

 : การแจงผลรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา จำนวน 11 แหง 
 

 

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 
 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) ไดรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกที่สะทอนจุดเดน จุดที่ควรพัฒนาใหสถานศึกษาใชเปน

แนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

2) หนวยงานตนสังกัดไดรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกเพื่อใชเปนขอมูลในการกำกับ ติดตาม

ผลการดําเนินการ ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
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8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) โรงเรียนศึกษาสงเคราะห และโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน  

2) หนวยงานตนสังกัด 

3) ผูมีสวนเก่ียวของ 

 

9. ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

 

 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข/ ปองกัน 

สถานศึกษาและหนวยงานตนสังกัดไมสามารถสง

รายงานการประเมินตนเองไดตามกำหนดระยะเวลา 

ประสานหนวยงานตนสังกัดใหจัดสงรายงานการ

ประเมินคุณภาพภายนอกใหตรงตามระยะเวลา 
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โครงการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สำนักประเมินและรับรอง 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจประเมินและรับรองสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 2 

ผูกำกับโครงการ: ดร.นันทา  หงวนตัด                       

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) ดร.นภาภร  สงแสง           โทรศัพท 02-2163599 ตอ 290  e-mail:  napaporn@onesqa.or.th 

2) นางสาวภารดี เจียรนัยกูร   โทรศัพท  02-2163599 ตอ 260  e-mail:  paradee@onesqa.or.th 

1. หลักการและเหตุผล  

 ตามที่พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 ไดกำหนดใหมีการประกันคุณภาพภายในและการประกันคุณภาพ

ภายนอกเพื่อสรางความความมั่นใจใหกับผูมีสวนเกี่ยวของวาผูเรียนไมวาจะอยูในทองถิ่นใดก็ตามจะไดรับการศึกษาที่มี

คุณภาพใกลเคียงกัน ดังนั้น ในหมวด 6 มาตรา 49 ไดกำหนดใหมีสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 

มีฐานะเปนองคการมหาชนทำหนาที่พัฒนาเกณฑ วิธีการประเมินคุณภาพภายนอก และทำการประเมินผลการจัดการศึกษา 

เพ่ือใหมีการตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษา โดยคำนึงถึงความมุงหมาย หลักการ และแนวการจัดการศึกษาในแตละระดับ

ตามที่กำหนดไวในพระราชบัญญัตินี ้ เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติสำนักงบประมาณไดจัดสรรงบประมาณเพื ่อให

สำนักงานไดดำเนินการประเมินคุณภาพภายนอกไดตามท่ีกำหนดไว ดังนั้น เพ่ือใหการดำเนินการเปนไปตามพระราชบัญญัติ

การศึกษาแหงชาติ และตามท่ีไดรับการจัดสรรงบประมาณมาจึงมีความจำเปนตองมีการจัดทำโครงการนี้ข้ึนมา 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 
 

 

 

 

 

 

 
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2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

 กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

          กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 
 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   

3.1 เพ่ือใหไดรายงานการประกันคุณภาพภายนอกท่ีสะทอนจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนาใหสถานศึกษาใชเปนแนวทางในการ 

ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

3.2 เพ่ือใหหนวยงานตนสังกัดใชเปนขอมูลในการกำกับ ติดตามผลการดําเนินการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ของสถานศึกษา 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 
 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนตุลาคม 2565 ถึงกันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ: 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 
100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

จัดการประเมินคุณภาพภายนอก 

ปงบประมาณ พ.ศ.2566 จำนวน 

9,963 แหง 

100              175,097,700 

(1) จัดทำแผนการประกันคุณภาพ

ภ า ย น อ ก ส ถ า น ศ ึ ก ษ า ร ะดั บ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 5              

(2) จัดคณะผูประเมินภายนอกตาม

กลุ มสถานศึกษาระดับการศึกษา  

ข ั ้นพ ื ้นฐานและขออน ุม ัต ิ จาก

ผูอำนวยการ สมศ. 

 10              

(3 )  คณะผ ู  ประเม ิ นภายนอก

ดำเนินการประเม ินรายงานการ

ประเม ินตนเองของสถานศ ึกษา

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  (Pre –

Analysis) (ระยะท ี ่  1) หร ือการ

 25              
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รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 
100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ประเมินออนไลน /ลงพื้นที่ประเมิน 

(ระยะท่ี 2) (ถามี) 

(4) ประสานและกำก ับต ิดตาม

หนวยกำก ับการประเม ินจ ัดสง

รายงานการประก ั นค ุณภาพ

ภายนอกมาย ั งสำน ั กงานตาม

กำหนดระยะเวลา 

 15              

(5) กลั่นกรองความถูกตองสมบูรณ

ของรายงานผลการประกันคุณภาพ

ภ า ย น อ ก ส ถ า น ศ ึ ก ษ า ร ะดั บ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 15              

(6) เสนอใหคณะกรรมการ กพพ.

และคณะกรรมการ สมศ. เห็นชอบ

ผลการประกันคุณภาพภายนอก 

ระยะท่ี 1 หรือ Pre - Analysis 

 10              

(7) เสนอใหคณะกรรมการ กพพ. 

และคณะกรรมการ สมศ. เห็นชอบ

ผลการประกันคุณภาพภายนอก 

แบบออนไลน หรือลงพื้นที่ประเมิน 

(ระยะท่ี 2) (ถามี) 

 10              

(8) แจงผลการประก ันคุณภาพ

ภายนอกใหหนวยงานตนสังกัดและ

สถานศึกษารับทราบ ไดครบตาม

จำนวนสถานศึกษาของแผนการ

ดำเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ.

2566 

 10              

รวม 100 100              

 

 

5. งบประมาณ  

          งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 175,097,700 บาท (หนึ่งรอยเจ็ดสิบหาลานเกาหม่ืนเจ็ดพัน

เจ็ดรอยบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม (บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 175,097,700             

1. จัดการประเมินคุณภาพ

ภายนอก การดำเนินการ

รับรองรายงานการประเมิน

คุณภาพภายนอก (ระยะท่ี 

1) ปงบประมาณ พ.ศ. 

2566 

143,467,200 

 
- - - - - 72,000,000 - - - - 71,467,200 - 

2. จัดการประเมินคุณภาพ

ภายนอก การดำเนินการ

รับรองรายงานการประเมิน

คุณภาพภายนอก (ระยะท่ี 

2) (ถามี) ปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 

6,723,000 - - - - - - - 3,375,000 - - - 3,348,000 

3. การบริหารจัดการโดย

หนวยกำกับการประเมิน

คุณภาพภายนอก หรือ 

ผูกำกับการประเมิน 

24,907,500 - - - - - - 12,500,000 - - - - 12,407,500 

รวม (ทุกไตรมาส) 175,097,700 - 72,000,000 15,875,000 87,222,700 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

การประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 9,963 แหง  

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: การประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (เปาหมายรายปและไตรมาส) 
 หนวยนับ:  แหง 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ประเมิน

ระยะท่ี 1 

- - -  5,000 - - - - 4,963 - - - 9,963 

ประเมิน

ระยะท่ี 2 

- - - - -  250 - - - - 248 - 498 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ประเมิน

ระยะท่ี 1 

และ 2 

5 2.5 5 11 13.5 13.5 5 5 7.5 11 13.5  7.5 100 

 

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

ไตรมาสท่ี 1:  1) การจัดทำแผนการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและจัดคณะ  

                      ผูประเมินภายนอกตามกลุมพ้ืนท่ีสถานศึกษา 

                   2) การประเมินรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน            

(ระยะท่ี 1) หรือ การประเมินออนไลน /ลงพ้ืนท่ีประเมิน (ระยะท่ี 2) (ถามี) 

ไตรมาสท่ี 2:  1) การประเมินรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน             

(ระยะท่ี 1) หรือการประเมินออนไลน /ลงพ้ืนท่ีประเมิน (ระยะท่ี 2) (ถามี) 

         2) เสนอผลการประกันคุณภาพภายนอกตอคณะกรรมการ กพพ. และคณะกรรมการ สมศ.  

          ไตรมาสท่ี 3:  1) แจงผลการประกันคุณภาพภายนอกของไตรมาสท่ี 2 ตอสถานศึกษาและตนสังกัด  
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                 2) การประเมินรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน               

(ระยะท่ี 1) หรือการประเมินออนไลน /ลงพ้ืนท่ีประเมิน (ระยะท่ี 2) (ถามี) 

3) เสนอผลการประกันคุณภาพภายนอกตอคณะกรรมการ กพพ. และคณะกรรมการ สมศ. 

         ไตรมาสท่ี 4: 1) การประเมินรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน           

(ระยะท่ี 1) หรือการประเมินออนไลน /ลงพ้ืนท่ีประเมิน (ระยะท่ี 2) (ถามี) 

              2) เสนอผลการประกันคุณภาพภายนอกตอคณะกรรมการ กพพ. และคณะกรรมการ สมศ. 

 3) แจงผลการประกันคุณภาพภายนอกของไตรมาสท่ี 3 ตอสถานศึกษา และตนสังกัด 

 

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) ไดรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกท่ีสะทอนจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนาใหสถานศึกษาใชเปน 

    แนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

2) หนวยงานตนสังกัดไดรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกเพื่อใชเปนขอมูลในการกำกับ ติดตาม

ผลการดำเนินการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) สถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

2) หนวยงานตนสังกัด 

3) ผูมีสวนเก่ียวของ 
 

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

1)  สถานศึกษาและหนวยงานตนสังกัดสงรายงานการ

ประเมินตนเอง (SAR) ไมครบตามจำนวนที่ตองประเมินใน

ปงบประมาณ และขอมูล (SAR) ของสถานศึกษาไมครบถวน

สมบูรณ 

(1) ประสานหนวยงานตนสังกัดแตละสังกัดในการกำหนด

จำนวนสถานศึกษาที่รับการประเมินคุณภาพภายนอกใน 

แตละปงบประมาณ 

(2) เชื ่อมระบบการจัดเก็บขอมูลรายงานประเมินตนเอง 

(SAR) ของแตละสังกัดกับระบบ AQA สมศ. 

2) ระบบเทคโนโลย ีสารสนเทศ (AQA) ในการประกัน

คุณภาพภายนอกสถานศึกษาไมเสถียร 

ประสานภารกิจเทคโนโลยีสารสนเทศใหเรงดำเนินการ

จัดทำระบบ AQA ใหรองรับการประกันคุณภาพภายนอกได

อยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
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ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

3) ผู ประเมินภายนอก/หนวยกำกับการประเมินคุณภาพ

ภายนอก ขาดความรูความเขาใจในกระบวนการทำงานการ

ประกันคุณภาพภายนอก 

(1) การจัดประชุมเพื่อสรางความรูความเขาใจกระบวนการ

ทำงานการประกันคุณภาพภายนอกใหก ับผ ู ประเมิน

ภายนอก/หนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอกกอน

การดำเนินงาน 

(2) การใชการสื่อสารที่หลากหลายชองทางของทุกฝายท่ี

เกี่ยวของ เพื่อสรางความรูความเขาใจกระบวนการทำงาน

การประกันคุณภาพภายนอกระหว างสำนักงานก ับผู

ประเม ินภายนอก/หนวยกำก ับการประเม ินคุณภาพ

ภายนอก 

(3) การติดตามตรวจสอบการดำเนินงานของผู ประเมิน

ภายนอก/หนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอกตาม

แนวทางที ่สำนักงานกำหนด และใชผลจากการติดตาม

ตรวจสอบใหสำนักงานพิจารณาปรับปรุงกระบวนการ

ทำงานสำหรับผูประเมินภายนอก/หนวยกำกับการประเมิน

คุณภาพภายนอกตอไป 
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โครงการประเมินคุณภาพภายนอก ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สำนกัประเมินและรับรอง 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจประเมินและรับรองสถานศึกษาดานการอาชีวศึกษา 

ผูกำกับโครงการ: 1) ดร.วรวิชช ภาสาวสุวัศ 

                       2) ดร.นภาภร สงแสง 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) ดร.ณัฐพล ธิตินานันทกูล โทรศัพท: 02 2163955 ตอ 270 e-mail : nuttaphol@onesqa.or.th 

2) นางสาวฐานวดี ดวงนิล โทรศัพท 02 216 3955 ตอ 272 e-mail : thanawadee.d@onesqa.or.th  

1. หลักการและเหตุผล  

 ตามที่พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 ไดกำหนดใหมีการประกันคุณภาพภายในและการประกัน

คุณภาพภายนอกเพื่อสรางความความมั่นใจใหกับผูมีสวนเกี่ยวของวาผูเรียนไมวาจะอยูในทองถิ่นใดก็ตามจะไดรับ

การศึกษาที่มีคุณภาพใกลเคียงกัน ดังนั้น ในหมวด 6 มาตรา 49 ไดกำหนดใหมีสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน

คุณภาพการศึกษา มีฐานะเปนองคการมหาชนทำหนาที่พัฒนาเกณฑ วิธีการประเมินคุณภาพภายนอก และทำการ

ประเมินผลการจัดการศึกษา เพื่อใหมีการตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษา โดยคำนึงถึงความมุงหมาย หลักการ และ

แนวการจัดการศึกษาในแตละระดับตามที ่กำหนดไวในพระราชบัญญัตินี ้ เพ่ือใหเปนไปตามพระราชบัญญัติสำนัก

งบประมาณไดจัดสรรงบประมาณเพื่อใหสำนักงานไดดำเนินการประเมินคุณภาพภายนอกไดตามที่กำหนดไว ดังนั้น 

เพื่อใหการดำเนินการเปนไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ และตามที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณมาจึงมีความ

จำเปนตองมีการจัดทำโครงการนี้ข้ึนมา 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

 

  

 

94

mailto:nuttaphol@onesqa.or.th
mailto:thanawadee.d@onesqa.or.th


 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566                                              สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

                                                                                                                           รหสัโครงการ :  ภปศ.01   

                               วันทีป่รับปรุงขอมูล: 2 สิงหาคม 2565                        

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 
 

2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

   กลยุทธท่ี 1   ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหม

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

   กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

   กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

            กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 

 
 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   

3.1 เพ่ือใหไดรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกท่ีสะทอนจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนาใหสถานศึกษาใชเปนแนวทางในการ

ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

3.2 เพ่ือใหหนวยงานตนสังกัดใชเปนขอมูลในการกำกับ ติดตามผลการดําเนินการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ของสถานศึกษา 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 
 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนตุลาคม 2565 ถึงกันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ: 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 
100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

จ ั ด ก า รประ เม ิ นค ุ ณ ภ าพ

ภายนอกศูนยการศึกษานอก

ระบบและกา รศ ึ กษ าตาม

อ ัธยาศ ัย จำนวน 335 แหง 

(ประเมิน SAR) 

100               

(1) จัดทำแผนการประเม ินคุณ

ภายนอก 

 5              

(2) ประสานกับหนวยงานตนสังกัด

เพื่อใหไดรายชื่อสถานศึกษาท่ี

 5              

  
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รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 
100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

พรอมรับการประเมินคุณภาพ

ภายนอก รายงานการประเมิน

ตนเอง และประเด ็ นการ

ประเม ินเพ ื ่ อต ิ ดตามและ

ตรวจสอบ (ถามี) 

(3) จัดคณะผู ประเมินพรอมขอ

อนุมัติจากทานผูอำนวยการ 

 5   200 135          

(4) ผูประเมินดำเนินการประกัน

คุณภาพภายนอกระยะที ่  1 

(ประเมิน SAR) 

 20    35 50 50 50 50 100    5,829,000 

(5) เสนอให คณะอน ุกรรมการ 

กศน. เห็นชอบผลการประกัน

คุณภาพภายนอกระยะที ่  1 

(ประเมิน SAR) 

 20      35 50 50 100 100    

(6) ตรวจสอบความถูกตองพรอม

นำเสนอคณะกรรมการ สมศ. 

ใหการรับรองผลการประกัน

คุณภาพภายนอกระยะที ่  1 

(ประเมิน SAR) 

 5      35 50 50 100 100    

(7) แจงผลการประกันคุณภาพ

ภายนอกระยะที ่ 1 (ประเมิน 

SAR) ใหหนวยงานตนสังกัด

และสถานศึกษารับทราบ ได

ครบตามจำนวนของแผนการ

ดำเนินงาน 

 5       35 50 50 100 100   

(8) การดำเนินการประกันคุณภาพ

ภายนอกระยะที ่ 2 (ลงพื ้นท่ี

ตรวจเยี ่ยม/ประเมิน online) 

(ถาม)ี  

 5              

(9) กำก ั บต ิ ดตาม ให  คณะผู

ประเมินลงพื้นที่ตรวจเยี ่ยม/

ประเมิน onlineสถานศึกษา

ต า ม ก ำ ห น ด ก า ร ท่ี

คณะกรรมการพัฒนาระบบ

เห็นชอบ 

 10              
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รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 
100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

(10) กล ั ่ นกรองความถ ู กต  อ ง

สมบูรณของผลการประกัน

คุณภาพภายนอกระยะท่ี 2 (ลง

พ ื ้นท ี ่ตรวจเย ี ่ยม/ประเมิน 

online) เสนอคณะกรรมการ 

กพศ. ใหความเห็นชอบผลการ

ประกันคุณภาพภายนอก 

 10              

(11) ตรวจสอบความถูกตองพรอม

นำเสนอคณะกรรมการ สมศ. 

ใหการรับรองผลการประกัน

คุณภาพภายนอก 

 5             276,375 

(12) แจงผลการประกันคุณภาพ

ภายนอกใหหนวยงานตนสังกัด

และสถานศึกษารับทราบ ได

ครบตามจำนวนของแผนการ

ดำเนินงาน 

 5              

รวม 100               
 

 

5. งบประมาณ  

    งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 6,105,375 บาท (หกลานหนึ่งแสนหาพันสามรอยเจ็ดสิบ

หาบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม (บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 6,105,375              

1. จัดการประเมินคุณภาพ

ภายนอก การดำเนินการ

รับรองรายงานการ

ประเมินคุณภาพ

ภายนอก (ระยะท่ี 1) 

ปงบประมาณ พ.ศ. 

2566 

5,829,000       3,300,000      2,529,000 

2. จัดการประเมินคุณภาพ

ภายนอก การดำเนินการ

รับรองรายงานการ

ประเมินคุณภาพ

ภายนอก (ระยะท่ี 2) (ถา

มี) ปงบประมาณ พ.ศ. 

2566 

276,375            276,375 

รวม (ทุกไตรมาส) 6,105,375  3,300,000  2,805,375 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  
 

การประกันคุณภาพภายนอกศูนยการศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

จำนวน 335 แหง  

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: การจัดการประเมินคุณภาพภายนอก กศน. (เปาหมายรายปและไตรมาส) 
 หนวยนับ:  แหง 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ประเมิน SAR    35 50 50 50 50 100    335 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ประเมินSAR    15 45 60 75 90 100    100 

 

6.2  ตัวช้ีวัดท่ี 2: จำนวนรายงานการประกันคุณภาพภายนอกท่ีไดรับการรับรองจากคณะกรรมการ สมศ. 
 หนวยนับ:  แหง 

6.2.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ประเมินSAR      50 50 100 100 35   335 

 

6.2.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ประเมินSAR      15 30 60 80 90 100  100 
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7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

ไตรมาสท่ี 1 : รายชื่อคณะผูประเมินในสถานศึกษาแตละแหง 

ไตรมาสที ่ 2 : ผลการประกันคุณภาพภายนอกระยะที ่ 1 และแผนการลงพื้นที่ประเมินคุณภาพภายนอก 

สถานศึกษา /ประเมิน online จำนวน 120 แหง 

ไตรมาสที่ 3 : 1) ผลการประกันคุณภาพภายนอกระยะที่ 1 และแผนการลงพื้นที่ประเมินคุณภาพภายนอก 

สถานศึกษา /ประเมิน online จำนวน 215 แหง 

2) แจงผลการประกันคุณภาพภายนอกระยะท่ี 1 ในไตรมาส 2 

ไตรมาสท่ี 4 : แจงผลการประกันคุณภาพภายนอกระยะท่ี 1 ในไตรมาส 3 
 

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1)  ไดรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกท่ีสะทอนจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนาใหสถานศึกษาใชเปนแนวทาง 

      ในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 2) หนวยงานตนสังกัดไดรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกเพ่ือใชเปนขอมูลในการกำกับ ติดตามผลการ 

     ดําเนินการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอ/เขต และศูนยการศึกษาพิเศษ 

2) หนวยงานตนสังกัด 

3) ผูมีสวนเก่ียวของ 
 

 

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

1)  สถานศึกษาและหนวยงานตนสังกัดไมสามารถสง

รายงานการประเมินตนเองไดตามกำหนดระยะเวลา 

ประสานหนวยงานตนสังกัดใหจัดสงรายงานการประเมิน

คุณภาพภายนอกใหตรงตามระยะเวลา 

2)  ผูประเมินภายนอกจัดสงรายงานการประกันคุณภาพ

ภายนอกไมทันตามระยะเวลาท่ีกำหนด 

กำกับติดตาม ประสานผูประเมินภายนอกอยางใกลชิด

เพ่ือใหผูประเมินภายนอกไดจัดรายงานฯ ไดทันกำหนด

ระยะเวลา 
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  โครงการประเมินคุณภาพภายนอก สถานศึกษาอาชีวศึกษา 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: ประเมินและรับรอง 

ภารกิจ: ประเมินและรับรองสถานศึกษาดานการอาชีวศึกษา 

ผูกำกับโครงการ : 1. ดร.วรวิชช ภาสาวสุวัศ 

         2. ดร.นภาภร สงแสง 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) ดร. ณัฐพล ธิตินานันทกูล โทรศัพท 02 216 3955 ตอ 270 e-mail: nuttaphol@onesqa.or.th 

2) นางสาวฐานวดี ดวงนิล โทรศัพท 02 216 3955 ตอ 272 e-mail: thanawadee.d@onesqa.or.th 

1. หลักการและเหตุผล  

ตามที่พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 ไดกำหนดใหมีการประกันคุณภาพภายในและการประกันคุณภาพ

ภายนอกเพื่อสรางความความมั่นใจใหกับผูมีสวนเกี่ยวของวาผูเรียนไมวาจะอยูในทองถิ่นใดก็ตามจะไดรับการศึกษาที่มี

คุณภาพใกลเคียงกัน ดังนั้น ในหมวด 6 มาตรา 49 ไดกำหนดใหมีสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 

มีฐานะเปนองคการมหาชนทำหนาที่พัฒนาเกณฑ วิธีการประเมินคุณภาพภายนอก และทำการประเมินผลการจัดการศึกษา 

เพ่ือใหมีการตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษา โดยคำนึงถึงความมุงหมาย หลักการ และแนวการจัดการศึกษาในแตละระดับ

ตามที่กำหนดไวในพระราชบัญญัตินี ้ เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติสำนักงบประมาณไดจัดสรรงบประมาณเพื ่อให

สำนักงานไดดำเนินการประเมินคุณภาพภายนอกไดตามท่ีกำหนดไว ดังนั้น เพ่ือใหการดำเนินการเปนไปตามพระราชบัญญัติ

การศึกษาแหงชาติ และตามท่ีไดรับการจัดสรรงบประมาณมาจึงมีความจำเปนตองมีการจัดทำโครงการนี้ข้ึนมา 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรพัยากรมนุษย 

 ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ:  

 ยุทธศาสตรท่ี 1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 

2.3 แผนยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการ (พ.ศ. 2563-2565)  

 ยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

 

 
 

 
 

 

 
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2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

 กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

          กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 

3. วัตถุประสงคของโครงการ   

 

3.1 เพ่ือใหไดรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกท่ีสะทอนจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนาใหสถานศึกษาใชเปนแนวทางในการ

ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

3.2 เพื่อใหหนวยงานตนสังกัดใชเปนขอมูลในการกำกับ ติดตามผลการดําเนินการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ของสถานศึกษา 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 
 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- จำนวน 1 ป – เดือน - วัน  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือน ตุลาคม 64 ถึงเดือน กันยายน 65 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ : 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 (แหง) งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

1.จัดการประเมินคุณภาพภายนอก 

2564 

50               

1.1 จัดทำแผนการประเมินคุณ

ภายนอก 

 10              

1.2 ประสานกับหนวยงานตนสังกัด

เพ่ือใหไดรายช่ือสถานศึกษาท่ีพรอม

รับการประเมินคุณภาพภายนอก 

รายงานการประเมินตนเอง และ

ประเด็นการประเมินเพ่ือติดตามและ

ตรวจสอบ (ถามี) 

 10              

1.3 จัดคณะผูประเมินพรอมขออนุมัติ

จากทานผูอำนวยการ 

 20              
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รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 (แหง) งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

1.4 ผูประเมินดำเนินการประกัน

คุณภาพภายนอกระยะท่ี 1 

(ประเมิน SAR)  

 10        6 6 7   481,000 

1.5 เสนอใหคณะกรรมการ กพศ.

เห็นชอบผลการประกันคุณภาพ

ภายนอกระยะท่ี 1 (ประเมิน 

SAR) 

 20              

1.6 ตรวจสอบความถูกตองพรอม

นำเสนอคณะกรรมการ สมศ. ให

การรับรองผลการประกันคุณภาพ

ภายนอกระยะท่ี 1 (ประเมิน 

SAR) 

 20              

1.7 แจงผลการประกันคุณภาพ

ภายนอกระยะท่ี 1 (ประเมิน 

SAR) ใหหนวยงานตนสังกัดและ

สถานศึกษารับทราบ ไดครบตาม

จำนวนของแผนการดำเนินงาน 

 10              

2. การดำเนินการประกันคุณภาพ

ภายนอกระยะท่ี 2 (ลงพ้ืนท่ีตรวจ

เยี่ยม/ประเมิน online) 

50              189,000 

2.1 กำกับติดตามใหคณะผู

ประเมิน 

ลงพ้ืนท่ีตรวจเยี่ยม/ประเมิน 

onlineสถานศึกษาตาม

กำหนดการท่ีคณะกรรมการ

พัฒนาระบบเห็นชอบ 

 20              

2.2 กลั่นกรองความถูกตอง

สมบูรณของผลการประกัน

คุณภาพภายนอกระยะท่ี 2 (ลง

พ้ืนท่ีตรวจเยี่ยม/ประเมิน 

online) เสนอคณะกรรมการ กพ

 40              
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รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 (แหง) งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

ศ. ใหความเห็นชอบผลการ

ประกันคุณภาพภายนอก 

2.3 ตรวจสอบความถูกตองพรอม

นำเสนอคณะกรรมการ สมศ. ให

การรับรองผลการประกันคุณภาพ

ภายนอก 

 20              

2.4 แจงผลการประกันคุณภาพ

ภายนอกใหหนวยงานตนสังกัด

และสถานศึกษารบัทราบ ไดครบ

ตามจำนวนของแผนการ

ดำเนินงาน 

 20              

 

 

 

 

 

5. งบประมาณ 

 งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด   670,000 บาท (หกแสนเจ็ดหม่ืนบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

 

กิจกรรม จำนวนเงินรวม

(บาท) 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 10,560,000             

1. ประกันคุณภาพ

ภายนอกระยะท่ี 1 

(ประเมิน SAR) 

481,000      481,000      189,000 

2. ประกันคุณภาพ

ภายนอกระยะท่ี 2 (ลง

พ้ืนท่ีตรวจเยี่ยม /

ประเมิน online) 

             

รวม (ทุกไตรมาส) 670,000  481,000  189,000 
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 รหัสโครงการ รหัสโครงการ : ภปศ. 02 

วันที่ปรับปรุงขอมูล: 9 มีนาคม 2566                         

  
 

6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

ตัวชี้วัดท่ี 1: จำนวนสถานศึกษาท่ีไดรับการประกันคุณภาพภายนอกระยะท่ี 1 

ตัวชี้วัดท่ี 2: จำนวนรายงานการประกันคุณภาพภายนอก (ระยะท่ี 1) ท่ีไดรับการรับรองจากคณะกรรมการ สมศ. 

 

6.1 ตัวช้ีวัดท่ี 1: จำนวนสถานศึกษาท่ีไดรับการประกันคุณภาพภายนอกระยะท่ี 1 

 หนวยนับ: แหง 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด      

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

        6 6 7  19 
 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน   

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

        30 65 100  100 

 

 

6.2  ตัวช้ีวัดท่ี 2: จำนวนรายงานการประกันคุณภาพภายนอกท่ีไดรับการรับรองจากคณะกรรมการ สมศ. 

     หนวยนับ: แหง 

6.2.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

         6 13  19 
 

6.2.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน    

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

         50 100  100 
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 รหัสโครงการ รหัสโครงการ : ภปศ. 02 

วันที่ปรับปรุงขอมูล: 9 มีนาคม 2566                         

  
 

 

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

ไตรมาส 1 : -  

ไตรมาส 2 : รายชื่อสถานศึกษา 

ไตรมาส 3 : ผลการประกันคุณภาพภายนอกระยะท่ี 1 และแผนการลงพ้ืนท่ีประเมินคุณภาพภายนอก   

สถานศึกษา /ประเมิน online จำนวน 6 แหง 

ไตรมาส 4 : ผลการประกันคุณภาพภายนอกระยะท่ี 1 และแผนการลงพ้ืนท่ีประเมินคุณภาพภายนอก   

สถานศึกษา /ประเมิน online จำนวน 13 แหง และรายงานผลการประเมินคุณภาพภายนอก

ของสถานศึกษา จำนวน 19 แหง 
 

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) ไดรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกท่ีสะทอนจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนาใหสถานศึกษาใชเปนแนวทาง

ในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

2)  หนวยงานตนสังกัดไดรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกเพ่ือใชเปนขอมูลในการกำกับ ติดตามผลการ

ดําเนินการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) สถานศึกษาอาชีวศึกษา รัฐ และ เอกชน 

2) หนวยงานตนสังกัด 

3) ผูมีสวนเก่ียวของ 
 

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข/ ปองกัน 

1. สถานศึกษาและหนวยงานตนสังกัดไมสามารถสงรายงาน

การประเมินตนเองไดตามกำหนดระยะเวลา 

ประสานหนวยงานตนสังกัดใหจัดสงรายงานการ

ประเมินคุณภาพภายนอกใหตรงตามระยะเวลา 
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โครงการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานที่มีวัตถุประสงคพิเศษ  

ประเภทโรงเรียนนานาชาติ 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สำนักประเมินและรับรอง 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจประเมินและรับรองสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา (ภปอ.) 

ผูกำกับโครงการ:    1) ดร.ขนิษฐา ตั้งวรสิทธิชัย 

                            2) ดร.นภาภร สงแสง 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) ดร.สุชญา สังขจรูญ โทรศัพท 02 226-3955  ตอ 280   e-mail: suchaya.s@onesqa.or.th 

2) ดร.ศรัญญา รณศิริ โทรศัพท 02 226-3955  ตอ 281  e-mail: saranya.s@onesqa.or.th 

3) นางสาวอัญมณี วัฒนรัตน  โทรศัพท 02 226-3955  ตอ 283   e-mail: anyamanee.w@onesqa.or.th  

1. หลักการและเหตุผล  

       ภารกิจประเมินและรับรองสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา (ภปอ.) สำนักประเมินและรับรอง ไดรับมอบหมายให

พัฒนาระบบประเมิน และการสงเสริมสัมพันธในสวนที่เกี่ยวของกับการประเมิน ระดับอุดมศึกษาและสถานศึกษาข้ัน

พื้นฐาน ที่มีวัตถุประสงคพิเศษ ประเภทโรงเรียนนานาชาติ ตามคำสั่งสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ

การศึกษา (องคการมหาชน) ที่ 27/2563 โดย ภปอ. ไดรับมอบหมายใหดำเนินการประเมินสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มี

วัตถุประสงคพิเศษ ประเภทโรงเรียนนานาชาติ 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

          “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
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2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 
 

2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566 – 2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

 กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

          กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน3.  วัตถุประสงคของโครงการ   

3.1 เพื่อใหการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีวัตถุประสงคพิเศษ ประเภท

โรงเรียนนานาชาติเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

3.2 เพื่อใหไดรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกที่สะทอนจุดเดน จุดที่ควรพัฒนาใหสถาบันอุดมศึกษาใชเปน

แนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

3.3 เพื่อใหหนวยงานตนสังกัดใชเปนขอมูลในการกำกับ ติดตามผลการดําเนินการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมีวัตถุประสงคพิเศษ ประเภทโรงเรียนนานาชาติ 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 
 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวาง เดือน ตุลาคม 2565 ถึงกันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ: 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 
100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

(1) ผลการดำเน ินงานประเมิน

คุณภาพภายนอกในปงบประมาณ 

พ.ศ.2566 ตามจำนวนที ่ร องขอ

ระยะท่ี 1 

               

(2) การเบิกจายคาตอบแทนการ

ประเม ินงวดที ่  1 ให ผ ู ประเมิน

ภายนอก 

              1,251,900 

(3) ผลการดำเน ินงานประเมิน

คุณภาพภายนอกในปงบประมาณ 

พ.ศ.2566 ตามจำนวนที ่ร องขอ

ระยะท่ี 2 
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รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 
100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

(4) การเบิกจายคาตอบแทนการ

ประเม ินงวดที ่  2 ให ผ ู ประเมิน

ภายนอก 

 

              1,188,900 

รวม 100              2,440,800 

 

 

5. งบประมาณ  

   งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 2,440,800 (สองลานส่ีแสนส่ีหม่ืนแปดรอยบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม (บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 2,440,800             

1. ดำเนินการเบิกเงินงวด

ท่ี 1 

1,251,900 - - - - - 348,000 

(20 แหง) 

- - - - - 903,900 

(52 แหง) 

2. ดำเนินการเบิก

เงินงวดท่ี 2 

1,188,900 - - - - - 330,000 

(20 แหง) 

- - - - - 858,900 

(52 แหง) 

รวม (ทุกไตรมาส) 2,440,800 - 678,000 - 1,762,800 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

สถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมีวัตถุประสงคพิเศษ ประเภทโรงเรียนนานาชาติท่ีหนวยงานตน

สังกัดเสนอชื่อไดรับการประเมินคุณภาพภายนอก ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ภายในระยะเวลาท่ีกำหนด 

 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: ดำเนินการประเมินคุณภาพภายนอกเปนไปตามแผน (เปาหมายรายปและไตรมาส) 
 หนวยนับ:  แหง 

 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

สถานศึกษา - - - - - 20 - - - - - 52 72 

 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

การประเมิน - - - - - 27.78 - - - - - 72.22 100 

 

 

 

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  
 

ไตรมาสท่ี  1:  - 

ไตรมาสท่ี 2: ผลการประเม ินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐานที ่ม ีว ัตถ ุประสงคพ ิ เศษ              

ประเภทโรงเรียนนานาชาติ จำนวน 20 แหง  

ไตรมาสท่ี 3:  - 

ไตรมาสท่ี 4: ผลการประเม ินค ุณภาพภายนอกระด ับการศ ึกษาข ั ้นพ ื ้นฐานท ี ่ม ีว ัตถ ุประสงค พ ิ เศษ             

ประเภทโรงเรียนนานาชาติ จำนวน  52 แหง 
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8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) สถานศึกษาไดรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกท่ีสะทอนจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนาใหสถานศึกษา

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีวัตถุประสงคพิเศษ ประเภทโรงเรียนนานาชาติใชเปนแนวทางในการ

ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดศึกษา 

2) หนวยงานตนสังกัดไดรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกเพ่ือใชเปนขอมูลในการกำกับ ติดตามผล

การดําเนินการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมี

วัตถุประสงคพิเศษ ประเภทโรงเรียนนานาชาติ 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) สถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมีวัตถุประสงคพิเศษ ประเภทโรงเรียนนานาชาติ 

2) หนวยงานตนสังกัด 

3) คณะผูประเมิน 

 

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

1) ตนสังกัดจัดสงรายชื่อสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

ท่ีมีวัตถุประสงคพิเศษ ประเภทโรงเรียนนานาชาติเขามาขอรับ

การประเมินนอย 

1) ประชาสัมพันธหลายชองทาง 

 

2) โรงเรียนนานาชาติตองรอผลการประเมินจากหนวยงาน

ตางประเทศ 

2) รับฟงความคิดเห็นและความตองการของ

สถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมี

วัตถุประสงคพิเศษ ประเภทโรงเรียนนานาชาติ 
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โครงการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับอุดมศึกษา 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สำนักประเมินและรับรอง 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจประเมินและรับรองสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา (ภปอ.) 

ผูกำกับโครงการ:    1) ดร.ขนิษฐา ตั้งวรสิทธิชัย 

                         2) ดร.นภาภร สงแสง 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) ดร.สุชญา สังขจรูญ  โทรศัพท 02 226-3955  ตอ 280   e-mail: suchaya.s@onesqa.or.th 

2) นางสาวศุภรางค อินทุณห  โทรศัพท 02 226-3955  ตอ 284  e-mail: supparang.i@onesqa.or.th 

3) นางสาวอิศรา กองคำ   โทรศัพท 02 226-3955  ตอ 282   e-mail: isra.k@onesqa.or.th 

1. หลักการและเหตุผล  

       ภารกิจประเมินและรับรองสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา (ภปอ.) สำนักประเมินและรับรอง มีพันธกิจในการจัดการ

ประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา อันหมายถึง สถานศึกษาในระบบที่จัดการศึกษาหลังระดับ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยแบงเปนสถาบันอุดมศึกษาที่สังกัดกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม และ

สถาบันเฉพาะทางที่สังกัดกระทรวงอื่น โดยดำเนินการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาตามพระราชบัญญัติการ

อุดมศึกษา พ.ศ. 2562 มาตรา 64 “การประเมินคุณภาพภายนอกอาจประเมินโดยหนวยงานตางประเทศที่ไดรับการ

ยอมรับอยางกวางขวาง หรืออาจประเมินโดยหนวยงานของรัฐ หนวยงานภาคเอกชน หรือหนวยงานในตางประเทศท่ี

คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาประกาศกำหนด” ภปอ. จึงไดจัดทำโครงการประเมินคุณภาพภายนอก 

ระดับอุดมศึกษา (ภปอ.) ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 นี้ขึ้นเพื่อรองรับการประเมินสถาบันอุดมศึกษาที่ประสงคจะขอรับ

การประเมินคุณภาพภายนอกโดย สมศ. 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

  

 
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2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 
 

2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

 กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

          กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   

3.1 เพ่ือใหการประเมินคุณภาพภายนอกระดับอุดมศึกษาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

3.2 เพ่ือใหไดรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกท่ีสะทอนจุดเดนจุดท่ีควรพัฒนาใหสถาบันอุดมศึกษาใชเปน

แนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

3.3 เพื่อใหหนวยงานตนสังกัดใชเปนขอมูลในการกำกับ ติดตามผลการดําเนินการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 
 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือน ตุลาคม 2565 ถึงกันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ: 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 
100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

(1) ผลการดำเน ินงานประเมิน

คุณภาพภายนอกในปงบประมาณ 

พ.ศ.2566 ตามจำนวนที ่ร องขอ

ระยะท่ี 1 

               

(2) การเบิกจายคาตอบแทนการ

ประเม ินงวดที ่  1 ให ผ ู ประเมิน

ภายนอก 

              4,018,000 

(3) ผลการดำเน ินงานประเมิน

คุณภาพภายนอกในปงบประมาณ 
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รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 
100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

พ.ศ.2566 ตามจำนวนที ่ร องขอ

ระยะท่ี 2 

(4) การเบิกจายคาตอบแทนการ

ประเม ินงวดที ่  2 ให ผ ู ประเมิน

ภายนอก 

 

              4,274,000 

รวม 100              8,292,000 

 

5. งบประมาณ  

    งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 8,292,000 (แปดลานสองแสนเกาหม่ืนสองพันบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม (บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 8,096,000             

1. ดำเนินการเบิกเงิน 

งวดที่ 1 

4,116,000 - - - - - 1,372,000 - - - - - 2,744,000 

2. ดำเนินการเบิก

เงินงวดที่ 2 

4,176,000 - - - - - 1,372,000 - - - - - 2,804,000 

รวม (ทุกไตรมาส) 8,292,000 - 2,744,000 - 5,548,000 

*หมายเหตุ งวดท่ี 2 จำนวนเงินรวมคาตอบแทนผูประเมินในการลงพ้ืนท่ี (จำนวน 2 แหง)
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

สถาบันอุดมศึกษาท่ีประสงครับการประเมินไดรับการประเมินคุณภาพภายนอก ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

2566 ภายในระยะเวลาท่ีกำหนด 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: ดำเนินการประเมินคุณภาพภายนอกเปนไปตามแผน (เปาหมายรายปและไตรมาส) 
 หนวยนับ:  แหง 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

สถาบัน - - - - - 10 - - - - - 32 42 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

การ

ประเมิน 

- - - - - 23.81 - - - - - 76.19 100 

 

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

ไตรมาสท่ี 1 :  - 

ไตรมาสท่ี 2 : ผลการประเมินคุณภาพภายนอกระดับอุดมศึกษา จำนวน 10 แหง  

ไตรมาสท่ี 3 :  - 

ไตรมาสท่ี 4 : ผลการประเมินคุณภาพภายนอกระดับอุดมศึกษา จำนวน  32 แหง 
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8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1) สถาบันอุดมศึกษา ไดรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกท่ีสะทอนจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนาให

สถาบันอุดมศึกษาใชเปนแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดศึกษา 

2) หนวยงานตนสังกัด ไดรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกเพื่อใชเปนขอมูลในการกำกับ ติดตามผล

การดําเนินการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา  

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) สถาบันอุดมศึกษา 

2) หนวยงานตนสังกัด 

3) คณะผูประเมิน 

 

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

1) สถาบันอุดมศึกษาท่ีมีความพรอมท่ีประสงคขอรับการ

ประเมินมีนอย 

1) ประชาสัมพันธหลายชองทาง 

 

2) สถาบันอุดมศึกษาอยูระหวางการประเมินการประกัน

คุณภาพภายใน 

2) รับฟงความคิดเห็นและความตองการ 

ของสถาบันอุดมศึกษา 
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โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพผูประเมินภายนอก ระดับอุดมศึกษา และสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

ที่มีวัตถุประสงคพิเศษ ประเภทโรงเรียนนานาชาต ิ

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สำนักประเมินและรับรอง 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจประเมินและรับรองสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา (ภปอ.) 

ผูกำกับโครงการ:    1) ดร.ขนิษฐา ตั้งวรสิทธิชัย 

                         2) ดร.นภาภร สงแสง 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) ดร.สุชญา สังขจรูญ โทรศัพท 02 226-3955  ตอ 280   e-mail: suchaya.s@onesqa.or.th 

2) นางสาวอิศรา กองคำ  โทรศัพท 02 226-3955  ตอ 282    e-mail address isra.k@onesqa.or.th 

3) ดร.ศรัญญา รณศิริ โทรศัพท 02 226-3955  ตอ 281  e-mail address saranya.s@onesqa.or.th 

1. หลักการและเหตุผล  

       ภารกิจประเมินและรับรองสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา (ภปอ.) สำนักประเมินและรับรอง ไดรับมอบหมาย 

ใหพัฒนาระบบประเมิน และการสงเสริมสัมพันธในสวนที่เกี่ยวของกับการประเมิน ระดับอุดมศึกษาและสถานศึกษาข้ัน

พื้นฐาน ที่มีวัตถุประสงคพิเศษ ประเภทโรงเรียนนานาชาติ ตามคำสั่งสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ

การศึกษา (องคการมหาชน) ที่ 27/2563 โดย ภปอ. ไดรับมอบหมายใหดำเนินการสรรหา อบรมและพัฒนาผูประเมิน

ภายนอกระดับข้ันพ้ืนฐานท่ีมีวัตถุประสงคพิเศษ ประเภทโรงเรียนนานาชาติและระดับอุดมศึกษา 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
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2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 
 

2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

 กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

          กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   

3.1 เพ่ืออบรมและพัฒนาผูประเมินภายนอกระดับอุดมศึกษา (ผูประเมินเดิม) 

3.2 เพื่ออบรมและพัฒนาผูประเมินภายนอก ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีวัตถุประสงคพิเศษ ประเภทโรงเรียน

นานาชาติ (ผูประเมินเดิม) 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือน พฤศจิกายน 2565 ถึงเดือน กันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ : 
 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ 

/ ตัวชี้วัด 
100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

1. ระดับอุดมศึกษา 130,000 

1.1. ผลการพัฒนาผูประเมินภายนอก

ระดับอุดมศึกษา คร้ังที่ 1  

               

1.2. ผลการพัฒนาผูประเมินภายนอก

ระดับอุดมศึกษา คร้ังที่ 2 

               

2. ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มีวัตถุประสงคพิเศษ ประเภทโรงเรียนนานาชาติ 100,000 

2.1 ผลการพัฒนาผูประเมินภายนอก

ระด ับการศ ึกษาข ั ้ นพ ื ้ นฐานท ี ่มี
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รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ 

/ ตัวชี้วัด 
100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

วัตถุประสงคพิเศษ ประเภทโรงเรียน

นานาชาต ิคร้ังที่ 1 

2.2 ผลการพัฒนาผูประเมินภายนอก

ระด ับการศ ึกษาข ั ้ นพ ื ้ นฐานท ี ่มี

วัตถุประสงคพิเศษ ประเภทโรงเรียน

นานาชาต ิคร้ังที่ 2 

               

 

5. งบประมาณ  

    งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 335,000 (สามแสนสามหม่ืนหาพันบาทถวน)
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 
 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม(บาท) 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 335,000             

1.  ผลการพัฒนาผู

ประเมินภายนอกระดับ 

อุดมศึกษา จำนวน 110 

คน  

   94,950    125,000      

2. ผลการพัฒนาผู

ประเมินภายนอกระดับ

การศึกษาข้ันพื้นฐานที่มี

วัตถุประสงคพิเศษ

ประเภท โรงเรียน

นานาชาติ จำนวน 70 

คน  

   26,423 

 

   88,627      

รวม (ทุกไตรมาส) 335,000 121,373 - 213,627  
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

 ผูประเมินระดับอุดมศึกษาและสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมีวัตถุประสงคพิเศษ ประเภทโรงเรียนนานาชาติ

ไดรับการอบรมพัฒนาประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยมีการทบทวนความรูเก่ียวกับแนวทางการประเมิน 

ข้ันตอนและวิธีการประเมิน 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: ผลการพัฒนาผูประเมินภายนอก ระดับอุดมศึกษา เปนไปตามแผน (เปาหมายรายปและไตรมาส) 
 หนวยนับ:  คน 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

คน - - 30 - - - - - - - - 80 110 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

การ

พัฒนาผู

ประเมิน 

- - 33.00 - - - - - - - - 67.00 100 

 

6.2  ตัวช้ีวัดท่ี 2 : ผลการพัฒนาผูประเมินภายนอก ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมีวัตถุประสงคพิเศษ ประเภท

โรงเรียนนานาชาติ เปนไปตามแผน (เปาหมายรายปและไตรมาส) 

 หนวยนับ:  คน 

6.2.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

คน - - 30 - - - - - - - 40 - 70 
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6.2.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

การพัฒนา

ผูประเมิน 

- - 42.00 - - - - - - - 58.00 - 100 

 

ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

ไตรมาสท่ี 2 : อบรมและพัฒนาผูประเมินภายนอกระดับอุดมศึกษา และผูประเมินสถานศึกษาระดับข้ัน

พ้ืนฐานท่ีมีวัตถุประสงคพิเศษ ประเภทโรงเรียนนานาชาติ (ผูประเมินเกา) และรายงานผลการจัด 

7. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) ผูประเมินท้ัง 2 ระดับไดรับการทบทวนความรูเก่ียวกับการประเมินคุณภาพภายนอก 

2) ภารกิจ ภปอ. มีจำนวนผูประเมินท่ีเพียงพอในการจัดคณะผูประเมิน 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) ผูประเมินระดับอุดมศึกษา 

2) ผูประเมินระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมีวัตถุประสงคพิเศษ ประเภทโรงเรียนนานาชาติ 

 

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข/ปองกัน 

1) ผูประเมินติดภารกิจ ไมสามารถเขารวมการอบรมได 1) ประชาสัมพันธหลายชองทาง 

2) ใชวิธีการอบรมออนไลนและจัดทำวิดิทัศนเพ่ือ

ประกอบการเรียนรูดวยตนเองเพ่ิมเติม 
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โครงการฝกอบรมผูประเมินภายนอก การศึกษาปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และดานการอาชีวศึกษา (นำรอง) 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: พัฒนาและสงเสริม 

ภารกิจ: พัฒนาระบบประเมิน 

ผูกำกับโครงการ: 1) ดร.วรวิชช ภาสาวสุวัศ                    รองผูอำนวยการ 

                     2) นางสาวมาลัย ศรีศิริรุงโรจน              หัวหนาสำนักพัฒนาและสงเสริม 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

ดร.มณีรัตน จันทนา  โทรศัพท 02-2163955 ตอ 150  e-mail: maneerat.j@onesqa.or.th 

 (และคณะดำเนินการตามรายชื่อทายขอ 4)  

1. หลักการและเหตุผล  

 ตามแผน Road Map ของสำนักงาน กำหนดใหมีการพัฒนาหลักเกณฑและวิธีการประเมินคุณภาพภายนอกสำหรับ

ป 2567 ในไตรมาสท่ี 2 ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 และพัฒนาระบบการคัดเลือกและสรรหาผูประเมินภายนอก ใน

ไตรมาสที่ 3 ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 โดยจากการประชุมเพื่อสรุปขอมูลพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพ

ภายนอก (ภายหลังสถานการณ COVID-19)  (ประชุมหารือ สพส. และ สปร. เพื่อการพัฒนาระบบฯ ครั้งท่ี 5 ประจำป

งบประมาณ 2566) เมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 เวลา 13.30 – 16.30 น. ณ หองประชุมสันถวมิตร สมศ. มี

ขอสรุปจำนวนสถานศึกษาและผูประเมินนำรอง ดังนี้ 

โดยในไตรมาสที่ 3 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จะเปนการพัฒนาหลักสูตรการฝกอบรมคัดเลือกผูประเมิน

ภายนอก (นำรอง) เพ่ือเตรียมการทดลองประเมินนำรองในไตรมาสท่ี 4 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตอไป 

 

 

กลุมสถานศึกษา จำนวนสถานศึกษานำรอง (แหง) จำนวนผูประเมิน (ทีม/คน) 

ปฐมวัย 9 4 ทีม/12คน 

พ้ืนฐาน 15 8 ทีม/24 คน 

อาชีวะ 9 4 ทีม/12 คน 

กศน. 7 3 ทีม 9 คน 

รวม 40  แหง 57  คน 
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2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 
 

2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน)  

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

 กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

          กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 
 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   
 

3.1 เพื่อพัฒนาหลักสูตรการฝกอบรมผูประเมินภายนอกตามหลักเกณฑและวิธีการประกันคุณภาพภายนอก

สำหรับป 2567  

3.2 เพื่อฝกอบรมผูประเมินภายนอก การศึกษาปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน การศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัย และดานการอาชีวศึกษา (นำรอง) จำนวน 57 คน 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 
 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนเมษายน 2566 ถึงกันยายน 2566 
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4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ: 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 
100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

(1) จัดทำหลักสูตรฝกอบรม สื่อ

การสอนและเอกสารการ

ฝกอบรม 

40               

(2) ฝกอบรมผูประเมินภายนอก 

(นำรอง)  

50               

(3) สร ุปผลการฝ กอบรมเสนอ

คณะกรรมการ สมศ. 

10               

รวม 100               

รายช่ือคณะดำเนินการ: 

1) ดร.อมรทิพย สันตวิริยะพันธุ  โทรศัพท 02-2163955 ตอ 140 e-mail address: amornthip.s@onesqa.or.th 

2) นายไพศาล  หนูปาน  โทรศัพท 02-2163955 ตอ 141 e-mail address: paisan.h@onesqa.or.th 

3) นางสาววนิดา อัจฉริยสุนทร  โทรศัพท 02-2163955 ตอ 142 e-mail address: wanida.a@onesqa.or.th 

4)  นายชัยมงคล พุกสุวรรณ  โทรศัพท 02-2163955 ตอ 143 e-mail address: chaimongkhol.p@onesqa.or.th  

5) นางสาวกชมน ชูเทพ  โทรศัพท 02-2163955 ตอ 190 e-mail address: gochamon.c@onesqa.or.th 

6) นางสาวณัฎฐากรณ ฤทธิ์หมุน  โทรศัพท 02-2163955 ตอ 145 e-mail address: natthakorn.r@onesqa.or.th 

7) นายพิทักษชน บุญวงค  โทรศัพท 02-2163955 ตอ 146 e-mail address: phithakchon.b@onesqa.or.th 

 

 

5. งบประมาณ  

    งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 1,300,000.- บาท (หนึ่งลานสามแสนบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม (บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 1,300,000             

1. จัดทำหลักสูตร

ฝกอบรม สื่อการสอนและ

เอกสารการฝกอบรม 

200,000 

 

      200,000      

2. ฝกอบรมผูประเมิน

ภายนอก (นำรอง)  

1,000,000        1,000,000     

3. สรุปผลการฝกอบรม

เสนอคณะกรรมการ สมศ. 

100,000           100,000  

รวม (ทุกไตรมาส) 1,300,000   1,200,000 100,000 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

ฝกอบรมผูประเมินภายนอก การศึกษาปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน การศึกษานอกระบบและการศึกษา

ตามอัธยาศัย และดานการอาชีวศึกษา (นำรอง) จำนวน 57 คน ดังนี้ 

   1) ผูประเมินภายนอก การศึกษาปฐมวัย จำนวน 12 คน   

2) ผูประเมินภายนอก ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำนวน 24 คน 

3) ผูประเมินภายนอก ดานการอาชีวศึกษา จำนวน 12 คน 

4) ผูประเมินภายนอก การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย จำนวน 9 คน 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: ฝกอบรมผูประเมินภายนอก (นำรอง) 

 หนวยนับ:  69 คน 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

        57     57 

              

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

        100     100 

              

 

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

ไตรมาสท่ี 1 :  

ไตรมาสท่ี 2 :  

ไตรมาสท่ี 3 : -  ไดหลักสูตรฝกอบรม สื่อการสอนและเอกสารการฝกอบรม  

-   จัดการฝกอบรมผูประเมินภายนอก การศึกษาปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน การศึกษา

นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และดานการอาชีวศึกษา (นำรอง)  

ไตรมาสท่ี 4 :  
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8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) ผูประเมินภายนอกทำการประเมินคุณภาพภายนอกตามกรอบแนวทางการประกันคุณภาพภายนอกได

อยางมีประสิทธิภาพ 

2) สมศ. ไดรับความเชื่อม่ันจากสถานศึกษาท่ีรับการประเมิน 

3) สถานศึกษา หนวยงานตนสังกัด และหนวยงานท่ีเก่ียวของ ไดรับประโยชนจากการประกันคุณภาพ

ภายนอกเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

4) ประเทศไดขอมูลท่ีเปนประโยชนในการวางแผนและพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) สมศ. 

2) สถานศึกษา  

3) หนวยงานตนสังกัด 

4) ผูปกครอง 

5) ชุมชน 

 

 

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

การเปลี่ยนแปลงดานนโยบาย และกฎหมายท่ีเก่ียวของ 

อาจสงผลตอการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ  

สรางความสัมพันธและความรวมมืออันดีกับหนวยงาน

ตนสังกัด และหนวยงานท่ีกับกำกับดูแลสถานศึกษา เพ่ือ

การพัฒนาและการปรับปรุงไดอยางรวดเร็วเหมาะสม และ

ผลผลิตการดำเนินงานสามารถนำไปใชใหเกิดประโยชนกับ

ทุกฝายไดจริง 
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โครงการพัฒนาศักยภาพผูประเมินภายนอก 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม    โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: พัฒนาและสงเสริม 

ภารกิจ: พัฒนาระบบประเมิน 

ผูกำกับโครงการ: 1) ดร.วรวิชช ภาสาวสุวัศ                    รองผูอำนวยการ 

                     2) นางสาวมาลัย ศรีศิริรุงโรจน              หัวหนาสำนักพัฒนาและสงเสริม 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

ดร.มณีรัตน จันทนา  โทรศัพท 02-2163955 ตอ 150  e-mail address: maneerat.j@onesqa.or.th 

 (และคณะดำเนินการตามรายชื่อทายขอ 4)  

1. หลักการและเหตุผล  

 สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) หรือ สมศ. มีอำนาจหนาท่ีหลักในการ

ใหการรับรองผูประเมินภายนอก ตลอดจนพัฒนาและฝกอบรมผูประเมินภายนอก จัดทำหลักสูตรการฝกอบรมและสนับสนุน

ใหองคกรเอกชน องคกรวิชาชีพหรือวิชาการ เขามามีสวนรวมในการฝกอบรมผูประเมินภายนอกอยางมีประสิทธิภาพ 

ในการนี้ เพื่อการพัฒนาผูประเมินภายนอกทุกระดับและประเภท ใหสามารถทำการประเมินคุณภาพภายนอกได

อยางมีประสิทธิภาพ  จึงกำหนดจัดโครงการพัฒนาศักยภาพผูประเมินภายนอก ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  ใหกับผู

ประเมินภายนอก การศึกษาปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานวัตถุประสงคพิเศษ การศึกษานอก

ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และดานการอาชีวศึกษา (ไมรวมประเภทโรงเรียนนานาชาติและระดับอุดมศึกษา) ที่ไดมา

ดวยวิธีการทาบทามใหเขารับการอบรมพัฒนาศักยภาพไมนอยกวารอยละ 50 และสำหรับผูประเมินภายนอกที่ไดมาดวย

วิธีการคัดเลือกใหเขารับการอบรมพัฒนาศักยภาพไมนอยกวารอยละ 100 ของจำนวนผูประเมินภายนอกที่มีอยูเดิม ณ 

ขณะนั้น  (จำนวนผูประเมินภายนอกที่ไดมาดวยวิธีการทาบทาม จำนวน 273 คน และไดมาดวยวิธีการคัดเลือก จำนวน 

3,951 คน รวมท้ังสิ้น 4,224 คน ขอมูล ณ วันท่ี 10 สิงหาคม 2565) 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 
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2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 
 

2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน)  

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

 กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

          กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   
 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพผูประเมินภายนอกใหสามารถทำการประเมินคุณภาพภายนอกไดอยางมีประสิทธิภาพ  

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 
 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนเมษายน 2566 ถึงกันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ : 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 
100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

(1) จัดทำหลักสูตรอบรมสื ่อการ

เร ียนร ู  แบบฝกปฏิบ ัต ิ แบบ

ประเม ิ นผล และอ ื ่ น  ๆ ท่ี

เก่ียวของ 

30              100,000.- 

(2) ประกาศแจงผูประเมินภายนอก

ให  เข าร ับการฝ กอบรมตาม

กำหนดการ และเปดหองเรียนรู 

60              - 

133



 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566                                                          สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

                                                                                                                           รหสัโครงการ :    ภพป. 02 

                               วันทีป่รับปรุงขอมูล: 10 มีนาคม 2566   

                      

  
 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 
100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

E-learning ในระบบ AQA ตาม

กำหนดเวลา 

(3) สรุปรายชื่อผูผานการอบรมตาม

หล ักเกณฑ ท ี ่ กำหนดเสนอ

ผูอำนวยการ สมศ. เพื่อบันทึก

เวลาการอบรม 

10              - 

รวม 100               

 

รายช่ือคณะดำเนินการ: 

1) ดร.อมรทิพย สันตวิริยะพันธุ  โทรศัพท 02-2163955 ตอ 140 e-mail address: amornthip.s@onesqa.or.th 

2) นายไพศาล  หนูปาน  โทรศัพท 02-2163955 ตอ 141 e-mail address: paisan.h@onesqa.or.th 

3) นางสาววนิดา อัจฉริยสุนทร  โทรศัพท 02-2163955 ตอ 142 e-mail address: wanida.a@onesqa.or.th 

4)  นายชัยมงคล พุกสุวรรณ  โทรศัพท 02-2163955 ตอ 143 e-mail address: chaimongkhol.p@onesqa.or.th  

5) นางสาวกชมน ชูเทพ  โทรศัพท 02-2163955 ตอ 190 e-mail address: gochamon.c@onesqa.or.th 

6) นางสาวณัฎฐากรณ ฤทธิ์หมุน  โทรศัพท 02-2163955 ตอ 145 e-mail address: natthakorn.r@onesqa.or.th 

7) นายพิทักษชน บุญวงค  โทรศัพท 02-2163955 ตอ 146 e-mail address: phithakchon.b@onesqa.or.th 

 
 

5. งบประมาณ  

    งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 100,000 บาท (หนึ่งแสนบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม (บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 100,000             

1. จัดทำหลักสูตรอบรมสื่อ

การเรียนรู แบบฝกปฏิบัติ 

แบบประเมินผล และอ่ืน ๆ 

ท่ีเก่ียวของ 

     100,000        

2. ประกาศแจงผูประเมิน

ภายนอกใหเขารับการ

ฝกอบรมตามกำหนดการ 

และเปดหองเรียนรู E-

learning ในระบบ AQA 

ตามกำหนดเวลา 

             

3. สรุปรายชื่อผูผานการ

อบรมตามหลักเกณฑที่

กำหนดเสนอผูอำนวยการ 

สมศ. เพื่อบันทึกเวลาการ

อบรม 

             

รวม (ทุกไตรมาส) 100,000  100,000   
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

ผูประเมินภายนอก การศึกษาปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานวัตถุประสงคพิเศษ 

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และดานการอาชีวศึกษา  (ไมรวมประเภทโรงเรียนนานาชาติและ

ระดับอุดมศึกษา) ที่ไดมาดวยวิธีการทาบทามใหเขารับการอบรมพัฒนาศักยภาพไมนอยกวารอยละ 50 และสำหรับ             

ผูประเมินภายนอกที่ไดมาดวยวิธีการคัดเลือกใหเขารับการอบรมพัฒนาศักยภาพไมนอยกวารอยละ 100 ของจำนวน            

ผูประเมินภายนอกท่ีมีอยูเดิม ณ ขณะนั้น  

จำนวนผูประเมินภายนอกที่ไดมาดวยวิธีการทาบทาม จำนวน 273 คน ตองเขาอบรมพัฒนาศักยภาพ จำนวน 

136 คน และผูประเมินภายนอกที่ไดมาดวยวิธีการคัดเลือก จำนวน 3,951 คน ตองเขารับการอบรมพัฒนาศักยภาพ จำนวน 

3,951 คน รวมผูประเมินภายนอกทั้งสิ้น 4,224 คน ตองเขาอบรมพัฒนาศักยภาพ จำนวน 4,087 คน (ขอมูล ณ วันที่ 10 

สิงหาคม 2565) รายละเอียดดังนี ้

 

ระดับ/ดาน 

จำนวนผูประเมิน

ภายนอกปจจุบัน (คน) 

รวมจำนวนผู

ประเมินภายนอก

ปจจุบัน (คน) 

จำนวนผูประเมิน

ภายนอกท่ีตองเขาอบรม

พัฒนาศักยภาพ คน 

รวมจำนวนผู

ประเมินภายนอก

ท่ีตองเขาอบรม

พัฒนาศักยภาพ 

(คน) คัดเลือก ทาบทาม 
คัดเลือก 
(100%) 

ทาบทาม 
(50%) 

1) การศึกษาปฐมวัย 843 - 843 843 - 843 

2) ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 2,281 - 2,281 2,281 - 2,281 

3) ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

วัตถุประสงคพิเศษ  

(ยกเวนโรงเรียนนานาชาติ) 

268 12 280 268 6 274 

4 )  การศ ึ กษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัย 

170 211 281 170 105 275 

5) ดานการอาชีวศึกษา 389 50 439 389 25 414 

รวมท้ังส้ิน 3,951 273 4,224 3,951 136 4,087 
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6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: จัดการฝกอบรมพัฒนาศักยภาพผูประเมินภายนอก 
 หนวยนับ:  คน 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

       2,000   2,087   4,087 

              

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

       50   100   100 

             100 

 

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

ไตรมาสท่ี 1 :  - 

ไตรมาสท่ี 2 :  ไดหลักสูตรการฝอบรมพัฒนาศักยภาพผูประเมินภายนอก 

ไตรมาสท่ี 3 :  จัดอบรมพัฒนาศักยภาพผูประเมินภายนอก 

ไตรมาสท่ี 4 : ผูผานการอบรมตามหลักเกณฑที่กำหนดเสนอผูอำนวยการ สมศ. เพื่อบันทึกเวลาการอบรม 

 
 

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) ผูประเมินภายนอกมีความม่ันใจในการประเมินคุณภาพภายนอก และสามารถทำการประเมินคุณภาพ

ภายนอกไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2) สมศ. ไดรับความเชื่อม่ันจากสถานศึกษาท่ีรับการประเมิน 

3) สถานศึกษา หนวยงานตนสังกัด และหนวยงานท่ีเก่ียวของ ไดรับประโยชนจากการประกันคุณภาพ

ภายนอกเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

4) ประเทศไดขอมูลท่ีเปนประโยชนในการวางแผนและพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
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8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) สมศ. 

2) สถานศึกษา  

3) หนวยงานตนสังกัด 

4) ผูปกครอง 

5) ชุมชน 

 

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

ผูประเมินภายนอกไมสามารถเขาอบรมไดในชวงเวลาท่ี

กำหนด 

จัดอบรมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสเปนหลัก เพ่ือให 

ผูประเมินภายนอกสามารถเขาอบรมไดทุกท่ี  

ทุกเวลา ในชวงเวลาท่ีประกาศกำหนด 
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โครงการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของผูประเมินคุณภาพภายนอก สมศ.  

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สำนักพัฒนาและสงเสริม 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจสงเสริมและพัฒนาสัมพันธ 

ผูกำกับโครงการ: 1) ดร.วรวิชช ภาสาวสุวัศ 

                        2) นางสาวมาลัย ศรีศิริรุงโรจน 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นางศิริธร เวียนศิริ โทรศัพท 02 2163955 ตอ 168  e-mail: siritorn.v@onesqa.or.th 

2) นางจันทรทิพย เฉวียงวาศ โทรศัพท 02 2163955 ตอ 153  e-mail: chantip.c@onesqa.or.th 

1. หลักการและเหตุผล  

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม หมวด 6 มาตรฐานและการประกัน

คุณภาพการศึกษา มาตราที่ 49 ใหมีสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา มีฐานะเปนองคการ

มหาชนทำหนาที่พัฒนาเกณฑ วิธีการประเมินคุณภาพภายนอก และทำการประเมินผลการจัดการศึกษา... ใหมีการ

ประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาทุกแหงอยางนอยหนึ่งครั้งในทุกหาปนับตั้งแตการประเมินครั้งสุดทาย...และตาม

กฎกระทรงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ขอ 4 วรรคสอง ใหสำนักงานดำเนินการประเมินผลและติดตาม

ตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ....ในการดำเนินการตามวรรคสอง สำนักงานอาจจัดใหบุคคล

หรือหนวยงานท่ีไดรับรองจากสำนักงานดำเนินการประเมินผลและติดตามตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาได  

ตามพันธกิจหลักของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน)  สมศ. คือการ

พัฒนา ฝกอบรม และใหการรับรองผูประเมินภายนอก กำกับดูแลและกำหนดมาตรฐานการประเมินคุณภาพภายนอก 

สำนักพัฒนาและสงเสริม โดยภารกิจสงเสริมและพัฒนาสัมพันธ (ภสส.) กำหนดใหมีการติดตามผลการปฏิบัติงานของผู

ป ระ เม ิ นภายนอก (QC100)  ประจำป  งบประมาณ พ .ศ .  2566  เพ ื ่ อต ิ ดต ามผลการปฏ ิบ ั ต ิ ง านขอ ง 

ผูประเมินภายนอก ซึ่งมีบทบาทสำคัญในการเปนผูแทนของ สมศ. ทำหนาที่ในการตรวจสอบและสะทอนผลการจัด

การศึกษาของสถานศึกษา และถือเปนหัวใจสำคัญท่ีจะทำพันธกิจหลักของ สมศ. กาวไปสูความสำเร็จได  

แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงานผูประเมินภายนอก (QC100) 

1) สถานศึกษาประเมินคณะผู ประเมินภายนอก ไดแก สถานศึกษาที ่เขารับการประเมินคุณภาพภายนอก 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

1.1 การศึกษาปฐมวัย (ศูนยพัฒนาเด็ก) จำนวน 2,746 แหง  

1.2 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำนวน 9,963 แหง  

1.3 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประเภทวัตถุประสงคพิเศษ จำนวน 81 แหง  

 
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1.4 การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย จำนวน 335 แหง  

1.5 ระดับอุดมศึกษา จำนวน 30 แหง 

รวมจำนวนสถานศึกษาท้ังสิ้น 13,155 แหง  

2) ผูประเมินประเมินผูประเมินในคณะดวยกันเอง ไดแก ผูประเมินภายนอก สมส. ท่ีปฏิบัติหนาท่ีในการประเมิน

คุณภาพภายนอก ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

2.1 ผูประเมินภายนอกการศึกษาปฐมวัย (ศูนยพัฒนาเด็ก) จำนวน 848 คน  

2.2 ผูประเมินภายนอกระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำนวน 2,285 คน  

2.3 ผูประเมินภายนอกระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประเภทวัตถุประสงคพิเศษ จำนวน 323 คน 

2.4 ผูประเมินภายนอกการอาชีวศึกษา จำนวน 452 คน 

2.5 ผูประเมินภายนอกการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย จำนวน 254 คน 

2.6 ผูประเมินภายนอกระดับอุดมศึกษา จำนวน 52 คน 

รวมจำนวนผูประเมินภายนอก สมศ.ท้ังสิ้น 4,214 คน  

3) หนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอก / สมศ. ประเมินผูประเมินภายนอกที่ปฏิบัติหนาที่ในการประเมิน

คุณภาพภายนอก ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 
 

2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

 กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

          กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 

 

 

 

 

 
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3.  วัตถุประสงคของโครงการ   

3.1 เพื่อตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติหนาที ่ของผูประเมินภายนอกของ สมศ. ทุกระดับ และทุกประเภท

การศึกษา 

3.2 เพ่ือกระตุนใหผูประเมินภายนอกปฏิบัติหนาท่ีใหเต็มศักยภาพอยางมีคุณธรรม  

3.3 เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติหนาท่ีของหนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอก 

3.4 เพื่อนำผลที่ไดจากการติดตามผลการปฏิบัติงานไปใชจำแนกระดับคุณภาพของผูของผูประเมินภายนอกและหนวย

กำกับการประเมินคุณภาพภายนอก ท่ีจะเปนประโยชนตอการพัฒนาคุณภาพการประเมินคุณภาพภายนอก 

3.5 เพ่ือใหผูมีสวนเก่ียวของ ไดมีสวนรวมในการประเมินผูประเมินภายนอก 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนตุลาคม 2565 ถึงเดือน กันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ: 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 
(500 บาทตอ 1 แหง) 100 100 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.   การบร ิ หารจ ั ดการการ

ดำเน ินงานโครงการต ิดตาม

ประเมินผลการปฏิบัติงานของผู

ประเมินภายนอก 

30              120,000 

2 .  ต ิ ด ต ามต รวจสอบและ

ประเมินผลการปฏิบัติงานของผู

ประเมินภายนอก 

70              880,000 

3. รายงานสรุปผลการดำเนินงาน

โครงการติดตามฯ 

-               

รวม 100              1,000,000 
 

5. งบประมาณ  

   จำนวเงินงบประมาณประจำป พ.ศ. 2566 รวมท้ังสิ้น 1,000,000 บาท (หนึ่งลานบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม (บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 1,000,000             

1.  การบริหารจัดการการ

ด ำ เน ิ น ง าน โ ค ร ง ก า ร

ต ิดตามประเม ินผลการ

ปฏิบัติงานของผูประเมิน

ภายนอก 

120,000  30,000   30,000   30,000   30,000  

2. ติดตามตรวจสอบและ

ประเมินผลการปฏิบัติงาน

ของผูประเมินภายนอก 

880,000    440,000      440,000   

3. รายงานสร ุปผลการ

ด ำ เน ิ น ง าน โ ค ร ง ก า ร

ติดตามฯ 

-             

รวม 1,000,000 30,000 470,000 30,000 470,000 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

1) การติดตามผูประเมินภายนอกทุกระดับ ทุกประเภทสถานศึกษาทุกคน ท่ีไดรับการจัดจางตามประกาศ สม

ศ. และ/หรือตามสัญญาการจัดจางและเอกสารแนบทายสัญญา ซ่ึงระบุปฏิทินการประเมินสถานศึกษาแตละแหง ท่ีมีการ

กำหนดผูประเมินภายนอกในการประเมินสถานศึกษาในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

2) ไดขอมูลผลการปฏิบัติงานของผูประเมินภายนอก เพ่ือสงตอใหกับผูตองการใชประโยชนเพ่ือนำไป

ดำเนินการพัฒนาศักยภาพของผูประเมินภายนอก ตอไป 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: การบริหารจัดการการดำเนินงานโครงการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของผูประเมินภายนอก 
 หนวยนับ:  1 กิจกรรม  

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 1   1   1   1  4 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 25   50   75   100  100 

 

6.2  ตัวช้ีวัดท่ี 2: ติดตามตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานของผูประเมินภายนอก 

   - โดยสถานศึกษาประเมินคณะผูประเมินภายนอก 

   - โดยผูประเมินประเมินผูประเมินในคณะดวยกันเอง 

   - โดยหนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอก / สมศ. 

 หนวยนับ:  4,214 คน 

6.2.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
สถานศึกษา    1      1   2 

ผูประเมิน

ภายนอก 
   1      1   2 

หนวยกำกับ/ 

สมศ.  
   1      1   2 

รวม    3      3   6 
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6.2.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
สถานศึกษา    50      100   100 

ผูประเมิน

ภายนอก 
   50      100   100 

หนวยกำกับ/ 

สมศ.  
   50      100   100 

รวม    50      100   100 

 

 

6.5  ตัวช้ีวัดท่ี 5 : รายงานสรุปผลการดำเนินงานโครงการติดตามฯ 

 หนวยนับ:  2 ครั้ง 

6.5.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

     1      1 2 

6.5.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

     50      100 100 

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

ไตรมาสท่ี 1: มีการประชุมวางแผนการดำเนินงาน 1 ครั้ง  

ไตรมาสที่ 2: มีการประชุมเพื่อพิจารณาและรับทราบผลการปฏิบัติงานของผูประเมิน พรอมทั้งใหขอเสนอแนะ

เพื่อการปรับปรุงพัฒนา 1 ครั้ง ผูประเมินที่ปฏิบัติหนาที่ตามสัญญาจางไดรับการประเมินผลการ

ปฏิบัติงานไมนอยกวารอยละ 50 และรายงานสรุปผลการดำเนินงานโครงการติดตาม 1 ครั้ง 

ไตรมาสที่ 3: มีการประชุมเพื่อพิจารณาและรับทราบผลการปฏิบัติงานของผูประเมิน พรอมทั้งใหขอเสนอแนะ

เพ่ือการปรับปรุงพัฒนา 1 ครั้ง 

ไตรมาสท่ี 4: มีการประชุมเพ่ือพิจารณาและรับทราบผลการปฏิบัติงานของผูประเมิน พรอมท้ังใหขอเสนอแนะ

เพื่อการปรับปรุงพัฒนา 1 ครั้ง สถานศึกษาเขารวมโครงการสงเสริมฯ รอยละ 80 และรายงาน

สรุปผลการดำเนินงานโครงการติดตาม 1 ครั้ง 
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8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. ไดรับความคิดเห็นและขอเสนอแนะท่ีเปนประโยชนจากคณะทำงานระบบ QC100 ในการกำหนด 

กำกับติดตามการดำเนินงานตามแผน และรายงานผลการดำเนินงาน 

2. ไดรายงานการตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติหนาท่ีของผูประเมินภายนอกทุกระดับการศึกษา

เพ่ือสงใหผูเก่ียวของนำไปใชประโยชนตอไป 

3. ไดผูประเมินภายนอกท่ีมีความตระหนัก รับรู มีสติถึงขณะท่ีกำลังปฏิบัติงานอยูเสมอ 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) สถานศึกษา  

2) หนวยงานตนสังกัด  

3) ผูเก่ียวของอ่ืนๆ ผูประเมินภายนอก สมศ. หนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอก  

4) สมศ. 

9. ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

1) การติดตามผลการปฏิบัติงานของผูประเมินภายนอก 

โดยการตอบแบบประเมินผานระบบ AQA ไมสามารถ

ควบคุมระยะเวลาได เนื่องจากสถานศึกษาไมไดรับ

จดหมายแจงใหทำแบบประเมินผานระบบ AQA 

1) กรณีสถานศึกษาไมไดรับจดหมาย ดำเนินการแจงให

ผูเก่ียวของติดตอไปยังสถานศึกษา 

2) เพ่ิมชองทางติดตอสถานศึกษา 

2) เกิดการเปลี่ยนแปลงนโยบายในการดำเนินงานท่ีสงผล

ตอการตอบแบบประเมิน  

ไมสามารถควบคุมได 

3) ปจจัยภายนอกอ่ืนๆ เชน โรคระบาด ไมสามารถควบคุมได 
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แผนงานสนับสนุนการปฏิบัติงาน 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม      โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สำนัก สนับสนุนการปฏิบัติงาน 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจอำนวยการ งานบริหารท่ัวไป 

ผูกำกับโครงการ: 1) ดร.นันทา หงวนตัด รักษาการผูอำนวยการ 

                     2) นายรุงอนันต  ศิรินิยมชัย  หัวหนาสำนักสนับสนุนการปฏิบัติงาน 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นางสาวชมภู  เกิดคง โทรศัพท 0 2216 3955 ตอ 120  e-mail:  chompu.k@onesqa.or.th 

2) นางสายรุง ประชากูล  โทรศัพท 0 2216 3955 ตอ 110  e-mail:  sairung@onesqa.or.th 

1. หลักการและเหตุผล  

 งานบริหารทั่วไป ภารกิจอำนวยการ สำนักสนับสนุนการปฏิบัติงาน มีหนาที่ในการสนับสนุนการดำเนินงานภายใต

ยุทธศาสตรหลัก และพันธกิจดานตางๆ ของสำนักงาน ใหบรรลุวัตถุประสงคอยางมีประสิทธิภาพ ซ่ึงมีหนาท่ีรับผิดชอบหลัก

ไดแก งานสารบรรณ งานธุรการ งานพัสดุ งานบริการอาคารสถานท่ี ระบบสาธารณูปโภค และยานพาหนะ ท้ังนี้งบประมาณ

ท่ีตองใชในการดำเนินการนั้นมี 7 รายการ ไดแก 1) คาเชา 2) คาสาธารณูปโภค 3) คาตอบแทน 4) คาวัสดุ 5) คาใชสอย     

6) คาใชจายกิจกรรมของสำนักงาน และ 7) คาใชจายอ่ืนๆ  

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

 “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
 

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

  หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 
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 2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

  กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

           กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   

3.1 เพื่อใหการดำเนินงานในดาน งานสารบรรณ งานธุรการ งานพัสดุ งานบริการอาคารสถานที่ ระบบสาธารณูปโภค 
ยานพาหนะและงานสนับสนุนอ่ืน  มีประสิทธิภาพ สามารถสนับสนุนการดำเนินงานของสำนักงานไดอยางครบถวน 

3.2 เพ่ือใหผูรับบริการท้ังภายในและภายนอกไดรับความพึงพอใจตอการรับบริการ 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลา 1 ป ระหวาง  เดือนตุลาคม 2565 ถึงกันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ : 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด   100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1) คาเชาทรัพยสิน 8              2,000,000 

2) คาสาธารณูปโภค 10              2,500,000 

3) คาใชสอย 

ตัดสูท+ซอมฝาเพดานช้ัน19&24 

36.5              14,500,000 

4) คาตอบแทน (คาเบ้ียประชุม) 32              8,000,000 

5) คาวัสดุ 4              2,000,000 

6) คาใชจายกิจกรรมสำนักงาน เชน 

ปใหม วันสถาปนา วันสงกรานต เปน

ตน 

2.5              800,000 

(กองทุน สมศ.) 

7) คาใชจายอื ่นๆ เชน คาของขวัญ 

ของท่ีระลึก เงินชวยเหลือการกุศล  

2.5              2,000,000 

(กองทุน สมศ.) 

8) ครุภัณฑสำนักงาน-เครื่องชงกาแฟ 2              300,000 

9) จัดประชุมคณะกรรมการ สมศ. 

รวมกับ คณะกรรมการ กพพ. กพศ. 

กพอ. อนุกศน. และ อนุบุคคล 

2              600,000 

รวม 100              32,700,000 
 

5. งบประมาณ  

    งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 32,700,000 บาท (สามสิบสองลานเจ็ดแสนบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

กิจกรรม จำนวนเงินรวม 

(บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 32,700,000             

1. คาเชาทรัพยสิน 2,000,000 166,666 166,666 166,666 166,666 166,666 166,666 166,666 166,666 166,666 166,666 166,666 166,674 

2. คาสาธารณูปโภค 2,500,000 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,337 

3. คาใชสอย 14,500,000 1,208,333 1,208,333 1,208,333 1,208,333 1,208,333 1,208,333 1,208,333 1,208,333 1,208,333 1,208,333 1,208,333 1,208,337 

4. คาตอบแทน 8,000,000 666,666 666,666 666,666 666,666 666,666 666,666 666,666 666,666 666,666 666,666 666,666 666,674 

5. คาวัสดุ 2,000,000 166,666 166,666 166,666 166,666 166,666 166,666 166,666 166,666 166,666 166,666 166,666 166,674 

6 คาใชจายกิจกรรม
สนง. เชน ปใหม วัน
สถาปนา วันสงกรานต 

800,000 
(กองทุน สมศ.) 

66,666 66,666 66,666 66,666 66,666 66,666 66,666 66,666 66,666 66,666 66,666 66,674 

7 คาใชจายอืนๆ เชน 
คาของขวัญ ของท่ี
ระลึก เงินชวยเหลือ
การกุศล เปนตน 

2,000,000 
(กองทุน สมศ.) 

166,666 166,666 166,666 166,666 166,666 166,666 166,666 166,666 166,666 166,666 166,666 166674 

8) ครุภัณฑสำนักงาน-
เครื่องชงกาแฟ 

300,000        300,000     

9) จัดประชุม
คณะกรรมการ สมศ. 
รวมกับคณะกรรมการ 
กพพ. กพศ. กพอ. 
อนุกศน.และอนุบุคคล 

         600,000    

รวม (ทุกไตรมาส) 32,700,000 7,949,988 7,949,988 8,849,988  7,950,036.00  
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

ดำเนินการไดครบถวนถูกตอง เปนไปตามแผนท่ีกำหนด 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: ดำเนินการตามแผนไดครบถวนถูกตองรอยละ 100 

 หนวยนับ:  รอยละ 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  10 10 10 10 10 10 10 10 10 5 5 100 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 95 100 100 

  

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

 

ไตรมาสท่ี 1 : สามารถดำเนินการในดาน งานสารบรรณ งานธุรการ งานพัสดุ งานบริการอาคารสถานท่ี ระบบ

สาธารณูปโภค ยานพาหนะ และงานสนับสนุนอื่น เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และสนับสนุน

การดำเนินภารกิจของสำนักงานไดอยางรวดเร็ว   

ไตรมาสท่ี 2 : สามารถดำเนินการในดาน งานสารบรรณ งานธุรการ งานพัสดุ งานบริการอาคารสถานท่ี ระบบ

สาธารณูปโภค และยานพาหนะ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และสนับสนุนการดำเนินภารกิจ

ของสำนักงานไดอยางรวดเร็ว   

ไตรมาสท่ี 3 : สามารถดำเนินการในดาน งานสารบรรณ งานธุรการ งานพัสดุ งานบริการอาคารสถานท่ี ระบบ

สาธารณูปโภค และยานพาหนะ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และสนับสนุนการดำเนินภารกิจของ

สำนักงานไดอยางรวดเร็ว   

ไตรมาสท่ี 4 : สามารถดำเนินการในดาน งานสารบรรณ งานธุรการ งานพัสดุ งานบริการอาคารสถานท่ี ระบบ

สาธารณูปโภค และยานพาหนะ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และสนับสนุนการดำเนินภารกิจของ

สำนักงานไดอยางรวดเร็ว   
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8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) การดำเนินงานในดาน งานสารบรรณ งานธุรการ งานพัสดุ งานบริการอาคารสถานท่ี ระบบ

สาธารณูปโภค และยานพาหนะ มีประสิทธิภาพ สามารถสนับสนุนการดำเนินงานของสำนักงานใน

การดำเนินภารกิจตางๆ ไดอยางรวดเร็ว มีคุณภาพ 

2) ผูรับบริการท้ังภายในและภายนอกมีความพึงพอใจ 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) ผูบริหารและเจาหนาท่ีของ สมศ. 

2) ผูรับบริการจากหนวยงานภายนอกและบุคคลท่ัวไป 

 

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

      มีการประมาณการงบประมาณไมเพียงพอ ตอการ

ดำเนินงานของสำนักงาน อาจสงผลใหการเบิกจายเงิน

ลาชา   

     ติดตามการรายงานผลการเบิกจายงบประมาณอยาง

สม่ำเสมอ เพ่ือใหงบประมาณเพียงพอตอการสนับสนุน

การดำเนินการของสำนักงานดวย 
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โครงการตรวจสอบบัญชีประจำป 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สำนักสนับสนุนการปฏิบัติการ 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจอำนวยการ 

ผูกำกับโครงการ:  1)  ดร.นันทา หงวนตัด  รักษาการผูอำนวยการ 

         2)  นายรุงอนันต  ศิรินิยมชัย  หัวหนาสำนักสนับสนุนการปฏิบัติงาน 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นางสาวชมภู  เกิดคง โทรศัพท 02-216 3955 ตอ 120     e-mail: chompu.k@onesqa.or.th 

2) นางสาวศิริวรรณ แซลิ้ม โทรศัพท 02-216 3955  ตอ 130 e-mail: siriwan.s@onesqa.or.th 

1. หลักการและเหตุผล  

     ตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั ้งสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน)  

พ.ศ.2543 และที่แกไขเพิ่มเติม หมวด 5 การบัญชี การตรวจสอบ และการประเมินผลงานของสำนักงาน  มาตรา 44 ให

สำนักงานจัดทำงบดุล งบการเงิน และบัญชีทำการสงผูสอบบัญชีภายในเกาสิบวันนับแตวันสิ้นปบัญชีทุกป 

 โดยสำนักงานตองจัดหาผูสอบบัญชีใหเปนไปตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน วาดวยหลักเกณฑการ

พิจารณาใหความเห็นชอบผูสอบบัญชี พ.ศ. 2562 และตองประเมินผลการใชจายดังกลาวเปนไปตามวัตถุประสงค 

ประหยัด และไดผลตามเปาหมายดวย 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 
 

 

 

 

 

 
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 2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

   กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

           กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 
 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   

เพื่อดำเนินการตรวจสอบบัญชีของสำนักงานใหเปนตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสำนักงานรับรองมาตรฐานและ

ประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) พ.ศ. 2543 และที่แกไขเพิ่มเติม หมวด 5 การบัญชี การตรวจสอบและการ

ประเมินผลงานของสำนักงาน มาตรา 44 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 
 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนตุลาคม 2565 ถึงมีนาคม 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ:  

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 
100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

(1) ขออน ุ ม ั ต ิ ห ล ั ก ก า ร แ ล ะ

งบประมาณ / คุณลักษณะเฉพาะ/

TOR และกระบวนการจัดซื ้อจัด

จาง/ลงนามสัญญาจาง 

20               

(2) จ ั ด เ ต ร ี ย ม ข  อ ม ู ล แ ล ะ

ประสานงานก ับผ ู  สอบบ ัญ ชี

ภายนอก พรอมรับการตรวจสอบ

บัญชีประจำปงบประมาณและได

รายงานฉบับสมบูรณ 

50               

(3)   การนำเสนองบการเงินที่ผาน

การตรวจสอบจากผ ู สอบบัญชี 

เสนอตอคณะกรรมการตรวจสอบ

และคณะอนุกรรมการการเงินและ

เ ส น อ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร  ส ม ศ . 

พิจารณา 

10               
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รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 
100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

(4) การนำสงงบการเง ินที ่ได รับ

ความเห็นชอบจากคณะกรรมการ 

สมศ.ให ก ั บ สตง. และตามท่ี

กฎหมายกำหนด 

10              230,000 

(5) บันทึกและสงรายงานการเงิน

รวมของสำน ักงานผ  านระบบ

รายงานการเงินรวมภาครฐั (CFS) 

10               

รวม 100               

 
 

5. งบประมาณ  

    งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 230,000 บาท (สองแสนสามหม่ืนบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม (บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 230,000             

1. ตรวจสอบบัญชี

ประจำปงบประมาณ 

230,000      230,000        

รวม (ทุกไตรมาส) 230,000  230,000   
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

นำเสนอรายงานการเงินประจำป รายงานผลการตรวจสอบประจำป และสงรายงานการเงินรวมของ

สำนักงานผานระบบรายงานการเงินรวมภาครัฐ (CFS) ตอกระทรวงการคลัง กระทรวงศึกษาธิการ และ

กรมบัญชีกลางภายในระยะเวลาท่ีกำหนด 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: ดำเนินการจัดทำแนวทางและวิธีการการดำเนินการเปนไปตามแผน  (เปาหมายรายปและไตรมาส) 
 หนวยนับ:  รอยละความสำเร็จของการดำเนินงาน 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

      100       100 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 20 35 70 80 90 100       100 

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

ไตรมาสท่ี 1: รายงานการเงินประจำป รายงานผลการตรวจสอบประจำป   

ไตรมาสท่ี 2:  1) นำเสนอรายงานการเงินประจำป รายงานผลการตรวจสอบประจำป ตอคณะกรรมการ   

      ตรวจสอบ คณะอนุกรรมการการเงิน  คณะกรรมการ สมศ. และสำนักงานการตรวจเงินแผนดิน   

2) บันทึกและสงรายงานการเงินรวมของสำนักงานผานระบบรายงานการเงินรวมภาครัฐ (CFS)   

ตอกรมบัญชีกลาง  

ไตรมาสท่ี 3: -  

ไตรมาสท่ี 4: -  
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8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

  1) สำนักงานไดปฏิบัติตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 

(องคการมหาชน) พ.ศ. 2543 และที่แกไขเพิ่มเติม หมวด 5 การบัญชี การตรวจสอบ และการประเมินผลงานของสำนักงาน

มาตรา 44 ใหสำนักงานจัดทำงบดุล งบการเงิน และบัญชีทำการ สงผูสอบบัญชีภายในเกาสิบวันนับแตวันสิ้นปบัญชีทุกป 

 2) สำนักงานไดปฏิบัติตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน วาดวยหลักเกณฑการพิจารณาใหความ

เห็นชอบผูสอบบัญชี พ.ศ. ๒๕๖๒  
 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) คณะกรรมการ สมศ. 

2) สำนักงบประมาณ(กรมบัญชีกลาง) 

3) สำนักงานการตรวจเงินแผนดนิ 

 

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

    มีผูสอบบัญชีเอกชนจำนวนนอย ท่ีรับตรวจสอบ

บัญชีสำหรับหนวยงานภาครัฐ 

 

    ประกาศหลักเกณฑและวิธีการคัดเลือก การจัดจาง

สำนักงานสอบบัญชีตนปงบประมาณ ตามหลักเกณฑท่ี

คณะกรรมการตรวจเงินแผนดินกำหนด  
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 โครงการพัฒนาบุคลากร สมศ. 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม   โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สนับสนุนการปฏิบัติงาน 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจอำนวยการ งานบริหารท่ัวไป 

ผูกำกับโครงการ: 1) ดร.นันทา หงวนตัด รักษาการผูอำนวยการ 

                       2) นายรุงอนันต ศิรินิยมชัย หัวหนาสำนักสนับสนุนการปฏิบัติงาน 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นางสาวชมภู  เกิดคง โทรศัพท 0 2216 3955 ตอ 120  e-mail:  chompu.k@onesqa.or.th 

2) นางสาวชญานิษฐ ดุลยเกษม  โทรศัพท 0 2216 3955 ตอ 123  e-mail:  chayanit.d@gmail.com 

1. หลักการและเหตุผล  

ตามขอบังคับสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) วาดวยการบริหารงาน

บุคคล พ.ศ.2544 หมวด 4 การเพ่ิมพูนประสิทธิภาพ และการเสริมสรางแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน ขอ 26 ผูบังคับบัญชามี

หนาที่พัฒนา และฝกอบรมผูอยูใตบังคับบัญชาใหเพิ่มพูนความรู ความสามารถ ทักษะ เจตคติ คุณธรรมและจริยธรรม 

เพื่อใหปฏิบัติหนาที่ไดอยางมีประสิทธิภาพทั้งปจจุบันและอนาคต ใหมีการจัดทำแผนงานและจัดสรรงบประมาณเพ่ือ

พัฒนาเจาหนาที่อยางเหมาะสม และขอ 27 เพื่อประโยชนในการพัฒนาเจาหนาที่ใหมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน ท้ัง

การศึกษา ฝกอบรม หรือดูงาน 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

 “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
 

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

  หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 
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 2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

  กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

           กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   

เพื่อใหการบริหารงานทรัพยากรมนุษยสอดคลองกับวิสัยทัศน พันธกิจ ยุทธศาสตร คานิยม และวัฒนธรรม

องคกรเปนไปตามเปาประสงคที่กำหนดไว สำนักงานจึงเล็งเห็นความสำคัญในการพัฒนาและรักษาทุนมนุษยขององคกร 

โดยการเสริมสรางสมรรถนะและองคความรูในดานวิชาการ และทักษะดาน Soft Skill เพื่อเปนการสรางขวัญกำลังใจแก

ผูปฏิบัติงาน อันจะสงผลใหการปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพสูงขึ้นและเปนพลังในการขับเคลื่อนองคกรใหเจริญกาวหนา

ตอไป 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 
 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนตุลาคม 2565 ถึงกันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ : 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 
100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. การพัฒนาศักยภาพและ

สมรรถนะตามแผนพ ัฒนา

ตนเอง (IDP) 

100 

             2,000,000 

   1.1 การเตรียมการ/สำรวจ/

จัดทำแผน/ขออนุมัติ 
 

40               

1.2 เจาหนาที่เขารับการอบรม

ตามแผนที่ไดรับอนุมัติ 
 

60              

2. การจัดหลักสูตรฝกอบรม

และพัฒนาบุคลากร (In-house 

Training) จำนวน 5 หลักสูตร 

1) กฎหมาย 

2) การพัฒนาตนเองเพ่ือองคกร 

 

             1,525,000 
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รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 
100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3) การนำเทคโนโลยีมาใชในการ

ปฏิบัติงาน 

4) การสรางบรรยากาศท่ีดีในท่ี

ทำงาน 

5) ทักษะท่ีจำเปนในการเขาสังคม

(Soft Skill) 

6) เจตนาสุจริตไทย 

   2.1 การเตรียมการ/สำรวจ/

จัดทำแผน/ขออนุมัติ 
 

40              

   2.2 จัดการอบรมหลักสูตรตาม

แผนที่ไดรับอนุมัติ 
 

60              

รวม 100              3,525,000 
 

5. งบประมาณ  

    งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 3,525,000 บาท (สามลานหาแสนสองหม่ืนหาพันบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม (บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 3,525,000              

IDP และ 

Inhouse 

3,525,000            3,525,000 

รวม (ทุกไตรมาส) 3,525,000       3,525,000 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

1) สามารถดำเนินการไดครบถวนถูกตอง เปนไปตามแผนท่ีกำหนด 

2) บุคลากรไดเขารับการอบรมตามแผนพัฒนาตนเองอยางนอย 1 หลักสูตร 

3) รอยละของบุคลากรท่ีเขารวมการอบรม โดยไดรับความพึงพอใจระดับดีข้ึนไปจากผูเขารับการอบรมสัมมนา

ตั้งแตรอยละ 85 ข้ึนไป 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: จำนวนบุคลากรเขารวมการสัมมนา/ศึกษาดูงาน ไดรับความพึงพอใจตั้งแตรอยละ 85 ข้ึนไป 
 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

           100    100 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

       20 30 50    100 

  

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

        ไตรมาส 1 :  - 

        ไตรมาส 2 :  - 

        ไตรมาส 3 :   

        ไตรมาส 4 :  - 
 

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

 บุคลากรมีสมรรถนะและศักยภาพในการปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพดียิ่งข้ึน รวมถึงมีเจตคติท่ีดีตอองคกร  

เกิดสัมพันธภาพท่ีดีระหวางบุคลากร สมศ. 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

                บุคลากร สมศ. 
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9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

1)  บุคลากรไมเขาอบรมตามแผน 2) ติดตามการเขาอบรมของบุคลากรเปนระยะ และมี

การแจงเตือน 

     2)  การจัดอบรม In house training ไมเปนไปตาม

กรอบระยะเวลา และจำนวนบุคลากรท่ีเขารวมนอย

กวาเปาหมาย 

     2)  จัดตารางกำหนดการอบรมไวลวงหนา และแจงให

บุคลากรทราบ 
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 แผนงานบริหารงานทรัพยากรมนุษย 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สนับสนุนการปฏิบัติงาน 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจอำนวยการ งานบริหารท่ัวไป 

ผูกำกับโครงการ: 1) ดร.นันทา หงวนตัด รักษาการผูอำนวยการ 

                       2) นายรุงอนันต ศิรินิยมชัย หัวหนาสำนักสนับสนุนการปฏิบัติงาน 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นางสาวชมภู  เกิดคง โทรศัพท 0 2216 3955 ตอ 120  e-mail:  chompu.k@onesqa.or.th 

2) นางสาวชญานิษฐ ดุลยเกษม  โทรศัพท 0 2216 3955 ตอ 123  e-mail:  chayanit.d@gmail.com 

1. หลักการและเหตุผล  

การบริหารทรัพยากรมนุษยเปนกระบวนการท่ีผูบริหารใชดำเนินงานดานบุคลากร ตั้งแตการสรรหา คัดเลือก 

และบรรจุบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมใหปฏิบัติงานในองคการ พรอมทั้งการพัฒนา ธำรงรักษาใหบุคลากรใน

องคการไดเพิ่มพูนความรู ความสามารถ มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดีในการทำงาน และยังรวมไปถึงการแสวงหา

วิธีการท่ีทำใหสมาชิกในองคการ ใหสามารถดำรงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

ดวยเหตุนี้ เพื่อใหการบริหารจัดการองคกรเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สำนักงานจึงควร

ตระหนักเห็นความสำคัญของการบริหารจัดการงานทรัพยากรมนุษย ซ่ึงเปนปจจัยสำคัญในการพัฒนาและขับเคลื่อน

องคกรไปสูนโยบายและทิศทางท่ีกำหนด  

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

 “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
 

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา   
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  หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 
 

 2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

  กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

           กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   

3.1 เพื่อพัฒนาและรักษาบุคลากรขององคกร โดยการเสริมสรางสมรรถนะและองคความรูในดานวิชาการและทักษะ

ดาน Soft Skill 

3.2 เพ่ือเปนการสรางขวัญกำลังใจแกผูปฏิบัติงาน อันจะสงผลใหการปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพสูงข้ึน 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 
 

        4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนตุลาคม 2565 ถึงกันยายน 2566 

        4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ: 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 
100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

(1) เงินเดือนบุคลากร 81              59,000,000 

(2) คาตอบแทนผูอำนวยการ 

และผลประโยชน ตอบแทนอ่ืน 

(250,000 บาท + 62,500 บาท) 

2.8              1,875,000 

(3) ค าจ างล ูกจ างโครงการและ

ลูกจางรายวัน และคาประกันสังคม 

กองทุนเงินทดแทน 20 คน 

6.59              4,000,000 

(4) กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ 10% 8.09              5,900,000 

(5) คาตอบแทนการศึกษาบุตร

(409,800) และคารักษาพยาบาล 

(409,800) 

1.2              819,600 

รวม 100              71,594,600 
 

5. งบประมาณ  

        ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 71,594,600 บาท (เจ็ดสิบเอ็ดลานหาแสนเกาหม่ืนส่ีพันหกรอยบาทถวน) 

  

164



   แผนปฏิบตัิการ พ.ศ. 2566                                                              สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

                                                                                                                           รหสัโครงการ :    ภอก. 04 

                               วันทีป่รับปรุงขอมูล: 7 มีนาคม 2566                      

  

5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม (บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 71,594,600             

1) เงินเดือนบุคลากร 59,000,000 4,916,666 4,916,666 4,916,666 4,916,666 4,916,666 4,916,666 4,916,666 4,916,666 4,916,666 4,916,666 4,916,666 4,916,674 

2) คาตอบแทน

ผูอำนวยการและ

คาตอบแทนอ่ืนๆ 

1,875,000 156,250 156,250 156,250 156,250 156,250 156,250 156,250 156,250 156,250 156,250 156,250 156,250 

3) คาจางลูกจาง

โครงการและลูกจาง

รายวัน และคา 

ประกันสังคม 

4,000,000 333,333 333,333 333,333 333,333 333,333 333,333 333,333 333,333 333,333 333,333 333,333 333,337 

4) กองทุนสำรอง 

เลี้ยงชีพ 

5,900,000 491,666 491,666 491,666 491,666 491,666 491,666 491,666 491,666 491,666 491,666 491,666 491,674 

5) คาตอบแทน

การศึกษาบตุรและ

คารักษาพยาบาล  

819,600 68,300 68,300 68,300 68,300 68,300 68,300 68,300 68,300 68,300 68,300 68,300 68,300 

รวม  

(ทุกไตรมาส) 

71,594,600 17,898,645   
 

17,898,645   
 

17,898,645   
 

  17,898,665  
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

สามารถดำเนินการไดครบถวนถูกตอง เปนไปตามแผนท่ีกำหนด 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: รอยละในการดำเนินการตามแผนไดครบถวนถูกตอง เปนไปตามแผนท่ีกำหนด 

 หนวยนับ:  รอยละ 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 5 10 20 30 40 50 60 70 80 90 95 100 100 

 

  

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

        ไตรมาส 1 : สามารถดำเนินการเบิกจายคาตอบแทน เงินเดือน คาจาง คาลวงเวลา คาประกันสังคม ไดภายใน

ระยะเวลาท่ีกำหนด ตลอดจนสามารถสรรหาและคัดเลือกบุคลากรไดครบถวนตามกรอบอัตรากำลัง 

        ไตรมาส 2 : สามารถดำเนินการเบิกจายคาตอบแทน เงินเดือน คาจาง คาลวงเวลา และคาประกันสังคมไดภายใน

ระยะเวลาท่ีกำหนด ตลอดจนสามารถสรรหาและคัดเลือกบุคลากรไดครบถวนตามกรอบอัตรากำลัง 

        ไตรมาส 3 : สามารถดำเนินการเบิกจายคาตอบแทน เงินเดือน คาจาง คาลวงเวลา และคาประกันสังคมไดภายใน

ระยะเวลาท่ีกำหนด ตลอดจนสามารถสรรหาและคัดเลือกบุคลากรไดครบถวนตามกรอบอัตรากำลัง 

        ไตรมาส 4 : สามารถดำเนินการเบิกจายคาตอบแทน เงินเดือน คาจาง คาลวงเวลา และคาประกันสังคมไดภายใน

ระยะเวลาท่ีกำหนด ตลอดจนสามารถสรรหาและคัดเลือกบุคลากรไดครบถวนตามกรอบอัตรากำลัง 
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8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

     บุคลากรไดรับเงินเดือน คาตอบแทน คาจาง คาลวงเวลา คาประกันสังคม และคาตอบแทนพิเศษไดภายใน

ระยะเวลาท่ีกำหนด 

               8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) บุคลากร สมศ. 

2) ผูใชบริการ สมศ. 

 

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

  อัตราคาจางและคาตอบแทนท่ีไมผันแปรไปตามสภาพ

เศรษฐกิจและสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไป       

 

  พัฒนาแผนและแนวทางท่ีเปนรูปธรรมในการบริหาร

จัดการทรัพยากรมนุษย ใหมีความเชื่อมโยงกับสภาพ

เศรษฐกิจและสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไปเพ่ือสรางความผูกพัน 

การรักองคกร ตลอดจนเพ่ิมแรงจูงใจในการพัฒนาประสิทธิ

การทำงาน และการธำรงอยูของบุคลากรท่ีมีศักยภาพ 
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 โครงการสัมมนาบุคลากรประจำป 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สนับสนุนการปฏิบัติงาน 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจอำนวยการ งานบริหารท่ัวไป 

ผูกำกับโครงการ: 1) ดร.นันทา หงวนตัด รักษาการผูอำนวยการ 

                      2) นายรุงอนันต ศิรินิยมชัย หัวหนาสำนักสนับสนุนการปฏิบัติงาน 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นางสาวชมภู  เกิดคง โทรศัพท 0 2216 3955 ตอ 120  e-mail:  chompu.k@onesqa.or.th 

2) นางสาวชญานิษฐ ดุลยเกษม  โทรศัพท 0 2216 3955 ตอ 123  e-mail:  chayanit.d@gmail.com 

1. หลักการและเหตุผล  
 

ตามขอบังคับสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) วาดวยการบริหารงาน

บุคคล พ.ศ.2544 หมวด 4 การเพ่ิมพูนประสิทธิภาพ และการเสริมสรางแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน ขอ 26 ผูบังคับบัญชามี

หนาที่พัฒนา และฝกอบรมผูอยูใตบังคับบัญชาใหเพิ่มพูนความรู ความสามารถ ทักษะ เจตคติ คุณธรรมและจริยธรรม 

เพื่อใหปฏิบัติหนาที่ไดอยางมีประสิทธิภาพทั้งปจจุบันและอนาคต ใหมีการจัดทำแผนงานและจัดสรรงบประมาณเพ่ือ

พัฒนาเจาหนาที่อยางเหมาะสม และขอ 27 เพื่อประโยชนในการพัฒนาเจาหนาที่ใหมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน    

ท้ังการศึกษา ฝกอบรม  หรือดูงาน 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

 

 

 

  

168



 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566                                                             สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

                                                                                                                           รหสัโครงการ:    ภอก. 05 

                 วันที่ปรบัปรงุขอมูล: 15 สิงหาคม 2565                        

  
 

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 
 

 2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

  กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

           กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 

 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   

3.1 เพื่อพัฒนาและรักษาบุคลากรขององคกร โดยการเสริมสรางสมรรถนะและองคความรูในดานวิชาการ และทักษะ

ดาน Soft Skill 

3.2 เพ่ือเปนการสรางขวัญกำลังใจแกผูปฏิบัติงาน อันจะสงผลใหการปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพสูงข้ึน 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 
 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนเมษายน2566 ถึงเดือนมิถุนายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ: 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 
100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 .  ก า ร ส ั ม มน าบ ุ ค ล า ก ร

ประจำป/ศึกษาดูงาน 
100 

              

1.1 จัดสัมมนาศึกษาดูงาน  

         (ไตรมาสที่ 1) 
 

             2,500,000 

(กองทุน สมศ.) 

รวม 100              2,500,000 

 
 

 

5. งบประมาณ  

    งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 2,500,000 บาท (สองลานหาแสนบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม (บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 2,500,000              

การสัมมนา

บุคลากรประจำป/

ศึกษาดูงาน 

2,500,000   2,500,000          

รวม (ทุกไตรมาส) 2,500,000  2,500,000       
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  
 

1) สามารถดำเนินการไดครบถวนถูกตอง เปนไปตามแผนท่ีกำหนด 

2) รอยละของบุคลากรเขารวมการสัมมนา/ศึกษาดูงาน โดยไดรับความพึงพอใจระดับดีข้ึนไปจากผูเขารับ

การอบรมสัมมนาตั้งแตรอยละ 85 ข้ึนไป 
 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: จำนวนบุคลากรเขารวมการสัมมนา/ศึกษาดูงาน ไดรับความพึงพอใจตั้งแตรอยละ 85 ข้ึนไป 
 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

   100            100 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 20 30 50          100 

 

  

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

        ไตรมาส 1 :  สัมมนา/ศึกษาดูงาน การจัดสัมมนาศึกษาดูงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

        ไตรมาส 2 :  - 

        ไตรมาส 3 : - 

        ไตรมาส 4 :  - 
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8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

 บุคลากรมีสมรรถนะและศักยภาพในการปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพดียิ่งข้ึน รวมถึงมีเจตคติท่ีดีตอองคกร  

เกิดสัมพันธภาพท่ีดีระหวางบุคลากร สมศ. 

 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

                บุคลากร สมศ. 

 

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

       บุคลากรไมเขารวมกิจกรรมตามแผน เนื่องจาก

สถานการณโควิดท่ีมีอยางตอเนื่อง อาจทำใหมีบุคลากรมี

ความกังวลการจัดกิจกรรมดังกลาว 

        ประชาสัมพันธ และแจงรายละเอียดการดำเนิน

กิจกรรมท่ีปฏิบัติตามแนวทางของกระทรวงสาธารณสุข 

เพ่ือปองกันการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  

รวมท้ังหากิจกรรมท่ีนาสนใจ เพ่ือใหบุคลากรเขารวม

กิจกรรม 
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แผนงานสวัสดิการเจาหนาที่และลูกจางรายป 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สนับสนุนการปฏิบัติงาน 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจอำนวยการ งานบริหารท่ัวไป 

ผูกำกับโครงการ:  1) ดร.นันทา หงวนตัด  รักษาการผูอำนวยการ 

        2) นายรุงอนันต ศิรินิยมชัย หัวหนาสำนักสนับสนุนการปฏิบัติงาน 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นางสาวชมภู  เกิดคง โทรศัพท 0 2216 3955 ตอ 120  e-mail: chompu.k@onesqa.or.th 

2) นางสาวชญานิษฐ ดุลยเกษม  โทรศัพท 0 2216 3955 ตอ 123  e-mail: chayanit.d@gmail.com 

1. หลักการและเหตุผล  

 ระเบียบสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) วาดวยสวัสดิการและ

ประโยชนเก้ือกูลอ่ืนสำหรับเจาหนาท่ีหรือลูกจาง พ.ศ.2550 หมวด 1 สวัสดิการ ขอ 7 เจาหนาท่ีหรือลูกจางมีสิทธิไดรับ

สวัสดิการจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) ดังนี้ 

          1) การรักษาพยาบาล 

          2) การสงเคราะหเนื่องจากไดรับอันตรายหรือเจ็บปวยเพราะเหตุปฏิบิตงานในหนาท่ี 

         ขอ 8 ใหสำนักงานจัดใหมีการประกันสุขภาพและการประกันอุบัติเหตุกรณีเจ็บปวยหรือไดรับอันตรายใหแก

เจาหนาท่ีหรือลูกจางในลักษณะของการประกันหมู 

         ดวยเหตุนี้ สวัสดิการภายในองคกรหรือผลประโยชนตอบแทนอื่นถือเปนผลตอบแทนการทำงานแกเจาหนาที่และ

ลูกจางรูปแบบหนึ่ง ซ่ึงมีบทบาทสำคัญตอการเสริมสรางความม่ันคงในชีวิต สามารถสรางขวัญกำลังใจและคุณภาพชีวิตท่ีดีแก

ผูปฏิบัติงานอันจะเปนพลังในการขับเคลื่อนองคกรใหเจริญกาวหนาตอไป 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

 “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
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2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

  หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 

 2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

  กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

           กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   

3.1 เพ่ือเสริมสรางความม่ันคงและชวยอำนวยความสะดวกสบายในชีวิต  

3.3 เพ่ือสรางขวัญกำลังใจและคุณภาพชีวิตท่ีดีแกผูปฏิบัติงาน 

4.  การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนตุลาคม 2565 ถึงกันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ : 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 
   100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1) คาประกันสุขภาพหมู 35              4,000,000 

2) สวัสดิการสำหรับเจาหนาที ่และ

ครอบครัว 

44              4,200,000 

 

3) การตรวจสุขภาพประจำป 10              1,200,000 

4) การสรางเสริมสุขภาพกายและใจ 2              200,000 

5) สวัสดิการเครื่องแตงกาย 

สูท 50 คน 

ยูนิฟอรม ชุดปกติขาว 11 คน 

ผาไทย 1 ชุด =500,000 บาท  

เสื้อโปโล 5 ส ีทุกคน =200,000บาท 

7              800,000 

 

6) เงินชดเชยออกจากงาน 2              400,000 

รวม 100              10,800,000 
 

5. งบประมาณ  

    งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 10,800,000 บาท (สิบลานแปดแสนบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม (บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 10,600,00             

1) คาประกันสุขภาพ 4,000,000 3,700,000           300,000 

2)  สวัสดิการสำหรับ

เจาหนาท่ีและครอบครัว 

4,200,000 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 

3)  การตรวจสุขภาพประจำป 1,200,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

4) การเสริมสรางสุขภาพ

กายและใจ 

200,000 16,666 16,666 16,666 16,666 16,666 16,666 16,666 16,666 16,666 16,666 16,666 16,674 

5) สวัสดิการเครื่องแตงกาย

บุคลากร 

800,000   500,000   300,000         

6) เงินชดเชยออกจากงาน 400,000      400,000       

รวม (ทุกไตรมาส) 10,800,000 5,599,998 2,099,998 1,399,998 1,700,006 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

ดำเนินการไดครบถวนถูกตอง เปนไปตามแผนท่ีกำหนด  

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: ดำเนินการตามแผนไดครบถวนถูกตองรอยละ 100 

 หนวยนับ:  รอยละ 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 5 10 20 30 40 50 60 70 80 90 95 100 100 

 

  

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

          ไตรมาส 1 : เจาหนาท่ีและลูกจางไดรับความคุมครองจากประกันสุขภาพหมู สวัสดิการคารักษาพยาบาลและคา

เลาเรียนบุตร สวัสดิการตรวจสุขภาพประจำป สถานท่ีออกกำลังกาย และสวัสดิการเครื่องแตงกาย 

         ไตรมาส 2 : เจาหนาท่ีและลูกจางไดรับความคุมครองจากประกันสุขภาพหมู สวัสดิการคารักษาพยาบาลและคา

เลาเรียนบุตร สวัสดิการตรวจสุขภาพประจำป สถานท่ีออกกำลังกาย และสวัสดิการเครื่องแตงกาย 

         ไตรมาส 3 : เจาหนาท่ีและลูกจางไดรับความคุมครองจากประกันสุขภาพหมู สวัสดิการคารักษาพยาบาลและคา

เลาเรียนบุตร สวัสดิการตรวจสุขภาพประจำป สถานท่ีออกกำลังกาย และสวัสดิการเครื่องแตงกาย 

         ไตรมาส 4 : เจาหนาท่ีและลูกจางไดรับความคุมครองจากประกันสุขภาพหมู สวัสดิการคารักษาพยาบาลและคา

เลาเรียนบุตร สวัสดิการตรวจสุขภาพประจำป สถานท่ีออกกำลังกาย และสวัสดิการเครื่องแตงกาย 
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8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

  บุคลากร สมศ. ไดรับสวัสดิการเพ่ือเปนขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

  1) บุคลากร สมศ. 

  2) สมาชิกในครอบครัวของบุคลากร 

 

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

   ประกันสุขภาพไมเปนไมตามเง่ือนไขหรือแจงขอ

ปรับเปลี่ยนระหวางสัญญา 

  ติดตามขอกำหนดและขอปรับเปลี่ยนของบริษัทท่ีไดรับ

การจัดจางในระหวางปอยางถ่ีถวน 
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โครงการซื้อชุดฆาเช้ือบนพ้ืนผิวดวยรังสียูวีซี (UVC) 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ 

สำนัก: สำนักสนับสนุนการปฏบิัติงาน 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจงานบริหารท่ัวไป 

ผูกำกับโครงการ:  ดร.นันทา หงวนตัด รักษาการผูอำนวยการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

นายรุงอนันต ศิรินิยมชัย โทรศัพท 081-7763600 e-mail: runganan.s@onesqa.or.th 

1. หลักการและเหตุผล

 คุณภาพอากาศที่หายใจ น้ำที่เราดื่ม และความสะอาดของพื้นผิวมีผลอยางมากตอสุขภาพและความเปนอยูของ

เจาหนาที่มีความเสี่ยงตอการติดเชื้อและแพรกระจายเชื้อไวรัสและแบคทีเรีย โดยเฉพาะในพื้นที่สาธารณะที่มีผู คน

พลุกพลาน เชน สำนักงาน  

รังสี UV-C เปนท่ีรูกันดีวามีฤทธิ์ในการฆาเชื้อสำหรับอากาศ พ้ืนผิว วัตถุ และน้ำ สามารถชวยลดความเสี่ยงในการติด

เชื้อ และมีการใชกันอยางแพรหลายมานานกวา 40 ป แบคทีเรียและไวรัสทุกชนิดที่ทำการทดสอบกันมาจนถึงปจจุบัน 

(หลายรอยชนิดในชวงหลายปที่ผานมา รวมถึงโคโรนาไวรัสสายพันธุตางๆ) ลวนตอบสนองตอการฆาเชื้อโรคดวยรังสี 

UV-C2 ในการทดสอบในหองปฏิบัติการ แหลงกำเนิดแสง UV-C ของเรายับยั้งไวรัส SARS-CoV-2 ได 99% บนพื้นผิวท่ี

ไดรับแสงเปนเวลา 6 วินาที3 ถือเปนขอบงชี้ที ่ชัดเจนวารังสี UV-C มีสวนสำคัญในกลยุทธการปองกันดูแลสุขภาพของ

เจาหนาท่ีได 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร 

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป: 

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

หวัขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21

หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน"

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ

หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต

 

  
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2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา

หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน

2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย

 กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล

 กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน

3. วัตถุประสงคของโครงการ

3.1 เพ่ือจัดหาชุดฆาเชื้อบนพ้ืนผิวดวยรังสียูวีซี (UVC)   

3.2 เพ่ือทำลายเชื้อโรคในพ้ืนท่ีปฏิบัติงานของสำนักงานดวยแสง UVC 

3.3 เพ่ือสรางความม่ันใจในสถานท่ีปฏบิัติงาน 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน

  4.1 ระยะเวลาดำเนินการ: 

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนตุลาคม 2565 ถึงมีนาคม 2566

  4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ: 

รายการกิจกรรม 

น้ำห

นัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 
100 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

(1) ขออนุมัติหลักการและงบประมาณ

และตั้งคณะกรรมการรางขอบเขตของาน

10 

(2) คณะกรรมการรางขอบเขตของงาน

เสนอขอบเขตของงาน เสนอ

ผูมีอำนาจอนุมัติ

30 

(3) งานบริหารท่ัวไปดำเนินการ

ผานกระบวนการจัดซื้อจัดจาง 

30 

(4) คณะกรรมการดำเนินการจัดจางและ

ตรวจรับอุปกรณและเริ่มการใชงาน 

30 200,000 

รวม 100 

5. งบประมาณ

งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 200,000.00 บาท (สองแสนบาทถวน)
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม (บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 200,000 

1. ชุดฆาเชื้อโรคดวย UV 200,000 200,000 

รวม (ทุกไตรมาส) 200,000 200,000 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ

1) เพ่ือใหสำนักงานมีอุปกรณชุดฆาเชื้อบนพ้ืนผิวดวยรังสียูวีซี (UVC) จำนวน 2 เครื่อง บริเวณชั้น 24 และ

ชั้น 19 เพ่ือใชแสงฆาเชื้อโรคหลังเวลาราชการทุกวัน 

2) เพ่ือปองกันเชื้อโรคชนิดไวรัสและแบคทีเรียในสำนักงานได 99.9%

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: มีอุปกรณชุดฆาเชื้อบนพ้ืนผิวดวยรังสียูวีซี (UVC) 
หนวยนับ:  2 เครื่อง 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2 2 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

40 55 70 100 100 

6.2  ตัวช้ีวัดท่ี 2: ทำการใชแสงฆาเชื้อโรคหลังเวลาราชการทุกวัน 
หนวยนับ:  วันทำการหลังเลิกงาน 

6.2.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

8 เดือน 

6.2.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

100 
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        วันทีป่รับปรุงขอมูล: 5 สิงหาคม 2565  

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:

ไตรมาสท่ี 1 :  

ไตรมาสท่ี 2 : มีอุปกรณชุดฆาเชื้อบนพ้ืนผิวดวยรังสียูวีซี (UVC) 

ไตรมาสท่ี 3 :   

ไตรมาสท่ี 4 :  

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ:

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) ทำการใชแสงฆาเชื้อโรคหลังเวลาราชการทุกวัน

2) ปองกันเชื้อโรคชนิด ไวรัสและแบคทีเรียในสำนักงานได 99.9%

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

1) เจาหนาท่ี 

2) บุคคลภายนอกท่ีเขามาในพ้ืนท่ี

9. ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ:

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

        อุปกรณอาจขาดตลาดเนื่องจากการจัดหาอุปกรณตอง

ผานกระบวนการจัดซ้ือจัดจางทำใหใชระยะเวลานาน        

ซ่ึงปจจุบันทุกหนวยงานไดตระหนักถึงความสำคัญในการ

จัดหาอุปกรณท่ีชวยในการฆาเชื้อและลดการแพรระบาดของ

เชื้อไวรัสและแบคทีเรียภายในสำนักงาน 

  ขยายระยะเวลาโครงการเพ่ือใหสอดคลอง กับสภาพตลาด

สินคา 
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แผนงานดานกฎหมาย (งานนิติการ) 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม  โครงการตอเนื่อง

หนวยงานและผูรับผิดชอบ 

สำนัก: สนับสนุนการปฏิบัติงาน 

ภารกิจ/งาน: งานนิติการ 

ผูกำกับโครงการ: 1) ดร.นันทา หงวนตัด  รักษาการผูอำนวยการ 

2) นายรุงอนันต ศิรินิยมชัย หัวหนาสำนักสนับสนุนการปฏิบัติงาน

 ผูรับผิดชอบโครงการ: 

1) นางสาวชมภู  เกิดคง  โทรศัพท 02-216-3955 ตอ 120 e-mail: chompu.k@onesqa.or.th

2) วาท่ี ร.ต. ภัทรพล จันทรเจริญแดง โทรศัพท 02-216-3955 ตอ 189 e-mail: patarapol.j@onesqa.or.th

1. หลักการและเหตุผล

 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 แกไขเพ่ิมเติมฉบับท่ี 4 พ.ศ. 2562 หมวด 6 มาตรฐานและการประกัน

คุณภาพการศึกษา กำหนดใหจัดตั้งสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) ตาม

มาตรา 49 กำหนดวา ใหมีสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) มีฐานะเปนองคการ

มหาชน ทำหนาท่ีพัฒนาเกณฑวิธีการประเมินคุณภาพภายนอก และทำการประเมินผลการจัดการศึกษาท่ีมิใชการจัดการ

อุดมศึกษาซ่ึงอยูในอำนาจหนาท่ีของกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมหรือกระทรวงอ่ืน เพ่ือใหมีการ

ตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษา โดยคำนึงถึงความ มุงหมาย หลักการ และแนวการจัดการศึกษาในแตละระดับตามท่ี

กำหนดไวในพระราชบัญญัตินี้ และใหมีการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาทุกแหงอยางนอยหนึ่งครั้งในทุกหาป 

นับตั้งแตการประเมินครั้งสุดทาย และเสนอผลการประเมินตอหนวยงานที่เกี่ยวของและสาธารณชน เพื่อใหเปนไปตาม

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติกำหนด 

 ดังนั้น เพ่ือใหการดำเนินงานสอดคลองกับตัวชี้วัดในองคประกอบท่ี 5 ศักยภาพในการดำเนินการขององคการมหาชน

ตามแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (Potential Base) ตัวชี้วัด 5.1 การดำเนินการตามแผนพัฒนาองคกรและบุคลากรแบบ

กาวกระโดด (Big Change) เรื่อง “แผนการพัฒนากฎหมาย โดยการจัดทำ/ทบทวน ปรับปรุง กฎระเบียบ หรือขอบังคับ 

ใหสอดคลองกับกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และกฎหมายท่ีเก่ียวของ” 

 เพ่ือใหมีกฎหมายเก่ียวกับการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐท่ีมีความทันสมัย ยืดหยุน เหมาะสม และสอดคลองกับ

บริบทการพัฒนาประเทศ อันจะทำใหการใหบริการประชาชนของหนวยงานเปนไปดวยความสะดวก เรียบรอย อยางมี

ประสิทธิภาพและเปนไปตามท่ีกฎหมายกำหนด 

 
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2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร 

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป: 

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

หวัขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21

หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน"

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ

หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา

หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน

 2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย

 กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล

 กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน

3. วัตถุประสงคของโครงการ

3.1 เพ่ือการจัดทำนิติกรรมสัญญาและการบริหารสัญญา (MOU /การตรวจรางสัญญา) ของหนวยงาน 

3.2 เพ่ือการจัดทำหรือแกไขปรับปรุงระเบียบ ขอบังคับ ขอกำหนด ประกาศ คำสั่ง หรือหลักเกณฑตางๆ ของหนวยงาน

ใหสอดคลองกับกฎกระทรวงวาดวยการประกันคุณภาพการศึกษาและกฎหมายที่เกี่ยวของกับการเปลี่ยนแปลง

ดานการประกันคุณภาพการศึกษาและการบริหารจัดการภายในของ สมศ. 

3.3 เพ่ือการดำเนินงานดานขอหารือและความเห็นทางกฎหมายของหนวยงาน 

3.4 เพ่ือการดำเนินงานดานคดีความของหนวยงาน 

3.5 เพ่ือการดำเนินงานดานเรื่องรองเรียนของหนวยงาน 

3.6 เพ่ือการสงเสริมประสิทธิภาพในการดำเนินงานดานการจัดการศูนยขอมูลขาวสารและสงเสริมความรูทางกฎหมาย

ของหนวยงาน 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ: 

- ชวงเวลาระหวาง วันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2565 ถึง 30 กันยายน พ.ศ. 2566

  
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4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ: 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 

100 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. การจัดทำนิติกรรมสัญญาและการ

บริหารสัญญา (MOU /การตรวจราง

สัญญา)

2. การจัดทำหรือแกไขปรับปรุงระเบียบ

ขอบังคับ ขอกำหนด ประกาศ คำสั่ง

หรือหลักเกณฑตางๆ ของสำนักงาน

3. การดำเนินงานดานขอหาร ือและ

ความเห็นทางกฎหมาย

4. การดำเนินงานด านคด ีความของ

สำนักงาน

5. การดำเนินงานดานเรื่องรองเรียนของ

หนวยงาน

6. การส งเสร ิมประส ิทธ ิภาพในการ

ดำเนินงานดานการจัดการศูนยขอมูล

ขาวสารและสงเสริมความรูทางกฎหมาย

รวม 100 

5. งบประมาณ

งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รวมท้ังหมด –ไมใชงบประมาณ--
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ

เพ่ือใหการดำเนินการในแผนงานดานกฎหมายของ สมศ. เก่ียวกับการจัดทำนิติกรรมสัญญาและการบริหารสัญญา 

(MOU /การตรวจรางสัญญา) การจัดทำหรือแกไขปรับปรุงระเบียบ ขอบังคับ ขอกำหนด ประกาศ คำสั่ง หรือหลักเกณฑ

ตางๆ ของหนวยงาน การดำเนินงานดานขอหารือและความเห็นทางกฎหมายของหนวยงาน การดำเนินงานดานคดีความ

ของหนวยงาน การดำเนินงานดานเรื่องรองเรียนของหนวยงาน การสงเสริมประสิทธิภาพในการดำเนินงานดานการจัดการ

ศูนยขอมูลขาวสารและสงเสริมความรูทางกฎหมายของหนวยงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และสอดคลอง

กับหลักเกณฑตามท่ีกฎหมายกำหนด 

6.1 ตัวช้ีวัดท่ี 1: การจัดทำนิติกรรมสัญญาและการบริหารสัญญา (MOU /การตรวจรางสัญญา) 

 หนวยนับ : รายงานผลการปฏิบัติงานประจำเดือน/เรื่อง 

6.1.1 คาเปาหมายตัวช้ีวัด 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

6.1.2 รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5 15 25 30 40 50 55 65 75 80 90 100 100 

6.2 ตัวช้ีวัดท่ี 2: การจัดทำหรือแกไขปรับปรุงระเบียบ ขอบังคับ ขอกำหนด ประกาศ คำส่ัง หรือหลักเกณฑตางๆ ของ

หนวยงานใหสอดคลองกับกฎกระทรวงวาดวยการประกันคุณภาพการศึกษาและกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการเปล่ียนแปลง

ดานการประกันคุณภาพและการบริหารจัดการภายในของ สมศ. ปงบประมาณละ 5 เรื่อง 

 หนวยนับ : จำนวนอนุบัญญัติท่ีผูอำนวยการไดพิจารณาใหความเห็นชอบ/เรื่อง 

6.2.1 คาเปาหมายตัวช้ีวัด 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 1 1 1 1 5
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6.2.2 รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5 15 25 30 40 50 55 65 75 80 90 100 100 

6.3 ตัวช้ีวัดท่ี 3: การดำเนินงานดานขอหารือและความเห็นทางกฎหมาย 

   หนวยนับ : รายงานผลการปฏิบัติงานประจำเดือน/เรื่อง 

6.3.1 คาเปาหมายตัวช้ีวัด 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

6.3.2 รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5 15 25 30 40 50 55 65 75 80 90 100 100 

6.4 ตัวช้ีวัดท่ี 4: การดำเนินงานดานคดีความของสำนักงาน 

     หนวยนับ : รายงานผลการปฏิบัติงานประจำเดือน/เรื่อง 

6.4.1 คาเปาหมายตัวช้ีวัด 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

6.4.2 รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5 15 25 30 40 50 55 65 75 80 90 100 100 
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6.5 ตัวช้ีวัดท่ี 5: การดำเนินงานดานเรื่องรองเรียนของหนวยงาน 

     หนวยนับ : รายงานผลการปฏิบัติงานประจำเดือน/เรื่อง 

6.5.1 คาเปาหมายตัวช้ีวัด 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

6.5.2 รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5 15 25 30 40 50 55 65 75 80 90 100 100 

6.6 ตัวชี้วัดที่ 6: การสงเสริมประสิทธิภาพในการดำเนินงานดานการจัดการศูนยขอมูลขาวสารและสงเสริมความรู

ทางกฎหมาย 

   หนวยนับ : รายงานผลการปฏิบัติงานประจำเดือน/เรื่อง 

6.6.1 คาเปาหมายตัวช้ีวัด 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

6.6.2 รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5 15 25 30 40 50 55 65 75 80 90 100 100 

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:

ไตรมาสท่ี 1: รายงานผลการปฏิบัติงานประจำเดือน ต.ค. – ธ.ค. 2565 

ไตรมาสท่ี 2: รายงานผลการปฏิบัติงานประจำเดือน ม.ค. – มี.ค. 2566 

ไตรมาสท่ี 3: รายงานผลการปฏิบัติงานประจำเดือน เม.ย. – มิ.ย. 2566 

ไตรมาสท่ี 4: รายงานผลการปฏิบัติงานประจำเดือน ก.ค. – ก.ย. 2566 
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8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ:

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) การจัดทำนิติกรรมสัญญาและการบริหารสัญญา (MOU/การตรวจรางสัญญา) ของหนวยงานเปนไป

ตามท่ีกฎหมายกำหนด 

2) การจัดทำหรือแกไขปรับปรุงระเบียบ ขอบังคับ ขอกำหนด ประกาศ คำสั่ง หรือหลักเกณฑตางๆ ของ

หนวยงานเปนไปตามท่ีกฎหมายกำหนด 

3) การดำเนินงานดานขอหารือและความเห็นทางกฎหมายของหนวยงานเปนไปตามท่ีกฎหมายกำหนด

4) การดำเนินงานดานคดีความของหนวยงานเปนไปตามท่ีกฎหมายกำหนด

5) การดำเนินงานดานเรื่องรองเรียนของหนวยงานเปนไปตามท่ีกฎหมายกำหนด

6) การสงเสริมประสิทธิภาพในการดำเนินงานดานการจัดการศูนยขอมูลขาวสารและสงเสริมความรูทาง

กฎหมายของหนวยงานเปนไปตามท่ีกฎหมายกำหนด 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

1) ผูบริหาร สมศ. ทุกระดับ

2) เจาหนาท่ี สมศ.

3) ผูมีสวนไดเสียหรือผูเก่ียวของภายนอกหนวยงาน

9. ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ:

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

     สภาวการณภายนอกที่เกิดจากการแกไขปรับปรุง

บทบัญญัติของกฎหมายเขามากระทบตอการปฏิบัติงาน

ขององคกรสงผลใหสำนักงานฯ ปรับตัวไมทัน 

     ติดตามการเปลี่ยนแปลง การคาดการณลวงหนาและ

เตรียมแผนสำรองในการตั้งรับสิ่งที่จะเกิดขึ้นไดอยางทัน 

ทวงที 
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โครงการ ตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมาย PDPA 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ 

สำนัก: สำนัก สนับสนุนการปฏิบัติงาน 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจอำนวยการ งานบริหารท่ัวไป 

ผูกำกับโครงการ: 1) ดร.นันทา หงวนตัด รักษาการผูอำนวยการ 

2) นายรุงอนันต  ศิรินิยมชัย  หัวหนาสำนักสนับสนุนการปฏิบัติงาน

ผูรับผิดชอบโครงการ:  

1) วาท่ีรอยตรีธนินนัทธ  สุนทรอารียชาติ  โทรศัพท 0 2216 3955 ตอ 189  e-mail: patarapol.j@onesqa.or.th

2) นาย พงษพันธ พ่ึงอ่ำ โทรศัพท 0 2216 3955 ตอ 188  e-mail:  pongphan.p@onesqa.or.th

1. หลักการและเหตุผล

 งานนิติการ ภารกิจอำนวยการ สำนักสนับสนุนการปฏิบัติงาน มีหนาท่ีในการสนับสนุนการดำเนินงานภายใตยุทธศาสตร

หลัก และพันธกิจดานตางๆ ของสำนักงาน ใหบรรลุวัตถุประสงคอยางมีประสิทธิภาพ ซ่ึงมีหนาท่ีรับผิดชอบหลักเก่ียวกับงาน

ดานกฎหมาย ตรวจสอบสัญญา และ ปรับปรงุตรวจสอบขบวนการเก่ียวกับกฎหมายตางๆท่ีเก่ียวของ  

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร 

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป: 

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21

หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน"

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) 

“พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ

หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา

หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน
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 2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย

 กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล

 กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน

3. วัตถุประสงคของโครงการ

3.1 เพื่อใหการดำเนินงานในดาน งานนิติการและงานสนับสนุนอื่นที่เกี่ยวของ มีประสิทธิภาพ สามารถสนับสนุนการ

ดำเนินงานของสำนักงานไดอยางครบถวน 

3.2 เพ่ือใหผูรับบริการท้ังภายในและภายนอกไดรับทราบขบวนการกฎหมายท่ีถูกตอง 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ: 

- ระหวาง  เดือนพฤษภาคม 2566 ถึงกันยายน 2566

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ : 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%)

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 
  100 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1) โครงการตรวจสอบการปฏิบัติ

ตามกฎหมาย PDPA

100 220,000 

(กองทุน สมศ.) 

รวม 100 220,000 

5. งบประมาณ

งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 220,000 บาท (สองแสนสองหม่ืนบาทถวน)
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 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566 สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

       รหสัโครงการ :    ภอก. 08 

        วันทีป่รับปรุงขอมูล: 7 มีนาคม 2566  

5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท)

กิจกรรม จำนวนเงินรวม 

(บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 220,000 

1. โครงการตรวจสอบ

การปฎิบัติตาม

กฎหมาย PDPA

220,000 220,000 

รวม (ทุกไตรมาส) 220,000 220,000 
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 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566 สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

       รหสัโครงการ :    ภอก. 08 

        วันทีป่รับปรุงขอมูล: 7 มีนาคม 2566  

6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ

ดำเนินการไดครบถวนถูกตอง เปนไปตามแผนท่ีกำหนด 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: ดำเนินการตามแผนไดครบถวนถูกตองรอยละ 100 

หนวยนับ:  รอยละ 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

10 10 10 50 20 100 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

0 20 20 20 20 20 100 

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:

ไตรมาสท่ี 3 และ 4  :  1) จัดหาผูรับจางเพ่ือดำเนินการตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมาย PDPA 

2) จัดเตรียมขอมูลเพ่ือใชในการตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมาย PDPA

3) ผูรับจางดำเนินการตรวจสอบขอมูล เอกสารที่เกี่ยวของ เพื่อใหสำนักงานไดปฏิบัติ

ตามกฎหมาย PDPA

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ:

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) การดำเนินงานในดาน PDPA ของสำนักงานถูกตองตามกฎหมาย มีคุณภาพ ครบถวน

2) มีเอกสารและการใหบริการท่ีถูกตองแก ผูรับบริการท้ังภายในและภายนอก องคกร

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

1) ผูบริหารและเจาหนาท่ีของ สมศ.

2) ผูรับบริการจากหนวยงานภายนอกและบุคคลท่ัวไป

9. ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ:

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

      มีกฎหมายลูกฉบับใหมอาจจะสงผล ตอการดำเนินงาน

ของสำนักงาน อาจสงผลใหการเบิกจายเงินลาชา   

     ติดตามการรายงานผลออกออกกฎหมายท่ีเก่ียวของ 

เพ่ือใหโครงการปรับเปลี่ยลผลการตรวจสอบได 
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 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566 สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

       รหสัโครงการ :    ภทส.01 

        วันทีป่รับปรุงขอมูล: 11 สิงหาคม 2565 

โครงการเชาใชบริการ/จัดซื้อ/พัฒนาระบบเพ่ือสนับสนุนการประเมินคุณภาพภายนอก (AQA) 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ 

สำนัก: สนับสนุนการปฏิบัติงาน 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร งานระบบการประเมิน 

ผูกำกับโครงการ: ดร.ขนิษฐา ตั้งวรสิทธิชัย 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นายสมพล จารุธนศักดิ์กูร โทรศัพท 0 2216 3955 ตอ 170 e-mail: sompol@onesqa.or.th

2) นายธนภัทร สัมพันธรัตนชัย โทรศัพท 0 2216 3955 ตอ 177  e-mail: thanaphat.s@onesqa.or.th

1. หลักการและเหตุผล

ตามที่ภารกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมีพันธกิจหลักในการพัฒนาและบริหารจัดการระบบสารสนเทศ 

เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก (AQA) ใหสามารถรองรับการใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยปงบประมาณ 2566 

ภทส. จะดำเนินการเชาใชบริการ/จัดซื้อ/พัฒนาระบบเพื่อสนับสนุนการใชงานของระบบงานยอยตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของ 

ใหสามารถทำงานไดอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร 

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป: 

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

หวัขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21

หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน"

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) 

 “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ

หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา

หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน

2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 
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 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566 สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

       รหสัโครงการ :    ภทส.01 

        วันทีป่รับปรุงขอมูล: 11 สิงหาคม 2565 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย

 กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล

 กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน

3. วัตถุประสงคของโครงการ

  3.1 เพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานของสำนักงาน ใหสามารถทำงานไดอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ 

  3.2 เพ่ือยกระดับการดำเนินงานของสำนักงานสูการเปนองคกรดิจิทัล 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ: 

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนตุลาคม 2565 ถึง กันยายน 2566

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ : 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 
น้ำหนัก

ยอย 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 
100 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

โครงการเชาใชบริการ/จัดซ้ือ/พัฒนา

ระบบเพ่ือสนับสนุนการประเมินคุณภาพ

ภายนอก (AQA) 

100 8,110,000 

(1) การเชาระบบคลาวดสำหรบัระบบ

ประเมินคุณภาพภายนอก (Cloud 

System) 

15 1 3,000,000 

(2) การเชา Cloud Storage สำหรับ

จัดเก็บไฟลวิดีโอการประเมิน

คุณภาพภายนอก

15 1 2,000,000 

(3) การนำเขาและปรับปรุงขอมูล

สถานศึกษา

10 1 1,500,000 

(4) การจัดซื้อ License Microsoft 365

และ Power BI

10 1 300,000 

(5) การจัดซื้อบริการ Short Message

Service (SMS) สำหรับระบบ AQA

10 1 200,000 

(6) การจัดซื้อโปรแกรม Chatbot 10 1 250,000 

(7) การจัดซื้อบริการ Mail API สำหรับ

ระบบ AQA

10 1 120,000 
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 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566 สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

       รหสัโครงการ :    ภทส.01 

        วันทีป่รับปรุงขอมูล: 11 สิงหาคม 2565 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 
น้ำหนัก

ยอย 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 
100 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

(8) การจัดซื้อระบบเขารหัสขอมูล (SSL

Wildcard)

10 1 50,000 

(9) การจัดหาลูกจางเหมาบริการ

จำนวน 2 คน

10 1 540,000 

รวม 100 100 8,110,000 

5. งบประมาณ

งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 8,110,000 บาท (แปดลานหนึ่งแสนหนึ่งหม่ืนบาทถวน) 
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 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566 สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

       รหสัโครงการ :    ภทส.01 

        วันทีป่รับปรุงขอมูล: 11 สิงหาคม 2565 

5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม (บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 8,110,000 

1) การเชาระบบคลาวด

สำหรับระบบประเมิน

คุณภาพภายนอก (Cloud

System)

 3,000,000   3,000,000 

2) การเชา Cloud Storage

สำหรับจัดเก็บไฟลวิดโีอการ

ประเมินคุณภาพภายนอก

 2,000,000 2,000,000 

3) การนำเขาและปรับปรุง

ขอมูลสถานศึกษา

1,500,000   500,000 500,000 500,000 

4) การจัดซื้อ License

Microsoft 365 และ

Power BI

  300,000 300,000 

5) การจัดซื้อบริการ Short

Message Service (SMS)

สำหรับระบบ AQA

  200,000   200,000 
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        วันทีป่รับปรุงขอมูล: 11 สิงหาคม 2565 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม (บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

6) การจัดซื้อโปรแกรม

Chatbot

  400,000   400,000 

7) การจัดซื้อบริการ Mail

API สำหรับระบบ AQA

  120,000   120,000  - - 

8) การจัดซื้อระบบเขารหสั

ขอมูล (SSL Wildcard)

  50,000   50,000 

9) การจัดหาลูกจางเหมา

บริการ จำนวน 2 คน

  540,000 180,000 180,000 180,000 

รวม (ทุกไตรมาส) 8,110,000 - 6,450,000 980,000 680,000 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ

ไตรมาสท่ี 2/2566 :  - การเชาระบบคลาวดสำหรับระบบประเมินคุณภาพภายนอก (Cloud System) เสร็จสิ้น 

- การเชา Cloud Storage สำหรับจัดเก็บไฟลวิดีโอการประเมินคุณภาพภายนอกเสร็จสิ้น

- การจัดซ้ือบริการ Short Message Service (SMS) สำหรับระบบ AQA เสร็จสิ้น

- การจัดซ้ือโปรแกรม Chat-bot เสร็จสิ้น

- การจัดซ้ือบริการ Mail API สำหรับระบบ AQA เสร็จสิ้น

- การจัดซ้ือระบบเขารหัสขอมูล (SSL Wildcard) เสร็จสิ้น

- การจัดหาลูกจางเหมาบริการ จำนวน 2 คน เสร็จสิ้น

ไตรมาสท่ี 3/2566 :  - การจัดซ้ือ License Microsoft 365 และ Power BI เสร็จสิ้น 

ไตรมาสท่ี 4/2566 : - การนำเขาและปรับปรุงขอมูลสถานศึกษาเสร็จสิ้น 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1 :  จำนวนกิจกรรมการดำเนินโครงการเชาใชบริการ/จัดซ้ือ/พัฒนาระบบ 

เพ่ือสนับสนุนการประเมินคุณภาพภายนอก (AQA) ท่ีดำเนินการเสร็จส้ินตามเปาหมายโครงการ 

หนวยนับ :  กิจกรรม 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรม 3 4 1 1 9 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รอยละ 40 80 90 100 100 
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7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:

ไตรมาสท่ี 2/2566 :  - ระบบคลาวดสำหรับระบบประเมินคุณภาพภายนอก (Cloud System) 1 ระบบ 

- การเชา Cloud Storage สำหรับจัดเก็บไฟลวิดีโอการประเมินคุณภาพภายนอก 1 กิจกรรม

- การจัดซ้ือบริการ Short Message Service (SMS) สำหรับระบบ AQA 1 ระบบ

- การจัดซ้ือโปรแกรม Chat-bot 1 ระบบ

- การจัดซ้ือบริการ Mail API สำหรับระบบ AQA 1 ระบบ

- การจัดซ้ือระบบเขารหัสขอมูล (SSL Wildcard) 1 กิจกรรม

- การจัดหาลูกจางเหมาบริการ จำนวน 2 คน 1 กิจกรรม

ไตรมาสท่ี 3/2566 :  - การจัดซ้ือ License Microsoft 365 และ Power BI 1 กิจกรรม 

ไตรมาสท่ี 4/2566 : - การนำเขาและปรับปรุงขอมูลสถานศึกษา 1 กิจกรรม 

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ:

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) สำนักงานมีระบบสนับสนุนการทำงานผานระบบไดตลอด 24 ชั่วโมง

2) มีระบบแจงเตือนอัตโนมัติและระบบรักษาความปลอดภัยของขอมูล

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

1) สถานศึกษา

2) ผูประเมินภายนอก

3) หนวยและผูกำกับการประเมิน

4) เจาหนาท่ี สมศ.

9. ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ:

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

มีการปรับเปลี่ยนแนวนโยบาย หลักเกณฑ รูปแบบการ

ประเมินหรือกระบวนการดำเนินงานท่ีอาจสงผลกระทบตอ

โครงสรางระบบฯ ทำใหตองมีการพัฒนาและปรับปรุง 

ระบบฯ เพ่ิมเติม เพ่ือใหรองรับความตองการใหม 

ติดตามและรวบรวมขอมูลจากผูบริหาร/เจาหนาท่ีท่ี

เก่ียวของ เพ่ือออกแบบระบบทันทีท่ีทราบขอมูล รวมท้ัง 

ประสานผูรับจางเพ่ือดำเนินการเพ่ิมเติมหรือปรับแกไข

ระบบฯ ใหเสร็จสิ้นโดยเร็วออกแบบระบบฯ ใหมีความ

ยืดหยุน ผูดูแลระบบสามารถปรับเปลี่ยนคาพารามิเตอรได 
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โครงการบำรุงรักษาระบบสารสนเทศเพ่ือการประเมินคุณภาพภายนอก (AQA) 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ 

สำนัก: สนับสนุนการปฏิบัติงาน 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร งานระบบการประเมิน 

ผูกำกับโครงการ: ดร.ขนิษฐา ตั้งวรสิทธิชัย 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นายสมพล จารุธนศักดิ์กูร โทรศัพท 0 2216 3955 ตอ 170 e-mail: sompol@onesqa.or.th

2) นายธนภัทร สัมพันธรัตนชัย โทรศัพท 0 2216 3955 ตอ 177  e-mail: thanaphat.s@onesqa.or.th

1. หลักการและเหตุผล

 ตามที่ภารกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสารมีพันธกิจหลักในการพัฒนาและบริหารจัดการระบบ

สารสนเทศเพื ่อการประเมินคุณภาพภายนอก (AQA) ใหสามารถรองรับการใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ โดย

ปงบประมาณ 2566 ภทส. จะดำเนินโครงการบำรุงรักษาระบบสารสนเทศเพ่ือการประเมินคุณภาพภายนอก (AQA) เพ่ือ

สนับสนุนการใชงานของระบบงานยอยตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ ใหสามารถทำงานไดอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร 

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป: 

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

หวัขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21

หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน"

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) 

 “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ

หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา

หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน

2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

201



 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566 สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

       รหสัโครงการ :    ภทส. 02 

        วันทีป่รับปรุงขอมูล 11 สิงหาคม 2565 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย

 กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล

 กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน

3. วัตถุประสงคของโครงการ

3.1 เพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานผานระบบสารสนเทศเพ่ือการประเมินคุณภาพภายนอก (AQA) 

3.2 เพ่ือลดข้ันตอน ลดระยะเวลา ลดปริมาณการใชกระดาษและลดโอกาสเกิดขอผิดพลาดในการดำเนินงาน 

3.3 เพ่ือยกระดับการดำเนินงานของสำนักงานสูการเปนองคกรดิจิทัล 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ: 

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนตุลาคม 2565 ถึง กันยายน 2566

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ : 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 

100 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

โครงการบำรุงรักษาระบบ

สารสนเทศเพ่ือการประเมิน

คุณภาพภายนอก (AQA) 

100 997,000 

(1) การบำรุงรักษาระบบ

คอมพิวเตอรแมขายและระบบ

เครือขายระบบ AQA 

20 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 420,000 

(2) การบำรุงรักษาระบบบัญชี

ขอมูลภาครัฐ (CKAN Open-D)

20 1 70,000 

(3) การบำรุงรักษาระบบบริหาร

จัดการ E-SAR

20 1 1 200,000 

(4) การบำรุงรักษาระบบบริหาร

จัดการ Higher QA

20 1 1 300,000 

(5) การตออายุ Service Android

และ IOS สำหรับ Mobile Ap-

plication ของสำนักงาน

20 1 7,000 

รวม 100 100 1 1 1 1 1 4 1 1 1 1 1 4 997,000 

5. งบประมาณ

งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด  997,000 บาท (เกาแสนเกาหม่ืนเจ็ดพันบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม (บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 997,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 292,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 355,000 

1) การบำร ุงร ักษาระบบ

คอมพิวเตอรแม ข ายและ

ระบบเครือขายระบบ AQA

420,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 

2) การบำร ุงร ักษาระบบ

บัญชีขอมูลภาครัฐ (CKAN

Open-D)

70,000 70,000 

3) การบำร ุงร ักษาระบบ

บริหารจัดการ E-SAR

200,000 100,000 100,000 

4) การบำร ุงร ักษาระบบ

บริหารจัดการ Higher QA

300,000 150,000 150,000 

5) ก า รต  ออ าย ุ  Service

Android และ IOS สำหรับ

Mobile Application ข อ ง

สำนักงาน

7,000 7,000 

รวม (ทุกไตรมาส) 997,000 105,000 362,000 105,000 425,000 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ

ไตรมาสท่ี 2/2566 :  - การตออายุ Service Android และ IOS สำหรับ Mobile Application ของสำนักงานเสร็จสิ้น 

ไตรมาสท่ี 4/2566 : - การบำรุงรักษาระบบคอมพิวเตอรแมขายและระบบเครือขายระบบ AQA เสร็จสิ้น 

- การบำรุงรักษาระบบบัญชีขอมูลภาครัฐ (CKAN Open-D) เสร็จสิ้น

- การบำรุงรักษาระบบบริหารจัดการ e-SAR เสร็จสิ้น

- การบำรุงรักษาระบบบริหารจัดการ Higher QA เสร็จสิ้น

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: การบำรุงรักษาระบบคอมพิวเตอรแมขายและระบบเครือขายระบบ AQA 
 หนวยนับ:  ครั้ง 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด 

จำนวน พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ครั้ง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รอยละ 10 15 20 30 40 50 60 70 80 90 95 100 100 

6.2  ตัวช้ีวัดท่ี 2: การบำรุงรักษาระบบบัญชีขอมูลภาครัฐ (CKAN Open-D) 
 หนวยนับ:  ครั้ง 

6.2.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด 

จำนวน พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ครั้ง 1 1 

6.2.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รอยละ 100 100 
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6.3  ตัวช้ีวัดท่ี 3: การบำรุงรักษาระบบบริหารจัดการ e-SAR 

หนวยนับ:  ครั้ง 

6.3.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ระบบ 1 1 2 

6.3.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รอยละ 50 100 100 

6.4  ตัวช้ีวัดท่ี 4: การบำรุงรักษาระบบบริหารจัดการ Higher QA 
หนวยนับ:  ระบบ 

6.4.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ระบบ 1 1 2 

6.4.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รอยละ 50 100 100 

6.5  ตัวช้ีวัดท่ี 5: การตออายุ Service Android และ IOS สำหรับ Mobile Application 
หนวยนับ:  กิจกรรม 

6.5.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรม 1 1 
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6.5.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รอยละ 100 100 

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:

ไตรมาสท่ี 2/2566 :  - การตออายุ Service Android และ IOS สำหรับ Mobile Application 

 ของสำนักงานเสร็จสิ้น 

ไตรมาสท่ี 4/2566 : - การบำรุงรักษาระบบคอมพิวเตอรแมขายและระบบเครือขายระบบ AQA จำนวน 12 ครั้ง 

- การบำรุงรักษาระบบบัญชีขอมูลภาครัฐ (CKAN Open-D) จำนวน 1 ครั้ง

- การบำรุงรักษาระบบบริหารจัดการ e-SAR จำนวน 2 ครั้ง

- การบำรุงรักษาระบบบริหารจัดการ Higher QA จำนวน 2 ครั้ง

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ:

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) สำนักงานมีระบบสนับสนุนการทำงานผานระบบไดตลอด 24 ชั่วโมง

2) กรณีระบบเกิดทำงานผิดปกติสามารถแกไขไดภายในระยะเวลาไมเกิน 2 วันทำการ

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

1) สถานศึกษา

2) ผูประเมิน

3) เจาหนาท่ี สมศ.

4) ประชาชนท่ัวไป

9. ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ:

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

สถานการณความรุนแรงของการแพรระบาดของโรคติดตอเชื้อ

ไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) ท่ียังมีความไมแนนอนอาจมีผล

ทำใหการบำรุงรักษาระบบฯ หรือการดำเนินงานตาง ๆ ตอง

ปรับเปลี่ยนไปตามสถานการณท่ีเกิดข้ึน 

สำนักงานยังคงตองดำเนินการตามมาตรการปองกัน 

การแพรระบาดของโรคติดตอเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 

(โควิด-19) อยางเครงครัด โดยเจาหนาที่และผูรับจางอาจ

ใชว ิธ ีการประชุม/ติดตามงานและบำรุงรักษาระบบฯ 

ผานทางระบบออนไลน 
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โครงการพัฒนาสมรรถนะและเตรียมความพรอมดานดิจิทัล 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ 

สำนัก: สนับสนุนการปฏิบัติงาน 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร งานระบบการประเมิน 

ผูกำกับโครงการ:  ดร.ขนิษฐา ตั้งวรสิทธิชัย 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นายสมพล จารุธนศักดิ์กูร โทรศัพท 0 2216 3955 ตอ 170 e-mail: sompol@onesqa.or.th 

2) นายธนภัทร สัมพันธรัตนชัย โทรศัพท 0 2216 3955 ตอ 177  e-mail: thanaphat.s@onesqa.or.th

1. หลักการและเหตุผล

 ตามที่ภารกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสารมีพันธกิจหลักในการพัฒนาและบริหารจัดการระบบ

สารสนเทศเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก (AQA) ใหสามารถรองรับการใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยปจจุบัน

สำนักงานมีการใชงานระบบสารสนเทศในการดำเนินงานของสำนักงานอยางตอเนื่อง ซ่ึงมีผูประเมินภายนอกและบุคลากร

สมศ. บางสวนท่ีมีความจำเปนตองไดรับการพัฒนาสมรรถนะดานดิจิทัล (Digital Literacy) เพื่อใหทันตอเทคโนโลยีใน

ปจจุบัน ภทส. จึงไดจัดทำโครงการพัฒนาสมรรถนะและเตรียมความพรอมดานดิจิทัล เพื่อใหผูประเมินภายนอกและ

บุคลากรของ สมศ. มีทักษะทางดานดิจิทัลเพ่ิมมากข้ึน เพ่ือใหสามารถใชงานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสำนักงานได

อยางมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ สำนักงานไดดำเนินกิจกรรมเพื่อเตรียมความพรอมการบริหารความเสี่ยงดานเทคโนโลยี

ดิจิทัลของสำนักงาน เพ่ือใหตระหนักถึงภัยคุกคามท่ียังมาไมถึงและลดการสูญเสียท่ีอาจเกิดข้ึนได

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร 

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป: 

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21

หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน"

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) 

“พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ

หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต
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                               วันทีป่รับปรุงขอมูล: 11 สิงหาคม 2565                        

  

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

  หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 
 

2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

 กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

          กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 
 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   

3.1 เพ่ือพัฒนาสมรรถนะดานดิจิทัลของผูประเมินภายนอกและบุคลากรของ สมศ. 

3.2 เพ่ือเสริมสรางทักษะการใชงานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับการประเมินของสำนักงาน 

3.3 เพ่ือเตรียมความพรอมการบริหารความเสี่ยงดานเทคโนโลยีดิจิทัล  

(อางอิง ISO 27001 ความเสี่ยงดานความปลอดภัย) 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนตุลาคม 2565 ถึง กันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ: 
 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ.2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

การพัฒนาสมรรถนะดานดิจิทัล

ของผูประเมินภายนอก (Digital 

Literacy) และบุคลากรใน สมศ. 

(Digital Competency) 

50              100,000 

(1) ทบทวน รวบรวมขอมลูความ

ตองการใชงานและจัดทำ 

(ราง) ขอบเขตของงานและ

ราคากลาง 

 5              

(2) อนุมัติหลักการ/งบประมาณ

โครงการฯ และอนุมัติขอบเขต

ของงานและราคากลาง 

 10              
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                               วันทีป่รับปรุงขอมูล: 11 สิงหาคม 2565                        

  

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ.2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

(3) ประสานงานบริหารท่ัวไปเพ่ือ

ดำเนินงานตามกระบวนการ

จัดซื้อหรือจาง โดยดำเนิน

กระบวนการตาม พ.ร.บ.และ

ระเบียบท่ีเก่ียวของ 

 5              

(4) จัดการอบรมพัฒนาสมรรถนะ

ดานดิจิทัลของผูประเมิน

ภายนอกและบุคลากรใน  

สมศ. 

 30      ครั้งท่ี 

1 

     ครั้งท่ี 

2 

 

การเตรียมความพรอมการบริหาร

ความเสี่ยงดานเทคโนโลยีดิจิทัล  

(อางอิง ISO 27001 ความเสี่ยง

ดานความปลอดภัย) 

50              50,000 

(1) ทบทวน รวบรวมขอมูลความ

ตองการใชงานระบบและ

จัดทำ (ราง) ขอบเขตของงาน

และราคากลาง 

 5              

(2) อนุมัติหลักการ/งบประมาณ

โครงการฯ และอนุมัติขอบเขต

ของงานและราคากลาง 

 10              

(3) ประสานงานบริหารท่ัวไปเพ่ือ

ดำเนินงานตามกระบวนการ

จัดซื้อหรือจาง โดยดำเนิน

กระบวนการตาม พ.ร.บ.และ

ระเบียบท่ีเก่ียวของ 

 5              

(4) ดำเนินการเตรียมความพรอม

การบริหารความเสี่ยงดาน

เทคโนโลยีดิจิทัล 

 30         1    
 

รวม 100 100             150,000 

 

5. งบประมาณ  

    งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 150,000 บาท (หนึ่งแสนหาหม่ืนบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม (บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 150,000      50,000   50,000   50,000 

1) การพัฒนาสมรรถนะดาน

ดิจิทัลของผูประเมินภายนอก 

(Digital Literacy) และ

บุคลากรใน สมศ. (Digital 

Competency) 

 100,000       50,000        50,000   

2) การเตรียมความพรอมการ

บริหารความเสี่ยงดาน

เทคโนโลยีดิจิทัล (อางอิง  

ISO 27001 ความเสี่ยงดาน

ความปลอดภัย) 

 50,000          50,000      

รวม (ทุกไตรมาส) 150,000  50,000 50,000 50,000 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

ไตรมาสท่ี 2: จัดอบรมโครงการพัฒนาสมรรถนะดานดิจิทัล ครั้งท่ี 1 แลวเสร็จ 

ไตรมาสท่ี 3: จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมการบริหารความเสี่ยงดานเทคโนโลยีดิจิทัลแลวเสร็จ 

  (อางอิง ISO 27001 ความเสี่ยงดานความปลอดภัย) 

ไตรมาสท่ี 4: จัดอบรมโครงการพัฒนาสมรรถนะดานดิจิทัล ครั้งท่ี 2 แลวเสร็จ  

 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1:  การพัฒนาสมรรถนะดานดิจิทัลของผูประเมินภายนอก (Digital Literacy) และ  

  บุคลากรใน สมศ. (Digital Competency) 
 หนวยนับ:  ครั้ง 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ระบบ      1      1 2 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ระบบ      50      100 100 
 

6.2  ตัวช้ีวัดท่ี 2:  การเตรียมความพรอมการบริหารความเส่ียงดานเทคโนโลยีดิจิทัล  

  (อางอิง ISO 27001 ความเส่ียงดานความปลอดภัย) 

 หนวยนับ:  กิจกรรม 

6.2.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ระบบ         1    1 
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6.2.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ระบบ         100    100 

 

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ: 

ไตรมาสท่ี 2: การอบรมโครงการพัฒนาสมรรถนะดานดิจิทัล ครั้งท่ี 1  

ไตรมาสท่ี 3: กิจกรรมเตรียมความพรอมการบริหารความเสี่ยงดานเทคโนโลยีดิจิทัล 

ไตรมาสท่ี 4: การอบรมโครงการพัฒนาสมรรถนะดานดิจิทัล ครั้งท่ี 2 
 

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1) ผูประเมินคุณภาพภายนอกและบุคลากรใน สมศ. ไดรับการพัฒนาสมรรถนะดานดิจิทัล เพ่ือใหสามารถ

ใชงานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสำนักงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 2) สำนักงานมีความพรอมการบริหารความเสี่ยงดานเทคโนโลยีดิจิทัล (อางอิง ISO 27001 ความเสี่ยง

ดานความปลอดภัย) 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) ผูประเมินคุณภาพภายนอก 

2) เจาหนาท่ี สมศ. 
 

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

สถานการณโควิด-19 อาจสงผลใหไมสามารถจัดอบรมแบบ 

Onsite ได หากเปลี่ยนเปนจัดรูปแบบออนไลนอาจสงผล

กระทบตอคุณภาพการอบรม 

กรณีไมสามารถจัดอบรมแบบ Onsite ควรจัดหาวิทยากร

ท่ีมีความเชี่ยวชาญทักษะดานเทคโนโลยีและดิจิทัล 

ถายทอดความรูผานทาง Online 
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รหัสโครงการ :    ภทส. 04 

วันที่ปรับปรุงขอมูล: 11 สงิหาคม 2565 
 

  
 

  โครงการสนับสนุนการบริการดานเทคโนโลยีสารสนเทศของสำนักงาน 
 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  

สำนัก :      สำนักสนบัสนุนการปฏิบัติงาน       ‘             g                                 .ใก. 

ภารกิจ/งาน:     ภารกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร / งานระบบสนับสนุน    ‘ 

ผูกำกับโครงการ:      ดร.ขนิษฐา ตั้งวรสิทธิชัย    

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นายสมพล จารุธนศักดิ์กูร     โทรศัพท   02-2163955 ตอ 170     e-mail: sompol@onesqa.or.th  

2) นางสาวภัทราพร เอกบรรณสิงห   โทรศัพท   02-2163955 ตอ 172    e-mail: pattraporn@onesqa.or.th 

1. หลักการและเหตุผล  

  ภารกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสารมีหนาที ่ในการดูแลและใหบริการดานระบบสารสนเทศ              

เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานของสำนักงาน ท้ังดานฮารดแวร ซอฟตแวร และระบบเครือขาย เพ่ือใหการดำเนินงานภายใน

สำนักงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  ภารกิจจึงมีความจำเปนตองมีการใชระบบอินเทอรเน็ตสำหรับสนับสนุนการ

ปฏิบัติงานของเจาหนาที่ เพื่อใหการประชาสัมพันธการดำเนินงานตามภารกิจของสำนักงานผานระบบอินเทอรเน็ตสู

สาธารณชนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ มีความนาเชื่อถือ มีการบำรุงรักษา ปรับปรุง ซอมบำรุงอุปกรณทางดานฮารดแวร

และซอฟตแวรใหสามารถใชงานไดอยางตอเนื่อง และตลอดเวลา รวมถึงเพื่อใหระบบตาง ๆ ที่ติดตั้งสามารถรองรับกับ

เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ และนาเชื่อถือของสำนักงานอีกดวย  

 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

        ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

     หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคม

กาวหนา เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
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2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 

  2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

 กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

          กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 
 

3 วัตถุประสงคของโครงการ   

3.1 เพื ่อเชาสัญญาณอินเทอรเน็ตสำหรับสนับสนุนการปฏิบัติงานของเจาหนาที ่ และการใหบริการดานระบบ 

แอปพลิเคชันกับหนวยงานที่เกี ่ยวของ และใชเปนชองทางในการประชาสัมพันธการดำเนินงานตามพันธกิจของ

สำนักงาน รวมถึงรายงานผลการประเมินคุณภาพภายนอกตอหนวยงานท่ีเก่ียวของและสาธารณชน 

3.2 เพ่ือบำรุงรักษา/ซอม/ปรับปรุง/จัดหาทดแทนระบบสนับสนุนเทคโนโลยีสารสนเทศสำนักงาน (Hardware/Software) 
 

4 การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 
 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- จำนวน   1    ป  -   เดือน   -   วัน  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือน  ตุลาคม 2565  ถึงเดือน กันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ : 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

1. การเชาระบบอินเทอรเน็ตสำนักงาน  25 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 600,000/  

12 ครั้ง 

2. การซื ้อประกันดานฮารดแวรเครื ่อง

คอมพิวเตอรแมขายระบบสนับสนุน

การปฏิบัติงาน 

 25   1   1       400,000/ 

การซื้อ

ประกันเสร็จ

สิ้นตามแผน

ท่ีกำหนด 

2 กิจกรรม 
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รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

3. การจัดซื้อลิขสิทธ์ิ Google Workspace  25   1          700,000/ 

1 กิจกรรม 

4. การซ อม/ปร ับปร ุง/จ ัดหาทดแทน 

ระบบสนับสนุนเทคโนโลยีสารสนเทศ

สำนักงาน (Hardware/Software) 

 25             300,000/ 

4 ไตรมาส 

ตรวจสอบ

การ

ดำเนินงาน

ทุกไตรมาส  
 

 

5. งบประมาณ 

 งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด  2,000,000  บาท ( สองลานบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 
 

กิจกรรม จำนวนเงินรวม

(บาท) 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 2,000,000 50,000 50,000 925,000 50,000 50,000 425,000 50,000 50,000 125,000 50,000 50,000 125,000 

1. การเชาระบบอินเทอรเน็ต

สำนักงาน 

600,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 

2. การซื้อประกันดาน

ฮารดแวรเครื่อง

คอมพิวเตอรแมขายระบบ

สนับสนุนการปฏิบัติงาน 

400,000   100,000   300,000       

3. การจัดซื้อลิขสิทธ์ิ Google 

Workspace 

700,000   700,000          

4. การซอม/จัดหาทดแทน/

บำรุงรักษาครุภัณฑ

คอมพิวเตอรและระบบ

เครือขาย 

300,000   75,000   75,000   75,000   75,000 

รวม (ทุกไตรมาส) 2,000,000 1,025,000 525,000 225,000 225,000 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

1) การเชาระบบอินเทอรเน็ตสำนักงาน 

เชิงปริมาณ : ดำเนินการจัดจางสำเร็จตามแผน 1 ระบบ (สัญญาจาง) 

เชิงคุณภาพ : สามารถใหบริการการใชงานอินเทอรเน็ตไดอยางตอเนื่องมากกวารอยละ 95  

  (รายงานการตรวจรับงาน) 

2) การซ้ือประกันดานฮารดแวรเครื่องคอมพิวเตอรแมขายระบบสนับสนุนการปฏิบัติงาน 

เชิงปริมาณ : ดำเนินการจัดจางสำเร็จตามแผน 2 งาน 

3) การซอม/จัดหาทดแทน/บำรุงรักษาครุภัณฑคอมพิวเตอรและระบบเครือขาย 

เชิงปริมาณ : ดำเนินการสำเร็จไตรมาสละ 1 ครั้ง 

 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: การเชาระบบอินเทอรเน็ตสำนักงาน (ดำเนินการจัดจางสำเร็จตามแผน) 

 หนวยนับ : ระบบ 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1            1 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

100            100 
 

6.2  ตัวช้ีวัดท่ี 2: การเชาระบบอินเทอรเน็ตสำนักงาน  

  (สามารถใหบริการการใชงานอินเทอรเน็ตไดอยางตอเนื่องมากกวารอยละ 95)   

 หนวยนับ : รอยละ 

6.2.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

>95 >95 >95 >95 >95 >95 >95 >95 >95 >95 >95 >95 >95 
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6.2.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

20 28 36 44 52 60 68 73 76 84 92 100 100 
 

6.3  ตัวช้ีวัดท่ี 3 : การจัดซ้ือลิขสิทธิ์ Google Workspace 

 หนวยนับ : กิจกรรม 

6.3.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  1          1 

6.3.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  100          100 
 

6.4  ตัวช้ีวัดท่ี 4 : การซ้ือประกันดานฮารดแวรเครื่องคอมพิวเตอรแมขายระบบสนับสนุนการปฏิบัติงาน 

 หนวยนับ : กิจกรรม 

6.4.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  1   1       2 

6.4.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  50   100       100 
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6.5 ตัวช้ีวัดท่ี 5: การซอม/จัดหาทดแทน/บำรุงรักษาครุภัณฑคอมพิวเตอรและระบบเครือขาย 

หนวยนับ:  ครั้ง 
 

6.5.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  1   1   1   1 4 

6.5.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

20 28 36 44 52 60 68 73 76 84 92 100 100 

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

  ไตรมาส 1 : ดำเนินการตามแผนสำเร็จ 5 ตัวชี้วัด (ตัวชี้วัดท่ี 6.1, 6.2, 6.3, 6.4 และ 6.5) 

ไตรมาส 2 : ดำเนินการตามแผนสำเร็จ 3 ตัวชี้วัด (ตัวชี้วัดท่ี 6.2, 6.4 และ 6.5) 

ไตรมาส 3 : ดำเนินการตามแผนสำเร็จ 2 ตัวชี้วัด (ตัวชี้วัดท่ี 6.2 และ 6.5) 

ไตรมาส 4 : ดำเนินการตามแผนสำเร็จ 2 ตัวชี้วัด (ตัวชี้วัดท่ี 6.2 และ 6.5) 
  

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) สำนักงานมีอินเทอรเน็ตความเร็วสูงท่ีมีเสถียรภาพ สามารถสนับสนุนการดำเนินงานของสำนักงานได

อยางตอเนื่อง 

2) ระบบการใหบริการภายในสำนักงานสามารถทำงานไดอยางตอเนื่องและตลอดเวลา 

3) เจาหนาท่ี สมศ. ไดรับความสะดวกและรวดเร็วในการปฏิบัติงาน 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) เจาหนาท่ี สมศ 

2) ผูประเมินภายนอก 

3) สาธารณชน 
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9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข/ ปองกัน 

ระบบเครือขายอินเทอรเน็ตลมอันเนื่องมาจากเครือขาย

ของผูใหบริการ 

ใช Link อินเทอรเน็ต 2 เสนทาง โดยใชผูใหบริการ  

2 ราย  และสามารถใชงานไดท้ัง 2 เสนทางพรอมกัน 

กรณีท่ีระบบอินเทอรเน็ตของเครือขายใดลม ยังมีอีก

เครือขายท่ียังสามารถรองรับการใชงานได 
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  โครงการบำรุงรักษาและปรับปรุงระบบสนับสนุนการปฏิบัติงานภายในสำนักงาน 
 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม    โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  

สำนัก :      สำนักสนับสนุนการปฏิบัติงาน       ‘             g                                 .ใก. 

ภารกิจ/งาน:     ภารกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร / งานระบบสนับสนุน    ‘ 

ผูกำกับโครงการ:      ดร.ขนิษฐา ตั้งวรสิทธิชัย    ‘ 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นายสมพล จารุธนศักดิ์กูร     โทรศัพท   02-2163955 ตอ 170     e-mail: sompol@onesqa.or.th  

2) นางสาวภัทราพร เอกบรรณสิงห    โทรศัพท   02-2163955 ตอ 172   e-mail: pattraporn@onesqa.or.th 

1. หลักการและเหตุผล  

  ภารกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมีหนาที่ในการดูแลระบบสารสนเทศ ทั้งทางดานฮารดแวรซอฟตแวร 

ระบบแอปพลิเคชัน และระบบเครือขายอินเทอรเน็ตท่ีติดตั้งภายในหองศูนยขอมูลและคอมพิวเตอร ซ่ึงทุกระบบจำเปนตองมี

การบำรุงรักษา ตรวจสอบสภาพการทำงานเพื่อใหอยูในสภาพใชงานไดเปนปกติ อีกทั้งการพัฒนา/ปรับปรุงระบบแอปพลิเค

ชันใหมเพื่อใหสามารถรองรับกับเทคโนโลยีสารสนเทศซึ่งมีการเปลี่ยนแปลงและเพื่อภาพลักษณที่ทันสมัยมีความนาเชื่อถือ

ของสำนักงาน  

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

 “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

  หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 

 2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 
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 กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

          กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 

3. วัตถุประสงคของโครงการ   

3.1 เพ่ือตรวจสอบสภาพการทำงานและบำรุงรักษาทุกระบบท่ีติดตั้งภายในศูนยขอมูลและคอมพิวเตอรใหสามารถใชงาน  

ไดเปนปกติ 

3.2 เพ่ือปองกันและแกไขขอผิดพลาดท่ีอาจเกิดข้ึนกับระบบ 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- จำนวน   1    ป  -   เดือน   -   วัน  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือน  ตุลาคม 2565  ถึงเดือน กันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ : 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ/

ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

1. การบำร ุ งร ั กษา/ปร ับปร ุ งระบบ

คอมพิวเตอรแมขาย ระบบเครือขาย 

ระบบขอมูลสำรองภายในหองศูนย

ขอมูลและคอมพิวเตอร 

 10      1   1   1 450,000 

2. การบำรุงรักษาระบบรักษาความ

ปลอดภัยระบบเครือขาย (Firewall) 

 5      1       700,000 

3. การบำรุงรักษาระบบเครือขายไรสาย

และระบบบรหิารจัดการ 

 5   1   1   1   1 340,000 

4. การบำรุงรักษาระบบดับเพลิงอัตโนมัติ

และระบบตรวจจับควันความไวสูง 

 3      1      1 17,000 

5. การบำรุงรักษาระบบโทรทัศนกลอง

วงจรปด 

 10   1   1   1   1 120,000 

6. การบำรุงรักษาระบบโทรศัพทตูสาขา

อัตโนมัติ 

 10   1   1   1   1 160,000 

7. การบำรุงรักษาระบบสำนักงาน

อิเล็กทรอนิกส (Paperless) 

 15   1   1   1   1 1,300,000 

8. การบำรุงรักษาระบบ ERP  20   1   1   1   1 1,400,000 

9. การบำรุงรักษาเว็บไซตสำนักงาน  11   1   1   1   1 150,000 
 

5. งบประมาณ 

 งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด  4,637,000  บาท (ส่ีลานหกแสนสามหม่ืนเจ็ดพันบาทถวน) 

222



 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566                                           สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน)                                                                                                                                                                                                                 

รหัสโครงการ:   ภทส. 05 

                       วันทีป่รับปรุงขอมูล: 13 มีนาคม 2566                       
 

  

5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม(บาท) 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 4,637,000 - - 867,500 - - 1,726,000 - - 1,017,500 - - 1,026,000 

1. การบำรุงรักษาและปรับปรุง

ระบบคอมพิวเตอรแมขาย 

ระบบเครือขาย ระบบขอมูล

สำรองภายในหองศูนยขอมูล

และคอมพิวเตอร 

450,000   - 

 

  150,000   150,000   150,000 

2. การบำรุงรักษาระบบรักษา

ความปลอดภัยระบบเครือขาย 

(Firewall) 

700,000      700,000       

3. การบำรุงรักษาระบบ

เครือขายไรสายและระบบ

บริหารจัดการ 

340,000   85,000   85,000   85,000   85,000 

4. การบำรุงรักษาระบบดับเพลิง

อัตโนมัติและระบบตรวจจับ

ควันความไวสูง 

17,000      8,500      8,500 

5. การบำรุงรักษาระบบโทรทศัน

กลองวงจรปด 

120,000   30,000   30,000   30,000   30,000 
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กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม(บาท) 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

6. การบำรุงรักษาระบบโทรศัพท

ตูสาขาอัตโนมัติ 

160,000   40,000   40,000   40,000   40,000 

7. การบำรุงรักษาระบบ

สำนักงานอิเล็กทรอนิกส 

(Paperless) 

1,300,000   325,000   325,000   325,000   325,000 

8. การบำรุงรักษาระบบ ERP  

(ระบบงบประมาณ

อิเล็กทรอนิกส ระบบบริหาร

และวัดผลสัมฤทธิ์โครงการ

อิเล็กทรอนิกส ระบบการเงิน

อิเล็กทรอนิกส และระบบบัญชี

อิเล็กทรอนิกส) 

1,400,000   350,000   350,000   350,000   350,000 

9. การบำรุงรักษาเว็บไซต

สำนักงาน 

150,000   37,500   37,500   37,500   37,500 

รวม (ทุกไตรมาส) 4,637,000 867,500 1,726,000 1,017,500 1,026,000 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

   

 6.1 การบำรุงรักษาและปรับปรุงระบบคอมพิวเตอรแมขาย ระบบเครือขาย ระบบขอมูลสำรองภายใน 

 หองศูนยขอมูลและคอมพิวเตอร 

เชิงปริมาณ : ระบบคอมพิวเตอรแมขาย ระบบเครือขายไดรับการบำรุงรักษาตามแผนท่ีกำหนด 3 ครั้ง 

6.2 การบำรุงรักษาระบบรักษาความปลอดภัยระบบเครือขาย (Firewall) 

เชิงปริมาณ : ระบบ Firewall ไดรับการบำรุงรักษาตามแผนงานท่ีกำหนด 2 ครั้ง 

6.3 การบำรุงรักษาระบบเครือขายไรสายและระบบบริหารจัดการ  

เชิงปริมาณ : ระบบเครือขายไรสายไดรับการบำรุงรักษาระบบตามแผนท่ีกำหนด 4 ครั้ง 

6.4 การบำรุงรักษาระบบดับเพลิงอัตโนมัติและระบบตรวจจับควันความไวสูง 

เชิงปริมาณ : ระบบดับเพลิงอัตโนมัติไดรับการบำรุงรักษาตามแผนท่ีกำหนด 2 ครั้ง 

6.5 การบำรุงรักษาระบบโทรทัศนกลองวงจรปด  

เชิงปริมาณ : ระบบโทรทัศนกลองวงจรปดไดรับการบำรุงรักษาตามแผนท่ีกำหนด 4 ครั้ง 

6.6 การบำรุงรักษาระบบโทรศัพทตูสาขาอัตโนมัติ 

เชิงปริมาณ : ระบบโทรศัพทตูสาขาอัตโนมัติไดรับการบำรุงรักษาตามแผนท่ีกำหนด 4 ครั้ง 

6.7 การบำรุงรักษาระบบสำนักงานอิเล็กทรอนิกส (Paperless) 

เชิงปริมาณ : ระบบสำนักงานอิเล็กทรอนิกสไดรับการบำรุงรักษาตามแผนท่ีกำหนด 4 ครั้ง 

6.8 การบำรุงรักษาระบบ ERP (ระบบงบประมาณอิเล็กทรอนิกส ระบบบริหารและวัดผลสมฤทธิ์โครงการ

อิเล็กทรอนิกส ระบบการเงินอิเล็กทรอนิกส และระบบบัญชีอิเล็กทรอนิกส) 

เชิงปริมาณ : การบำรุงรักษาระบบ ERP 4 ครั้ง 

6.9 การบำรุงรักษาเว็บไซตสำนักงาน 

เชิงปริมาณ : เว็บไซตสำนักงานไดรับการบำรุงรักษาตามแผนท่ีกำหนด 4 ครั้ง 

  

  

225



 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566 สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมนิคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

 รหัสโครงการ :    ภทส. 05 

วันที่ปรับปรุงขอมูล: 13 มีนาคม 2566                       

  

 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: การบำรุงรักษาและปรับปรุงระบบคอมพิวเตอรแมขาย ระบบเครือขาย ระบบสำรองขอมูล 

  ภายในหองศูนยขอมูลและคอมพิวเตอร  

         หนวยนับ :  ครั้ง 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

     1   1   1 3 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

     34   67   100 100 
 

6.2  ตัวช้ีวัดท่ี 2: การบำรุงรักษาระบบรักษาความปลอดภัยระบบเครือขาย (Firewall)   

          หนวยนับ :  ครั้ง 

6.2.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

    1       1 2 

6.2.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

    50       100 100 
 

6.3  ตัวช้ีวัดท่ี 3 : การบำรุงรักษาระบบเครือขายไรสายและระบบบริหารจัดการ 

 หนวยนับ : ครั้ง 

6.3.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  1   1   1   1 4 
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 รหัสโครงการ :    ภทส. 05 

วันที่ปรับปรุงขอมูล: 13 มีนาคม 2566                       

  

6.3.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  25   50   75   100 100 
 

6.4 ตัวช้ีวัดท่ี 4: การบำรุงรักษาระบบดับเพลิงอัตโนมัติและระบบตรวจจับควันความไวสูง 

        หนวยนับ:  ครั้ง 

6.4.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

รวม ต.ค. 

 

พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

     1      1 2 

6.4.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

     50      100 100 
 

6.5 ตัวช้ีวัดท่ี 5: การบำรุงรักษาระบบโทรทัศนกลองวงจรปด 
 หนวยนับ:  ครั้ง 

6.5.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  1   1   1   1 4 

6.5.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  25   50   75   100 100 
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6.6 ตัวช้ีวัดท่ี 6: การบำรุงรักษาระบบโทรศัพทตูสาขาอัตโนมัติ 
 หนวยนับ:  ครั้ง 

6.6.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  1   1   1   1 4 

6.6.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  25   50   75   100 100 
 

6.7 ตัวช้ีวัดท่ี 7: การบำรุงรักษาระบบสำนักงานอิเล็กทรอนิกส (Paperless) 
 หนวยนับ:  ครั้ง 

6.7.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  1   1   1   1 4 

6.7.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  25   50   75   100 100 

 

  

228



 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566 สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมนิคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

 รหัสโครงการ :    ภทส. 05 

วันที่ปรับปรุงขอมูล: 13 มีนาคม 2566                       

  

 

6.8 ตัวช้ีวัดท่ี 8: การบำรุงรักษาระบบ ERP (ระบบงบประมาณอิเล็กทรอนิกส ระบบบริหารและวัดผลสมฤทธิ์

  โครงการอิเล็กทรอนิกส ระบบการเงินอิเล็กทรอนิกส และระบบบัญชีอิเล็กทรอนิกส) 
 หนวยนับ:  ครั้ง 

6.8.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  1   1   1   1 4 

6.8.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  25   50   75   100 100 

 

6.9 ตัวช้ีวัดท่ี 9: การบำรุงรักษาเว็บไซตสำนักงาน 
 หนวยนับ:  ครั้ง 

6.9.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  1   1   1   1 4 

6.9.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  25   50   75   100 100 
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วันที่ปรับปรุงขอมูล: 13 มีนาคม 2566                       

  

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

  ระบบท่ีติดตั้งภายในศูนยขอมูลและคอมพิวเตอร จำนวน 9 ระบบ ไดรับการบำรุงรักษาตามแผนงานท่ี

กำหนด โดยสามารถสนับสนุนการดำเนินงานของสำนักงานไดอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ 
  

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

ระบบท่ีติดตั้งภายในศูนยขอมูลและคอมพิวเตอร สมศ. ทุกระบบสามารถใหบริการไดอยางตอเนื่อง  

และมีประสิทธิภาพ 
 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) เจาหนาท่ี สมศ 

2) ผูประเมินคุณภาพภายนอก 

3) สถานศึกษา 

 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข/ ปองกัน 

ความเสี่ยงดานระบบไฟฟาของอาคารไมมีความ

เสถียร ซ่ึงสงผลตอการทำงานของระบบ กรณี

เกิดไฟฟาดับ หรือไฟกระชาก 

1) เตรียมการเรื่องการสำรองขอมูลระบบใหมีความถ่ีมากยิ่งข้ึน และ

ทดสอบการ Recovery ขอมูล Backup ใหมีความม่ันใจวาเม่ือเกิด

เหตุฉุกเฉินขอมูลท่ีสำรองไวสามารถใชงานไดปกติ 

2) เฝาระวัง และติดตามการทำงานของระบบอยางใกลชิด เพ่ือให

ทราบโดยเร็วท่ีสุดกรณีระบบไฟฟาอาคารมีปญหา ดับ และติดตาม

วาระบบไฟฟาเปนปกติเม่ือใด เพ่ือใหรูวาจะตองดำเนินการอยางไร

ตอไป อาทิ การสง Message จากระบบเพ่ือใหทราบวาขณะนี้ไฟ

อาคารดับ, การสง Message วาระบบมีการทำงานผดิปกติ, 

ประสาน รปภ. และนิติบุคคลอาคารเพ่ือใหทราบสถานะระบบ

ไฟฟาของอาคาร 

3) เตรียมแผนการดำเนินงานกรณีเกิดไฟฟาอาคารดับ เพ่ือลดปญหา

ท่ีอาจจะเกิดกับการทำงานของระบบซอฟตแวรและฮารดแวร 

4) เตรียมแผนสำรอง ข้ันตอนการกูระบบ 
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รหัสโครงการ:  ภทส.10 

                            วันทีป่รับปรุงขอมูล: 14 มีนาคม 2566                           
 

  

  โครงการติดตั้งกลองโทรทัศนวงจรปด (เพ่ิมเติม) 
 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก :      สำนักสนบัสนุนการปฏิบัติงาน       ‘             g                                 .ใก. 

ภารกิจ/งาน:     ภารกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร / งานระบบสนับสนุน    ‘ 

ผูกำกับโครงการ:      ดร.ขนิษฐา ตั้งวรสิทธิชัย    ‘ 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นายสมพล จารุธนศักดิ์กูร     โทรศัพท   02-2163955 ตอ 170     e-mail : sompol@onesqa.or.th  

2) นางสาวภัทราพร เอกบรรณสิงห      โทรศัพท   02-2163955 ตอ 172   e-mail: pattraporn@onesqa.or.th 

1. หลักการและเหตุผล  

  ภารกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมีหนาที่ในการดูแลและใหบริการดานระบบสารสนเทศ เพ่ือ

สนับสนุนการปฏิบัติงานของสำนักงาน ทั้งดานฮารดแวร ซอฟตแวร เพื่อใหการดำเนินงานภายในสำนักงานเปนไป

อยางมีประสิทธิภาพ  รวมถึงระบบสำรับรักษาความปลอดภัยของเจาหนาท่ีในการปฏิบัติงานภายในสำนักงาน เพ่ือให

มีการเฝาระวังและรักษาความปลอดภัยภายในบริเวณสำนักงานอยางมีประสิทธิภาพ  

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

 “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
 

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

  หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 
 

 2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 
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 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566                                     สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน)                                                                                                                                                                                    

รหัสโครงการ:  ภทส.10 

                            วันทีป่รับปรุงขอมูล: 14 มีนาคม 2566                           
 

  

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

  กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

           กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 
 

3. วัตถุประสงคของโครงการ   

3.1 เพื่อติดตั้งกลองโทรทัศนวงจรปด ใหครอบคลุมทุกพื้นที่ภายในบริเวณสำนักงาน เพื่อเปนการรักษาความปลอดภัย

ตอการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน  

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- จำนวน  -    ป  4   เดือน   -   วัน  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือน  เมษายน   ถึงเดือน กันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ : 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

1. การติดตั้งกลองวงจรปด 

(เพ่ิมเติม) 

100           1   130,000 

 
 

5. งบประมาณ 

 งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด  130,000   บาท (หนื่งแสนสามหม่ืนบาทถวน)
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 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566                                     สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน)                                                                                                                                                                                    

รหัสโครงการ:  ภทส.10 

                            วันทีป่รับปรุงขอมูล: 14 มีนาคม 2566                           
 

  

5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม(บาท) 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ              

1. การติดตั้งกลองวงจรปด 

(เพ่ิมเติม) 

130,000          130,000   

รวม (ทุกไตรมาส) 130,000 -  - 130,000 
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 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566 สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมนิคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

 รหัสโครงการ :    ภทส.02 

วันที่ปรับปรุงขอมูล: 14 มีนาคม 2566 

 

  

6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

  ไตรมาสท่ี 4/2566 :   ดำเนินการติดตั้งกลองโทรทัศนวงจรปดเสร็จสิ้น  
 

6.1 ตัวช้ีวัดท่ี 1: การติดตั้งกลองโทรทัศนวงจรปด 

           หนวยนับ : กิจกรรม 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

         1   1 

6.2.1  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

         100   100 
 

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

ไตรมาสท่ี 4/2566 :   - การติตตั้งกลองโทรทัศนวงจรปด จำนวน 1 กิจกรรม 
  

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

สำนักงานมีการรักษาความปลอดภัยใหกับเจาหนาท่ี ผูติดตอภายนอก และผูเขารวมประชุมท่ี

ครอบคลุมบริเวณพ้ืนท่ีของสำนักงาน  

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

ผูบริหาร  เจาหนาท่ี สมศ  

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข/ ปองกัน 

ไมมี ไมมี 
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 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566                                                                    สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

                                                                                                                           รหสัโครงการ :    ภทส.11 

                               วันทีป่รับปรุงขอมูล 11 มีนาคม 2566                        

  

 

 

โครงการตรวจสอบและปองกันภัยคุกคามของระบบสารสนเทศสนับสนุนการประเมินคุณภาพภายนอก 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สนับสนุนการปฏิบัติงาน 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร งานระบบการประเมิน 

ผูกำกับโครงการ:  ดร.ขนิษฐา ตั้งวรสิทธิชัย 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นายสมพล จารุธนศักดิ์กูร โทรศัพท 0 2216 3955 ตอ 170 e-mail: sompol@onesqa.or.th 

2) นายธนภัทร สัมพันธรัตนชัย โทรศัพท 0 2216 3955 ตอ 177 e-mail: thanaphat.s@onesqa.or.th 

1. หลักการและเหตุผล  

     ตามที ่ภารกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสารมีพันธกิจหลักในการพัฒนาและบริหารจัดการระบบ

สารสนเทศเพ่ือการประเมินคุณภาพภายนอก (AQA) ใหสามารถรองรับการใชงานอยางมีประสิทธิภาพ โดยปงบประมาณ 

2566 ภทส. จะดำเนินโครงการตรวจสอบและปองกันภัยคุกคามของระบบสารสนเทศสนับสนุนการประเมินคุณภาพ

ภายนอก เพ่ือปองกันภัยคุกคามทางดานขอมูลองคกรและขอมูลสวนบุคคลท่ีมีความรุนแรงมากข้ึนในปจจุบัน รวมท้ัง เพ่ือ

พัฒนาระบบเชื่อมโยงขอมูลกับหนวยงานตนสังกัดใหมีความปลอดภัยมากยิ่งข้ึน 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 

 

 
 

 

 

235



 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566                                                                    สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

                                                                                                                           รหสัโครงการ :    ภทส.11 

                               วันทีป่รับปรุงขอมูล 11 มีนาคม 2566                        

  

2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566 – 2568) 

 กลยุทธท่ี 1   ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

  กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

  กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

  กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   
 

3.1 เพ่ือพัฒนาระบบเชื่อมโยงขอมูลกับหนวยงานตนสังกัดใหมีความปลอดภัยมากยิ่งข้ึน 

3.2 เพื่อปรับปรุงและปองกันชองโหวระบบสารสนเทศของสำนักงานใหมีความปลอดภัยตอภัยคุกคามที่มีใน

ปจจุบัน 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 
 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนเมษายน 2566 ถึงกันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ : 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2566 
งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 
100  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

(1) การจางประเมินชองโหวของ

ระบบสารสนเทศสนับสนุน

การประเมนิคุณภาพ

ภายนอก 

25     1 1 1 1   500,000 

(2) การจางติดตั้งระบบรักษา

ความปลอดภัยระบบ

ฐานขอมูลของระบบ

สารสนเทศเพื่อการประเมิน

คุณภาพภายนอก (AQA) 

25     1 1 1 1 1 1 350,000 

(3) การจางติดตั้งระบบรักษา

ความปลอดภัยของ 

แอปพลิเคชันที่ทำงานบน

ระบบ Ubuntu 

25     1 1 1 1 1 1 500,000 
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รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2566 
งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 
100  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

(4) การเชื่อมโยงระบบรายงาน

ประเมินตนเองอิเล็กทรอนิกส

ของ สช. 

25     1 1 1 1   100,000 

รวม 100     4 4 4 4 2 2 1,450,000 

 

 

5. งบประมาณ  

    งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 1,450,000 บาท (หนึ่งลานส่ีแสนหาหม่ืนบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 
 

กิจกรรม จำนวนเงินรวม 

(บาท) 

พ.ศ. 2566 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 1,450,000          

1. การจางประเมินชองโหวของระบบ

สารสนเทศสนับสนุนการประเมิน

คุณภาพภายนอก 

500,000       500,000   

2. การจางติดตั้งระบบรักษาความ

ปลอดภัยระบบฐานขอมูลของระบบ

สารสนเทศเพ่ือการประเมินคณุภาพ

ภายนอก (AQA) 

350,000         350,000 

3. การจางติดตั้งระบบรักษาความ

ปลอดภัยของแอปพลเิคชันท่ีทำงานบน

ระบบ Ubuntu 

500,000         500,000 

4. การเช่ือมโยงระบบรายงานประเมิน

ตนเองอิเล็กทรอนิกสของ สช. 

100,000       100,000   

รวม (ทุกไตรมาส) 1,450,000   1,450,000 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

โครงการตรวจสอบและปองกันภัยคุกคามของระบบสารสนเทศสนับสนุนการประเมินคุณภาพภายนอก 

เสร็จสิ้นครบถวนทุกกิจกรรม ภายในไตรมาส 4/2566 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: การจางประเมินชองโหวของระบบสารสนเทศสนับสนุนการประเมินคุณภาพภายนอก 
 หนวยนับ:  ครั้ง 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ครั้ง          1   1 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รอยละ       25 50 75 100   100 

 

6.2  ตัวช้ีวัดท่ี 2: การจางติดตั้งระบบรักษาความปลอดภัยระบบฐานขอมูลของระบบสารสนเทศเพ่ือการประเมิน

คุณภาพภายนอก (AQA) 
 หนวยนับ:  ครั้ง 

6.2.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ครั้ง            1 1 

6.2.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รอยละ       10 20 40 60 80 100 100 
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6.3  ตัวช้ีวัดท่ี 3: การจางติดตั้งระบบรักษาความปลอดภัยของแอปพลิเคชันท่ีทำงานบนระบบ Ubuntu 
 หนวยนับ:  ครั้ง 

6.3.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ครั้ง            1 1 

6.3.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รอยละ       10 20 40 60 80 100 100 

 

 

6.4  ตัวช้ีวัดท่ี 4: การเช่ือมโยงระบบรายงานประเมินตนเองอิเล็กทรอนิกสของ สช. 
 หนวยนับ:  ครั้ง 

6.4.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ระบบ          1   1 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รอยละ       25 50 75 100   100 
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7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

ไตรมาสท่ี 4 :  

1) การจางประเมินชองโหวของระบบสารสนเทศสนับสนุนการประเมินคุณภาพภายนอก 

2) การจางติดตั้งระบบรักษาความปลอดภัยระบบฐานขอมูลของระบบสารสนเทศเพื่อการประเมินคุณภาพ

ภายนอก (AQA) 

3) การจางติดต้ังระบบรักษาความปลอดภัยของแอปพลิเคชันท่ีทำงานบนระบบ Ubuntu 

4) การเชื่อมโยงระบบรายงานประเมินตนเองอิเล็กทรอนิกสของ สช. 

 
 

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1) สำนักงานมีระบบสารสนเทศท่ีมีความปลอดภัย 

2) เจาหนาท่ี ผูประเมิน และสถานศึกษามีความปลอดภัยของขอมูลมากยิ่งข้ึน 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) ผูประเมินภายนอก 

2) เจาหนาท่ี 

3) สถานศึกษา 

 

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

ภัยคุกคามและการโจมตีจากองคกรหรือบุคคลภายนอก 

มีความรุนแรงมากข้ึนในปจจุบัน 

 

1. ปรับปรุงการปองกันและชองโหวตางๆ ตามสถานการณ

ปจจุบัน 

2. Allow Firewall Port เฉพาะหนวยงานท่ีมีการใชงาน

และรองขอมายัง สมศ.เทานั้น 
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การดำเนินงานตามแผนงานดานนโยบายและแผน 
 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สำนักนโยบายและยุทธศาสตร                                                                                  

ภารกิจ/งาน: ภารกิจพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร งานนโยบายและแผน                                                                                 

ผูกำกับโครงการ:  1) นาวาตรีหญิง ดร.กิตติยา เอ็ฟฟานส 

   2) ดร. สมยศ ชี้แจง                                                                              

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นาง วีรนุช สุขสวาง โทรศัพท 02 216 3955 ตอ 222  e-mail:  weeranuch@onesqa.or.th 

2) นางสาวพรรณทิพย  หนุนวงษ โทรศัพท 02-216-3955 ตอ 189 e-mail: puntip@onesqa.or.th 

1. หลักการและเหตุผล  

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพ่ิมเติมฉบับท่ี 4  พ.ศ. 2562  หมวด 6 มาตรฐานและการ

ประกันคุณภาพการศึกษา กำหนดใหจัดตั้งสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  (องคการมหาชน) 

ตามความในมาตรา 49 ความวา ใหมีสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน)       

มีฐานะเปนองคการมหาชน ทำหนาที่พัฒนาเกณฑวิธีการประเมินคุณภาพภายนอก และทำการประเมินผลการจัด

การศึกษาที่มิใชการจัดการอุดมศึกษาซึ่งอยูในอำนาจหนาที่ของกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม

หรือกระทรวงอื่น  เพื่อใหมีการตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษา โดยคำนึงถึงความ มุงหมาย หลักการ และแนวการ

จัดการศึกษาในแตละระดับตามที่กำหนดไวในพระราชบัญญัตินี้ และใหมีการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาทุก

แหงอยางนอยหนึ่งครั้งในทุกหาป นับตั้งแตการประเมินครั้งสุดทาย และเสนอผลการประเมินตอหนวยงานที่เกี่ยวของ

และสาธารณชน เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติกำหนด เพื่อใหการดำเนินงานเปนไปดวยความ

เรียบรอยอยางมีประสิทธิภาพ รัฐบาลกำหนดยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ เพ่ือจัดทำงบประมาณรายจายประจำป

สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) ตองนำยุทธศาสตรของรัฐบาลมาวางแผน

จัดทำคำของบประมาณ โดยผานความเห็นชอบของผูอำนวยการ และเสนอตอคณะกรรมการ สมศ. เพ่ือนำงบประมาณ

ท่ีไดมาสนับสนุนการดำเนินการประเมินคุณภาพภายนอกตามท่ีกฎหมายกำหนดตอไปและเพ่ือใหสำนักงานมีระบบและ

กลไกการดำเนินงานตามมาตรฐานและหลักเกณฑของการกำกับดูแลกิจการที่ดี สามารถขับเคลื่อนการดำเนินงานให

บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติการประจำปและแผนยุทธศาสตรระดับตาง ๆ ตลอดจนแผนยุทธศาสตรชาติ พรอมทั้งมี

ภาพลักษณท่ีดีและไดรับความเชื่อม่ันในทัศนะของผูมีสวนไดสวนเสียท้ังภายในและภายนอกองคกรอยางตอเนื่องตอไป 
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2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

 2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

 2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

  2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 
 

  2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

       กลยุทธท่ี 1 ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมีมาตรฐาน

แบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2 กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย  

 กลยุทธท่ี 3 สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล  

 กลยุทธท่ี 4 พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 

3. วัตถุประสงคของโครงการ   
 

3.1 จัดทำงบประมาณประจำป และแนวทางในการปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพและไดรับงบประมาณในจำนวนท่ี

เพียงพอตอการปฏิบัติงาน 

3.2  ทบทวน/จัดทำแผนยุทธศาสตร ของ สมศ. เพ่ือเปนแนวทางในการปฏิบัติงานของสำนักงานเปนประจำทุกป  

3.3   ติดตามและจัดทำแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณประจำปงบประมาณ 

3.4   เสริมสรางระบบการกำกับดูแลกิจการของสำนักงานอยางมีประสิทธิภาพตามสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบ

ราชการ (ก.พ.ร.) กำหนดไว 

3.5   เพ่ือเสริมสรางกลไกการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยงของสำนักงานใหเปนไปตามมาตรฐานและหลักเกณฑ

ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับหนวยงานของรัฐและสรางเสริมวัฒนธรรมสุจริตในการทำงานของ

สำนักงานบนพ้ืนฐานหลักคุณธรรมและความโปรงใส 

3.6   เพื่อพัฒนาดานระบบปฏิบัติการภายในสำนักงานใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามแนวทางของเกณฑ

คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ PMQA 4.0  
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4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวางเดือนตุลาคม 2565  - กันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ: 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

งานจัดทำงบประมาณรายจายประจำป 25               

1. การจัดทำงบประมาณรายจาย

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 15              

(1)  จ ัดทำข อเสนองบประมาณฯ 

เบื้องตน ตามแบบฟอรมที่กำหนด 

เสนอผ ู  อ ำนวยกา ร ให  ความ

เห็นชอบ 

 

 

 

 

             

 (2) จัดทำรายละเอียดงบประมาณฯ 

ภายในระยะเวลาที่กำหนด (ตาม

ปฏิทินของสำนักงบประมาณ) 

 
 

 
             

 (3) จัดสงเอกสารสำหรับการชีแ้จง

งบประมาณตอคณะกรรมาธิการ

ชุดตางๆ ครบถวนและถูกตอง 

(ตามปฏิทนิของสำนัก

งบประมาณ)  

 

 

 

 

 

             

 (4) แจงงบประมาณที่ไดรับประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2567 ใหทุก

สำนักและภารกิจรับทราบและ

ดำเนินการ (โดยแจงภายใน 1 

สัปดาหหลังจากกรรมาธิการ

พิจารณาแลว)  

 

 

 

 

             

 (5) นำเสนองบประมาณที่ไดรับจาก

สำนักงบประมาณให

คณะกรรมการ สมศ. รับทราบ 

 
 

 
             

 (6) กำหนดรหัสงบประมาณ และ

เวียนใหทุกสำนัก/ภารกิจ 

รับทราบและถือปฏิบัต ิ
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รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

2. กิจกรรมการบันทึกขอมูลลงใน

ระบบอิเล็กทรอนิกส 
 10              

 (1) กรอก e-Budgeting  (3 คร้ัง)  

(คำขอ/พ.ร.บ.) 
 

 

 
             

 (2) กรอก BB EvMis (ป 66 

จำนวน 4 คร้ัง/ป 67 จำนวน 3 

คร้ัง) 

 
 

 
             

 (3) บันทึกขอมูลงบประมาณใน

ระบบ E-con (2 คร้ัง) 
 

 

 
             

งานทบทวน/จดัทำแผนยุทธศาสตร

ของ สมศ. 
25               

1) การทบทวนยุทธศาสตร   5              

 (1) ทบทวนและวิเคราะหขอมูล

องคกรและบริบทเปลี่ยนไป  
 

 

 
             

 (2) วิเคราะหและทบทวนแผน

ยุทธศาสตรเสนอผูอำนวยการให

ความเห็นชอบ 

 
 

 
             

 (3) เสนอคณะกรรมการ สมศ. ให

ความเห็นชอบ ภายในเดือน

สิงหาคม 2566 

 
 

 
             

 (4) เผยแพรในเว็บไซต

ประชาสัมพนัธของ สมศ. 
 

 

 
             

     (5) การประเมินความคุมคาในการ

ดำเนินงาน (Result Chain)  
              500,000 

2. การติดตามและเรงรัดการ

ดำเนินงานตามแผนฯ ประจำป

งบประมาณ 2566 

 
5 

 
             

(1) ติดตามและสรุปผลการ

ปฏิบัติงานและการใชจาย

งบประมาณ เสนอคณะกรรมการ 

สมศ.พิจารณา รายเดือน/ไตร

มาส 
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รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

(2) ทบทวนแผนการปฏิบตัิงาน

ประจำปงบประมาณ 2566  

(รอบ 6 เดือน)  

               

(3) สรุปผลการปรับปรุงเสนอ

คณะกรรมการบริหารใหความ

เห็นชอบ 

               

3. จัดทำแผนปฏิบตัิงานประจำป

งบประมาณ 2567 
 5              

(1) ดำเนินการจัดทำรางแผนการ

ปฏิบัติงานประจำป 2567 
               

(2) เสนอใหท ุกสำนัก/ภารกิจให

ความเห็น 
               

 (3) ปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะ 

และจัดทำรูปเลมแผนฯ 
               

(4) เสนอคณะกรรมการ สมศ. ให

ความเห็นชอบ ภายในเดือน

สิงหาคม 2566 

               

(5) เผยแพรในเว็บไซต

ประชาสัมพนัธของ สมศ. 
               

4. การจัดทำปฏิทินปฏิบัติงาน ราย

เดือน และรายไตรมาส 
 5              

 (1) แจงไปยังสำนัก/ภารกิจ เพื่อ

จัดทำปฏิทินปฏิบัติงาน ราย

เดือน/รายไตรมาส 

               

 (2) รวบรวมขอมูล ตรวจสอบ

ความถูกตอง (สัปดาหที่ 4) 
               

 (3) ปฏิทินรายเดือนเสนอผูบริหาร

รับทราบ 
               

 (4) เวียนใหทุกสำนัก/ภารกิจ

รับทราบรายเดือน/เผยแพรใน

เว็บไซตรายไตรมาส 

               

1. การติดตามการอบรม/ประชุม/

สัมมนาของสำนักงาน  
 5              
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รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

งานการกำกับดูแลกิจการของ

คณะกรรมการองคการมหาชน 

(ONESQA CG) 

30               

1. การจัดทำตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงาน

ประจำป 2566 (ก.พ.ร.) และติดตาม

การดำเนินงาน 

 10              

   (1) จัดทำ (ราง) ขอเสนอตัวชีว้ัด

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เสนอตอคณะกรรมการ สมศ. กอน

นำสงใหสำนักงาน ก.พ.ร. 

               

   (2) เจรจาพิจารณาความเหมาะสม

ของตัวชี้วัดป ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 กับ อ.กพม. 

               

   (3) นำแบบประเมินองคการมหาชน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เสนอตอคณะกรรมการ สมศ. เพื่อ

ทราบ 

               

(4) จัดประชุมชี้แจงสรุปตัวชี้วัดการ

ประเมินองคการมหาชน ใหทุก

สำนัก/ภารกิจที่รับผิดชอบทราบ 

               

   (5) จัดทำรายงานผลการดำเนินงาน

ตามแบบประเมินองคการมหาชน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 6, 9, 12 รายงานในระบบ      

e-SAR ของสำนักงาน ก.พ.ร. 

               

(6) จัดทำรายงานผลการดำเนินการตาม

แบบประเมินองคการมหาชนและ

ผ ู  อ ำนวยกา รองค  ก า รมหาชน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เสนอตอคณะกรรมการ สมศ. กอน

นำสงสำนักงาน ก.พ.ร.  
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รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

2. การจัดทำรายงานประจำป 2565  5              

   (1)  ร  างประเด ็นท ี ่ จะบรรจ ุลงใน

รายงานประจำป 2565 
               

   (2) ประสานและรวบรวมขอมูลจาก

สำนัก/ภารกิจ ที่เก่ียวของ 
               

   (3) รางรายงานประจำป 2565                

   (4) ประสานภารกิจ ภสส. เพื่อจัดหา

ภาพตาง ๆ เพ ื ่อจ ัดทำรายงาน

ประจำป  

               

  ( 5)  เ ส น อ ผ ู  อ ำ น ว ย ก า ร แ ล ะ

คณะกรรมการ สมศ. พิจารณา 
               

  (6)  ดำเน ินการจ ัดทำร ูป เล มและ

เผยแพร 
               

3. การควบคุมภายในและการบริหาร

ความเสี่ยง 
 5              

   (1) จัดทำรายงานการควบคุมภายใน

และบริหารความเสี่ยงป 2565 รอบ 12 

เดือน เสนอตอคณะอนุกรรมการ

ตรวจสอบ (ภายใน 30 วันหลังสิ้น

ปงบประมาณ) 

               

   (2) เสนอผูอำนวยการใหความ

เห็นชอบ ผูตรวจสอบภายในให

ขอเสนอแนะ และสรุปผลการ

ดำเนินงานและเสนอแนวทางการ

ปรับปรุงแผนการควบคุมภายในและ

บริหารความเสี่ยงสำหรับปตอไป 

               

   (3) เสนอรายงานการควบคุมภายใน

และบริหารความเสี่ยงประจำป 2566 

ตอกระทรวงศึกษาธิการ (ภายใน 90 

วันหลังสิน้ปงบประมาณ) 

               

  (4) ทบทวนและจัดทำแผนการควบคุม

ภายในและบริหารความเสี่ยงป 2566 
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รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

  (5) จดัประชุมคณะทำงานควบคุม

ภายในและบริหารความเสี่ยงทกุ 

  ไตรมาส 

               

  (6) จดัอบรมการบริหารความเสี่ยง                50,000 

  (7) เสนอรายงานผลการดำเนนิงาน

ตามแผนฯ รอบ 6 เดือน ตอ

ผูอำนวยการและตรวจสอบภายใน 

               

4. การสงเสริมคุณธรรม และความ

โปรงใสของสำนักงาน 
 10              

   (1) จัดประชุมแผนการสำรวจหลักฐาน

เชิงประจักษ สำหรับการประเมนิและ

ความโปรงใสในการดำเนนิงานของ

หนวยงานภาครัฐ (ITA) ประจำป

งบประมาณ 2566 

 
 

 
             

   (2) จัดกิจกรรมภายใตโครงการ

ประเมินคุณธรรมและความโปรงใส 
               

   (3) เสนอจำนวนผูมสีวนไดสวนเสีย

ภายในและผูมีสวนเสียภายนอก 

เขาสูระบบ ITAS 

               

   (4) สรุปผลคะแนนการประเมิน

คุณธรรมและความโปรงใสในการ

ดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เสนอ

ผูอำนวยการทราบ 

               

5. งานการพัฒนาคุณภาพการบริหาร

จัดการภาครัฐ PMQA 4.0 
20              30,000 

(1) จัดทำรายงานผลการวิเคราะห

องคกรและสภาวการณขององคกร 
 5              

(2) การติดตามเพื่อกรอกผลการ

ประเมิน PMQA 4.0 
 5              

(3) จัดทำขอเสนอแนะเชิงนโยบายเพื่อ

พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ

องคการจากผลการประเมิน 

 5              
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รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

(4) ปรับปรุงกระบวนการดำเนินงานใน

ภาพรวมและดานระบบปฏิบตักิารให

เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 5              

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 
 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- จำนวน 1 ป  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนตุลาคม 2565 -กันยายน 2566  
 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ : 
 

5. งบประมาณ 

 งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 580,000 บาท (หาแสนแปดหม่ืนบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม (บาท) 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 580,000             

1. งานการพัฒนาคุณภาพ

การบริหารจัดการภาครัฐ 

PMQA 4.0 

     

30,000 

    30,000        

2. การประเมินความคุมคาใน

การดำเนินงาน (Result 

Chain) 

500,000 

 

         250,000  250,000 

3. การจัดอบรมการบริหารความ

เสี่ยง 

50,000       50,000      

รวม (ทุกไตรมาส) 580,000 - 30,000 50,000 500,000 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: คำของบประมาณประจำป (ฉบับ)  

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด      

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

           1 1 

 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน    

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

    30       100 100 

 

6.2 ตัวช้ีวัดท่ี 2: การทบทวน/จัดทำแผนยุทธศาสตรของ สมศ. (ฉบับ)  

6.2.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด      

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

           1 1 
 

6.2.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน    

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

         70  100 100 
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6.3  ตัวช้ีวัดท่ี 3 : ติดตามผลการปฏิบัติงาน จัดทำปฏิทินประจำเดือน ประจำไตรมาส (ครั้ง)   

6.3.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด      

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 
 

6.3.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน    

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  25   50   75   100 100 
 

6.4 ตัวช้ีวัดท่ี 4: จำนวนการรายงานผลการดำเนินงานของสำนักงาน ตามแบบประเมินองคการมหาชน (ก.พ.ร.)  

 หนวยนับ:  ครั้ง 

6.4.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด      

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

   1   1   1  1 4 

6.5  ตัวช้ีวัดท่ี 5 : รอยละความสำเร็จของการจัดทำรายงานประจำป 2565 

 หนวยนับ:  รอยละ 

6.5.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด      

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 10 20 50 80 100       100 

6.6  ตัวช้ีวัดท่ี 6 : จำนวนการรายงานผลการบริหารความเส่ียงของสำนักงาน 

 หนวยนับ:  ครั้ง 
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6.6.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด      

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1   1   1   1   4 

6.7  ตัวช้ีวัดท่ี 7: ผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) 

 หนวยนับ:  รอยละ 

6.7.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด      

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

           ไมต่ำกวา

รอยละ 85 
ไมต่ำกวา

รอยละ 85 

 

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

 ไตรมาสท่ี 1 :   1) เอกสารรายงานผลการติดตามผลการดำเนินงานประจำเดือนเปนประจำทุกเดือน  

                  รายงานผลการดำเนินงานประจำไตรมาสจำนวน 1 ฉบับ  ปฏิทินกิจกรรมรายไตรมาส 1 

ฉบับ และรายเดือนจำนวน 3 ฉบับ   

      2) รายงานผลการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง ปงบประมาณ พ.ศ. 2565  

 (ราง) ขอเสนอตัวชี้วัดขององคการมหาชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

                                     แผนการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง ปงบประมาณ 2566 

 

 ไตรมาสท่ี 2 :    1) คำของบประมาณประจำป พ.ศ. 2567 จำนวน 1 ฉบบั 

 2) เอกสารรายงานผลการติดตามผลการดำเนินงานประจำเดือนเปนประจำทุกเดือน  

                  รายงานผลการดำเนินงานประจำไตรมาสจำนวน 1 ฉบับ  ปฏิทินกิจกรรมรายไตรมาส 1 

ฉบับ และรายเดือนจำนวน 3 ฉบับ   
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  3) รายงานผลการดำเนินงานตามแบบประเมินองคการมหาชน ประจำปงบประมาณ 2566 

ประจำไตรมาสท่ี 2 และ รายงานผลการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง ปงบประมาณ 

2566 ประจำไตรมาสท่ี 2 

 

ไตรมาสท่ี 3 :  1) เอกสารคำขอกรรมาธิการงบประมาณ  จำนวน 1 ฉบับ (ตามจำนวนกรรมาธิการท่ีมี)  

2) เอกสารรายงานผลการติดตามผลการดำเนินงานประจำเดือนเปนประจำทุกเดือน  

               3) รายงานผลการดำเนนิงานประจำไตรมาสจำนวน 1 ฉบับ  ปฏิทินกิจกรรมรายไตรมาส 1 ฉบับ 

และรายเดือนจำนวน 3 ฉบับ  รายงานประจำป 2565 รายงานผลการดำเนินงานตามแบบ

ประเมินองคการมหาชน ประจำปงบประมาณ 2566 ประจำไตรมาสที่ 3 รายงานผลการ

ควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง ปงบประมาณ 2566 ประจำไตรมาสท่ี 3 

 

ไตรมาสท่ี 4 :  1) เอกสารรายงานผลการติดตามผลการดำเนินงานประจำเดือนเปนประจำทุกเดือน  

                                   รายงานผลการดำเนินงานประจำไตรมาสจำนวน 1 ฉบับ  ปฏิทินกิจกรรมรายไตรมาส 1 

ฉบับ และรายเดือนจำนวน 3 ฉบับ พรอมเอกสารแผนยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติการ

ประจำป จำนวน 1 ฉบับ  

 2) รายงานผลการดำเนินงานตามแบบประเมินองคการมหาชน ประจำปงบประมาณ 2566  

                                   รายงานผลการควบค ุมภายในและบร ิหารความเส ี ่ ยง ป  งบประมาณ 2566                    

ประจำไตรมาสที่ 4 รายงานผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน

ของหนวยงานภาครัฐ ปงบประมาณ 2566 

3) รายงานการจัดทำหวงโซผลการดำเนินงาน (result chain) และแผนผังความสัมพันธ

ขององคการมหาชนในระบบนิเวศ (ecosystem) สำหรับการประเมินความคุมคาเพ่ือ

พัฒนาองคการมหาชน  

 
 

 

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) คำของบประมาณประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพื ่อเปนแนวทางในการปฏิบัต ิงานอยางมี

ประสิทธิภาพและไดรับงบประมาณในจำนวนท่ีเพียงพอตอการปฏิบัติงานประจำป 

2) แผนยุทธศาสตร ของ สมศ. เพ่ือเปนแนวทางในการปฏิบัติงานของสำนักงานเปนประจำทุกป  
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3) มีการติดตาม ทบทวนและปรับปรุงแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณประจำป

งบประมาณ เพ่ือแกไขปญหาปริมาณและประสิทธิภาพของการใชจายงบประมาณท่ีไดรับ 

4) สำนักงานมีผลการดำเนินงานตามแบบประเมินองคการมหาชนอยูในระดับคุณภาพ อันจะสงผลตอการ

ประเมินการคงอยูขององคการมหาชน ท่ีดำเนินการโดยสำนักงาน ก.พ.ร. 

5) สำนักงานมีระบบและกลไกการดำเนินงานตามมาตรฐานและหลักเกณฑของการกำกับดูแลกิจการท่ีดี 

6) สำนักงานมีระบบและกลไกการควบคุมภายในและบริหารความเสี ่ยงของสำนักงานใหเปนไปตาม

มาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับหนวยงานของรัฐและสรางเสริม

วัฒนธรรมสุจริตในการทำงานของสำนักงานบนพ้ืนฐานหลักคุณธรรมและความโปรงใส 

7) สำนักงานพัฒนาระบบปฏิบัติการภายในสำนักงานใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามแนวทางของ

เกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ PMQA 4.0 

8) สำนักงานมีการจัดทำหวงโซผลการดำเนินงาน (result chain) และแผนผังความสัมพันธขององคการ

มหาชนในระบบนิเวศ (ecosystem) สำหรับการประเมินความคุมคาเพ่ือพัฒนาองคการมหาชน  

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1)  ผูบริหารและบุคลากร สมศ. 

2)  ผูมีสวนไดสวนเสียของสำนักงาน ไดแก กระทรวงศึกษาธิการ ผูประเมินภายนอก สถานศึกษา ตนสังกัด 

สำนักงบประมาณฯ ก.พ.ร. และประชาชนท่ัวไป  

 

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

 

 

 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข/ ปองกัน 

1) สภาวการณภายนอกท่ีเขามากระทบตอองคกร

สงผลใหสำนักงานฯ ปรับตัวไมทันในการทำงาน 

1) การคาดการณลวงหนาและเตรียมแผนสำรองในการ

ตั้งรับสิ่งท่ีจะเกิดข้ึนไดอยางทันทวงที   

2) สำนัก/ภารกิจใชงบประมาณไมทันตามระยะเวลา

ท่ีกำหนด 

2) ติดตามความกาวหนารายเดือนอยางใกลชิด ในการ

ดำเนินงานและการเบิกจายงบประมาณใหเปนไปตาม

แผน 
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โครงการดำเนินงานเครือขายการประเมินคุณภาพภายนอก สมศ. 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สำนักพัฒนาและสงเสริม 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจสงเสริมและพัฒนาสัมพันธ 

ผูกำกับโครงการ: 1) ดร.วรวิชช ภาสาวสุวัศ 

                        2) นางสาวมาลัย ศรีศิริรุงโรจน 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นางศิริธร เวียนศิริ โทรศัพท 02 2163955 ตอ 168   E-mail: siritorn.v@onesqa.or.th  

2) นางสาวภัคพิชา ภูทับทิม โทรศัพท 02 2163955 ตอ 154 E-mail: puckpicha.p@onesqa.or.th  

1. หลักการและเหตุผล  

พระราชบัญญัติการศึกษาของชาติซ่ึงเปนกฎหมายแมบทในการบริหารและจัดการศึกษา ไดกำหนดไวใหมีการสงเสริม

การเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษาไววา ใหสถานศึกษารวมกับบุคคล  ครอบครัว  ชุมชน  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

เอกชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ  สถาบันศาสนา  สถานประกอบการและสถาบันสังคมอื่น  สงเสริมความเขมแข็งของ

ชุมชน จะเห็นไดวา การสรางเครือขายและการมีสวนรวม เปนเครื่องมือสำคัญและมีประสิทธิภาพที่สงเสริมสนับสนุนใหการ

ขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษาใหกับสถานศึกษาอยางสรางสรรค  

สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) หรือ สมศ. มีฐานะเปนองคการมหาชน 

ซึ่งเปนหนวยงานหนึ่งของภาคการศึกษาที่มีสวนในการขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ทำหนาที่พัฒนาเกณฑและวิธีการ

ประเมินคุณภาพภายนอก และทำการประเมินผลการจัดการศึกษาเพื่อใหมีการตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษาทุกประเภท 

ทุกระดับ อยางนอย 1 ครั้ง ในทุก 5 ป  และรายงานผลการประเมินคุณภาพภายนอกตอหนวยงานท่ีเก่ียวของและสาธารณชน 

ท้ังนี้ ตลอดระยะเวลาท่ีผานมา สมศ. ไดดำเนินการประเมินคุณภาพภายนอกจนเกิดผลสำเร็จบรรลุตามเปาหมาย มาจากความ

รวมมือของทุกภาคสวนท่ีเกี่ยวของ เปรียบเสมือนเครือขายที่มีสวนรวมในการดำเนินงานขับเคลื่อนการประเมินคุณภาพ

การศึกษาใหเกิดความเขมแข็งอยางตอเนื่อง สมศ. จึงมีความประสงคจะพัฒนาและยกระดับการทำงานแบบมีสวนรวมกับ

หนวยงาน กลุมบุคคล และบุคคล ใหเกิดเปนเครือขาย โดยมุงหวังใหเปนกลไกหนึ่งในการสงเสริม สนับสนุน การดำเนินงาน

ของ สมศ. ใหเกิดผลสำเร็จตามเปาหมาย เกิดอรรถประโยชนกับผูมีสวนไดสวนเสีย และผูรับบริการมีความพึงพอใจ รวมถึง

สรางภาพลักษณท่ีดีตอองคกร  

เพื่อใหการดำเนินงานขับเคลื่อนเครือขายการประเมินคุณภาพภายนอกใหเปนไปตามแผน และเกิดผลเปนรูปธรรม 

ภารกิจสงเสริมและพัฒนาสัมพันธจึงไดจัดทำโครงการการดำเนินงานเครือขายการประเมินคุณภาพภายนอก ในปงบประมาณ

พ.ศ. 2565 ท่ีผานมา และไดรับความรวมมือจากสถาบันอุดมศึกษาเขารวมเปนเครือขายการประเมินคุณภาพภายนอก สมศ. ใน

 
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นาม “ศูนยประสานงาน สมศ.” จำนวน 28 แหง โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ศูนยประสานงาน สมศ. จะมีหนาท่ี

ดำเนินการโครงการตามท่ี สมศ. มอบหมายในพ้ืนท่ีรับผิดชอบของศูนยประสานงาน ใหดำเนินการภายใตโครงการตางๆดังนี้ 

1) โครงการสงเสริมสถานศึกษาและประสานความรวมมือกับหนวยงานตนสังกัด เพื่อสรางความรู ความเขาใจ 

เก่ียวกับกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก สมศ. ใหกับสถานศึกษาการศึกษาปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

2) โครงการสงเสริมการนำผลประเมินไปใชพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ใหกับสถานศึกษาการศึกษาปฐมวัย ระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

3) โครงการประชาสัมพันธการดำเนินงานตามภารกิจหลักของหนวยงาน การเผยแพรขอมูล หรือขาวสารของ สมศ.  

4) โครงการการติดตามผลการปฏิบัติงานของผูประเมินภายนอก สมศ. (ติดตามเชิงลึกกรณีการประเมินแบบลงพื้นท่ี 

Onsite) 

5) โครงการดำเนินงานเครือขายการประเมินคุณภาพภายนอก จะขยายผลสรางสมาชิกเครือขาย ออกเปน 4 กลุม 

ประกอบดวย 

- กลุมท่ี 1 กลุมสถานศึกษา ประกอบดวย ผูบริหารสถานศึกษา ครู พอแม ผูปกครอง 

- กลุมท่ี 2 กลุมสถาบันอุดมศึกษา ประกอบดวย นักวิจัย นักวิชาการ ผูเชี่ยวชาญในพ้ืนท่ี  

- กลุมท่ี 3 กลุมผูจัดการศึกษาในพ้ืนท่ี เชน หนวยงานตนสังกัดในพ้ืนท่ี  

- กลุมท่ี 4 กลุมหนวยงานตนสังกัดในสวนกลาง  

- กลุมท่ี 5 ผูทรงคุณวุฒิ  

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประเมิน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 
 

2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 

 

 

 
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 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

 กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

          กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 

 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   

3.1 เพ่ือสรางความสัมพันธและความรวมมือกับผูเก่ียวของในรูปแบบเครือขาย โดยทำงานรวมกันในการพัฒนาคุณภาพ

สถานศึกษา 

3.2 เพื่อรับฟงความคิดเห็น และแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันเกี่ยวกับการประเมินคุณภาพภายนอก นำสูการขับเคลื่อน

และยกระดับคุณภาพสถานศึกษา 

3.3 เพ่ือเผยแพรประชาสัมพันธผลการดำเนินงาน และผลการประเมินคุณภาพภายนอกใหเขาถึงกลุมเปาหมาย 

3.4 เพ่ือนำผลจากดำเนินงานนำมาวิเคราะหเพ่ือพัฒนางานเครือขายตอไป 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนตุลาคม 2565 ถึงเดือน กันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ: 

รายการกิจกรรม 
น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 
100 100 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  การบริหารจัดการดำเนินงาน

เครือขายการประเมินคุณภาพ

ภายนอกเครือขาย 

30              120,000 

2. การขับเคลื่อนการดำเนินงาน

เครือขายการประเมินคุณภาพ

ภายนอกเครือขาย 

70              880,000 

3. รายงานผลดำเนินงาน

เครือขายการประเมินคุณภาพ

ภายนอก 

-              - 

รวม 100              1,000,000 
 

5. งบประมาณ  

   จำนวนเงินงบประมาณประจำป พ.ศ. 2566 รวมท้ังส้ิน 1,000,000 บาท (หนึ่งลานบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม (บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 1,000,000             

1) การบริหารจัดการ

ดำเนินงานเครือขายการ

ประเมินคุณภาพ

ภายนอกเครือขาย 

120,000  30,000   30,000   30,000   30,000  

2) การขับเคลื่อนการ

ดำเนินงานเครือขายการ

ประเมินคุณภาพ

ภายนอกเครือขาย 

880,000      440,000      440,000 

3) รายงานผลดำเนินงาน

เครือขายการประเมิน

คุณภาพภายนอก 

-             

รวม (ทุกไตรมาส) 1,000,000 30,000 470,000 30,000 470,000 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

เพ่ือใหเกิดเครือขายการประเมินคุณภาพภายนอก สมศ. เพ่ือเปนสวนหนึ่งในการมีสวนรวมขับเคลื่อนให

เกิดคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  

6.1 ตัวช้ีวัดท่ี 1: การบริหารจัดการดำเนินงานเครือขายการประเมินคุณภาพภายนอกเครือขายสถานศึกษา 

 หนวยนับ:  1  กิจกรรม  

 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 1   1   1   1  4 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 25   50   75   100  100 

 

6.2  ตัวช้ีวัดท่ี 2: การขับเคลื่อนการดำเนินงานเครือขายการประเมินคุณภาพภายนอก 

 หนวยนับ:  2 ครั้ง 

6.2.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

     1      1 2 

6.2.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

     50      100 100 
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6.3  ตัวช้ีวัดท่ี 3 : รายงานสรุปผลการดำเนินงานโครงการการดำเนินงานเครือขายการประเมินคุณภาพภายนอก 

 หนวยนับ:  2 ครั้ง 

6.3.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

     1      1 2 

 

6.3.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

     50      100 100 

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

 

ไตรมาสท่ี 1: มีการประชุมวางแผนการดำเนินงาน ครั้งท่ี 1  

ไตรมาสที่ 2: มีการประชุมวางแผนการดำเนินงาน ครั้งที่ 2  ขับเคลื่อนการดำเนินงานเครือขายการประเมิน

คุณภาพภายนอก ครั้งท่ี 1 และรายงานสรุปผลการดำเนินงานโครงการติดตาม ครั้งท่ี 1 
 

ไตรมาสท่ี 3: มีการประชุมวางแผนการดำเนินงาน ครั้งท่ี 3   

ไตรมาสที่ 4: มีการประชุมวางแผนการดำเนินงาน ครั้งที่ 4  ขับเคลื่อนการดำเนินงานเครือขายการประเมิน

คุณภาพภายนอก ครั้งท่ี 2 และรายงานสรุปผลการดำเนินงานโครงการติดตาม ครั้งท่ี 2 

 

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) สรางเครือขายการประเมินคุณภาพภายนอก สมศ. เกิดวัฒนธรรมคุณภาพดานการประเมินคุณภาพ

ภายนอก 

2) เกิดความตระหนัก และพลังความรวมมือจากภาคสวนท่ีเก่ียวของสนับสนุนการดำเนินงานของ  

สมศ. ใหบรรลุเปาหมาย 
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3) เกิดความเชื่อม่ัน เชื่อถือตอการประเมินคุณภาพภายนอก 

4) เกิดภาพลักษณท่ีดีตอ สมศ. 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) สถานศึกษา ไดแก การศึกษาปฐมวัย (ศูนยพัฒนาเด็ก) สถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และ

สถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (วัตถุประสงคพิเศษ)  

2) หนวยงานตนสังกัด  

3) ผูทรงคุณวุฒิ 

4) สถาบันอุดมศึกษา 

5) สมศ. 

 

9. ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

1. เกิดการเปลี่ยนแปลงนโยบายในการดำเนินงานท่ีสงผล

ตอการดำเนินงานเครือขายฯ  

ไมสามารถควบคุมได 

2. ปจจัยภายนอกอ่ืนๆ เชน โรคระบาด ไมสามารถควบคุมได 
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โครงการสำรวจความพึงพอใจและพัฒนาการใหบริการป 2566 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สำนักนโยบายและยุทธศาสตร 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจวิจัยและจัดการความรู 

ผูกำกับโครงการ: 1) นาวาตรีหญิง ดร.กิตติยา เอ็ฟฟานส 

                       2) ดร.สมยศ  ชี้แจง              

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นางอรนิศา เพชรผล         โทรศัพท: e-mail: 02-2163955 ตอ 228 e-mail: ornisa@onesqa.or.th 

2) ดร.กิตติกันตพงศ ศรีบัวนำ  โทรศัพท: e-mail: 02-2163955 ตอ 226 e-mail: kittkantaphong.s@onesqa.or.th 

1. หลักการและเหตุผล  

 ด วยอำนาจหน าท ี ่ และความร ับผ ิดชอบของ สมศ. ตามพระราชบ ัญญ ัต ิการศ ึกษาแห งชาต ิ  ผนวกกับ 

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน (ฉบับที่ 5) มาตรา 3/1 การปฏิบัติหนาที่ของผูปฏิบัติงานโดยสำนักงาน

คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) ไดมีการจัดทำคำรับรองการปฏิบัติงานและการประเมินผลการปฏิบัติงานของ

องคการมหาชน โดยปงบประมาณ พ.ศ. 2565 กำหนดใหมีการสำรวจความพึงพอใจในการดำเนินงานประเมินคุณภาพ

ภายนอกของผูรับบริการ เพื่อสะทอนการปฏิบัติงานและปรับปรุงพัฒนาคุณภาพของการใหบริการใหมีประสิทธิภาพมาก

ยิ่งข้ึน 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

 2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

 2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

  2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 

 
 

 

 

 
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2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566 – 2568) 

  กลยุทธท่ี 1   ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

   กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

   กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

  กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 
 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   

3.1 เพื่อเพื่อสำรวจความพึงพอใจของผูรับบริการตอการดำเนินงานดานการประเมินคุณภาพภายนอก ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 

3.2 เพ่ือจัดทำแนวทางการพัฒนาการดำเนินงาน และการใหบริการในการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. ใหมี

ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 
 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนตุลาคม 2565 ถึงกันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ: 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 
100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

(1) จัดทำ TOR การสำรวจความ

พึงพอใจในการบร ิการตาม

ขอบเขตขอกำหนดของ ก.พ.ร. 

20              ขอกำหนด

การศึกษา

วิจัย 

(2) เสนอคณะกรรมการ สมศ. เพ่ือ

อนุมัติขอบเขตการดำเนินงาน 

และอนุมัติการจางหนวยงาน

อิสระภายนอกเพื่อดำเนินการ

สำรวจความพึงพอใจฯ 

20              ขอบเขต

การ

ดำเนินงาน

ไดรับการ

อนุมัติ 

(3) ดำเนินการจางหนวยงานอิสระ

ภายนอกตามที ่ได ร ับอนุมัติ

จากคณะกรรมการ สมศ. 

20              สัญญาจาง/

500,000 
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รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 
100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

(4) ดำเน ินการสำรวจความพึง

พ อ ใ จ ใ น ก า ร ใ ห  บ ร ิ ก า ร 

ประจำป งบประมาณ พ.ศ. 

2566 

20              สำรวจได

ตามแผนที่

กำหนด 

(5) เสนอรายงานผลการสำรวจ

ความพึงพอใจฯ ปงบประมาณ 

พ.ศ.2566 และผลการปรับปรุง

ต า ม ผ ล ก า ร ส ำ ร ว จ ข อ ง

ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ตอ

คณะกรรมการ สมศ. สำนัก/

ภารกิจท่ีเก่ียวของ 

20              รายงานผล

การสำรวจ

และผลการ

ปรับปรุง

ตามผลการ

สำรวจ 

รวม 100               

 
 

 

 

5. งบประมาณ  

    งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 500,000 บาท (หาแสนบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 
 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม (บาท) 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 500,000             

1. จัดทำ TOR การสำรวจความพึงพอใจในการ

บริการตามขอบเขตขอกำหนดของ ก.พ.ร. 

             

2. เสนอคณะกรรมการ สมศ. เพ่ืออนุมัติขอบเขต

การดำเนินงาน และอนุมัติการจางหนวยงานอิสระ

ภายนอกเพ่ือดำเนินการสำรวจความพึงพอใจฯ 

             

3. ดำเนินการจางหนวยงานอิสระภายนอกตามที่

ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการ สมศ. 

500,000     500,000        

4. ดำเนินการสำรวจความพึงพอใจในการ

ใหบริการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

             

5. เสนอรายงานผลการสำรวจความพึงพอใจฯ 

ปงบประมาณ พ.ศ.2566 และผลการปรับปรุง

ตามผลการสำรวจของปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ตอคณะกรรมการ สมศ. สำนัก/ภารกิจที่

เก่ียวของ 

             

รวม (ทุกไตรมาส) 500,000 0 500,000 0 0 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

1) ไดรายงานผลการสำรวจความพึงพอใจของผูรับบริการของ สมศ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 ตาม

มาตรฐานท่ี ก.พ.ร. กำหนด เสนอตอคณะกรรมการ สมศ. ตามเวลาท่ีกำหนด 

2) ไดรายงานผลการปรับปรุงตามผลการสำรวจของปงบประมาณ พ.ศ.2564 เสนอตอคณะกรรมการ สมศ. 

ตามเวลาท่ีกำหนด 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: สำนักงานไดรายงานผลการสำรวจความพึงพอใจของผูรับบริการของ สมศ. ประจำปงบประมาณ    

                       พ.ศ.2566 ตามมาตรฐานท่ี ก.พ.ร. กำหนด เสนอตอคณะกรรมการ สมศ. ตามเวลาท่ีกำหนด 
 หนวยนับ:  ฉบับ 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

            1 1 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

   30  50    70   100 100 

 

6.2  ตัวช้ีวัดท่ี 2: สำนักงานไดรายงานผลการปรบัปรุงตามผลการสำรวจของปงบประมาณ พ.ศ.2564 เสนอตอ 

                       คณะกรรมการ สมศ. ตามเวลาท่ีกำหนด 
 หนวยนับ:  ฉบับ 

6.2.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

            1 1 

6.2.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

      50      100 100 
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7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

 

ไตรมาสท่ี 1: TOR การสำรวจความพึงพอใจในการบริการตามขอบเขตขอกำหนดของ ก.พ.ร.  

ไตรมาสท่ี 2: ไดหนวยงานอิสระภายนอกตามท่ีไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการ สมศ.มาดำเนินการสำรวจ   

                 ความพึงพอใจ   

ไตรมาสท่ี 3:    -  

ไตรมาสท่ี 4: ไดรายงานผลการสำรวจความพึงพอใจฯ ปงบประมาณ พ.ศ.2566 และผลการปรับปรุงตามผล 

                  การสำรวจของปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
 

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1) สำนักงานไดรับผลการสำรวจความพึงพอใจและพัฒนาการใหบริการ ประจำป พ.ศ.2565 จากการ 

          สำรวจของหนวยงานภายนอก เพ่ือนำผลการสำรวจเสนอตอ กพร. ในการประเมินผลการปฏิบัติงาน  

          ขององคการมหาชน 

2) สำนักงานมีแนวทางการพัฒนาการดำเนินงาน และการใหบริการในการประเมินคุณภาพภายนอกใหมี 

    ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) สมศ. 

2) สถานศึกษา หนวยงานตนสังกัด ผูประเมินภายนอก 

3) ผูมีสวนไดสวนเสีย 

 

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

 ไดผลการสำรวจไมทันตามเวลาท่ีกำหนด  กำกับติดตามการดำเนินงานอยางใกลชิด 
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โครงการใหทุนวิจัยทางการประเมินคุณภาพการศึกษา 

สถานะของโครงการ: โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สำนักนโยบายและยุทธศาสตร 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจวิจัยและจัดการความรู 

ผูกำกับโครงการ: 1) นาวาตรีหญิง ดร.กิตติยา เอ็ฟฟานส 

                       2) ดร.สมยศ  ชี้แจง              

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นางอรนิศา เพชรผล         โทรศัพท: e-mail: 02-2163955 ตอ 228 e-mail: ornisa@onesqa.or.th 

2) ดร.กิตติกันตพงศ ศรีบัวนำ  โทรศัพท: e-mail: 02-2163955 ตอ 226 e-mail: kittikantaphong.s@onesqa.or.th 

1. หลักการและเหตุผล  

   สำนักงานฯ มีแนวคิดที่จะขับเคลื่อนเพื่อสงเสริมการพัฒนาและผลิตผลงานวิจัย โดยใชขอมูลจากผลการประเมิน

คุณภาพภายนอกท้ังการศึกษาปฐมวัย การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา รวมถึงประสานความรวมมือและ

ใหการสนับสนุนการดำเนินงานวิจัยรวมกับภาคีเครือขายที่เก่ียวของ จึงไดจัดทำโครงการการใหทุนอุดหนุนการวิจัย 

สำหรับนักวิจัย/นักวิชาการท่ีมีความสนใจเรื่องการประเมินคุณภาพการศึกษาและมีความมุงม่ันในการพัฒนางานทางดาน

การประเมินคุณภาพการศึกษาใหเกิดประโยชนตอการพัฒนาการศึกษา รวมทั้งการวิจัยที่สรางองคความรูในดานการ

ประเมินคุณภาพการศึกษาใหมากยิ่งข้ึน จึงใหการสนับสนุนทุนวิจัยดานการประเมินคุณภาพการศึกษา 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

  2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

  2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

  2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 

 
 

 

 

 

 

 
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2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566 – 2568) 

  กลยุทธท่ี 1   ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

   กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

   กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

  กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 
 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   

 3.1 เพ่ือเปนการสรางบุคลากรทางดานการประกันคุณภาพการศึกษา 

 3.2 เพ่ือสงเสริมและพัฒนาใหมีการทำวิจัยในดานการประกันคุณภาพการศึกษา 

 3.3 เพื่อสงเสริมใหนักวิชาการ วิจัย และนิสิต นักศึกษา หันมาสนใจการทำวิจัยทางดานการประกันคุณภา

การศึกษา 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 
 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนตุลาคม 2565 ถึงกันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ: 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

1. จ ั ดทำแผนการดำเน ิ นงาน

โครงการวิจัย  กำหนดประเด็นวิจัย/

หัวขอวิจัย 

20              แผนการ

วิจัย 

ประเด็น

วิจัย 

2. ประกาศการใหทุนอุดหนุนการ

วิจ ัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.

2566 

20              ประกาศให

ทุน ป 2565 

3. เสนอโครงการวิจัย (Proposal) 

ของผูรับทุนใหคณะทำงานฯ 

พิจารณาคัดเลือก 

20              เสนอ Pro-

posal ให

คณะทำงาน

พิจารณา

ตามเวลาท่ี

กำหนด 
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รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

4. ดำเนินการจัดทำสัญญารับ 

ทุนอุดหนุนการวิจัย 

10              3,000,000/

สัญญารับ

ทุน 

5. จัดประชุมผูทรงคุณวุฒิเพ่ือ

พิจารณาประเด็นวิจัย/หัวขอวิจัย 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

10              10,000/ได

ประเด็น

วิจัย/หัวขอ

วิจัย 

ประจำป

งบประมาณ 

พ.ศ.2567 

6. ประสานต ิดตามให ผ ู  ร ับทุน

ดำเนินการตามแผนที่กำหนดและ

จัดสงรายงานตามสัญญา 

10              การ

ดำเนินงาน

เปนไปตาม

กำหนดเวลา 

7 . การส ัมมนาว ิจ ั ยในร ูปแบบ

ออนไลน 

10              20,000/มี

ผูเขารวม

การสัมมนา

วิจัยใน

รูปแบบ

ออนไลน

ตามจำนวน

ท่ีกำหนด 

 
 

 

 

5. งบประมาณ  

    งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 3,030,000 บาท (สามลานสามหม่ืนบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม(บาท) 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 3,020,000             

1. จัดทำแผนการดำเนินงาน

โครงการวิจัย  กำหนด

ประเด็นวิจัย/หัวขอวิจัย 

             

2. ประกาศการให

ทุนอุดหนุนการวิจัย 

ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ.2565 

             

3. เสนอโครงการวิจัย 

(Proposal) ของผูรับทุนให

คณะทำงานฯ พิจารณา

คัดเลือก 

             

4. ดำเนินการจัดทำสัญญา

รับทุนอุดหนุนการวิจัย 

3,000,000   3,000,000          

5. จัดประชุมผูทรงคุณวุฒิ

เพื่อพิจารณาประเด็น

10,000        10,000     

273



 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566                                                                    สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

                                                                                                                           รหสัโครงการ :    ภวจ. 02 

                               วันทีป่รับปรุงขอมูล: 1 สิงหาคม 2565                        

 
 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม(บาท) 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

วิจัย/หัวขอวิจัย ประจำป

งบประมาณ พ.ศ.2566 

6. ประสานติดตามใหผูรับ

ทุนดำเนินการตามแผนที่

กำหนดและจัดสงรายงาน

ตามสัญญา 

             

7. การสัมมนาวิจัยใน

รูปแบบออนไลน 

20,000            20,000 

รวม (ทุกไตรมาส) 3,030,000 3,000,000 0 10,000 20,000 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

1) สำนักงานสามารถใหทุนเพ่ือสงเสริมและพัฒนาใหมีการทำวิจัยในดานการประกันคุณภาพการศึกษาได 

จำนวนไมต่ำกวา 6 ทุน ตามเวลาท่ีกำหนด 

2)   ไดผูรับทุนมีคุณภาพและจัดสงรายงานความกาวหนาและรายงานฉบับสมบูรณครบถวนภายใน

กำหนดเวลาตามสัญญา 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: สำนักงานสามารถใหทุนเพ่ือสงเสริมและพัฒนาใหมีการทำวิจัยในดานการประกันคุณภาพ 

                       การศึกษาได จำนวนไมต่ำกวา 6 ทุน ตามเวลาท่ีกำหนด 
 หนวยนับ:  ทุน 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

   6          6 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

   30      60   100 100 

 

6.2  ตัวช้ีวัดท่ี 2: ไดผูรับทุนมีคุณภาพและจัดสงรายงานความกาวหนาและรายงานฉบับสมบูรณครบถวนภายใน 
                       กำหนดเวลาตามสัญญา 
 หนวยนับ:  ทุน 

6.2.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

   6          6 

6.2.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

   30      60   100 100 
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7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

ไตรมาสท่ี 1 : 1) ผูไดรับทุนอุดหนุนการวิจัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

                            2) สัญญารับทุนอุดหนุนการวิจัย จำนวน 6 ฉบับ 

   3) รายงานการศึกษาเบื้องตน (Inception report) จำนวน 6 ฉบับ 

ไตรมาสท่ี 2 : - 

ไตรมาสท่ี 3 :  รายงานความกาวหนาโครงการวิจัย จำนวน 6 โครงการ 

ไตรมาสท่ี 4 :  รายงานสรุปผลการจัดกิจกรรมสัมมนาออนไลน 

 

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) สำนักงานไดรับรายงานผลการวิจัยทางการประเมินคุณภาพการศึกษาสามารถนำไปใชประโยชนตอ

การดำเนินงานของสำนักงานได 

2) สำนักงานไดสนับสนุนนักวิจัย นักวิชาการ ใหหันมาสนใจการทำวิจัยทางดานการประกันคุณภาพ

การศึกษา และพัฒนาใหมีการทำวิจัยในดานการประกันคุณภาพการศึกษา 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) สมศ. 

2) บุคคลธรรมดา นิติบุคคล หนวยงานของรัฐ หรือสถาบันการศึกษาของรัฐหรือเอกชนท่ีสนใจทำวิจัย

ดานการประกันคุณภาพการศึกษา 

3) บุคคลท่ัวไปท่ีตองการใชผลวิจัย 

 

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข/ ปองกัน 

ผูรับทุนสงรายงานไมทันตามกำหนดระยะเวลาใน

สัญญา 

 

กำกับติดตามอยางใกลชิด จัดทำจดหมายแจงกอน

ลวงหนาเม่ือครบกำหนดสงงานตามท่ีกำหนด และ

มีคณะทำงานกำกับติดตามโครงการใหทุนฯ 
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โครงการจัดการความรู (Knowledge Management) 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สำนักนโยบายและยุทธศาสตร 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจวิจัยและจัดการความรู 

ผูกำกับโครงการ: 1) นาวาตรีหญิง ดร.กิตติยา เอ็ฟฟานส 

                       2) ดร.สมยศ ชี้แจง              

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นางอรนิศา เพชรผล         โทรศัพท: 02-2163955 ตอ 228 e-mail: ornisa@onesqa.or.th 

2) นางสาวปุญญิศา ภูมิผล  โทรศัพท: 02-2163955 ตอ 225 e-mail: punyisa.p@onesqa.or.th  

1. หลักการและเหตุผล  

   การจัดการความรูเปนกระบวนการหนึ่งท่ีจะชวยใหเกิดพัฒนาการของความรูภายในองคกรจากการคนหา สรางและ

แสวงหาความรู จัดเก็บความรูอยางเปนระบบ ประมวลผลและกลั่นกรองความรู  เขาถึงความรู แบงปนแลกเปลี่ยนเรียนรู 

และการเรียนรู  อันจะทำใหไดองคความรูท่ีพัฒนาเปนระบบเพ่ือใหทุกคนในสำนักงานสามารถเขาถึงความรูไดตลอดเวลา

และใชพัฒนาการทำงานไดอยางมีประสิทธิภาพสงผลใหสำนักงานสามารถบรรลุเปาหมายตามวิสัยทัศน/ยุทธศาสตรของ

องคกร 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 

 
 

 

 

 
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2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566 – 2568) 

  กลยุทธท่ี 1   ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

   กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

   กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

   กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   

3.1 เพ่ือใหไดองคความรูมาพัฒนาการทำงานใหมีประสิทธิภาพ ทำใหสำนักงานสามารถบรรลุเปาหมายตามวิสัยทัศน/

ยุทธศาสตรขององคกร 

3.2 เพ่ือเผยแพรองคความรูท่ีไดจากการจัดกิจกรรมการจัดการความรูใหกับบุคลากรภายในสำนักงาน 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 
 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนตุลาคม 2565 ถึงกันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ: 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค

. 

ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

1. ทบทวนและจัดทำแผนการจัดการ

ความรู 

10              แผนการจัดการ

ความรู 

2. จัดกิจกรรมสรางองคความรู 30              100,000/  

2 ครั้ง 

3. รวบรวมและจัดเก็บองคความรู 10              ไดองคความรู

และจัดเก็บ

เขาระบบ 

4. การเขาถึง/แลกเปลี่ยนองคความรู 30              50,000/มี

ผูเขารวม

กิจกรรมตาม

จำนวนท่ี

กำหนด 

5. การใชและพัฒนาองคความรู 20              มีการนำองค

ความรูไปใช

ประโยชน 
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5. งบประมาณ  

    งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 150,000 บาท (หนึ่งแสนหาหม่ืนบาทถวน) 
 

5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม(บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 100,000             

1. ทบทวนและจัดทำ

แผนการจัดการ

ความรู 

             

2. จัดกิจกรรมสราง

องคความรู 

100,000      50,000   50,000    

3. รวบรวมและจัดเก็บ

องคความรู 

             

4. การเขาถึง/

แลกเปลี่ยนองค

ความรู 

50,000           50,000  

5. การใชและพัฒนา

องคความรู 

             

รวม (ทุกไตรมาส) 150,000  50,000 50,000 50,000 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

 

1) สรางและจัดเก็บองคความรู ไดจำนวน 2 องคความรู 

2)  แลกเปลี่ยนองคความรูและรายงานสรุปผลการจัดกิจกรรม 
 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: สรางและจัดเก็บองคความรู ไดจำนวน 2 องคความรู 
   หนวยนับ:  เรื่อง/หัวขอ 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

      1   1    2 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

      50   100    100 

 

6.2  ตัวช้ีวัดท่ี 2: จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนองคความรูและรายงานสรุปผลการจัดกิจกรรม อยางนอย 1 ครั้ง 
   หนวยนับ:  ครั้ง/ฉบับ 

6.2.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

            1 1 

 

6.2.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

            100 100 
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7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

 

ไตรมาสท่ี 1 :   ไดโครงการ/แผนการจัดการความรู 

ไตรมาสท่ี 2 :   สรางและจัดเก็บองคความรู ไดจำนวน 1 องคความรู 

ไตรมาสท่ี 3 :   สรางและจัดเก็บองคความรู ไดจำนวน 1 องคความรู 

ไตรมาสท่ี 4 :  ไดจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนองคความรูและรายงานสรุปผลการจัดกิจกรรม อยางนอย 1 ครั้ง/1 ฉบับ  

 

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) สำนักงานไดองคความรูที่พัฒนาเปนระบบเพื่อใหทุกคนในสำนักงานสามารถเขาถึงความรูและใช

พัฒนาการทำงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2) ทำใหเกิดการเรียนเรียนรูและพัฒนาบุคลากรของ สมศ. 

3) สำนักงานสามารถบรรลุเปาหมายตามวิสัยทัศน/ยุทธศาสตรของ สมศ. 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) บุคลากร สมศ. 

 

 

9. ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข/ ปองกัน 

1) ผูเขารวมกิจกรรมแสดงความคิดเห็นไมคอยมากนัก 

 

1) กำหนดกลุมเปาหมายใหชัดเจน ลดจำนวนผู

ผูเขารวมกิจกรรมไมใหกลุมใหญมากจนเกินไป 

2) ออกแบบกิจกรรมเพ่ือกระตุนใหผูเขารวมกิจกรรม

แสดงความคิดเห็น 
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โครงการวิเคราะหผลการประเมินคุณภาพภายนอกและจัดทำขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

สถานะของโครงการ: โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สำนักนโยบายและยุทธศาสตร 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจวิจัยและจัดการความรู 

ผูกำกับโครงการ: 1) นาวาตรีหญิง ดร.กิตติยา เอ็ฟฟานส 

2) ดร.สมยศ  ชี้แจง                             

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นางอรนิศา เพชรผล         โทรศัพท:  02-2163955 ตอ 228 e-mail: ornisa@onesqa.or.th 

2) นางสาวปุญญิศา ภูมิผล  โทรศัพท 02-2163955 ตอ 225 e-mail: punyisa.p@onesqa.or.th  

1. หลักการและเหตุผล  

   การประเมินคุณภาพนอกรอบสี่  (พ.ศ.2559-2563)  มีหลักการที่สำคัญ  คือ  การประเมินคุณภาพภายนอกตองมี

ความเชื่อมโยงกับระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาและหนวยงานตนสังกัดที่จะตองรับผิดชอบใหบรรลุถึง

เปาหมายในการจัดการศึกษาและรวมรับผิดชอบ  (Accountability)  ตอผลการจัดการศึกษาที่เกิดขึ้น  และการประเมิน

คุณภาพภายนอกตองมีความทาทายและชวยสงเสริมใหเกิดการพัฒนาและยกระดับคุณภาพของสถานศึกษาสูสากลให

เปนไปตามนโยบายปฏิรูปการศึกษาของประเทศบรรลุเปาหมายทั้งในระดับชาติและระดับนานาชาติ  ดังนั้นเพื่อใหการ

ดำเนินการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาเปนไปตามวัตถุประสงคแหงพระราชบัญญัติการศึกษา

แหงชาติ  ภารกิจวิจัยและจัดการความรู  สำนักนโยบายและยุทธศาสตร  จึงไดจัดทำโครงการวิเคราะหผลการประเมิน

คุณภาพภายนอกและจัดทำขอเสนอแนะเชิงนโยบายเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ประจำปงบประมาณ พ.ศ.

2564  ของศูนยพัฒนาเด็ก  สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  และสถานศึกษาอาชีวศึกษาขึ้น  ซึ่งผลของการวิเคราะหนี้จะนำไปสู

การกำหนดแนวทางในการปร ับปร ุงกระบวนการประเม ินคุณภาพภายนอก  การพัฒนาผู ประเม ินค ุณภาพ

ภายนอก  วิธีการเขียนรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกพรอมท้ังขอเสนอแนะในการยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพภายนอกใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตอไป 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

  2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

  
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  2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) 

 “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

  2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 
 

  2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566 – 2568) 

  กลยุทธท่ี 1   ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

   กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

   กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

  กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 
 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   

3.1 เพื่อวิเคราะหผลการประเมินคุณภาพภายนอกประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของศูนยพัฒนาเด็ก สถานศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน และสถานศึกษาอาชีวศึกษา 

3.2 เพ่ือพัฒนาขอเสนอแนะเชิงนโยบายเพ่ือพัฒนาและสงเสริมคุณภาพการศึกษาระดับชาติ 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนตุลาคม 2565 ถึงกันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ : 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

1. วิเคราะหผลการประเมินคุณภาพ

ภายนอกฯ เสนอตอผูอำนวยการ และ

สำนัก/ภารกิจท่ีเก่ียวของ 

80              ผลการวิเคราะห

ฯ ตาม

กำหนดเวลา 

2. ประช ุมผ ู ทรงค ุณว ุฒ ิ เพ ื ่อจ ัดทำ

ขอเสนอแนะเชิงนโยบายการพัฒนาและ

สงเสริมคุณภาพการศึกษาระดับชาติ 

20              ขอเสนอแนะ

เชิงนโยบายฯ 

 

5. งบประมาณ  

    งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 50,000 บาท (หาหม่ืนบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม(บาท) 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 50,000             

1. ว ิ เ ค ร า ะ ห  ผ ล ก า ร

ประเมินคุณภาพภายนอกฯ 

เสนอตอผูอำนวยการ และ

สำนัก/ภารกิจท่ีเก่ียวของ 

             

2. ประชุมผูทรงคุณวุฒิเพ่ือ

จ ั ดทำข อ เสนอแนะเชิ ง

นโยบายการพ ัฒนาและ

สงเสริมคุณภาพการศึกษา

ระดับชาติ 

50,000      25,000     25,000  

รวม (ทุกไตรมาส) 50,000  25,000  25,000 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

 1) ไดผลการวิเคราะหผลการประเมินคุณภาพภายนอกฯ ตามกำหนดเวลา 

2)  ไดขอเสนอแนะเชิงนโยบายเพื ่อการพัฒนาและสงเสริมคุณภาพการศึกษาในระดับชาติ ประจำป

งบประมาณ พ.ศ.2566 และเผยแพรตอสาธารณชน 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: ไดผลการวิเคราะหผลการประเมินคุณภาพภายนอกฯ ตามกำหนดเวลา 
   หนวยนับ:  รายงาน 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

       1     1 2 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

       50     100 100 

 

6.2  ตัวช้ีวัดท่ี 2: ไดขอเสนอแนะเชิงนโยบายเพ่ือการพัฒนาและสงเสริมคุณภาพการศึกษาในระดับชาติ ประจำป 

                       งบประมาณ พ.ศ.2566 และเผยแพรตอสาธารณชน 
   หนวยนับ:  รายงาน 

6.2.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

           1  1 

6.2.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

           100  100 
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7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

 

ไตรมาสท่ี 1 : - 

ไตรมาสท่ี 2 : - 

ไตรมาสท่ี 3 :  รายงานผลการวิเคราะหผลการประเมินคุณภาพภายนอกฯ ไตรมาส 2 

ไตรมาสท่ี 4 : 1) รายงานผลการวิเคราะหผลการประเมินคุณภาพภายนอกฯ ประจำงบประมาณ พ.ศ.2566  

                 2) ขอเสนอแนะเชิงนโยบายเพ่ือการพัฒนาและสงเสริมคุณภาพการศึกษาในระดับชาติ 

ประจำป งบประมาณ พ.ศ.2566 
 

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) สมศ. ไดขอมูลผลการวิเคราะหผลการประเมินคุณภาพภายนอก ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

ของศูนยพัฒนาเด็ก สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และสถานศึกษาอาชีวศึกษา มาใชเปนแนวทางในการ

พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพภายนอกในรอบตอไปได 

2) สถานศึกษา หนวยงานตนสังกัด และหนวยงานที่เกี่ยวของทุกระดับ ตลอดจน สมศ. สามารถนำ

ขอเสนอแนะเชิงนโยบายเพ่ือการพัฒนาและสงเสริมคุณภาพการศึกษาไปใชในการยกระดับคุณภาพ

การศึกษาและพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพภายนอกใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมาก

ยิ่งข้ึน 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) สมศ. 

2) สถานศึกษา หนวยงานตนสังกัด 

 

 

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข/ ปองกัน 

ความลาชาของขอมูล (input) อาจสงผลให

งานวิจัยมีความลาชาและไมทันตอการนำผลไปใช 

เรงรัด กำกับติดตามการดำเนินงานเพ่ือใหได

ขอมูล (input) อยางใกลชิด 
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โครงการวิเคราะหผลการปฏิบัตงิานของผูประเมินภายนอก 

สถานะของโครงการ: โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สำนักนโยบายและยุทธศาสตร 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจวิจัยและจัดการความรู 

ผูกำกับโครงการ: 1) นาวาตรีหญิง ดร.กิตติยา เอ็ฟฟานส 

 2) ดร.สมยศ  ชี้แจง                   

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นางอรนิศา เพชรผล         โทรศัพท: 02-2163955 ตอ 228 e-mail: ornisa@onesqa.or.th 

2) ดร.กิตติกันตพงศ ศรีบัวนำ  โทรศัพท: 02-2163955 ตอ 226 e-mail: kittikantaphong.s@onesqa.or.th 

1. หลักการและเหตุผล  

    การประเมินคุณภาพภายนอกนั้นผูประเมินภายนอกเปนผูมีสวนสำคัญที่สุดเพราะเปนเหมือนตัวแทนของ สมศ. 

ในการเขาไปประเมินคุณภาพของสถานศึกษา ทั้งนี ้ในระหวางและภายหลังการประเมินคุณภาพภายนอก สมศ. จะ

ดำเนินการกำกับดูแลคุณภาพและประเมินผลงานของคณะผูประเมิน โดยอาศัยท้ังขอมูลยอนกลับจากสถานศึกษาท่ีไดรับ

การประเมินและบุคคลอ่ืนท่ีเก่ียวของวาผูประเมินไดปฏิบัติหนาท่ีอยางเหมาะสมตรงตามวัตถุประสงคและขอกำหนดของ 

สมศ. หรือไม นอกจากนั้นยังมีการตรวจสอบคุณภาพของผูประเมินภายนอกจากรายงานการประเมินคุณภาพภายนอก

สถานศึกษาท่ีคณะผูประเมินภายนอกจัดสงรายงานมายัง สมศ. จากการประเมินคุณภาพภายนอกและความสำคัญในการ

ปฏิบัติหนาที่ของผูประเมินภายนอก ภารกิจวิจัยและจัดการความรู สำนักนโยบายและยุทธศาสตร จึงไดจัดทำโครงการ

วิเคราะหผลการปฏิบัติงานของผูประเมินภายนอก (QC100) ขึ้น ซึ่งผลของการสังเคราะหนี้จะนำไปสูการปรับปรุงและ

พัฒนาสมรรถนะในการปฏิบัติงานของผูประเมินภายนอกใหมีคุณภาพมากยิ่งข้ึนตอไป 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

  

 
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2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 
 

2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566 – 2568) 

  กลยุทธท่ี 1   ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

   กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

   กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

  กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   

3.1 วิเคราะหการปฏิบัติงานของผูประเมินภายนอกจากการประเมินของสถานศึกษาการศึกษาระดับปฐมวัย (ศูนยพัฒนา

เด็ก) ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ประเภทวัตถุประสงคพิเศษ) ดานการอาชีวศึกษา และ

ระดับอุดมศึกษา 

3.2 วิเคราะหการปฏิบัติงานของผูประเมินภายนอกจากผูประเมินภายนอกในคณะที่รวมปฏิบัติงานสถานศึกษา

การศึกษาระดับปฐมวัย (ศูนยพัฒนาเด็ก) ระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน (ประเภท

วัตถุประสงคพิเศษ) ดานการอาชีวศึกษา และระดับอุดมศึกษา 

3.3 วิเคราะหการปฏิบัติงานของผูประเมินภายนอกจากหนวยกำกับการประเมินสถานศึกษาการศึกษาระดับปฐมวัย 

(ศูนยพัฒนาเด็ก) ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (ประเภทวัตถุประสงคพิเศษ) 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนตุลาคม 2565 ถึงกันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ : 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

1. ว ิ เคราะห ผลการปฏ ิบ ัต ิ งานของผู

ประเมินภายนอกจากสถานศึกษาเปนผู

ประเมิน  / วิเคราะหผลการปฏิบัติงาน

ของผู ประเมินภายนอกจากผู ประเมิน

ภายนอกในคณะที่รวมปฏิบัติงานเปนผู

ประเมิน /วิเคราะหผลการปฏิบัติงานของ

100              ผลการ

วิเคราะหฯ 

ตาม

กำหนดเวลา 

  
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รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

ผูประเมินภายนอกจากหนวยกำกับการ

ประเมินเปนผูประเมิน  

 
 

 

5. งบประมาณ  

    งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  – ไมใชงบประมาณ - 

6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ 

 

สมศ. ไดผลการวิเคราะหการปฏิบัติงานของผูประเมินภายนอกการศึกษาระดับปฐมวัย (ศูนยพัฒนาเด็ก) 

ระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน (ประเภทวัตถุประสงคพิเศษ) ดานการอาชีวศึกษา           

และระดับอุดมศึกษา 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: ไดผลการวิเคราะหผลการปฏิบัติงานของผูประเมินภายนอกจากสถานศึกษาเปนผูประเมิน  / 

วิเคราะหผลการปฏิบัติงานของผูประเมินภายนอกจากผูประเมินภายนอกในคณะท่ีรวมปฏิบัติงานเปนผูประเมิน /

วิเคราะหผลการปฏิบัติงานของผูประเมินภายนอกจากหนวยกำกับการประเมินเปนผูประเมิน ตามกำหนดเวลา 
   หนวยนับ: รายงาน 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

       1     1 2 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

       50     100 100 
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7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

 

ไตรมาสท่ี 1 : - 

ไตรมาสท่ี 2 : - 

ไตรมาสท่ี 3 : รายงานผลการวิเคราะหผลการปฏิบัติงานของผูประเมินภายนอก ไตรมาส 2 

ไตรมาสท่ี 4 : รายงานผลการวิเคราะหผลการปฏิบัติงานของผูประเมินภายนอก ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) สมศ. ได ผลการว ิเคราะหการปฏิบ ัต ิงานของผ ู ประเม ินภายนอกการศึกษาระดับปฐมวัย             

(ศูนยพัฒนาเด็ก) ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (วัตถุประสงคพิเศษ)    

ดานการอาชีวศึกษา และระดับอุดมศึกษา 
 

2) สมศ. นำขอมูลที่ไดมาใชในการวางแผนเพื่อสงเสริมและพัฒนาคุณภาพของผูประเมินภายนอกใหมี

สมรรถนะในการประเมินคุณภาพภายนอกมากยิ่งข้ึนตอไป 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) สมศ. 

2) ผูประเมินภายนอก สถานศึกษา หนวยงานตนสังกัด 

 

 

9. ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

 

 

 

 

 

 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข/ ปองกัน 

ความลาชาของขอมูล (input) อาจสงผลใหการ

วิเคราะหผลมีความลาชาและไมทันตอการนำผลไปใช 

เรงรัด กำกับติดตามการดำเนินงานเพ่ือใหได

ขอมูล (input) อยางใกลชิด 
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โครงการสังเคราะหผลการปฏิบัติงานที่ดี (Best Practice) จากรายงานการประเมินคุณภาพภายนอก  

สถานะของโครงการ:   โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สำนักนโยบายและยุทธศาสตร 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจวิจัยและจัดการความรู 

ผูกำกับโครงการ: 1) นาวาตรีหญิง ดร.กิตติยา เอ็ฟฟานส 

2) ดร.สมยศ  ชี้แจง              

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นางอรนิศา เพชรผล         โทรศัพท: 02-2163955 ตอ 228 e-mail: ornisa@onesqa.or.th 

2) นางสาวปุญญิศา ภูมิผล  โทรศัพท: 02-2163955 ตอ 225 e-mail: punyisa.p@onesqa.or.th  

1. หลักการและเหตุผล  

ในการประเมินคุณภาพภายนอกในแตละรอบ จะมีสถานศึกษาที่นำเสนอ Best practice ในดานตางๆ เชน 

สถานศึกษาประสบปญหาในการปฏิบัติงานที่ไมเปนไปตามเปาหมาย หรือดวยขอจำกัดบางประการจึงทำใหเกิดการ

แสวงหาแนวทางและกระบวนการท่ีดีกวาเดิมท้ังในเรื่องของการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน สภาพแวดลอมท่ี

เอ้ือตอการเรียนรูเพ่ือใหผลสำเร็จสูงสุด ดังนั้น Best practice มีความสำคัญวาถาไดนำความรูไปใช ความรูนั้นก็จะยิ่งเพ่ิม

คุณคา เพราะทำใหเกิดการตอยอดความรูใหแตกแขนงออกไปอยางกวางขวาง  เปาหมายสำคัญของ Best practice ก็คือ

เพ่ือใหคนในองคกรมี Best practice ในการทำงานท่ีจะชวยเพ่ิมผลผลิตท้ังในดานคุณภาพและปริมาณ 

จากการประเมินคุณภาพภายนอกและความสำคัญของในเรื่อง Best practice ภารกิจวิจัยและจัดการความรู สำนัก

นโยบายและยุทธศาสตร จึงไดจัดทำโครงการสังเคราะหผลการปฏิบัติงานที่ดี (Best Practice) จากรายงานการประเมิน

คุณภาพภายนอกของศูนยพัฒนาเด็ก การศึกษาขั้นพื้นฐาน และดานการอาชีวศึกษาขึ้น ซึ่งผลของการสังเคราะหนี้จะ

นำไปสูการจัดทำฐานขอมูลออนไลนเพ่ือนำเสนอใหเห็นแนวปฏิบัติท่ีดีจำแนกตามกลุมประเภท และขนาดของสถานศึกษา

ตอไป 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

   2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

 

 

  
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  2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

  2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 
 

  2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

 กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

          กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 
 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   
 

3.1 เพื่อสังเคราะหผลการปฏิบัติงานที่ดี (Best Practice) จากรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกของศูนย

พัฒนาเด็ก สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และสถานศึกษาดานการอาชีวศึกษา 

3.2 เพื ่อนำเสนอและเผยแพรแนวทางของผลการปฏิบัต ิงานที ่ด ี (Best Practice) ของศูนยพัฒนาเด็ก 

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และสถานศึกษาดานการอาชีวศึกษา 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 
 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนตุลาคม 2565 ถึงกันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ : 
 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

1. ยกรางโครงการ   10              โครงการวิจัย 

2. ศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 10              เอกสารและ

งานวิจัยท่ี

เก่ียวของ 

  

 
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รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

3. สรางเครื่องมือ และเก็บรวบรวม

ขอมูลวิจัย 

20              25,000/

เครื่องมือวิจัย 

4. วิเคราะหขอมลูและสรุปผลการวิจัย 20              25,000/ผล

การวิเคราะห 

สรุปผลวิจัย 

5. จัดทำรายงานผลการวิจัย 20              รายงานการ

วิจัย 

6. เสนอผลการวิจัยและเผยแพร

ผลงานวิจัย 

20              ไดเผยแพร

ผลงานวิจัย 
 

 

 

5. งบประมาณ  

    งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 50,000 บาท (หาหม่ืนบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม(บาท) 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 50,000             

1. ยกรางโครงการ                

2. ศ ึ ก ษ า เ อ ก ส า ร แ ล ะ

งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

             

3. สรางเครื่องมือ และเก็บ

รวบรวมขอมูลวิจัย 

     25,000        

4. วิเคราะหขอมูลและสรุป

ผลการวิจัย 

         25,000    

5. จัดทำรายงานผลการวิจัย              

6. เสนอผลการว ิจ ัยและ

เผยแพรผลงานวิจัย 

             

รวม (ทุกไตรมาส) 50,000  25,000 25,000  
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

1)  ไดผลการสังเคราะหการปฏิบัติงานท่ีดี (Best Practice) จากรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกของศูนย

พัฒนาเด็ก สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และสถานศึกษาดานการอาชีวศึกษา 

2)  ไดนำเสนอและเผยแพรแนวทางของผลการปฏิบ ัต ิงานที ่ด ี (Best Practice) ของศูนยพัฒนาเด็ก 

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และสถานศึกษาดานการอาชีวศึกษา   

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: ไดผลการสังเคราะหการปฏิบัติงานท่ีดี (Best Practice) จากรายงานการประเมินคุณภาพ

ภายนอกของศูนยพัฒนาเด็ก สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และสถานศึกษาดานการอาชีวศึกษา 
   หนวยนับ:  รายงาน 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

            1 1 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

      30    75  100 100 

 

6.2  ตัวช้ีวัดท่ี 2: ไดนำเสนอและเผยแพรแนวทางของผลการปฏิบัติงานท่ีดี (Best Practice) ของศูนยพัฒนาเด็ก 

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และสถานศึกษาดานการอาชีวศึกษา 
   หนวยนับ:  แผนภาพ website และ facebook สมศ. 

6.2.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

            1 1 

6.2.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

            100 100 
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7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

 

1) สมศ. ไดผลการสังเคราะหผลการปฏิบัติงานที่ดี (Best Practice) จากรายงานการประเมินคุณภาพ

ภายนอกของศูนยพัฒนาเด็ก สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และสถานศึกษาดานการอาชีวศึกษา มาใชเปน

แนวทางในการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

2) สมศ. ไดแนวทางของผลการปฏิบัติงานที่ดี (Best Practice) ของศูนยพัฒนาเด็ก สถานศึกษาข้ัน

พื้นฐาน และสถานศึกษาดานการอาชีวศึกษา เพื่อนำไปเผยแพรใหกับหนวยงานที่เกี่ยวของไดนำ

ประยุกตใชตอไป 

 

3) ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
 

1) สมศ. ไดขอมูลผลการวิเคราะหผลการประเมินคุณภาพภายนอก ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

ของศูนยพัฒนาเด็ก สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และสถานศึกษาอาชีวศึกษา มาใชเปนแนวทางในการ

พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพภายนอกในรอบตอไปได 

2) สถานศึกษา หนวยงานตนสังกัด และหนวยงานที่เกี่ยวของทุกระดับ ตลอดจน สมศ. สามารถนำ

ขอเสนอแนะเชิงนโยบายเพ่ือการพัฒนาและสงเสริมคุณภาพการศึกษาไปใชในการยกระดับคุณภาพ

การศึกษาและพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพภายนอกใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมาก

ยิ่งข้ึน 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) สมศ. 

2) สถานศึกษา หนวยงานตนสังกัด 

 
 

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข/ ปองกัน 

ความลาชาของขอมูล (input) อาจสงผลใหงานวิจัยมี

ความลาชาและไมทันตอการนำผลไปใช 

เรงรัด กำกับติดตามการดำเนินงานเพ่ือใหไดขอมูล 

(input) อยางใกลชิด 
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โครงการพัฒนามาตรฐานหนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอก  

สถานะของโครงการ: โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สำนักนโยบายและยุทธศาสตร 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจวิจัยและจัดการความรู 

ผูกำกับโครงการ: 1) นาวาตรีหญิง ดร.กิตติยา เอ็ฟฟานส 

                       2) ดร.สมยศ  ชี้แจง              

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นางอรนิศา เพชรผล         โทรศัพท: 02-2163955 ตอ 228 e-mail: ornisa@onesqa.or.th   

2) ดร.กิตติกันตพงศ ศรีบัวนำ  โทรศัพท: 02-2163955 ตอ 226 e-mail: kittikantaphong.s@onesqa.or.th 

1. หลักการและเหตุผล  

ตามขอบังคับคณะกรรมการสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาวาดวยการประกันคุณภาพ

ภายนอก พ.ศ.2564 ไดนิยามคำวา “หนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอก” หมายความวา นิติบุคคลที่ไดรับการ

มอบหมายจากสำนักงานใหทำหนาที่กำกับดูแลละติดตามใหการประกันคุณภาพภายนอกของสำนักงานเปนไปตาม

วัตถุประสงค  

หนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอกมีหนาที่ตองบริหารจัดการและกำกับดูแลใหผู ประเมินภายนอก

ปฏิบัติงานประกันคุณภาพภายนอกใหเปนไปตามกรอบแนวทางของการประกันคุณภาพภายนอก นอกจากนั ้นให

สำนักงานประเมินผลการปฏิบัติงานของหนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอกไดตลอดระยะเวลาสัญญาจาง เพื่อนำ

ผลประเมินมาประกอบการพิจารณาปรับเพิ่มหรือลดงานประกันคุณภาพภายนอก การคิดคาปรับกรณีงานไมแลวเสร็จ

ตามระยะเวลาท่ีกำหนด หรือการเลิกจางกรณีท่ีงานประกันคุณภาพภายนอกไมมีคุณภาพและทำใหสำนักงานเสียหายหรือ

เสื่อมเสียภาพลักษณ นอกจากนี้หนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอกตองกำกับใหผูประเมินภายนอกปฏิบัติหนาท่ี

ตามกฎหมายกรอบแนวทางการประกันคุณภาพภายนอก และตามมาตรการการควบคุมการปฏิบัติหนาที่ของผูประเมิน

ภายนอก 

ดังจะเห็นวาหนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอกมีบทบาทสำคัญตอกระบวนการประเมินคุณภาพภายนอก

รวมทั้งคุณภาพของผลการประเมินคุณภาพภายนอก ในการนี ้ ภารกิจวิจัยและจัดการความรู  สำนักนโยบายและ

ยุทธศาสตร จึงไดจัดทำโครงการพัฒนามาตรฐานหนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอก ซ่ึงผลของโครงการนี้จะทำให

ไดตัวบงชี้มาตรฐานหนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอกและขอเสนอแนะเชิงนโยบายการพัฒนาหนวยกำกับการ

ประเมินคุณภาพภายนอกท่ีมีประสิทธิภาพตอไป 

 

 

297

mailto:ornisa@onesqa.or.th
mailto:kittikantaphong.s@onesqa.or.th


 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566                                                             สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

                                                                                                                           รหสัโครงการ :   ภวจ. 07 

                               วันทีป่รับปรุงขอมูล: 5 สิงหาคม 2565                        

  

 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 
 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
 

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 
 

 

  2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

 กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

          กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   

3.1 เพ่ือพัฒนาตัวบงชี้มาตรฐานหนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอก 

3.2 เพ่ือตรวจสอบความสอดคลองของตัวบงชี้มาตรฐานหนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอก 

3.3 เพ่ือจัดทำขอเสนอแนะเชิงนโยบายการพัฒนาหนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
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4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 
 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวางเดือนตุลาคม 2565 ถึงเดือนกันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ: 
 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมา

ณ/ ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

1. ยกรางโครงการวิจัย 10              โครงการวิจัย 

2. ศ ึ กษา เอกสารและงานว ิ จ ั ย ท่ี

เก่ียวของ 

10              เอกสารและ

งานวิจัยท่ี

เก่ียวของ 

3. สราง ตรวจสอบเครื่องมือ และเก็บ

รวบรวมขอมลู 

20              300,000/

เครื่องมือวิจัย 

4. วิเคราะหและสรุปผลการวิจัย 20              200,000/ผล

การวิเคราะห

ขอมูล 

5. จัดทำรายงานผลการวิจัย 20              รายงาน

ผลการวิจัย 

6. เสนอผลการวิจัยและเผยแพร

ผลงานวิจัย 

20              เผยแพร

ผลงานวิจัย 
 

 

 

5. งบประมาณ  

    งบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 500,000 บาท (หาแสนบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

 

กิจกรรม 
จำนวนเงิน

รวม(บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 500,000             

1. ยกรางโครงการวิจัย              

2. ศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ี

เก่ียวของ 

             

3. สราง ตรวจสอบเครื ่องมือ 

และเก็บรวบรวมขอมูล 

300,000    100,000 100,000 100,000       

4. วิเคราะหและสรุปผลการวิจัย 2200,000,0

00 

       100,000 100,000    

5. จัดทำรายงานผลการวิจัย              

6. เสนอผลการวิจัยและเผยแพร

ผลงานวิจัย 

             

รวม (ทุกไตรมาส) 500,000  300,000 200,000  
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

 1) ไดตัวบงชี้มาตรฐานหนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอก 

2) ไดขอเสนอแนะเชิงนโยบายการพัฒนาหนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอกท่ีมีประสิทธิภาพ 

 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: ไดตัวบงช้ีมาตรฐานหนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอก 
   หนวยนับ:  รายงาน 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

รวม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

            1 1 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

รวม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

    30     60   100 100 

 

6.2  ตัวช้ีวัดท่ี 2: ไดขอเสนอแนะเชิงนโยบายการพัฒนาหนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอกท่ีมีประสิทธิภาพ 
   หนวยนับ:  รายงาน 

6.2.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

รวม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

            1 1 

6.2.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

รวม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

        30  75  100 100 
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7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

 

1) สมศ. ไดตัวบงชี ้มาตรฐานหนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอก เพื่อใชในการกำกับติดตามการ

ปฏิบัติงานของหนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอก 

2) สมศ. ไดขอเสนอแนะเชิงนโยบายการพัฒนาหนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอกที่นำไปสูการ

ปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพ 

 

3) ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) สมศ. ไดตัวบงชี้มาตรฐานหนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอก เพ่ือใชในการกำกับติดตามการ

ปฏิบัติงานของหนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอก 

2) สมศ. ไดขอเสนอแนะเชิงนโยบายการพัฒนาหนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอกท่ีนำไปสูการ

ปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพ 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) สมศ. 

2) หนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอก 

3) สถานศึกษา 

 

9. ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

 ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข/ ปองกัน 

     ความลาชาของขอมูล (input) อาจสงผลให

งานวิจัยมีความลาชาและไมทันตอการนำผลไปใช 

     เรงรัด กำกับติดตามการดำเนินงานเพื ่อใหไดขอมูล 

(input) อยางใกลชิด 
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โครงการสังเคราะหผลการประเมินคุณภาพภายนอก (พ.ศ.2562-2566) 

สถานะของโครงการ:   โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สำนักนโยบายและยุทธศาสตร 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจวิจัยและจัดการความรู 

ผูกำกับโครงการ: 1) นาวาตรีหญิง ดร.กิตติยา เอ็ฟฟานส 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) ดร.สมยศ  ชี้แจง             โทรศัพท:  02-2163955 ตอ 169  e-mail: somyot@onesqa.or.th 

2) นางอรนิศา เพชรผล         โทรศัพท: e-mail: 02-2163955 ตอ 228 e-mail: ornisa@onesqa.or.th 

3) ดร.กิตติกันตพงศ ศรีบัวนำ  โทรศัพท: e-mail: 02-2163955 ตอ 226 e-mail: kittikantaphong.s@onesqa.or.th 

1. หลักการและเหตุผล  

  สมศ. ดำเนินการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษามาแลวสี่รอบ การประเมินคุณภาพนอกรอบสี่ (พ.ศ. 

2559-2563) มีหลักการที่สำคัญ คือ การประเมินคุณภาพภายนอกตองมีความเชื่อมโยงกับระบบประกันคุณภาพภายใน

ของสถานศึกษาและหนวยงานตนสังกัดที่จะตองรับผิดชอบใหบรรลุถึงเปาหมายในการจัดการศึกษาและรวมรับผิดชอบ 

(Accountability) ตอผลการจัดการศึกษาท่ีเกิดข้ึน และการประเมินคุณภาพภายนอกตองมีความทาทายและชวยสงเสริม

ใหเกิดการพัฒนาและยกระดับคุณภาพของสถานศึกษาสูสากลใหเปนไปตามนโยบายปฏิรูปการศึกษาของประเทศบรรลุ

เปาหมายท้ังในระดับชาติและระดับนานาชาติ 

 และในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 เปนตนมา สมศ.ใชการประกันคุณภาพภายนอกในการตรวจเยี่ยมสถานศึกษา

โดยปรับใหสอดคลองกับวิถีชีวิตภายใตสถานการณ COVID-19 โดยใชแนวทาง รูปแบบและวิธีการประกันคุณภาพ

ภายนอกของสถานศึกษาภายใตสถานการณจำเปนและเรงดวน แบงออกเปน 2 ระยะตอเองกัน คือ ในระยที่ 1 การ

ประเมินและวิเคราะหรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษากอนลงพ้ืนท่ีตรวจเยี่ยมสถานศึกษา และในระยะท่ี 2 

การลงพ้ืนท่ีตรวจเยี่ยมหรือการตรวจสอบหลักฐานและขอมูลของสถานศึกษาดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสและการจัดทำ

รายงานการประกันคุณภาพภายนอก โดยการประกันคุณภาพภายนอกในระยะที่ 2 จะใชระยะเวลานอยสุด โดยเนน

ประเด็นสำคัญ คือ คุณภาพผูเรียนหรือผูสำเร็จการศึกษา การบริหารงานของสถานศึกษา และการจัดการเรียนการสอน

ของครูหรืออาจารย 

ในการนี ้ เพื ่อใหการดำเนินการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาเปนไปตามวัตถุประสงคแหง

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  จึงไดจัดทำโครงการสังเคราะหผลการประเมินคุณภาพ

ภายนอก (พ.ศ.2562-2566) ของศูนยพัฒนาเด็ก การศึกษาขั้นพื้นฐาน การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

และดานการอาชีวศึกษา เพ่ือสังเคราะหผลการประเมินคุณภาพภายนอก ในรอบ 5 ป พรอมท้ังจัดทำขอเสนอแนะในการ

ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพภายนอกจากผลการประเมิน 
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2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

  ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

              “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

    มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

    ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 
 

2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566 – 2568) 

  กลยุทธท่ี 1   ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

   กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

   กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

  กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   
 

3.1 เพ่ือสังเคราะหผลการประเมินคุณภาพภายนอก (พ.ศ.2562-2566) ของศูนยพัฒนาเด็ก การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

     การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และดานการอาชีวศึกษา 

3.2 เพ่ือพัฒนาขอเสนอแนะในการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพภายนอก

ของศูนยพัฒนาเด็ก การศึกษาขั้นพื้นฐาน การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และดานการ

อาชีวศึกษา 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนเมษายน 2566 ถึงกันยายน 2566 
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4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ : 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 
100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

(1) จ ั ด ท ำ ร  า ง  TOR ก า ร

สังเคราะหผลการประเมิน

ค ุณภาพภายนอก (พ.ศ .

2562-2566) 

20              ขอกำหนด

การศึกษา

วิจัย 

(2) ประช ุมช ี ้ แจง  TOR และ

ดำเนินการจัดจางผู รับการ

สังเคราะหผลการประเมินฯ 

10 

 

             การจัด

ประชุมช้ีแจง 

TOR บรรลุ

เปาหมาย

สัญญาจาง 

/500,000 

(3) ดำเนินการสังเคราะหตาม

แผนงานท่ีกำหนด 

20               

(4) ต ร ว จ ส อ บ ร า ย ง า น

ความกาวหนา และนำเสนอ

รายงานความกาวหนาตอ

คณะกรรมการตรวจรับงาน 

20              รายงาน

ความกาวหนา 

(5) ตรวจสอบรายงานฉ บับ

ส ม บ ู ร ณ   แ ล ะ น ำ เ ส น อ

รายงานฉบ ับสมบ ูรณ ตอ

คณะกรรมการตรวจรับงาน 

20              รายงานฉบับ

สมบูรณ 

(6) เสนอรายงานการสังเคราะห

ผลการประเม ินค ุณภาพ

ภายนอก (พ.ศ.2562-2566) 

10              เสนอ

รายงานฉบับ

สมบูรณตอ 

รักษาการ

ผูอำนวยการ 

รวม 100               

 

 

5. งบประมาณ  

    งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 500,000 บาท (หาแสนบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 
 

กิจกรรม จำนวน

เงินรวม 

(บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 500,000             

1. จ ัดทำร าง TOR การส ังเคราะหผลการ

ประเมินคุณภาพภายนอก (พ.ศ.2562-2566) 

             

2. ประชุมชี้แจง TOR และดำเนินการจัดจาง

ผูรับการสังเคราะหผลการประเมินฯ 

500,000       500,000      

3. ดำเนินการสังเคราะหตามแผนงานท่ีกำหนด              

4. ตรวจสอบรายงานความกาวหนา และ

น ำ เ ส น อ ร า ย ง า น ค ว า ม ก  า ว ห น  า ต อ

คณะกรรมการตรวจรับงาน 

             

5. ตรวจสอบรายงานฉบ ับสมบ ูรณ   และ

นำเสนอรายงานฉบับสมบูรณตอคณะกรรมการ

ตรวจรับงาน 

             

6. เสนอรายงานการสังเคราะหผลการประเมิน

คุณภาพภายนอก (พ.ศ.2562-2566) 
             

รวม (ทุกไตรมาส) 500,000 0 0 500,000 0 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

6.1 ไดการสังเคราะหผลการประเมินคุณภาพภายนอก (พ.ศ.2562-2566) ของศูนยพัฒนาเด็ก การศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และดานการอาชีวศึกษา 

6.2 ไดขอเสนอแนะในการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพภายนอกของ

ศูนยพัฒนาเด็ก การศึกษาขั้นพื้นฐาน การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และดานการ

อาชีวศึกษา 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: ไดการสังเคราะหผลการประเมินคุณภาพภายนอกฯ ตามกำหนดเวลา 
 หนวยนับ:  รายงาน 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

            1 1 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

          50  100 100 

 

6.2  ตัวช้ีวัดท่ี 2: ไดขอเสนอแนะในการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพ

ภายนอกฯ 
 หนวยนับ:  รายงาน 

6.2.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

            1 1 

6.2.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

          50  100 100 
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7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

ไตรมาสท่ี 1 :   - 

ไตรมาสท่ี 2 :   - 

ไตรมาสท่ี 3 :   - 

  ไตรมาสท่ี 4 : 1) รายงานการสังเคราะหผลการประเมินคุณภาพภายนอก (พ.ศ.2562-2566) ของศูนยพัฒนาเด็ก 

การศึกษาขั ้นพื ้นฐาน การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และดานการ

อาชีวศึกษา  

                    2) ขอเสนอแนะในการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพ

ภายนอกของศูนยพัฒนาเด็ก การศึกษาขั้นพื้นฐาน การศึกษานอกระบบและการศึกษา

ตามอัธยาศัย และดานการอาชีวศึกษา 
 

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) สมศ.ไดขอมูลการสังเคราะหผลการประเมินคุณภาพภายนอก (พ.ศ.2562-2566) ของศูนยพัฒนาเด็ก 

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และดานการอาชีวศึกษามาใช

เปนแนวทางในการพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพภายนอก 
 

2) สถานศึกษา หนวยงานตนสังกัด และหนวยงานที่เกี่ยวของทุกระดับ ตลอดจน สมศ. สามารถนำ

ขอเสนอแนะในการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพภายนอก

ไปใชในการดำเนินงานใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งข้ึน 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) สมศ. 

2) สถานศึกษา หนวยงานตนสังกัด 

 

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

เปนโครงการที ่ปร ับเพิ ่มจากการทบทวนแผนการ

ดำเนินงานในรอบ 6 เดือน ทำใหมีระยะเวลาในการ

ดำเน ินงานน อย และม ีความกระช ั ้นช ิดในการ

ดำเนินงาน อาจทำใหงานลาชาไมทันตามกำหนดเวลา 

  เรงรัด กำกับติดตามในทุกข้ันตอนกิจกรรมการดำเนินงาน 

และเตรียมงานลวงหนาในสวนท่ีดำเนินการได 
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โครงการพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพภายนอก การศึกษาปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และดานการอาชีวศึกษา 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: พัฒนาและสงเสริม 

ภารกิจ: พัฒนาระบบประเมิน 

ผูกำกับโครงการ: 1) ดร.วรวิชช ภาสาวสุวัศ                    รองผูอำนวยการ 

                     2) นางสาวมาลัย ศรีศิริรุงโรจน              หัวหนาสำนักพัฒนาและสงเสริม 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

ดร.มณีรัตน จันทนา  โทรศัพท 02-2163955 ตอ 150  e-mail: maneerat.j@onesqa.or.th 

 (และคณะดำเนินการตามรายชื่อทายขอ 4)  

1. หลักการและเหตุผล  

 ตามแผน Road Map ของสำนักงาน กำหนดใหมีการพัฒนาหลักเกณฑและวิธีการประเมินคุณภาพภายนอกสำหรับ

ป 2567 ในไตรมาสท่ี 2 ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566  โดยจะมีการทดลองประเมินนำรองสถานศึกษาการศึกษา

ปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน การศึกษานอกระบบและการศกึษาตามอัธยาศัย และดานการอาชีวศึกษา ตามกรอบ

แนวทางการประกันคุณภาพภายนอกสำหรับป 2567 ในไตรมาสท่ี 3-4 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้ 

 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

กลุมสถานศึกษา จำนวนสถานศึกษานำรอง (แหง) จำนวนผูประเมิน (ทีม/คน) 

ปฐมวัย 9 4 ทีม/12 คน 

พ้ืนฐาน 15 8 ทีม/24 คน 

อาชีวะ 9 4 ทีม/12 คน 

กศน. 7 3 ทีม 9 คน 

รวม 40  แหง 57  คน 
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2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 
 

2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

 กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

          กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   
 

3.1 เพื่อทดลองใชกรอบแนวทางการประกันคุณภาพภายนอก การศึกษาปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และดานการอาชีวศึกษา 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 
 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนเมษายน 2566 ถึงกันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ : 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 
100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

(1) จัดประชุมคณะทำงานพัฒนา

กรอบฯ และจัดประชุมรับฟง

ความคิดเห็นจากสถานศึกษา 

หนวยงานตนสังกัด หนวยงาน

ที่เกี่ยวของ ผูรับบริการ และ 

ผูที่มีสวนไดสวนเสียเกี่ยวกับ

การประกันคุณภาพภายนอก 

40              4,500,000 
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รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 
100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

(2) ปรับปรุงเครื ่องมือและคู มือ

การประกันคุณภาพภายนอก 

              2,000,000 

(3) ท ด ล อ งป ร ะ เ ม ิ น น ำ ร  อ ง

สถานศ ึกษา การศ ึกษาปฐมวัย 

ระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ดาน

การอาชีวศึกษา และ กศน. 

50              1,400,000 

(4) จัดทำรายงานสรุปผล เสนอ

คณะกรรมการ สมศ. 

10               

รวม 100              8,300,000 

รายช่ือคณะดำเนินการ: 

1) ดร.อมรทิพย สันตวิริยะพันธุ  โทรศัพท 02-2163955 ตอ 140 e-mail: amornthip.s@onesqa.or.th 

2) นายไพศาล  หนูปาน  โทรศัพท 02-2163955 ตอ 141 e-mails: paisan.h@onesqa.or.th 

3) นางสาววนิดา อัจฉริยสุนทร  โทรศัพท 02-2163955 ตอ 142 e-mail: wanida.a@onesqa.or.th 

4)  นายชัยมงคล พุกสุวรรณ  โทรศัพท 02-2163955 ตอ 143 e-mail: chaimongkhol.p@onesqa.or.th  

5) นางสาวกชมน ชูเทพ  โทรศัพท 02-2163955 ตอ 190 e-mail: gochamon.c@onesqa.or.th 

6) นางสาวณัฎฐากรณ ฤทธิ์หมุน  โทรศัพท 02-2163955 ตอ 145 e-mail: natthakorn.r@onesqa.or.th 

7) นายพิทักษชน บุญวงค  โทรศัพท 02-2163955 ตอ 146 e-mail: phithakchon.b@onesqa.or.th 

 

5. งบประมาณ  

    งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 8,300,000.- บาท (แปดลานสามแสนบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 
 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม (บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 8,300,000             

1. จัดประชุมคณะทำงานพฒันา

กรอบฯ และจัดประชุมรับฟง

ความคิดเห็นจากสถานศึกษา 

หนวยงานตนสังกัด หนวยงานที่

เก่ียวของ ผูรับบริการ และ 

ผูที่มีสวนไดสวนเสียเก่ียวกับการ

ประกันคุณภาพภายนอก 

      4,500,000       

2. ปรับปรุงเคร่ืองมือและคูมือ

การประกันคุณภาพภายนอก 

         200,000    

3. ทดลองประเมินนำรอง

สถานศึกษา การศึกษาปฐมวยั 

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดาน

การอาชีวศึกษา และ กศน. 

      4,500,000    2,000,000 1,400,000  

4. จัดทำรายงานสรุปผล เสนอ

คณะกรรมการ สมศ. 

           200,000  

รวม (ทุกไตรมาส) 8,300,000  4,500,000 200,000 3,600,000 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

ทดลองประเมินนำรองสถานศึกษา รวมท้ังสิ้น 40 แหง ดังนี้ 

(1) สถานศึกษาการศึกษาปฐมวัย จำนวน  9  แหง 

(2) สถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำนวน  15  แหง 

(3) สถานศึกษาดานการอาชีวะ จำนวน 9 แหง 

(4) สถานศึกษา กศน. จำนวน 7 แหง 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: ทดลองประเมินนำรองสถานศึกษา 
 หนวยนับ:  40 แหง 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

          20 20  40 

              

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

          50 50  100 

             100 

  

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

ไตรมาสท่ี 1 :  

ไตรมาสท่ี 2 :  

ไตรมาสท่ี 3 : ทดลองประเมินนำรองสถานศึกษา รวมท้ังสิ้น 20 แหง 

ไตรมาสท่ี 4 : ทดลองประเมินนำรองสถานศึกษา รวมท้ังสิ้น 20 แหง 
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8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) กรอบแนวทางการประกันคุณภาพภายนอกสามารถใชเพ่ือการประเมินคุณภาพภายนอกไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

2) สมศ. ไดรับความเชื่อม่ันจากสถานศึกษาท่ีรับการประเมิน 

3) สถานศึกษา หนวยงานตนสังกัด และหนวยงานท่ีเก่ียวของ ไดรับประโยชนจากการประกันคุณภาพ

ภายนอกเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

4) ประเทศไดขอมูลท่ีเปนประโยชนในการวางแผนและพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) สมศ. 

2) สถานศึกษา  

3) หนวยงานตนสังกัด 

4) ผูปกครอง 

5) ชุมชน 

 

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

การเปลี่ยนแปลงดานนโยบาย และกฎหมายท่ีเก่ียวของ 

อาจสงผลตอการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ  

สรางความสัมพันธและความรวมมืออันดีกับหนวยงานตน

สังกัด และหนวยงานท่ีกับกำกับดูแลสถานศึกษา เพ่ือการ

พัฒนาและการปรับปรุงไดอยางรวดเร็วเหมาะสม และ

ผลผลิตการดำเนินงานสามารถนำไปใชใหเกิดประโยชนกับ

ทุกฝายไดจริง 
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โครงการพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับอุดมศึกษา  

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สำนักประเมินและรับรอง 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจประเมินและรับรองสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา (ภปอ.) 

ผูกำกับโครงการ:    1) ดร.ขนิษฐา ตั้งวรสิทธิชัย 

                         2) ดร.นภาภร สงแสง 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) ดร.สุชญา สังขจรูญ โทรศัพท 02 226-3955  ตอ 280   e-mail: suchaya.s@onesqa.or.th 

2) นางสาวอิศรา กองคำ  โทรศัพท 02 226-3955  ตอ 282 e-mail address isra.k@onesqa.or.th  

3) นางสาวศุภรางค อินทุณห โทรศัพท 02 226-3955  ตอ 284 e-mail address supparang.i@onesqa.or.th  

1. หลักการและเหตุผล  

       ภารกิจประเมินและรับรองสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา (ภปอ.) สำนักประเมินและรับรอง ไดรับมอบหมายให

พัฒนาระบบประเมินระดับอุดมศึกษา ตามคำสั ่งสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา        

(องคการมหาชน) ที่ 27/2563 ดวยขณะนี้ สถานการณดานอุดมศึกษามีการเปลี่ยนแปลงใหสอดรับนโยบายขับเคลื่อน

ของรัฐบาล สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) อยูระหวางการจัดทำ

มาตรฐานการอุดมศึกษา และการจัดกลุมสถาบันอุดมศึกษา เพ่ือใหเชื่อมโยงกับพันธกิจหลักของสถาบันอุดมศึกษา สงผล

ใหการประเมินคุณภาพภายนอกระดับอุดมศึกษาจำเปนตองพัฒนาหลักเกณฑและวิธีการประเมินคุณภาพภายนอก

ระดับอุดมศึกษาเพ่ือใหสะทอนผลการดำเนินของสถาบันอุดมศึกษา 
 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

 

 

 

 

 
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     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 
 

2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

 กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

          กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   

3.1 เพ่ือพัฒนาหลักเกณฑและวิธีการประเมินคุณภาพภายนอกระดับอุดมศึกษาใหมีความเหมาะสมกับบริบทของ

สถาบันอุดมศึกษา 

     3.2 เพ่ือพัฒนาเครื่องมือท่ีใชในการประเมินคุณภาพภายนอกระดับอุดมศึกษาใหมีประสิทธิภาพ 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 
 

     4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

ชวงเวลาระหวาง  เดือน ตุลาคม 2565 ถึงเดือน กันยายน 2566 

     4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ:  
 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 
100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

 1  ผลการพ ัฒนาหล ักเกณฑ และ

ว ิธ ีการประเม ินค ุณภาพภายนอก

ระดับอุดมศึกษา 

               

  2 ผลการรับฟงความคิดเห็น และ

ความตองการของผูมีสวนเกี่ยวของกับ

การประเมินคุณภาพภายนอกระดับ 

อุดมศึกษา 

               

  3 ผลการทดสอบเคร่ืองมือที่ใชในการ

การประเมนิคุณภาพภายนอก

ระดับอุดมศึกษา 

               

  4 เสนอผลการพัฒนาหลักเกณฑและ

วิธีการประเมินคุณภาพภายนอกตอ

คณะกรรมการ กพอ. และ

คณะกรรมการ สมศ. ใหความเห็นชอบ 
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5. งบประมาณ  

    งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 530,000 บาท (หาแสนสามหม่ืนบาทถวน) 

5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม(บาท) 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 530,000             

   1. จัดประชุมคณะ ทำงาน

พัฒนาหลักเกณฑและวิธีการ

ประเมินคุณภาพภายนอก

ระดับ อุดมศึกษา 

      180,000      150,000 

   2. จัดประชุมรับฟงความ

คิดเห็น และความตองการของ

ผูมีสวนเก่ียวของกับการ

ประเมินคุณภาพภายนอก

ระดับ อุดมศึกษา 

       100,000      

   3. จัดประชุมทดสอบ

เคร่ืองมือที่ใชในการการ

ประเมินคุณภาพภายนอก

ระดับอุดมศึกษา 

            100,000 

รวม (ทุกไตรมาส) 530,000 - 180,000 100,000 250,000 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

 หลักเกณฑและและวิธีการประเมินคุณภาพภายนอกระดับอุดมศึกษาเหมาะสมกับบริบทของ

สถาบันอุดมศึกษา ไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ สมศ. 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: ดำเนินพัฒนาหลักเกณฑและวิธีการประเมินคุณภาพภายนอกระดับอุดมศึกษาใหมีความ

เหมาะสมกับบริบทของสถาบันอุดมศึกษาเปนไปตามแผน (เปาหมายรายปและไตรมาส) 

 หนวยนับ:  ระบบ 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ระบบ - - - - - - - - - - - 1 1 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

พัฒนา

ระบบ 

- - - - - 20 - - - - - 80 100 

 

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

  ไตรมาสท่ี 1:  -  

 ไตรมาสท่ี 2: ผลการพัฒนาหลักเกณฑและวิธีการประเมินคุณภาพภายนอกระดับอุดมศึกษา 

ไตรมาสท่ี 3: ผลการรับฟงความคิดเห็นของผูมีสวนเก่ียวของ และผลการทดสอบเคร่ืองมือที่ใชในการประเมิน  

                   คุณภาพภายนอก ระดับอุดมศึกษา                   

ไตรมาสท่ี 4: ผลการพัฒนาหลักเกณฑและวิธีการประเมินคุณภาพภายนอกไดรับความเห็นชอบ 

                 จากคณะกรรมการ สมศ. 

  

318



 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566                                                             สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

                                                                                                                           รหสัโครงการ : ภปอ. 04 
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8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

     ไดหลักเกณฑและวิธีการประเมินคุณภาพภายนอกระดับอุดมศึกษา 

    8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) สถาบันอุดมศึกษา 

2) หนวยงานตนสังกัด 

3) ผูประเมินภายนอกระดับอุดมศึกษา 

 

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

ระเบ ียบหร ือกฎหมายต าง ๆ ท ี ่ เก ี ่ยวข องอาจม ีการ

ประกาศใชระหวางการพัฒนาแนวทางการประเมินอาจทำ

ใหกระทบกับแผนการดำเนินงาน 

1) ติดตามความเคลื่อนไหวของการประกาศตาง ๆ อยาง

ใกลชิด 

2) หารือกับหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ

เพ่ือแกปญหาหรือขอจำกัด 
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โครงการพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพภายนอก สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานที่มีวัตถุประสงคพิเศษ  

ประเภทโรงเรียนนานาชาติ 
 

สถานะของโครงการ:   โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: ประเมินและรับรอง 

ภารกิจ/งาน: ประเมินและรับรองสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา (ภปอ.) 

ผูกำกับโครงการ:  1) ดร.ขนิษฐา ตั้งวรสิทธิชัย 

   2) ดร.นภาภร สงแสง 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) ดร.สุชญา สังขจรูญ โทรศัพท 02 226-3955  ตอ 280   e-mail: suchaya.s@onesqa.or.th 

2) ดร.อัญมณี วัฒนรัตน  โทรศัพท 02 226-3955  ตอ 283  e-mail: anyamanee.w@onesqa.or.th 

3) ดร.ศรัญญา รณศิร ิ โทรศัพท 02 226-3955  ตอ 281  e-mail: saranya.s@onesqa.or.th 

1. หลักการและเหตุผล  

ภารกิจประเมินและรับรองสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา (ภปอ.) สำนักประเมินและรับรอง ไดรับมอบหมายใหพัฒนา

ระบบประเมิน และการสงเสริมสัมพันธในสวนที่เกี่ยวของกับการประเมินสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีวัตถุประสงคพิเศษ 

ประเภทโรงเรียนนานาชาติ ตามคำสั่งสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน)  

ท่ี 27/2563 โดย ภปอ. ไดรับมอบหมายใหดำเนินการพัฒนาหลักเกณฑและวิธีการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษา

ขั้นพื้นฐานที่มีวัตถุประสงคพิเศษ ประเภทโรงเรียนนานาชาติ เพื่อใหการประเมินมีความเหมาะสม สอดคลองกับบริบท  

รวมไปถึงความตองการของสถานศึกษาและหนวยงานตนสังกัด 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

          “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
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2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 
 

2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566 – 2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

 กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

          กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 

3. วัตถุประสงคของโครงการ   

 

3.1 เพ่ือพัฒนาหลักเกณฑและวิธีการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมีวัตถุประสงคพิเศษ 

ประเภทโรงเรียนนานาชาติใหมีความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

3.2 เพ่ือพัฒนาเครื่องมือท่ีใชในการประเมินคุณภาพภายนอกระดับระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมีวัตถุประสงคพิเศษ 

ประเภทโรงเรียนนานาชาติใหมีประสิทธิภาพ 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 
 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- จำนวน  9 เดือน  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือน เมษายน ถึงเดือน ธันวาคม 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ : 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 

100  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  

1. การพัฒนาแนวทางการประเมนิ

คุณภาพภายนอกการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมี

วัตถุประสงคพิเศษ ประเภทโรงเรียน

นานาชาติ 

100               

   1.1  จัดประชุมคณะทำงานพัฒนา

หลักเกณฑและวิธีการประเมินคุณภาพ

ภายนอกระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมี

วัตถุประสงคพิเศษ ประเภทโรงเรียน

นานาชาต ิพัฒนาเกณฑการประเมนิ 

 40              
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รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 

100  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  

เครื่องมือการประเมินและปรับปรุงใหมี

ความเหมาะสม 

   1.2 ร ับฟงความคิดเห ็น และความ

ตองการของผู ม ีส วนเกี ่ยวของกับการ

ประ เม ิ นค ุ ณภาพภายนอกระดั บ 

การศึกษาขั ้นพื ้นฐานที ่มีวัตถุประสงค

พิเศษ ประเภทโรงเรียนนานาชาติ 

 20              

   1.3 ทดสอบเครื ่องมือที่ใชในการการ

ประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษา

ข ั ้นพ ื ้นฐานท ี ่ม ีว ัตถ ุประสงค พ ิ เศษ 

ประเภทโรงเรียนนานาชาติ 

 20              

   1.5 รายงานผลการพัฒนาหลักเกณฑ

และวิธ ีการประเมินคุณภาพภายนอก

เสนอตอคณะกรรมการ กพพ. และเสนอ

ตอคณะกรรมการ สมศ. ใหความเห็นชอบ 

 20              

 
 

5. งบประมาณ 

 งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 272,500 บาท (สองแสนเจด็หม่ืนสองพันหารอยบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม(บาท) 
พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 272,500             

   1. จัดประชุมคณะ ทำงานพัฒนา

หลักเกณฑและวิธีการประเมิน

คุณภาพภายนอกระดับการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานท่ีมีวัตถุประสงคพิเศษ 

ประเภทโรงเรียนนานาชาติ 

       38,500 38,500 38,500  38,500 38,500 

   2.จัดประชุมรับฟงความคิดเห็น 

และความตองการของผูมีสวน

เก่ียวของกับการประเมินคุณภาพ

ภายนอกระดับ การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

ท่ีมีวัตถุประสงคพิเศษ ประเภท

โรงเรียนนานาชาติ 

          40,000   

  3. จัดประชุมทดสอบเครื่องมือท่ีใช

ในการการประเมินคุณภาพภายนอก

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมี

วัตถุประสงคพิเศษ ประเภทโรงเรียน

นานาชาติ 

          40,000   

รวม (ทุกไตรมาส) 272,500 - - 115,500 157,500 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

หลักเกณฑและแนวทางการประเมินสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีวัตถุประสงคพิเศษ ประเภทโรงเรียนนานาชาติไดรับ

การเห็นชอบจากคณะกรรมการ สมศ.  

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: ดำเนินการจัดทำแนวทางและวิธีการการดำเนินการเปนไปตามแผน 
 หนวยนับ:  ระบบ 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

- - - - - - - - - - - 1 1 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

- - - - - - 10 20 20 20 20 10 100 

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

 ไตรมาสท่ี 1:  - 

ไตรมาสท่ี 2 : - 

ไตรมาสท่ี 3 : จัดประชุมคณะทำงานพัฒนาหลักเกณฑและวิธีการประเมินคุณภาพภายนอกและสถานศึกษา  

    ข้ันพ้ืนฐานท่ีมีวัตถุประสงคพิเศษ ประเภทโรงเรียนนานาชาติ  ไดหลักเกณฑและวิธีการประเมิน 

คุณภาพภายนอกส มีการรับฟงความคิดเห็น ความตองการของผูมีสวนเก่ียวของ เก่ียวกับ 

ประเมินคุณภาพภายนอกและทดลองเครื่องมือในการประเมิน 

ไตรมาสท่ี 4 : ไดรับการอนุมัติแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอกจากคณะกรรมการ สมศ. 

                 

 

 

 

 
 

324



 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566 สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมนิคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

 รหัสโครงการ :    ภปอ. 05 

วันที่ปรับปรุงขอมูล: 2 มีนาคม 2566   

  

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) ไดหลักเกณฑและวิธีการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีวัตถุประสงคพิเศษ 

ประเภทโรงเรียนนานาชาติ Non-Joint Accreditation ที่จะสามารถประกาศลวงหนา 1 ปตาม

ระเบียบสำนักงาน 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมีวัตถุประสงคพิเศษ ประเภทโรงเรียนนานาชาติ 

2) หนวยงานตนสังกัด 

3) ผูประเมินภายนอก 

 

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข/ ปองกัน 

1) แนวทางการประเมินคุณภาพภายนอกการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานยังไมแลวเสร็จตามเวลาท่ีกำหนด 

1) ติดตามความเคลื่อนไหวของการจัดทำแนวทางการ

ประเมินคุณภาพภายนอกการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

อยางใกลชิด 

2) หารือกับภารกิจท่ีเก่ียวของเพ่ือแกปญหาหรือ

ขอจำกัด 

325



 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566                                               สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

                                                                                                                           รหสัโครงการ :    สปร.01 

                                                                                                                                        วันที่ปรับปรุงขอมูล: 13 มีนาคม 2566                

  

  โครงการบริหารจัดการคุณภาพรายงานผลการประกันคุณภาพภายนอก 
 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  

สำนัก: สำนักประเมินและรับรอง 

ภารกิจ: ภปพ.1 ภปพ.2 ภปศ. และ ภปอ. 

ผูกำกับโครงการ: ดร.นันทา หงวนตัด  

  ดร.วรวิชช ภาสาวสุวัศ 

  ดร.ขนิษฐา ตั้งวรสิทธิชัย 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) ดร.นภาภร สงแสง โทรศัพท 02 216 3955 ตอ 290  e-mail: napaporn@onesqa.or.th 

2) นายกีรติ ฆารเจริญ โทรศัพท 02 216 3955 ตอ 250  e-mail: keerati.k@onesqa.or.th 

3) นางสาวภารดี เจียรนัยกูร โทรศัพท 02 216 3955 ตอ 260  e-mail: paradee@onesqa.or.th 

4) ดร.ณัฐพล ธิตินานันทกูล โทรศัพท 02 216 3955 ตอ 260  e-mail: nuttaphol@onesqa.or.th 

5) ดร.สุชญา สังขจรูญ โทรศัพท 02 216 3955 ตอ 260  e-mail:: suchaya.s@onesqa.or.th 

 
1. หลักการและเหตุผล  

ยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2561-2580 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ประเด็นยุทธาสตร

ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 และการเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัด

การศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท กำหนดใหมีการกำหนดมาตรฐานขั้นต่ำของสถานศึกษาทุกระดับ และพัฒนาระบบ

ประกันคุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพที่เนนผลลัพธที่ตัวผูเรียน สงผล

กระทบตอการดำเนินงานของสำนักงาน และสำนักประเมินและรับรอง ซ่ึงมีความจำเปนตองพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการ

คุณภาพรายงานผลการประกันคุณภาพภายนอก เพ่ือรองรับนโยบายปฏิรูปการศึกษา และการปรับปรุงพัฒนาแผนการศึกษา

แหงชาติท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต พรอมท้ังไดแนวทางการพัฒนาหลักสูตรการฝกอบรมผูประเมินภายนอก 

 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 
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 มิติท่ี 4 ปจจยัผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
 

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 

 

2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

 กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

     กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 
 

3. วัตถุประสงคของโครงการ   

3.1 เพื่อตรวจสอบคุณภาพรายงานผลการประกันคุณภาพภายนอก และนำไปใชในการยกระดับคุณภาพรายงานผล 

การประกันคุณภาพภายนอก คุณภาพผูประเมินภายนอก คุณภาพหนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอก และ

คุณภาพผูกำกับการประเมิน 

3.2 เพื่อเสนอแนวทางการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรการฝกอบรมผูประเมินภายนอก และการพัฒนาผูประเมินภายนอก

ดานความสามารถในการเขียนรายงานผลการประกันคุณภาพภายนอก 

3.3 เพื่อเสนอแนวทางการปรับปรุงพัฒนาหนวยกำกับการประเมินคุณภาพภายนอก และผูกำกับการประเมิน ดานการ

ตรวจสอบคุณภาพรายงานผลการประกันคุณภาพภายนอก 

 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 
 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- จำนวน 1 ป.......-......เดือน......-.....วัน  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนตุลาคม 2565 ถึงเดือนกันยายน 2566 
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4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ : 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

งบประมาณ 

/ ตัวชี้วัด 100 - ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.

ย. 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ทบทวนแนวทางการพิจารณาคุณภาพรายงาน

ผลการประกันคุณภาพภายนอกและจัดประชุม

ช้ีแจงกับผูท่ีเก่ียวของ (ถามี) 

15 -              

2. ตรวจสอบคุณภาพรายงานผลการประกัน

คุณภาพภายนอกตามแนวทางการพิจารณาท่ี

กำหนด 

35 -             315,000 

3. จ ัดทำขอสร ุปคุณภาพรายงาน คุณภาพผู

ประเม ินภายนอก หน วยกำก ับประเมิน

คุณภาพภายนอก และผู กำกับการประเมิน 

พรอมทั ้งเสนอแนวทางการปรับปรุงพัฒนา

หลักสูตรการฝกอบรมผูประเมินภายนอกดาน

ความสามารถในการเข ียนรายงานผลการ

ประกันคุณภาพภายนอก และแนวทางการ

ปร ับปร ุงพัฒนาหนวยกำกับการประเมิน

คุณภาพภายนอก และผู กำกับการประเมิน 

ดานการตรวจสอบคุณภาพรายงานผลการ

ประกันคุณภาพภายนอก 

35 -             10,000 

4. การประชุมพิจารณาทบทวนผลการประกัน

คุณภาพภายนอก และการประชุมพิจารณา

อุทธรณ หรือทักทวงผลการประกันคุณภาพ

ภายนอก ศูนยพัฒนาเด็ก การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

วัตถุประสงคพิเศษ รร.นานาชาติ การศึกษา

นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และ

อุดมศึกษา (ถามี) 

15 -             325,000 

รวม 100              650,000 

 

5. งบประมาณ 

 งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รวมท้ังหมด 650,000 บาท (หกแสนหาหม่ืนบาทถวน
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

 

กิจกรรม 
จำนวนเงินรวม 

(บาท) 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 650,000             

1. ทบทวนแนวทางการพิจารณาคณุภาพรายงานผลการประกัน

คุณภาพภายนอกและจัดประชุมช้ีแจงกับผูท่ีเก่ียวของ (ถามี) - 

            

2. ตรวจสอบคณุภาพรายงานผลการประกันคุณภาพภายนอกตาม

แนวทางการพิจารณาท่ีกำหนด 315,000 
     110,000      205,000 

3. จัดทำขอสรุปคณุภาพรายงาน คุณภาพผูประเมินภายนอก 

หนวยกำกับประเมินคณุภาพภายนอก และผูกำกับการประเมนิ 

พรอมท้ังเสนอแนวทางการปรับปรุงพัฒนาหลักสตูรการ

ฝกอบรมผูประเมินภายนอกดานความสามารถในการเขียน

รายงานผลการประกันคณุภาพภายนอก แนวทางการปรับปรุง

พัฒนาหนวยกำกับการประเมินคณุภาพภายนอก และผูกำกับ

การประเมิน ดานการตรวจสอบคณุภาพรายงานผลการประกัน

คุณภาพภายนอก 

10,000 

           10,000 

4. การประชุมพิจารณาทบทวนผลการประกันคณุภาพภายนอก 

และการประชุมพิจารณาอุทธรณ หรือทักทวงผลการประกัน

คุณภาพภายนอก ศูนยพัฒนาเด็ก การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

วัตถุประสงคพิเศษ ร.ร.นานาชาติ การศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัย และอุดมศกึษา (ถามี) 

325,000 
(ตามชวงเวลา 

ที่สถานศึกษายื่น

เร่ืองมายัง สมศ.) 

           325,000 

รวม (ทุกไตรมาส) 650,000 - 110,000 - 540,000 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

การบริหารจัดการคุณภาพรายงานผลการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

จำนวนท้ังส้ิน 13,245 แหง ประกอบดวย  

(1) ศูนยพัฒนาเด็ก จำนวน 2,803 แหง  

(2) การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำนวน 9,963 แหง  

(3) วัตถุประสงคพิเศษ จำนวน 11 แหง (รร.ศึกษาสงเคราะห 9 แหง และ รร.ตชด. 2 แหง)  

(4) โรงเรียนนานาชาติ จำนวน 72 แหง  

(5) การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย จำนวน 335 แหง 

(6) ดานการอาชีวศึกษา จำนวน 19 แหง และ  

(7) อุดมศึกษา 42 แหง 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: การบริหารจัดการคุณภาพรายงานผลการประกันคุณภาพภายนอกเปนไปตามแผน 
 หนวยนับ:  แหง 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

- - - - - 7,000 - - - - - 5,463 13,245 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

- - - - - 52.85 - - - - - 47.15 100 

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

ไตรมาสที่ 1: ผลการทบทวนแนวทางการพิจารณาคุณภาพรายงานผลการประกันคุณภาพภายนอก และผลการ 

จัดประชุมผูท่ีเก่ียวของเก่ียวกับแนวทางการพิจารณาคุณภาพรายงานผลการประกันคุณภาพภายนอก 

ไตรมาสท่ี 2: ผลการตรวจสอบคุณภาพของรายงานผลการประกันคุณภาพภายนอก จำนวน 7,000 แหง  

ไตรมาสท่ี 3: ผลการตรวจสอบคุณภาพของรายงานผลการประกันคุณภาพภายนอก จำนวน 5,463 แหง  
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ไตรมาสที่ 4: ขอสรุปแนวทางการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรการฝกอบรมผูประเมินภายนอกดานความสามารถ 

ในการเขียนรายงานผลการประกันคุณภาพภายนอก และแนวทางการปรับปรุงพัฒนาหนวยกำกับ

การประเมินคุณภาพภายนอก และผูกำกับการประเมิน ดานการตรวจสอบคุณภาพรายงานผลการ

ประกันคุณภาพภายนอก 
 
 

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) รายงานผลการประกันคุณภาพภายนอกมีมาตรฐานตามท่ีสำนักงานกำหนด 

2) สถานศึกษาไดรับรายงานที่มีคุณภาพ เพื่อใหไดรับการสงเสริมพัฒนาอยางถูกตองเหมาะสมจากขอมูล

สารสนเทศท่ีเพียงพอและมีความครอบคลุม 

3) หนวยงานของรัฐ และหนวยงานหรือองคกรทางการศึกษาท่ีเก่ียวของไดรับประโยชนจากขอมูลสารสนเทศ

ของการรายงานผลการประกันคุณภาพภายนอกเพื่อใชประโยชนในดานตาง ๆ  ตามบทบาทหนาที่ท่ี

เก่ียวของ 

4) ผูเรียนทุกระดับ และประเภท รวมทั้งประชาชนโดยทั่วไปไดรับขอมูลสารสนเทศที่เปนประโยชนตอ 

การตัดสินในเลือกรับบริการทางการศึกษาอยางรอบดาน 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) สถานศึกษา 

2) หนวยงานของรัฐ หนวยงานตนสังกัด และหนวยงานหรือองคกรทางการศึกษาท่ีเก่ียวของ 

3) ผูเรียนทุกระดับ และประเภท รวมท้ังประชาชนโดยท่ัวไป 

4) สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

 

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข/ ปองกัน 

ผูตรวจอานจะตองมีความรู เขาใจในวัตถุประสงคของ

การตรวจสอบคุณภาพของรายงาน รวมถึงหลักเกณฑ

การพิจารณาค ุณภาพรายงานผลการประก ันคุณ

ภายนอก 

การกำหนดหลักเกณฑในการตรวจสอบคุณภาพ

รายงานผลการประกันคุณภาพภายนอกใหมีความเปน

ปรนัย เพื่อความเขาใจที่ถูกตอง ชัดเจน ตรงกันของ

ผูตรวจอาน 
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โครงการพัฒนาระบบบริการอิเล็กทรอนิกส สำหรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม    โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สนับสนุนการปฏิบัติงาน 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร งานระบบการประเมิน 

ผูกำกับโครงการ: ดร.ขนิษฐา ตั้งวรสิทธิชัย 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นายสมพล จารุธนศักดิ์กูร โทรศัพท 0 2216 3955 ตอ 170 e-mail: sompol@onesqa.or.th  

2) นายธนภัทร สัมพันธรัตนชัย โทรศัพท 0 2216 3955 ตอ 177  e-mail: thanaphat.s@onesqa.or.th 

1. หลักการและเหตุผล  

 ตามที่ภารกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสารมีพันธกิจหลักในการพัฒนาและบริหารจัดการระบบ

สารสนเทศเพื ่อการประเมินคุณภาพภายนอก (AQA) ใหสามารถรองรับการใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ โดย

ปงบประมาณ พ.ศ.2566 ภทส. จะพัฒนาตอยอดและปรับปรุงระบบ AQA ใหสามารถสนับสนุนการบริการอิเล็กทรอนิกส

สำหรับประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ เพื่อลดการใชกระดาษจากการกรอกขอมูลลงใน

แบบฟอรม ลดระยะเวลาการจัดสงเอกสาร รวมทั้งเพื่อพัฒนาโมดูลสำหรับการเชื่อมตอขอมูล (API) ระหวางระบบ AQA 

กับระบบงานยอยตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

 “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

  หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 
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2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

  กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

           กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 
 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   

 3.1 เพื่อพัฒนาระบบบริการอิเล็กทรอนิกสของสำนักงาน ไดแก การยื่นคำรองและการออกหนังสือรับรองตาง ๆ 

ของสำนักงานใหอยูในรูปแบบไฟลอิเล็กทรอนิกส 

 3.2 เพื่อลดขั้นตอน ลดระยะเวลา ลดปริมาณการใชกระดาษและลดโอกาสเกิดขอผิดพลาดในการจัดสงเอกสาร

ใหกับหนวยงานและผูเก่ียวของ 

 3.3 เพ่ือยกระดับการดำเนินงานของสำนักงานสูการเปนองคกรดิจิทัล 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 
 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนมกราคม 2566 ถึง ธันวาคม 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ: 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 
พ.ศ. 2566 

งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 100  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค

. 

พ.ย. ธ.ค. 

โครงการพัฒนาระบบ

บริการอิเล็กทรอนิกส 

สำหรับการประเมนิ

คุณภาพภายนอก 

100              2,500,000 

(1) ทบทวน รวบรวม

ขอมูลความตองการใช

งานระบบและจัดทำ 

(ราง) ขอบเขตของงาน

และราคากลาง 

 10              

(2) อนุมัติหลักการ/

งบประมาณโครงการฯ 

และอนุมัติขอบเขตของ

งานและราคากลาง 

 20              
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5. งบประมาณ  

    งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 2,500,000 บาท (สองลานหาแสนบาทถวน) 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 
พ.ศ. 2566 

งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 100  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค

. 

พ.ย. ธ.ค. 

(3) ประสานงานบริหาร

ท่ัวไปเพ่ือดำเนินงาน

ตามกระบวนการจดัซื้อ

จัดจาง โดยดำเนิน

กระบวนการตาม 

พ.ร.บ.และระเบียบท่ี

เก่ียวของ 

 10              

(4) กำกับ/ตดิตามและ

ตรวจสอบการ

ดำเนินงานของผู

รับจางใหเปนไปตาม

ขอบเขตงานท่ีกำหนด 

 60    งวด

งาน 1 

 งวด 

งาน 2 

 งวด

งาน 3 

 งวด

งาน 4 

 งวดงาน 

5 
2,500,000 

รวม 100 100             2,500,000 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

 

กิจกรรม จำนวนเงินรวม 

(บาท) 

พ.ศ. 2566 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 

รวมงบประมาณ 2,500,000             

โครงการพัฒนาระบบบริการ

อิเล็กทรอนิกส สำหรับการประเมิน

คุณภาพภายนอก 

2,500,000    500,000  500,000  500,000  500,000  500,000 

รวม (ทุกไตรมาส) 2,500,000  1,000,000 500,000 1,000,000 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

ไตรมาสท่ี 1/2566:  - รวบรวมขอมูลความตองการ ทบทวน/จัดทำ (ราง) ขอบเขตของงานและ 

  ราคากลางสำหรับการจัดทำขอบเขตงานเสร็จสิ้น 

ไตรมาสท่ี 2/2566 :  - อนุมัติหลักการและงบประมาณดำเนินโครงการเสร็จสิ้น 

  - อนุมัติขอบเขตของงานและราคากลางโครงการเสร็จสิ้น  

  - ดำเนินกระบวนการจัดซ้ือจัดจางเสร็จสิ้น 

ไตรมาสท่ี 3/2566 : - พัฒนาโมดูล e-Service สำหรับผูประเมินเสร็จสิ้น 

  - พัฒนาโมดูล e-Service สำหรับสถานศึกษาเสร็จสิ้น 

- พัฒนาโมดูลการเก็บประวัติการสมัครผูประเมินและการทุจริตเสร็จสิ้น 

ไตรมาสท่ี 4/2566 : - พัฒนาโมดูลการรับสมัครหนวยกำกับการประเมินและเจาหนาท่ี สมศ. เสร็จสิ้น 

ไตรมาสท่ี 1/2567 : - พัฒนาโมดูล Dashboard สำหรับผูบริหารเสร็จสิ้น 

  - พัฒนาโมดูล ONESQA Tracking Map เสร็จสิ้น 
 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: จำนวนโมดูลท่ีพัฒนาเสร็จส้ินตามเปาหมายของโครงการ 
 หนวยนับ:  โมดูล 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

จำนวน พ.ศ. 2566 
รวม 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 

โมดูล    1  2   1   2 6 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2566 
รวม 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 

รอยละ 10  40 50  70   80   100 100 

  

336



 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566                                                                 สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

                                                                                                                           รหสัโครงการ:    ภทส. 06 

                               วันทีป่รับปรุงขอมูล: 11 สิงหาคม 2565                        

  

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

ไตรมาสท่ี 1/2566 :  - ขอมูลความตองการใชงาน รวมท้ัง (ราง) ขอบเขตของงานและราคากลาง 

ไตรมาสท่ี 2/2566 :  - การอนุมัติขอบเขตงานและราคากลาง และกระบวนการจัดซ้ือจัดจางเสร็จสิ้น 

ไตรมาสท่ี 3/2566 : - โมดูล e-Service สำหรับผูประเมิน  

  - โมดูล e-Service สำหรับสถานศึกษา 

- โมดูลการเก็บประวัติการสมัครผูประเมินและการทุจริต 

ไตรมาสท่ี 4/2566 : - โมดูลการรับสมัครหนวยกำกับการประเมินและเจาหนาท่ี สมศ. 

ไตรมาสท่ี 1/2567 : - โมดูล Dashboard สำหรับผูบริหาร 

  - โมดูล ONESQA Tracking Map 
 

 

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1) ผูประเมินสามารถยื่นคำรองผานแบบฟอรมอิเล็กทรอนิกส และติดตามการดำเนินงานได 

2) สถานศึกษาสามารถติดตามสถานะการประเมินผานระบบได 

3) ผูสมัครงานสามารถสมัครเปนเจาหนาท่ี สมศ. ผานระบบได 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) สถานศึกษา 

2) ผูประเมิน 

3) ประชาชนท่ัวไป 
 

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

        มีการปรับเปลี่ยนแนวนโยบาย หลักเกณฑ รูปแบบ

การประเมินหรือกระบวนการดำเนินงานท่ีอาจสงผลกระทบ

ตอโครงสรางระบบฯ ทำใหตองมีการพัฒนาและปรับปรุง 

ระบบฯ เพ่ิมเติม เพ่ือใหรองรับความตองการใหม 

 

        ติดตามและรวบรวมขอมูลจากผูบริหาร/เจาหนาที่ท่ี

เกี่ยวของ เพื่อออกแบบระบบทันทีที่ทราบขอมูล รวมท้ัง 

ประสานผู ร ับจางเพื่อดำเนินการเพิ ่มเติมหรือปรับแกไข

ระบบฯ ใหเสร็จสิ ้นโดยเร็วออกแบบระบบฯ ใหมีความ

ยืดหยุน ผูดูแลระบบสามารถปรับเปลี่ยนคาพารามิเตอรได 
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โครงการพัฒนาระบบรายงานประเมินตนเองอิเล็กทรอนิกสของสถานศึกษา 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สนับสนุนการปฏิบัติงาน 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร งานระบบการประเมิน 

ผูกำกับโครงการ: ดร.ขนิษฐา ตั้งวรสิทธิชัย 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นายสมพล จารุธนศักดิ์กูร โทรศัพท 0 2216 3955 ตอ 170 e-mail: sompol@onesqa.or.th  

2) นายธนภัทร สัมพันธรัตนชัย โทรศัพท 0 2216 3955 ตอ 177  e-mail: thanaphat.s@onesqa.or.th 

1. หลักการและเหตุผล  

 ตามที่ปงบประมาณ พ.ศ.2562-2564 สมศ. ไดพัฒนาและเปดใชงานระบบบริหารจัดการไฟลรายงานการ

ประเมินตนเอง (SAR) ของสถานศึกษาแบบออนไลน โดยกำหนดใหสถานศึกษาจดัสงไฟลเลมรายงาน SAR รูปแบบ .pdf 

เขาสูระบบฯ จากนั้นหนวยงานตนสังกัดจะใหความเห็นชอบ SAR พรอมแนบประเด็นที่ตองการใหมีการประเมินผลและ

การติดตามตรวจสอบผานทางระบบ ฯ ทำใหการดำเนินงานเปนไปดวยความสะดวก รวดเร็ว ชวยลดปริมาณกระดาษและ

ระยะเวลาการจัดสงเอกสารไดเปนอยางมากนั้น แตระบบฯ ดังกลาวมีขอจำกัดคือไมสามารถนำขอมูลหรือรายละเอียดท่ี

อยูในรายงาน SAR มาใชในการวิเคราะหหรือสรุปขอมูลได ดังนั้น ปงบประมาณ พ.ศ.2566 สมศ. มีความประสงคพัฒนา

ระบบรายงานประเมินตนเองอิเล็กทรอนิกสของสถานศึกษาระดับปฐมวัย (ศูนยพัฒนาเด็ก) โดยจัดทำแบบฟอรม

อิเล็กทรอนิกสใหสถานศึกษาสามารถปอนขอมูลเขาสู ระบบฯ จากนั ้นระบบสามารถออกเอกสารรายงาน SAR 

อิเล็กทรอนิกสอัตโนมัติ เพื่อที่สถานศึกษาสามารถสงเลมรายงาน SAR ดังกลาวใหตนสังกัด สวนหนวยงานตนสังกัดและ 

สมศ. สามารถนำขอมูลที่อยู ในระบบฯ ไปใชประโยชนเพื่อสรุปผลและวางแผนดานการพัฒนาระบบการศึกษาของ

ประเทศตอไป 

 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 
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2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

 “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
 

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

  หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 
 

 2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

  กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

           กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   

 3.1 เพื่อพัฒนาระบบรายงานประเมินตนเองอิเล็กทรอนิกสของสถานศึกษาระดับปฐมวัย ใหสามารถรองรับการ

กรอกขอมูลจากสถานศึกษาหรือหนวยงานตนสังกัด และสงออกในรูปแบบรายงานโดยอัตโนมัติ รวมท้ัง สามารถนำขอมูล

ท่ีสถานศึกษาปอนเขาสูระบบฯ ไปใชในการสรุปผลและวางแผนการพัฒนาระบบการศึกษาของประเทศตอไป 

 3.2 เพื่อสรางความรวมมือกับหนวยงานตนสังกัดของสถานศึกษาในการใชประโยชนและบูรณาการขอมูลดาน

การศึกษารวมกัน 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 
 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวาง เดือนตุลาคม 2565 ถึง เดือนกันยายน 2566 
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4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ : 
 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ.2565 พ.ศ. 2566 
งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 
100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

โครงการพัฒนาระบบรายงาน

ประเมินตนเองอิเล็กทรอนิกส

ของสถานศึกษา 

100              2,500,000 

(1) ทบทวน รวบรวมขอมูล

ความตองการใชงานระบบ

และจัดทำ (ราง) ขอบเขต

ของงานและราคากลาง 

 10              

(2) อนุมัติหลักการ/งบประมาณ

โครงการฯ และอนุมัติ

ขอบเขตของงานและ 

ราคากลาง 

 20              

(3) ประสานงานบริหารท่ัวไป

เพ่ือดำเนินงานตาม

กระบวนการจัดซื้อ 

หรือจาง โดยดำเนิน

กระบวนการตาม พ.ร.บ.

และระเบียบท่ีเก่ียวของ 

 10              

(4) กำกับ/ตดิตามและ

ตรวจสอบการดำเนินงาน

ของผูรับจางใหเปนไปตาม

ขอบเขตงานท่ีกำหนด 

 60      งวด

งาน1 

  งวด

งาน2 

  งวด

งาน3 

 

รวม 100 100             2,500,000 

 
 

5. งบประมาณ  

    งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 2,500,000 บาท (สองลานหาแสนบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม (บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 2,500,000             

โครงการพัฒนาระบบรายงาน

ประเมินตนเองอิเล็กทรอนิกส

ของสถานศึกษา 

2,500,000 

 

     500,000   1,000,000   1,000,000 

รวม (ทุกไตรมาส) 2,500,000  500,000 1,000,000 1,000,000 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

ไตรมาสท่ี 1/2566 :  - อนุมัติหลักการและงบประมาณดำเนินโครงการเสร็จสิ้น 

  - อนุมัติขอบเขตของงานและราคากลางโครงการเสร็จสิ้น  

  - ดำเนินกระบวนการจัดซ้ือจัดจางเสร็จสิ้น 

ไตรมาสท่ี 2/2566 : - พัฒนาโมดูลจัดการผูใชงาน (User Management) เสร็จสิ้น 

   - พัฒนาโมดูลการสรางแบบฟอรม (Form Management) เสร็จสิ้น 

ไตรมาสท่ี 3/2566 :  - พัฒนาโมดูลรายงานอิเล็กทรอนิกส (e-Report) เสร็จสิ้น 

- พัฒนาโมดูลตรวจทานและใหขอเสนอแนะ (Approve-Comment) เสร็จสิ้น 

ไตรมาสท่ี 4/2566 : - พัฒนาโมดูลการเชื่อมตอกับระบบ AQA (API Web Service) เสร็จสิ้น 

 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: จำนวนโมดูลท่ีพัฒนาเสร็จส้ินตามเปาหมายของโครงการ 
   หนวยนับ:  โมดูล 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

โมดูล      2   2   1 5 

 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รอยละ 5 10 40   64   88   100 100 
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7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

ไตรมาสท่ี 1/2566 :  - การอนุมัติขอบเขตงานและราคากลาง และกระบวนการจัดซ้ือจัดจางเสร็จสิ้น 

ไตรมาสท่ี 2/2566 : - โมดูลจัดการผูใชงาน (User Management) 

   - โมดูลการสรางแบบฟอรม (Form Management) 

ไตรมาสท่ี 3/2566 :  - โมดูลรายงานอิเล็กทรอนิกส (e-Report) 

- โมดูลตรวจทานและใหขอเสนอแนะ (Approve-Comment) 

ไตรมาสท่ี 4/2566 : - โมดูลการเชื่อมตอกับระบบ AQA (API Web Service) 
 

 

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1) สถานศึกษาระดับปฐมวัย สามารถกรอกขอมูลลงแบบฟอรมและสรางรายงานอิเล็กทรอนิกสได 

2) สถานศึกษาและตนสังกัดระดับปฐมวัยสามารถติดตามสถานะการประเมินผานระบบได 

3) ผูประเมินสามารถดูขอมูลสถานศึกษาจากระบบ AQA โดยการดึงขอมูลผาน API ได 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) สถานศึกษาระดับปฐมวัย 

2) ตนสังกัดระดับปฐมวัย 

3) ผูประเมิน 
 

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

มีการปรับเปลี่ยนแนวนโยบาย หลักเกณฑ รูปแบบการ

ประเมินหรือกระบวนการดำเนินงานท่ีอาจสงผลกระทบตอ

โครงสรางระบบฯ ทำใหตองมีการพัฒนาและปรับปรุง 

ระบบฯ เพ่ิมเติม เพ่ือใหรองรับความตองการใหม 

 

ติดตามและรวบรวมขอมูลจากผูบริหาร/เจาหนาท่ีท่ี

เก่ียวของ เพ่ือออกแบบระบบทันทีท่ีทราบขอมูล รวมท้ัง 

ประสานผูรับจางเพ่ือดำเนินการเพ่ิมเติมหรือปรับแกไข

ระบบฯ ใหเสร็จสิ้นโดยเร็วออกแบบระบบฯ ใหมีความ

ยืดหยุน ผูดูแลระบบสามารถปรับเปลี่ยนคาพารามิเตอรได 
 

 

 

 

343



 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566                                                             สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

                                                                                                                           รหสัโครงการ :    ภทส. 08 

                               วันทีป่รับปรุงขอมูล: 5 สิงหาคม 2565                        

 
 

 

 

โครงการปรับปรุงหองประชุม War Room และระบบสารสนเทศเชิงวิเคราะห (EIS) 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก: สนับสนุนการปฏิบัติงาน 

ภารกิจ/งาน: ภารกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร งานระบบการประเมิน 

ผูกำกับโครงการ: ดร.ขนิษฐา ตั้งวรสิทธิชัย 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นายสมพล จารุธนศักดิ์กูร โทรศัพท 0 2216 3955 ตอ 170 e-mail: sompol@onesqa.or.th  

2) นายธนภัทร สัมพันธรัตนชัย โทรศัพท 0 2216 3955 ตอ 177  e-mail: thanaphat.s@onesqa.or.th 

1. หลักการและเหตุผล  

 ตามท่ีภารกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมีพันธกิจหลักในการพัฒนาและบริหารจัดการระบบสารสนเทศ

เพื ่อการประเมินคุณภาพภายนอก (AQA) ใหสามารถรองรับการใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยปงบประมาณ          

พ.ศ.2566  ภทส. มีความประสงคจัดทำหองประชุม War Room และพัฒนาระบบสารสนเทศเชิงวิเคราะห (EIS) เพ่ือ

แสดงขอมูลสารสนเทศท่ีเกี่ยวของกับการประเมินคุณภาพภายนอก สำหรับใชในการวางแผนและสนับสนุนการตัดสินใจ

ของผ ู บร ิหาร  โดยเป นส วนหน ึ ่ งของการดำเน ินงานตามแผนแมบทเทคโนโลยีด ิจ ิท ัล สมศ. ปงบประมาณ                      

พ.ศ. 2565 – 2567  
 

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

 “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
 

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

  หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 
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2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

   กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

           กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 
 

3.  วัตถุประสงคของโครงการ   

เพ่ือใหสำนักงานมีหองประชุม War Room และระบบสารสนเทศเชิงวิเคราะห (EIS) สำหรับแสดงขอมูล

สารสนเทศท่ีเก่ียวของกับการประเมินคุณภาพภายนอก ใชในการวางแผนและสนับสนุนการตัดสินใจของผูบริหาร 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 
 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- ชวงเวลาระหวาง  เดือนตุลาคม 2565 ถึง กันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ: 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ.2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

การปรับปรุงหองประชุม  

War Room 

50              3,000,000 

(1) ทบทวน รวบรวมขอมูลความ

ตองการใชงานและจัดทำ 

(ราง) ขอบเขตของงานและ

ราคากลาง 

 5              

(2) อนุมัติหลักการ/งบประมาณ

โครงการฯ และอนุมัติขอบเขต

ของงานและราคากลาง 

 10              

(3) ประสานงานบริหารท่ัวไปเพ่ือ

ดำเนินงานตามกระบวนการ

จัดซื้อหรือจาง โดยดำเนิน

กระบวนการตาม พ.ร.บ.และ

ระเบียบท่ีเก่ียวของ 

 5              

(4) กำกับ/ติดตามและตรวจสอบ

การดำเนินงานของผูรับจาง

 30         งวด1   งวด2 
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รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ.2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

ใหเปนไปตามขอบเขตงานท่ี

กำหนด 

การพัฒนาระบบสารสนเทศ 

เชิงวิเคราะห (EIS) 

50              1,000,000 

(1) ทบทวน รวบรวมขอมูลความ

ตองการใชงานระบบและ

จัดทำ (ราง) ขอบเขตของงาน

และราคากลาง 

 5              

(2) อนุมัติหลักการ/งบประมาณ

โครงการฯ และอนุมัตขิอบเขต

ของงานและราคากลาง 

 10              

(3) ประสานงานบริหารท่ัวไปเพ่ือ

ดำเนินงานตามกระบวนการ

จัดซื้อหรือจาง โดยดำเนิน

กระบวนการตาม พ.ร.บ.และ

ระเบียบท่ีเก่ียวของ 

 5              

(4) กำกับ/ติดตามและตรวจสอบ

การดำเนินงานของผูรับจาง

ใหเปนไปตามขอบเขตงานท่ี

กำหนด 

 30      งวด1      งวด2 
 

รวม 100 100             4,000,000 

 
 

5. งบประมาณ  

    งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด 4,000,000 บาท (ส่ีลานบาทถวน) 
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

กิจกรรม จำนวนเงิน

รวม (บาท) 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 4,000,000             

1) การปรับปรุงหองประชุม 

War Room 

 3,000,000            1,500,000   1,500,000 

2) การพัฒนาระบบสารสนเทศ

เชิงวิเคราะห (EIS) 

 1,000,000       500,000      500,000 

รวม (ทุกไตรมาส) 4,000,000  500,000 1,500,000 2,000,000 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

ไตรมาสท่ี 4/2566 : - จัดทำหองประชุม War Room ของสำนักงาน จำนวน 1 หอง เสร็จสิ้น 

- พัฒนาระบบสารสนเทศเชิงวิเคราะห (EIS) จำนวน 1 ระบบ เสร็จสิ้น 

 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: ระดับความสำเร็จของการปรับปรุงหองประชุม War Room 
   หนวยนับ:  ระดับความสำเร็จ 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ระดับ

ความสำเร็จ 

   ระดับ1  ระดับ2 

 

ระดับ3  ระดับ4   ระดับ5 ระดับ5 

 

ระดับคะแนนท่ี 1  ทบทวน รวบรวมขอมูลความตองการใชงานและจัดทำ (ราง) ขอบเขตของงานและราคากลางเสร็จสิ้น 

ระดับคะแนนท่ี 2 ไดรับอนุมัติหลักการและงบประมาณดำเนินโครงการฯ   

 และไดรับอนุมัติขอบเขตของงานและราคากลางเสร็จสิ้น  

ระดับคะแนนท่ี 3 ดำเนินกระบวนการจัดซ้ือจัดจางและลงนามสัญญาจางเสร็จสิ้น 

ระดับคะแนนท่ี 4 กำกับติดตามและควบคุมคุณภาพการดำเนินงานของผูรับจางใหเปนไปตามเปาหมายท่ีกำหนด  

 รอยละ 50  

ระดับคะแนนท่ี 5  กำกับติดตามและควบคุมคุณภาพการดำเนินงานของผูรับจางใหเปนไปตามเปาหมายท่ีกำหนด  

 ครบท้ังหมด (รอยละ 100)  

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รอยละ    10  30 40  70   100 100 
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6.2  ตัวช้ีวัดท่ี 2: ระดับความสำเร็จของการพัฒนาระบบสารสนเทศเชิงวิเคราะห (EIS) 
 หนวยนับ:  ระดับความสำเร็จ 

6.2.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ระดับ

ความสำเร็จ 
ระดับ1  ระดับ2 ระดับ3  ระดับ4      ระดับ5 ระดับ5 

 

ระดับคะแนนท่ี 1  ทบทวน รวบรวมขอมูลความตองการใชงานและจัดทำ (ราง) ขอบเขตของงานและราคากลางเสร็จสิ้น 

ระดับคะแนนท่ี 2 ไดรับอนุมัติหลักการและงบประมาณดำเนินโครงการฯ   

 และไดรับอนุมัติขอบเขตของงานและราคากลางเสร็จสิ้น  

ระดับคะแนนท่ี 3 ดำเนินกระบวนการจัดซ้ือจัดจางและลงนามสัญญาจางเสร็จสิ้น 

ระดับคะแนนท่ี 4 กำกับติดตามและควบคุมคุณภาพการดำเนินงานของผูรับจางใหเปนไปตามเปาหมายท่ีกำหนด  

 รอยละ 50  

ระดับคะแนนท่ี 5  กำกับติดตามและควบคุมคุณภาพการดำเนินงานของผูรับจางใหเปนไปตามเปาหมายท่ีกำหนด  

 ครบท้ังหมด (รอยละ 100)  

6.2.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

ประเภท พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รอยละ 10  30 40  70      100 100 
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7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

ไตรมาสท่ี 4/2566 : - หองประชุม War Room ของสำนักงาน จำนวน 1 หอง 

- ระบบสารสนเทศเชิงวิเคราะห (EIS) จำนวน 1 ระบบ 
 

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1) สามารถใชหอง War Room ในการนำเสนอขอมูลตางๆ รวมท้ัง สามารถใชรองรับการประชุมกลุมยอยได 

 2) สามารถใชขอมูลจากระบบ EIS เปนขอมูลประกอบการตัดสินใจสำหรับผูบริหาร 

3) สำนักงานมีขอมูลสรุปผลการประเมินภายนอกสถานศึกษาท่ีทำความเขาใจงายสำหรับประชาชนท่ัวไป 

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) ผูบริหารและเจาหนาท่ี สมศ. 

2) ประชาชนท่ัวไป 

 

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข / ปองกัน 

มีการปรับเปลี่ยนแนวนโยบาย ความตองการใชงานหรือ

กระบวนการท่ีอาจสงผลกระทบตอการดำเนินงาน ทำให

ตองมีการเพ่ิมเติมและปรับแกไขเนื้องาน 

ติดตามและรวบรวมขอมูลจากผูบริหาร/เจาหนาท่ีท่ี

เก่ียวของอยางครบถวน โดยเสนอผูมีอำนาจตัดสินใจ เพ่ือ

สรุปความตองการสำหรับการจัดทำขอบเขตงานโครงการ 
 

 

 

 

350



 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566                                                         สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมนิคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

  รหัสโครงการ :    ภทส. 09 

                                   วันที่ปรบัปรุงขอมูล: 13 มีนาคม 2566                           

 
 

  โครงการจัดหาครุภัณฑเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานภายในสำนักงาน 
 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

สำนัก :      สำนักสนบัสนุนการปฏิบัติงาน       ‘             g                                 .ใก. 

ภารกิจ/งาน:     ภารกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร / งานระบบสนับสนุน    ‘ 

ผูกำกับโครงการ:      ดร.ขนิษฐา ตั้งวรสิทธิชัย    ‘ 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) นายสมพล จารุธนศักดิ์กูร     โทรศัพท   02-2163955 ตอ 170     e-mail: sompol@onesqa.or.th  

2) นางสาวภัทราพร เอกบรรณสิงห      โทรศัพท   02-2163955 ตอ 172   e-mail: pattraporn@onesqa.or.th 

3) นายพิชิต ทิพยเนตร      โทรศัพท   02-2163955 ตอ 175    e-mail: pichit@onesqa.or.th 

1. หลักการและเหตุผล  

  ภารกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสารมีหนาที ่ในการดูแลและใหบริการดานระบบสารสนเทศ เพ่ือ

สนับสนุนการปฏิบัติงานของสำนักงาน ทั้งดานฮารดแวร ซอฟตแวร และระบบเครือขาย เพื่อใหการดำเนินงานภายใน

สำนักงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  ภารกิจจึงมีความจำเปนตองจัดหาระบบเพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานของสำนักงาน

ท้ังการปฏิบัติงานตามภารกิจของสำนักงานและท้ังทางดานการรักษาความปลอดภัยของเจาหนาท่ีในการปฏิบัติงาน  

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

 “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
 

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

  หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 
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 2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวิจัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

  กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

           กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 
 

3. วัตถุประสงคของโครงการ   

3.1 เพ่ือจัดหาและติดตั้งระบบเพ่ืออำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงานและเปนการปฏิบัติตาม พ.ร.บ.คอมพิวเตอร 

3.2 เพื่อจัดหาระบบเครือขาย/อุปกรณไรสาย รวมทั้ง ระบบบริหารจัดการที่สามารถรองรับการปฏิบัติงานของ

เจาหนาท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3.3 เพ่ือปรับปรุงการทำงานดานการรักษาความปลอดภัยภายในพ้ืนท่ีบริเวณสำนักงาน 

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- จำนวน   1    ป    ชวงเวลาระหวาง  เดือน  ตุลาคม 2565  ถึงเดือน กันยายน 2566 

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ : 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ

/ ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

1. การจัดซื ้อระบบเก็บบันทึกขอมูล

จราจรบนระบบเครือขาย 

 25      1       500,000 

2. การจัดซื้อระบบและอุปกรณไรสาย

รองรับการประชุมสำนักงาน 

 25            1 300,000 

3. การปรับปรุงระบบกลองโทรทัศน 

วงจรปด 

 25      1       500,000 

 
 

 

5. งบประมาณ 

 งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด  1,300,000   บาท (หนึ่งลานสามแสนบาทถวน)
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5.1 แผนการใชจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายเดือน (หนวย: บาท) 

 

กิจกรรม จำนวนเงินรวม

(บาท) 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รวมงบประมาณ 1,300,000      1,000,000      300,000 

1. การจัดซ้ือระบบเก็บบันทึก

ขอมูลจราจรบนระบบ

เครือขาย 

500,000      500,000       

2. การจัดซ้ือระบบและอุปกรณ

ไรสายรองรับการประชุม

สำนักงาน 

300,000            300,000 

3. การปรับปรุงระบบ

กลองโทรทัศนวงจรปด 

500,000      500,000       

รวม (ทุกไตรมาส) 1,300,000 - 1,000,000 - 800,000 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  
   

ไตรมาสท่ี 2:   - ดำเนินการจัดซ้ือระบบเก็บบันทึกขอมูลจราจรบนระบบเครือขายเสร็จสิ้น 

                                - ดำเนินการปรับปรุงระบบกลองโทรทัศนวงจรปดเสร็จสิ้น  

  ไตรมาสท่ี 4:   - ดำเนินการจัดซ้ืออุปกรณไรสายรองรับการประชุมสำนักงานเสร็จสิ้น 

                                - ดำเนินการปรับปรุงระบบเครือขายไรสายและระบบบริหารจัดการเสร็จสิ้น  
 

6.1  ตัวช้ีวัดท่ี 1: การจัดซ้ือระบบเก็บบันทึกขอมูลจราจรบนระบบเครือขาย 

 หนวยนับ : ระบบ 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

     1       1 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  25 50 75 100       100 
 

6.2  ตัวช้ีวัดท่ี 2: การจัดซ้ืออุปกรณไรสายรองรับการประชุมสำนักงาน 

           หนวยนับ : กิจกรรม 

6.2.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

           1 1 

6.2.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

    25 50 75     100 100 
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6.3  ตัวช้ีวัดท่ี 3: การปรับปรุงระบบกลองโทรทัศนวงจรปด 

           หนวยนับ : ระบบ 

6.3.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

     1       1 

6.3.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  25 50 75 100       100 
 

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากโครงการ:  

  ไตรมาสท่ี 2:   - การจัดซ้ือระบบเก็บบันทึกขอมูลจราจรบนระบบเครือขาย จำนวน 1 ระบบ 

                                - การปรับปรุงระบบกลองโทรทัศนวงจรปด จำนวน 1 ระบบ 

  ไตรมาสท่ี 4:   - การจัดซ้ืออุปกรณไรสายรองรับการประชุมสำนักงาน จำนวน 1 กิจกรรม 

                                - การปรับปรุงระบบเครือขายไรสายและระบบบริหารจัดการ จำนวน 1 ระบบ 
  

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ: 

 

8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) สำนักงานมีขอมูลสำคัญท่ีสามารถใชในการสืบสวนหรือสอบสวนการกระทำผิดตาม  

พรบ.วาดวยการกระทำผิดทางคอมพิวเตอร พ.ศ. 2550 

2) สำนักงานมีอุปกรณไรสายรองรับการจัดประชุมของสำนักงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3) สำนักงานมีระบบเครือขายไรสายและระบบบริหารจัดการท่ีสามารถรองรับการปฏิบัติงานของ

เจาหนาท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพ 

4) สำนักงานสามารถจัดเก็บการบันทึกขอมูลจากกลองโทรทัศนวงจรปดดวยเทคโนโลยีใหมและ

สามารถจัดเก็บขอมูลไดไมนอยกวา 1 ป 

 

355



 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566 สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมนิคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

 รหัสโครงการ :    ภทส.09 

วันที่ปรับปรุงขอมูล: 13 มีนาคม 2566                           
 

  

8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน  

1) ผูบริหารและเจาหนาท่ี สมศ. 

2) ผูมาติดตอและใชบริการสำนักงาน 

 

9.  ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ: 

 

 

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข/ ปองกัน 

สถานการณความรุนแรงของการแพรระบาดของ

โรคติดตอเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) ท่ียังมีความ

ไมแนนอน อาจทำใหการดำเนินงานไมเปนไปตามแผนท่ี

วางไว  เกิดความลาชาในการติดตั้งหรือการสงมอบ

อุปกรณ 

ประสานและติดตามการดำเนินงานของบริษัทผูรับจาง

อยางใกลชิด และเรงแกไขปญหาทันทีท่ีไดรับทราบ 
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  แผนงานตรวจสอบภายใน (Audit Plan) ประจำปงบประมาณ 2566 
 

สถานะของโครงการ:  โครงการใหม     โครงการตอเนื่อง 

หนวยงานและผูรับผิดชอบ  
 

     สำนัก :                   -   

ภารกิจ/งาน :   หนวยตรวจสอบภายใน 

ผูกำกับโครงการ : ดร.นันทา หงวนตัด (รักษาการผูอำนวยการ) 

ผูรับผิดชอบโครงการ:   

1) วาท่ี ร.ต. ชัยยะ   รักสัตยม่ัน   โทรศัพท  02-216-3955 ตอ 139   e-mail: chaiya.r@onesqa.or.th 

2) นายไพศาล  ราวใหม     โทรศัพท  02-216-3955 ตอ 138  e-mail: paisan.r@onesqa.or.th 
 

1. หลักการและเหตุผล  

 ตามระเบียบคณะกรรมการสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา วาดวยมาตรฐานและ

หลักเกณฑปฏิบัติการตรวจสอบภายใน พ.ศ. 2564 ขอ 25 ใหผูตรวจสอบภายในมีหนาท่ี (5) จัดทำและเสนอแผนการ

ต ร ว จ ส อ บ ป ระจ ำป ต อ ผู อ ำน ว ย ก าร  ก อ น เส น อ ค ณ ะ ก รรม ก ารต ร ว จ ส อ บ เพ่ื อ พิ จ า รณ า เห็ น ช อ บ 

            แผนตรวจสอบภายในประจำปงบประมาณ 2566 ไดรับอนุมัติจากรักษาการผูอำนวยการ ตามบันทึกขอความท่ี 

นตภ. 28/2565  ลงวันท่ี 7 กรกฎาคม 2565 และไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบในการประชุมครั้งท่ี 12/2565 

เม่ือวันท่ี 22 กรกฎาคม 2565  

2. ความสอดคลองกับเปาหมายยุทธศาสตร  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป:  

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

    หัวขอ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    หัวขอยอย 4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท "พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธท่ีตัวผูเรียน" 

2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) “พลิกโฉมประเทศไทยสู สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

 มิติท่ี 4 ปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

   หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

2.3 จุดเนนดานนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ดานท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  

     หัวขอ 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน 

 
 

 

 
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2.4 กลยุทธ: สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (พ.ศ. 2566-2568) 

 กลยุทธท่ี 1    ใชการวจิัยในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบประเมินและรับรองคุณภาพทุกระดับการศึกษาใหมี

มาตรฐานแบบสากลและเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

 กลยุทธท่ี 2  กาวสูการเปนองคกรสมรรถนะสูงและทันสมัย 

  กลยุทธท่ี 3  สรางความเปนนานาชาติสูมาตรฐานสากล 

           กลยุทธท่ี 4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรสรางสมดุลชีวิตการทำงาน 

3. วัตถุประสงคของโครงการ   

 

 3.1 เพ่ือใหความเชื่อม่ันวารายงานทางการเงินและขอมูลตัวเลขตางๆ ทางดานการเงิน การบัญชี และการพัสดุ มี

ความถูกตองและความเชื่อถือได  

      3.2 เพ่ือใหความเชื่อม่ันวาการปฏิบัติงานเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบงัคับและมติคณะรัฐมนตรี  ท่ีเก่ียวของ 

      3.3 เพ่ือใหความเชื่อม่ันวาระบบการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยงของหนวยรับตรวจวามีความเพียงพอ

เหมาะสม  

      3.4 เพ่ือใหความเชื่อม่ันวาการบริหารงานและการดำเนินงานของหนวยรับ ตรวจบรรลุผลตามเปาหมายอยางมี

ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและคุมคา ตลอดจนมีระบบสารสนเทศท่ีเชื่อถือได 

      3.5 เพ่ือใหหนวยรับตรวจรับทราบปญหาการปฏิบัติงานและสามารถตัดสินใจแกปญหาปรับปรุงการปฏิบัติงานตางๆ 

ใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  

4. การดำเนินงาน/กิจกรรม/ข้ันตอน 
 

4.1 ระยะเวลาดำเนินการ:  

- จำนวน  1 ป  ชวงเวลาระหวาง  1 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566  

4.2 ปฏิทินกิจกรรม/ระยะเวลาดำเนินการ : 

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

1. การตรวจสอบการเงิน บัญชี และ

งบประมาณ (Financial Auditing) 

20               

  - สอบทานรายงานทางการเงิน 

(สำนั กงาน กองทุ น  สมศ . และ

กองทุนสวัสดิการ สมศ.) 

 - สอบทานเอกสารทางบัญชี ไดแก 

ใบสำคัญจาย ใบสำคัญรับ ใบสำคัญ

ท่ัวไปและงบทดลอง (สำนักงาน 
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รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

กองทุน สมศ. และกองทุนสวัสดิการ 

สมศ.) 

  - สอบทานรายการเงินฝากธนาคาร  

สลากออมทรัพย   เงินสดยอยและ

เงินทดรองจาย (สำนักงาน กองทุน 

สมศ. และกองทุนสวัสดิการ สมศ.) 

  - ส อ บ ท า น ร า ย ก า ร ตั ด จ า ย

งบประมาณ 

2. การตรวจสอบการปฏิ บัติตาม

ก ฎ ร ะ เ บี ย บ แ ล ะ ข อ บั ง คั บ 

(Compliance Auditing)    

20               

   - สอบทานการจัดซื้อจัดจาง ไดแก 

การจัดทำแผนการจัดซื้อจัดจาง การ

ดำเนินการจัดซื้อจัดจาง การบริหาร

สัญญา การบำรุงรักษาและตรวจสอบ

พัสดุประจำป  การบันทึกรับและการ

เบิ ก จ า ย   แ ล ะ ก า ร ยื ม พั ส ดุ  

(สำนักงาน และกองทุน สมศ.) 

- สอบทานการรับเงิน (สำนักงาน 

และกองทุน สมศ. 

               

   - สอบทานการเบิกจายคาใชจาย   

ดานบุคลากรและคาใชจายในการ

ดําเนินงาน (สำนักงาน และกองทุน 

สมศ.) 

               

3. การตรวจสอบการดำเนินงาน 

(Performance Auditing) 

10               

- สอบทานการดำเนิ นงานตาม

แผนงาน/โครงการ ปงบประมาณ 

2566 ของภารกิจ ภปพ.1  ภปพ.2  

ภปศ. ภปอ. และ ภสส. 

* กรณี ท่ี แผนงานโครงการไม ใช

โครงการท่ีมีวงเงินงบประมาณสูงสุด

ของ สมศ. 5 ลำดับแรก ใหสอบทาน

การด ำเนิ น งาน ต ามแผน งาน /

โครงการเพ่ิมเติมใหครบ 2 โครงการ 
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รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

4. การตรวจสอบดานเทคโนโลยี

ส า ร ส น เ ท ศ  ( Information 

Technology Auditing) 

10               

  - สอบทานการใชงานระบบ AQA ท่ี

เก่ียวของกับภารกิจ ภปพ.1  ภปพ.2  

ภปศ. และภปอ.  

  - สอบทานการใชงานระบบ ERP 

               

5. การตรวจสอบการปฏิ บัติการ 

(Operational Audit) 

10               

  - การสอบทานระบบการควบคุม

ภายใน 9 ดาน  

               

   - การสอบทานการปฏิ บัติตาม

หลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวย

มาตรฐานการควบคุมภายในสำหรับ

หนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561  

   - การสอบทานการปฏิ บัติตาม

หลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวย

มาตรฐาน และหลักเกณฑปฏิบัติการ

บริหารจัดการความเสี่ ยงสำหรับ

หนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2562 

               

6. งานบรหิารหนวยตรวจสอบภายใน  10               

   - การประกันและปรับปรุงคุณภาพ

งานตรวจสอบภายใน: การประเมิน

ภายในองคกรและภายนอกองคกร 

ต า ม รู ป แ บ บ แ ล ะ วิ ธี ก า ร ท่ี

กรมบัญชีกลางกำหนด 

               

- การทบทวนกฎบัตรตรวจสอบ

ภายใน 

 - การจั ดทำแผนการตรวจสอบ

ภายในประจำป 

  - การจัดทำ Engagement Plan 

               

7. งานเลขานุการคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

10               

   - จัดทำวาระการประชุมและนัด

หมายการประชุม 

               

360



 แผนปฏบิัติการ พ.ศ. 2566                                               สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมนิคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

                                                                                                                           รหสัโครงการ :    ตน. 01 

                               วันทีป่รับปรุงขอมูล: 27 กรกฎาคม 2565                       
 

 
  

 

5. งบประมาณ 

 งบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวมท้ังหมด --- ไมใชงบประมาณ----

รายการกิจกรรม 

น้ำหนัก 

(%) 

น้ำหนัก

ยอย 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 งบประมาณ/ 

ตัวชี้วัด 

100  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

   - ดำเนินการจัดประชุมและสรุป

รายงานการประชุม 

   - ดำเนินการเบิกจายคาเบ้ียประชุม 

8. งานใหคำปรึกษา 5               

    - การใหความเห็นตอกระบวนการ

จัดซื้อจัดจาง ในข้ันตอนการขอ

อนุมัติขอบเขตของงานและการจัดทำ

รายงานขอซื้อขอจาง 

    - การใหความเห็นและคำปรึกษา

เรื่องอ่ืนๆ 

                

9. งานอ่ืนๆท่ีไดรับมอบหมายจาก

คณะกรรมการ สมศ.  คณะกรรมการ

ตรวจสอบและผูอำนวยการ สมศ. 

5               
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัดของโครงการ  

        

ลำดับท่ี กิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด เอกสารหลักฐาน 

1. การตรวจสอบการเงิน บัญชี  และ

งบประมาณ (Financial Auditing) 

รายงานการตรวจสอบ 12 ครั้ง  -รายงานผลการตรวจสอบภายใน

ประจำเดือน 

-รายงานการประชุมคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

2. การต รวจส อ บ ก ารป ฏิ บั ติ ต าม

ก ฎ ร ะ เบี ย บ แ ล ะ ข อ บั ง คั บ 

(Compliance Auditing)    

รายงานการตรวจสอบ 12 ครั้ง รายงานผลการตรวจสอบภายใน

ประจำเดือน 

-รายงานการประชุมคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

3. ก ารต รวจ ส อ บ ก ารด ำ เนิ น งาน 

(Performance Auditing) 

รายงานการตรวจสอบ  4 ครั้ง -รายงานผลการตรวจสอบภายใน

ประจำเดือน 

-รายงานการประชุมคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

4. การต รวจสอ บ ด าน เท ค โน โล ยี

ส า ร ส น เ ท ศ  ( Information 

Technology Auditing) 

รายงานการตรวจสอบ  4 ครั้ง -รายงานผลการตรวจสอบภายใน

ประจำเดือน 

-รายงานการประชุมคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

5. ก ารต รว จ ส อ บ ก ารป ฏิ บั ติ ก า ร 

(Operational Audit) 

รายงานการตรวจสอบ 2 ครั้ง -รายงานผลการตรวจสอบภายใน

ประจำเดือน 

-รายงานการประชุมคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

6. งานบริหารหนวยตรวจสอบภายใน - รายงาน 4 เรือ่ง รายงานการประชุมคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

 

7. งาน เล ข านุ ก ารค ณ ะก รรม ก าร

ตรวจสอบ 

 - จัดทำวาระ นัดหมายการ

ประชุม ดำเนินการจัดประชุม

ส รุ ป ราย งาน ก ารป ระชุ ม

ดำเนิ นการเบิ กจ ายค าเบี้ ย

ประชุม 12 ครั้ง  

รายงานการประชุมคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 
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ลำดับท่ี กิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด เอกสารหลักฐาน 

8. งานใหคำปรึกษา รายงานการใหความเห็นตอ

กระบวนการจัดซ้ือจัดจาง ใน

ข้ันตอนการขออนุมัติขอบเขต

ของงานและการจัดทำรายงาน

ขอซ้ือขอจาง 12 ครั้ง 

-รายงานผลการตรวจสอบภายใน

ประจำเดือน 

-รายงานการประชุมคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

 

ตัวช้ีวัดท่ี 1: การตรวจสอบการเงิน บัญชี และงบประมาณ (Financial Auditing) (ครั้ง) 

6.1.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด    

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

6.1.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน   

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  25   50   70   100 100 

 

6.2  ตัวช้ีวัดท่ี 2: การตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับ (Compliance Auditing) (ครั้ง) 

6.2.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 6.2.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน    

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  25   50   70   100 100 
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6.3  ตัวช้ีวัดท่ี 3:  การตรวจสอบการดำเนินงาน (Performance Auditing) (ครั้ง) 

6.3.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  1   1   1   1 4 

            6.3.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน    

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  25   50   70   100 100 
 

 

6.4  ตัวช้ีวัดท่ี 4: การตรวจสอบดานเทคโนโลยีสารสนเทศ (Information Technology Auditing) (ครั้ง) 

6.4.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  1   1   1   1 2 

          6.4.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน    

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  25   50   75   100 100 
 

 

6.5  ตัวช้ีวัดท่ี 5: การตรวจสอบการปฏิบัติการ (Operational Audit) (ครั้ง) 

6.5.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  1        1  2 
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6.5.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน    

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  50        100  100 
 

6.6  ตัวช้ีวัดท่ี 6: งานบริหารหนวยตรวจสอบภายใน (เรื่อง) 

6.6.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  1        3  4 

            6.6.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน    

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  25        100  100 
 

 

6.7  ตัวช้ีวัดท่ี 7: งานเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ (ครั้ง) 

6.7.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด  

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

          

6.7.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน    

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  25   50   70   100 100 
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6.8  ตัวช้ีวัดท่ี 8: งานใหคำปรึกษา (ครั้ง) 

6.8.1  คาเปาหมายตัวช้ีวัด 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 6.8.2  รอยละความกาวหนาของงานในแตละเดือน 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 
รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

25 50 70 100 100 

7. ผลผลิตสำคัญท่ีไดจากแผนงาน:

ไตรมาส 1: รายงานผลการตรวจสอบ 

ไตรมาส 2: รายงานผลการตรวจสอบ 

ไตรมาส 3: รายงานผลการตรวจสอบ 

ไตรมาส 4: รายงานผลการตรวจสอบ 

8. ผลประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ:

 8.1 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

      เพ่ือใหหนวยรับตรวจรับทราบปญหาจากการปฏิบัติงานและสามารถตัดสินใจแกปญหาปรับปรุงการปฏิบัติงาน

ตางๆ ใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

 8.2 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

    สมศ. และผูมีสวนไดสวนเสียในการใชบริการ 

9. ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงของโครงการ:

ความเส่ียงท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน แนวทางแกไข/ ปองกัน 

     ไมสามารถออกรายงานผลการตรวจสอบไดตาม

ระยะเวลาท่ีกำหนด 

      จัดทำแผนการปฏิบัติอยางละเอียดใหครบถวนทุก

เรื่องท่ีตรวจสอบ และดำเนินการตรวจสอบตามแผน 
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สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค�การมหาชน)

ชั้น 24 อาคารพญาไทพลาซ�า เลขที่ 128 ถนนพญาไท 
แขวงทุ�งพญาไท เขตราชเทว� กรุงเทพฯ 10400
โทรศัพท� : 0 2216 3955  โทรสาร : 0 2216 5044-6
พพพ.onesqa.or.th


	0.1 ปก คำนำ สารบัญ เล่มปี 66 (รอบ 6 เดือน ปรับ 240466)
	ตาราง&โครงการ มีเลขหน้า
	0.3.1 ตารางแผนโครงการและงบประมาณ ปี66 รอบ 6 เดือน (เข้าเล่ม260466)
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	0.3.5 แผน ควบคุมภายใน&Risk (รอบ 6 เดือน)
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	1.ภสส.01 โครงการส่งเสริมสถานศึกษาและประสานความร่วมมือฯ
	2.ภสส.02 โครงการส่งเสริมการนำผลประเมินไปใช้ (ปรับวิธีไม่ปรับงบ)
	3.ภสส.03 โครงการประชาสัมพันธ์การดำเนินงานตาม
	4. ภสส.06 โครงการประชุมวิชาการ สมศ. (ปรับแผนพฤศจิกา 65)
	5.ภนย.01 โครงการความร่วมมือด้าน QA กับหน่วยงานและเครือข่ายต่างประเทศ
	6.ภปพ.1-01โครงการประเมินศูนย์พัฒนาเด็ก ปี 66 (ปรับ 13มีค66)
	7.ภปพ.1-02ประเมินวัตถุประสงค์พิเศษ ปี 66 (แก้ไข 060965)
	8.ภปพ.2-01 ประเมินคุณภาพภายนอกพื้นฐาน 
	9.ภปศ.01 ประเมิน กศน
	10.ภปศ.02โครงการประเมินคุณภาพภายนอกอาชีวศึกษา (เพิ่มรอบ 6 เดือน)
	11.ภปอ.01 ประเมินโรงเรียนนานาชาติ 72 แห่ง (030366)
	12.ภปอ.02 ประเมินอุดมศึกษา 42 แห่ง (020366)
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