
 

 
 

 รายงานการประชุมติดตามผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
ครั้งที่ 4/2567 (แบบออนไลน์) ในวันที ่10 เมษายน 2567  

เวลา 13.30-16.30 น. ณ ห้องประชุมสันถวมิตร สมศ.  
------------------------------------------------- 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. ดร.นันทา หงวนตัด รักษาการผู้อ านวยการ สมศ.  
2. ดร.วรวิชช  ภาสาวสุวัศ รองผู้อ านวยการ สมศ.  
3. นาวาตรีหญิง ดร.กิตติยา เอ็ฟฟานส รองผู้อ านวยการ สมศ. 
4. ดร.สมยศ ชี้แจง หัวหน้าส านักนโยบายและยุทธศาสตร์ 
5. ดร.นภาภร ส่งแสง หัวหน้าส านักประเมินและรับรอง 
6. นางสาวมาลัย ศรีศิริรุ่งโรจน์ หัวหน้าส านักพัฒนาและส่งเสริม 
7. ดร.ณัฐพล ธิตินานันทกูล รักษาการหัวหน้าส านักสนับสนุนการปฏิบัติงาน และหัวหน้า 

ภารกิจ ภปศ. 
8. นายกีรติ  ฆารเจริญ หัวหน้า ภปพ.1  
9. นางสาวภารดี เจียรนัยกูร หัวหน้า ภปพ.2 
10. ดร.สุชญา สังข์จรูญ หัวหน้า ภปอ. 
11. ดร.มณีรัตน์ จันทนา หัวหน้า ภพป. 
12. นางศิริธร  เวียนศิริ  หัวหน้า ภสส. 
13. นายสมพล  จารุธนศักดิ์กูร หัวหน้า ภทส.  
14. นางวีรนุช  สุขสว่าง หัวหน้า ภนย. 
15. นางอรนิศา  เพชรผล หัวหน้า ภวจ. 
16. นางสาวชมภู สิริชินรัศมิ์ หัวหน้า ภอก. 
17. นางสาวพรรณทิพย์ หนุนวงษ์ หัวหน้างานนโยบายและแผน 
18. นางสาวนวลสุภัคร พูลทรัพย์ หัวหน้างานวิเทศสัมพันธ์ 
19. นางสาวภัทราพร เอกบรรณสิงห์ หัวหน้างานระบบสนับสนุน 
20. นายธนภัทร สัมพันธ์รัตนชัย หัวหน้างานระบบประเมิน 
21. นางสายรุ้ง ประชากูล หัวหน้างานบริหารทั่วไป 
22. ว่าทีร่้อยตรีธนินนัทธ์ สุนทรอารีย์ชาติ หัวหน้างานนิติการ 
23. นางสาวศิริวรรณ แซ่ลิ้ม หัวหน้างานการเงินและบัญชี 
24. นางสาวกมลสิริ บูรณะศิริ นักวิชาการ งานนโยบายและแผน 
25. ดร.พัฒนพงษ์  ทองเนื้อสุก นักวิชาการ งานนโยบายและแผน 
26. นางสาวโมระติ เทพเดชา นักวิชาการ งานนโยบายและแผน 
27. นางสาวอัมพา  แซ่ลี้ เจ้าหน้าที่ปฏิบัติการ งานนโยบายและแผน 
28 นายไพศาล ราวใหม่ เจ้าหน้าที่ปฏิบัติการ ตรวจสอบภายใน 
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ผู้ไม่มาประชุม 
1. ว่าที่ร้อยตรีชัยยะ รักสัตย์มั่น ติดภารกิจ 
2. นางสาวชญานิษฐ์ ดุลยเกษม ลาพักผ่อน 

 
เริ่มประชุมเวลา 13.30 น. 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธาน/เลขานุการแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ      

           รักษาการผู้อ านวยการ สมศ. (ดร.นันทา หงวนตัด) ประธานเปิดการประชุม และแจ้งที่ประชุมทราบ
ดังนี้  
  1. การส่งรายงานโครงการสัมมนาผู้บริหารระดับสูงของกระทรวงศึกษาธิการ ระหว่างวันที่  16-17 
มีนาคม 2567 ณ จังหวัดบุรีรัมย์ ตามที่รักษาการผู้อ านวยการได้ส่งในกลุ่มไลน์ ONESQA เมื่อวันที่ 7 เมษายน 
2567 โดยขอให้เจ้าหน้าที่ทุกคนได้ศึกษาอ่านกัน เพ่ือจะได้ทราบข้อมูลและแนวนโยบายในการท างานให้เป็น 
ไปในแนวทางเดียวกัน พร้อมสรุปส่งสายบังคับบัญชาเป็นรายบุคคล ภายในวันที่ 17 เมษายน 2567 โดยผูกสาย
ผ่านสายบังคับบัญชาจนถึงรองผู้อ านวยการที่ก ากับดูแล และผูกสายส่งให้หัวหน้างานทรัพยากรมนุษย์  
พร้อมผูกสายส าเนาถึงรักษาการผู้อ านวยการเพ่ือทราบด้วย โดยขอให้รักษาการหัวหน้าส านักสนับสนุน 
การปฏิบัติงาน และหัวหน้าภารกิจอ านวยการ ติดตามให้งานทรัพยากรมนุษย์สรุปการส่งของเจ้าหน้าที่ด้วย 
           2. การส่งผลการประเมินการปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 รอบ 6 เดือน ในแต่ละสาย
บังคับบัญชา ขอให้ส่งผลการประเมินการปฏิบัติงานไปที่งานทรัพยากรมนุษย์ และผูกสายถึงรักษาการ
ผู้อ านวยการเพ่ือทราบ และขอให้งานทรัพยากรมนุษย์สรุปการส่งผลการประเมินการปฏิบัติงานเสนอรักษาการ
ผู้อ านวยการทราบภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 ด้วย 
           3. ขอให้สายการบังคับบัญชาทุกส านัก/ภารกิจ ปรับเปลี่ยนรูปแบบการท างานให้ท างานเชิงรุกและ 
ท าตามนโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด  
           4. ขอให้งานนโยบายและแผน จัดส่งการแจ้งข้อมูลแผนการลงทุนให้เป็นลายลักษณ์อักษร ส่งให้
ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ในวันที่ 11 เมษายน 2567 ไม่เกินเวลา 12.00 น. ซึ่งหัวหน้างานนโยบาย
และแผนได้แจ้งกระทรวงศึกษาธิการด้วยวาจาแล้วว่า ส านักงานไม่มีแผนการลงทุน ทั้งนี้ หากส านักงาน 
มีการติดตามทวงถาม ขอให้สายการบังคับบัญชาทุกสายร่วมกันรับผิดชอบ 
           5. ในการประชุมประสานภารกิจภายในทุกครั้ง ขอให้งานนโยบายและแผน และงานการเงินและบัญชี  
หารือร่วมกันและสรุปผลการใช้จ่ายงบประมาณ พร้อมเข้าร่วมการประชุมทุกสัปดาห์ด้วย ตั้งแต่ระดับ 
หัวหน้างานขึ้นไปจนถึงรองผู้อ านวยการ ซึ่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ จะก ากับติดตามของแต่ละ
หน่วยงานที่อยู่ในก ากับดูแล โดยขอให้รักษาการหัวหน้าส านักสนับสนุนการปฏิบัติงาน และหัวหน้าภารกิจ
อ านวยการแจ้งในกลุ่มไลน์ให้ทราบอีกครั้ง  
           6. การจัดส่ง MOU ของภารกิจ ภสส. ขอให้รองผู้อ านวยการ (ดร.วรวิชช ภาสาวสุวัศ) และ 
หัวหน้าส านักพัฒนาและส่งเสริม ติดตาม MOU จากหัวหน้าภารกิจ ภสส. โดยขอให้ปรับการก าหนดเป้าหมาย 
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ของการสื่อสารใหม่ ส าหรับ MOU ของภารกิจ ภทส. และหัวหน้างานวิเทศสัมพันธ์ อยู่ระหว่างรักษาการ
ผู้อ านวยการพิจารณา  
           7. การด าเนินงานกับบุคคลภายนอกตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง สมศ. มาตรา 36 เป็นอ านาจ 
ของหัวหน้าหน่วยงาน หากผู้อ านวยการไม่ได้มอบทุกคนก็ไม่มีสิทธิ์ และงานวิจัยต่าง ๆ ของส านักงาน เจ้าหน้าที่
ไม่มีสิทธิ์ที่จะน าไปเผยแพร่เองได้ ต้องแจ้งขออนุญาตจากหัวหน้าหน่วยงานก่อน โดยขอให้งานนิติการ  
จัดท าประกาศแจ้งให้ทุกคนทราบด้วย 
           8. การประเมินพฤติกรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือนจะไม่มีการประเมิน  
จะประเมินในรอบ 12 เดือน และเป็นการประเมินโดยไม่ได้น ามาใช้คิดคะแนนการประเมินผล แต่จะน า 
ผลการประเมินมาพิจารณา เพ่ือการปรับปรุงและการพัฒนา 
           9. การประชุมคณะกรรมการ สมศ. อยู่ระหว่างรอหนังสือจากส านักงาน ก.พ.ร. โดยให้คงก าหนดการ
ประชุมในวันที่ 24 เมษายน 2567 ไว้ก่อน และขอให้จัดส่งวาระการประชุมคณะกรรมการ สมศ. ภายในวันที่ 
18 เมษายน 2567  

           จากนั้น ฝ่ายเลขานุการที่ประชุม หัวหน้าส านักนโยบายและยุทธศาสตร์  (ดร.สมยศ ชี้แจง)  
แจ้งที่ประชุมดังนี้ 
           - การวิเคราะห์ความเชื่อมโยงบทบาทภารกิจขององค์การมหาชนในการสนับสนุนวิสัยทัศน์ 
IGNITE THALAND 
             ด้วยนายกรัฐมนตรีได้ประกาศวิสัยทัศน์ Thailand Vision “IGNITE THALAND : จุดพลังรวมใจ 
ไทยต้องเป็นหนึ่ง” เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2567 ณ ตึกสันติไมตรี ท าเนียบรัฐบาล โดยมีเป้าหมายการพัฒนา
ประเทศ 8 เรื่อง ได้แก่ 1. ไทยเป็นศูนย์กลางเมืองท่องเที่ยว 2. ศูนย์กลางด้านการแพทย์และสุขภาพ  
3.ศูนย์กลางอาหาร 4. ศูนย์กลางการบิน 5. ศูนย์กลางขนส่งของภูมิภาค 6. ศูนย์กลางการผลิตยานยนต์  
แห่งอนาคต 7. ศูนย์กลางเศรษฐกิจดิจิทัล และ 8 ศูนย์กลางทางการเงิน โดยส านักงาน ก.พ.ร. ได้ประสานมายัง
หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยในกระทรวงศึกษาธิการ ที่มีบทบาทในการส่งเสริมภารกิจของรัฐ และส านักงาน 
ก.พ.ร. ได้วิเคราะห์เบื้องต้นถึงความเชื่อมโยงบทบาทภารกิจขององค์การมหาชนที่สนับสนุนวิสั ยทัศน์  
IGNITE THALAND จึงได้มีหนังสือขอความร่วมมือมายังองค์การมหาชน เพ่ือพิจารณาความสอดคล้อง 
บทบาทภารกิจของหน่วยงานของแต่ละองค์กร โดยมีก าหนดส่งข้อมูลให้ส านักงาน ก.พ.ร. ภายในวันที่  
11 เมษายน 2567   

             จึงเรียนที่ประชุมเพ่ือโปรดพิจารณาการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงบทบาทภารกิจขององค์การมหาชน
ในการสนับสนุนวิสัยทัศน์ IGNITE THALAND ของ สมศ. ซึ่งได้พบว่าการด าเนินงานตามบทบาทของส านักงาน  
จะสอดคล้องกับ IGNITE THALAND ในประเด็นที่ 9 รากฐานความส าเร็จ  
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมแนบท้าย)  
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การวิเคราะห์ความเชื่อมโยงบทบาทภารกิจขององค์การมหาชนในการสนับสนุนนวิสัยทัศน์ IGNITE THAILAND 

ของ ชื่อองค์การมหาชน ...  

1. เป็นศูนย์กลางเมืองท่องเที่ยว (Tourism Hub) 

ประเด็นสำคัญจาก IGNITE THAILAND บทบาท/ภารกิจที่เกี่ยวข้อง 
1.1 ยกระดับศิลปวัฒนธรรมไทยและแหล่งท่องเที่ยวสู่เวทีโลก 

1.1.1 ผลักดัน Soft power เช่น ชูเสน่ห์มวยไทยให้เป็นจดุขายของประเทศไทย (Soft power 11 สาขา ประกอบด้วย  
1. อาหาร 2. กีฬา 3. งานเทศกาล 4. ท่องเที่ยว 5. ดนตรี 6. หนังสือ 7. ภาพยนตร์ 8. เกม 9. ศิลปะ 10. การออกแบบ 
และ 11. แฟช่ัน) 

ตัวอย่าง : จัดเทศกาล/กิจกรรมดา้นความคิดสร้างสรรค์ (Economic 
impact) ในพื้นที่ท่ัวทุกภาค เช่น เทศกาลงานออกแบบกรุงเทพฯ เทศกาล
งานออกแบบเชียงใหม่ เทศกาลอิสานสร้างสรรค์ เทศกาลงานออกแบบ 
ปักษ์ใต ้เพื่อกระตุ้นให้เกดิ Soft power ในระดับพื้นท่ีและนำไปสู่การสร้าง
รายได ้

1.1.2 ส่งเสริมการจัดงานระดับโลก เช่น คอนเสิร์ต ศิลปะ Biennale MICE เป็นต้น  
1.1.3 ผลักดันให้แหล่งท่องเที่ยวเป็นเมืองมรดกโลก เช่น น่าน  
1.1.4 ยกระดับเมืองรองสูเ่มืองหลกั ให้เมืองรองต้องพัฒนาจนกลายเป็นแหล่งท่องเที่ยว เช่น จ. น่าน เป็นต้น  
1.1.5 ไทยเป็น Homestay ของชาวโลก โดยทำให้เกิดความพร้อมดา้นอาหารและแหล่ง shopping (นักท่องเที่ยวอยู่ไทยนานขึ้น)  

1.2 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานรองรับการท่องเท่ียว 
1.2.1 เช่ือมโยงโครงสร้างพื้นฐานกับ CLMV ให้ไทยกลายเป็นศูนย์กลางการเดินทางในภูมภิาค  
1.2.2 ยกระดับท่าอากาศยานใหม้มีาตรฐานสากล รองรับสายการบนินานาชาติ เช่น จ. น่าน มีท่าอากาศยาน และมีด่านตรวจคน

เข้าเมือง (Immigration) รองรับนกัท่องเที่ยวจากต่างประเทศ 
 

1.3 อำนวยความสะดวกและปลดล็อกกฎหมายท่ีเกี่ยวกับการท่องเท่ียว 
1.3.1 อำนวยความสะดวกนักท่องเที่ยว เปิดฟรีวีซ่า รวมถึงให้ One VISA กับประเทศ CLMV และประเทศท่ีมีนักท่องเที่ยว

จำนวนมาก เช่น จีน อินเดีย คาซคัสถาน เป็นต้น 
 

1.3.2 ปลดล็อกกฎหมายที่เอื้อต่ออุตสาหกรรมต่อเนื่องจากการท่องเที่ยว เช่น การดื่มสรุาเฉลิมฉลองในคอนเสิรต์ 
/สนามกีฬา การขยายเวลาเปิด-ปดิสถานบริการ การปรับเวลาขายแอลกอฮอล์ เป็นต้น 

 

1.3.3 ปลดล็อกกฎระเบียบต่าง ๆ เอื้อให้ผู้จัดงานระดับโลก ให้สามารถเข้ามาจัดแสดงในประเทศไทย  
1.3.4 ให้สิทธิประโยชน์ทางภาษีสำหรับการจัดงานหรือการแข่งขันตา่ง ๆ  
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การวิเคราะห์ความเชื่อมโยงบทบาทภารกิจขององค์การมหาชนในการสนับสนุนนวิสัยทัศน์ IGNITE THAILAND 

ของ ชื่อองค์การมหาชน ...  

2. ศูนย์กลางด้านการแพทย์และสุขภาพ (Wellness & Medical Hub)  

ประเด็นสำคัญจาก IGNITE THAILAND บทบาท/ภารกิจที่เกี่ยวข้อง 
2.1 การยกระดับด้านการแพทย์ของไทยสู่เวทีระดับโลก 

2.1.1 การร่วมมือกันระหว่าง รพ. ภาคเอกชน และภาครัฐในการจัด Road Show ในต่างประเทศเพื่อส่งเสริมให้ต่างชาต ิ
เข้ามาใช้บริการทางการแพทย์ในประเทศไทย 

 

2.1.2 การแก้ไขปัญหาเรื่องระบบประกันสุขภาพของชาวต่างชาติจากประเทศเคนยา (Kenya) และซาอุดิอาระเบยี (Saudi 
Arabia) ที่เดินทางเข้ามารักษาทางการแพทย์ในประเทศไทย 

 

2.1.3 การยกระดับการแพทย์แผนไทยในต่างประเทศให้มีมาตรฐาน (ออก License/Certificate) และเป็นที่ยอมรับในระดับสากล  
เช่น เปิดศูนย์ Wellness Center 

 

2.1.4 การช่วยเหลือและอำนวยความสะดวกให้กับกลุ่มบคุลากรด้านแพทย์แผนไทย เช่น การออกวีซ่า (VISA) เพื่อใช้ในการ
ประกอบอาชีพในต่างประเทศ 

 

2.2 การพัฒนาระบบสุขภาพของคนไทยให้มีความเท่าเทียม 
2.2.1 ประชาชนคนไทยมีสุขภาพชีวิตที่ดี และได้รับการดูแลอย่างทัว่ถึง  
2.2.2 การพัฒนาระบบประกันสุขภาพของคนไทย 30 บาทรักษาทุกท่ี (นำร่องไปแล้ว 4 จังหวัด กำลังขยายไป 14 จังหวัด และ

คาดว่าสิ้นปีจะครบ 76 จังหวัด)  
 

2.2.3 การเช่ือมระบบฐานข้อมูลดา้นสุขภาพของผู้ป่วยท่ัวประเทศ (ผู้ป่วยไม่รู้จักแพทย์ แต่แพทยต์้องรู้จักผู้ป่วยทั่วประเทศได้)  
2.2.4 ยกระดับการแพทย์แม่นยำ โดยนำเทคโนโลยี AI มาประยุกต์ใช้กับบริการทางการแพทย์   
2.2.5 การพัฒนา เพิ่มจำนวนของบุคลาการทางการแพทย์ให้มีความสัมพันธ์กับจำนวนของผู้ป่วยในประเทศ และยกระดับ

คุณภาพชีวิตบุคลากรใหด้ีขึ้น 
 

  

6



3 
 

การวิเคราะห์ความเชื่อมโยงบทบาทภารกิจขององค์การมหาชนในการสนับสนุนนวิสัยทัศน์ IGNITE THAILAND 

ของ ชื่อองค์การมหาชน ...  

3. ศูนย์กลางอาหาร (Agriculture & Food Hub) 

ประเด็นสำคัญจาก IGNITE THAILAND บทบาท/ภารกิจที่เกี่ยวข้อง 
3.1 พัฒนาด้านการผลิตเพ่ือเพ่ิมผลิตภาพ 

3.1.1 ส่งเสริมเทคโนโลยีและนวัตกรรมสนับสนุนเกษตรกร ในการทำเกษตรแม่นยำ เพื่อเพิ่ม Productivity เช่น การปรับ
ศักยภาพของดินให้เหมาะสมกับพชืที่เพาะปลูกยางพารา 

 

3.1.2 เพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตร เช่น ปลานิลน้ำไหล (เบตง)  
3.1.3 เพิ่มจำนวนโรงฆ่าสตัว์ และปริมาณเนื้อวัวชำแหละ เพื่อเพ่ิมปริมาณการส่งออก  
3.1.4 วิจัยเพื่อเพ่ิมผลผลติอาหารที่มีโปรตีนสูงจากพืช เช่น ถั่วเหลือง มันฝรั่ง เห็ดแครง เพ่ือการส่งออก และลดการนำเข้า รวมถึง

พัฒนาอาหารแห่งอนาคต 
 

3.1.5 ให้เกษตรกรมีรายได้เพิ่มขึ้น เช่น ชาวสวนยางพารามีรายได้จากการปลูกเห็ดแครง  
3.1.6 ดึงดูดการลงทุนจากตา่งประเทศ (บรูไน มาเลเซยี) ในการตั้งโรงงานอาหารฮาลาลใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ มุ่งเน้น

ตลาดในประเทศตะวันออกกลาง 
 

3.1.7 ขยายแหล่งพื้นที่ชลประทาน 40 ล้านไร ่  
3.1.8 ป้องกันปัญหาน้ำท่วมน้ำแลง้ เช่น การขุดลอก คูคลอง  

3.2 พัฒนาด้านการตลาด/ประชาสัมพันธส์ู่สากล 
3.2.1 ยกระดับร้านอาหารมิชลินจากจังหวัดอื่นนอกเหนือจังหวัดที่เป็นท่ีรู้จัก  
3.2.2 สนับสนุนผู้ประกอบการไทยให้ไปเปดิร้านอาหารในต่างประเทศ  

3.3 พัฒนาด้านการกำกับดูแล 
3.3.1 พัฒนามาตรฐานอาหารและระบบควบคมุคุณภาพ เช่น อาหารเพื่อสุขภาพ/ผูสู้งอายุ   
3.3.2 การลดผลกระทบทางอากาศ (ฝุ่น PM2.5) จากการเกษตร  
3.3.3 ป้องกัน/ปราบปรามการลักลอบนำเข้าสินค้าเกษตรผิดกฎหมาย ลดการบิดเบือนราคาตลาด  
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การวิเคราะห์ความเชื่อมโยงบทบาทภารกิจขององค์การมหาชนในการสนับสนุนนวิสัยทัศน์ IGNITE THAILAND 

ของ ชื่อองค์การมหาชน ...  

4. ศูนย์กลางการบิน (Aviation Hub) 

ประเด็นสำคัญจาก IGNITE THAILAND บทบาท/ภารกิจที่เกี่ยวข้อง 
4.1 ยกระดับและพัฒนาสนามบินหลัก (สุวรรณภูมิ ดอนเมือง) รองรับผู้โดยสารและเที่ยวบินท่ีมากขึ้น รวมทั้งพัฒนา 

ให้รองรับการปรบัเปลีย่นเส้นทางการบินเพื่อ Transit (ปัจจุบันไทย 1% แต่สิงคโปร์ 30%) 
 

4.2 ผลักดันให้ประเทศไทยเป็นศนูย์กลางการบิน (HUB) ที่ใหญ่ที่สดุในโลกแห่งหนึ่งในระยะ 4 ปี  
4.3 พัฒนาสนามบินรอง (เช่น อู่ตะเภา เชียงใหม่ ภูเกต็ น่านนคร) เพิ่มความสามารถในการรองรับผูโ้ดยสาร  
4.4 พัฒนาอาคารผู้โดยสาร (Terminal) และทางวิ่ง (Runway) ให้มีความสามารถรองรับปรมิาณผู้โดยสารและความต้องการมากขึ้น  
4.5 พัฒนาระบบการเดินทางเช่ือมต่อสนามบิน (รถไฟฟ้า รถขนส่งสาธารณะ ทางด่วน) รวมทั้งระบบการเดินทางเช่ือมต่อ 3 สนามบิน

สำคัญ (ดอนเมือง สุวรรณภูมิ อู่ตะเภา) 
 

4.6 ปรับ Landing Fee แพง Delay Fee ถูก  
4.7 จัดเส้นทางการบินของไทยใหม่ เพื่อให้เส้นทางการบินภายในประเทศเอื้อประโยชน์กัน  
4.8 ปรับปรุงมาตรฐานการให้บริการ และระบบความปลอดภัยต่าง ๆ เช่น สินไหมทดแทนของเสยีหาย/สญูหาย (Claim) ระบบ

สายพาน Taxi ผี ไกดผ์ ี
 

4.9 ปรับปรุงขั้นตอนการตรวจคนเข้าเมือง (Immigration) และเช่ือมโยงฐานข้อมูลกัน ให้มคีวามรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ ซึ่งควรมี
ระยะเวลาให้บริการไมเ่กิน 30 นาที/คน 

 

4.10 พัฒนาระบบคลังสินค้า รองรับการเก็บและส่งสินค้าเกษตร และสินค้าควบคุมอณุหภมูิ (Cold Chain)  
4.11 พัฒนาระบบการจอด Private jet และเพิ่มที่จอด Private jet เพื่อดึงดูด/อำนวยความสะดวกกลุม่เป้าหมายที่มีกำลัง 

  จับจ่ายใช้สอย 
 

4.12 เพิ่มทรัพยากรบุคคล เพิ่มทกัษะการให้บริการภาคการขนส่ง ท่องเที่ยวและโรงแรม  
4.13 ยกระดับศูนย์ดูแล รักษา ซ่อมบำรุงที่ใหญ่ที่สดุในภูมภิาค  
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การวิเคราะห์ความเชื่อมโยงบทบาทภารกิจขององค์การมหาชนในการสนับสนุนนวิสัยทัศน์ IGNITE THAILAND 

ของ ชื่อองค์การมหาชน ...  

5. ศูนย์กลางขนส่งของภูมิภาค(Logistic Hub) 

ประเด็นสำคัญจาก  IGNITE THAILAND บทบาท/ภารกิจที่เกี่ยวข้อง 
5.1 พัฒนารถไฟรางคู่ เพิ่มระยะทาง 2,000 กม. (รวมระยะทาง 5,500 กม. ในปี 2573) ครอบคลุมทั่วประเทศ เช่ือมต่อไทย ลาว จีน 

และมาเลเซีย (*เพิ่มประสิทธิภาพการขนส่งสินค้า (ทุเรียน) ไปจีน)  
 

5.2 พัฒนารถไฟความเร็วสูง เช่ือม 3 สนามบิน ชายแดนหนองคาย และท่าเรือน้ำลึกแหลมฉบัง  
5.3 พัฒนาระบบรถไฟฟ้าในกรุงเทพฯ และภมูิภาค เพิ่มระยะทาง 2.5 เท่า (ครอบคลุม 700 กม.)   
5.4 ขยายทางหลวงแผ่นดิน 4 เลน จาก 20,000 กม. เป็น 23,000 กม. เช่ือมต่อชายแดนภาคเหนือ (เมียนมา ลาว) กับชายแดน

ภาคใต้ (มาเลเซีย) เเละขยายทางหลวง Motorway 10 เท่า จาก 250 กม. เป็น 2,500 กม. 
 

5.5 ศูนย์กลางขนส่งผ่าน Land Bridge เช่ือมสองฝั่งมหาสมุทรอันดามัน-อ่าวไทย เพื่อลดระยะเวลาและค่าใช้จ่ายในการขนส่งสินค้า   
5.6 ขยายท่าเรือน้ำลึกแหลมฉบัง เพื่อการขนส่งสินค้า   
5.7 พัฒนาระบบ One Stop Service เพื่อลดขั้นตอนและเอกสารในกระบวนการขนส่งสินค้าข้ามแดน (ด่าน) (Ease of Doing 

Business) (*เพิ่มประสิทธิภาพการขนส่งสินค้า (ทุเรียน) ไปจีน) เเละพัฒนาระบบดิจิทัลเพื่ออำนวยความสะดวก ระบบ Single 
Form Single Platform และ Single Window 

 

5.8 พัฒนาระบบการขนส่งและอำนวยความสะดวกในข้ันตอนการขนส่งสินค้าเพื่อดึงดูดบริษัทช้ันนำระดับโลก มาตั้งฐานการลงทุนใน
ประเทศไทย  
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การวิเคราะห์ความเชื่อมโยงบทบาทภารกิจขององค์การมหาชนในการสนับสนุนนวิสัยทัศน์ IGNITE THAILAND 

ของ ชื่อองค์การมหาชน ...  

6. ศูนย์กลางการผลิตยานยนต์แห่งอนาคต (Future Mobility Hub) 

ประเด็นสำคัญจาก  IGNITE THAILAND บทบาท/ภารกิจที่เกี่ยวข้อง 
6.1 ส่งเสริมให้ประเทศไทยเปลี่ยนการใช้ยานยนตเ์ครื่องยนต์สันดาปไปเป็นยานยนตไ์ฟฟ้า เนื่องจากความต้องการยานยนต์ไฟฟ้าใน

ประเทศเพิม่สูงขึ้น เช่น พัฒนาโครงสรางพื้นฐานรองรับยานยนต์ไฟฟ้า 
 

6.2 สนับสนุนค่ายผลติรถยนต์จากญี่ปุ่นในการเปลี่ยนการผลิตยานยนต์เครื่องยนตส์ันดาปเป็นยานยนต์ไฟฟ้า  
6.3 ผลักดันให้ประเทศไทยเป็นฐานการผลิตยานยนตไ์ฟฟ้าอันดับหนึ่งของภูมิภาค (จุดศูนย์กลางยานยนต์ไฟฟ้า)   
6.4 การจัดการของเสยีที่เกิดจากอุตสาหกรรมยานยนตไ์ฟฟ้า   
6.5 เตรียมความพร้อมสำหรับอุตสาหกรรมยานยนต์แห่งอนาคตอื่นๆ (Hydrogen)   
6.6 ส่งเสริมอตุสาหกรรมรถยนตไ์ฟฟ้าให้เกิดห่วงโซ่อุปทาน เป็น Ecosystem ในประเทศ (แบตเตอรี่, ช้ินส่วน, Software, 

Hardware, ยางรถ, สถานีชาร์จ, Recycle) 
 

6.7 สนับสนุนงานวิจัย (R&D) เพื่อพัฒนาศักยภาพในการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าเพื่อการส่งออก  
6.8 ส่งเสริมการใช้พลังงานสะอาด (พลังงานไฟฟ้าทดแทนพลังงานเช้ือเพลิงฟอสซิล) เพื่อดึงดดูความสนใจของนักลงทุนจาก

ต่างประเทศ  
 

6.9 เจรจาความตกลงทางการคา้กบับริษัทยานยนต์ที่ยังไม่มีฐานการผลิตในประเทศไทย เช่น Volkswagen และ Stellantis เป็นต้น 
เพื่อดึงดูดการลงทุนอุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้าจากต่างประเทศเพิ่มขึ้น 
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การวิเคราะห์ความเชื่อมโยงบทบาทภารกิจขององค์การมหาชนในการสนับสนุนนวิสัยทัศน์ IGNITE THAILAND 

ของ ชื่อองค์การมหาชน ...  

7. ศูนย์กลางเศรษฐกิจดิจิทัล (Digital Economy Hub) 

ประเด็นสำคัญจาก  IGNITE THAILAND บทบาท/ภารกิจที่เกี่ยวข้อง 
7.1 การดึงดูดบริษัท High Technology เข้ามาลงทุนในประเทศไทย ไม่ใช่เฉพาะผู้ให้บริการ Data Center แตร่วมถึงผูผ้ลติ 

Semiconductor  
 

7.2 ผลักดันให้เกิดการลงทุนโรงงานผลิต Semiconductor การตั้งศนูย์ Data Center รองรับ Cloud Computing โดยบริษัทช้ันนำ  
ทำให้เกิดการจ้างงานคนไทยท่ีมีคา่ตอบแทนสูง 

 

7.3 สร้างผู้ประกอบการรุ่นใหม่ในอุตสาหกรรม Technology   
7.4 รักษาบุคลากรที่มีศักยภาพ เช่น App. Developer ให้คงอยู่ในประเทศไทย และมีโอกาสแลกเปลี่ยนความรู้/ร่วมงานกับบริษัท

ระดับโลกท่ีเข้ามาลงทุนในประเทศ  
 

7.5 กองทุนเพิ่มขีดความสามารถของประเทศ สนับสนุนเรื่องการวิจยั และการลงทุน  
7.6 มุ่งเน้นให้บริษัทท่ีมาลงทุน ถ่ายทอด Know-How/ รับเด็กไทยไปศึกษาต่อ/แลกเปลีย่นบุคลากร   
7.7 กองทุน Matching Fund สนบัสนุนเงินทุนให้ผู้ประกอบการ Start up ลงทุนในธุรกิจใหม่ ๆ เพิ่มมากขึ้น เพื่อสร้าง Start up 

ระดับ Unicorn  
 

7.8 ปรับกฎหมาย ระเบียบ เช่น ระบบภาษีท่ีซ้ำซ้อน เพื่อดึงดดูการลงทุน และผลักดันใหไ้ทยเป็นศูนยก์ลางด้านเทคโนโลยีดิจิทลั   
7.9 สนับสนุนให้บริษัทสามารถประกอบธุรกิจข้ามไปยังประเทศเพื่อนบ้าน โดยใช้จุดแข็งทางด้านการเป็นศูนย์กลางของภูมิภาค  
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การวิเคราะห์ความเชื่อมโยงบทบาทภารกิจขององค์การมหาชนในการสนับสนุนนวิสัยทัศน์ IGNITE THAILAND 

ของ ชื่อองค์การมหาชน ...  

8. ศูนย์กลางทางการเงิน (Financial Hub) 

ประเด็นสำคัญจาก  IGNITE THAILAND บทบาท/ภารกิจที่เกี่ยวข้อง 
8.1 แก้ไขกฎหมายเกี่ยวกับภาษีอากร การอำนวยความสะดวก (Ease of Doing Business) และยกระดับเขตเศรษฐกิจพิเศษ เพื่อ

ยกระดับประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการเงิน  
 

8.2 เชิญชวนให้บริษัท Raise Fund ผ่านตลาดหลักทรัพย ์  
8.3 ส่งเสริมใหต้ลาดหลักทรัพย์ไทย มี Market Cap สูงขึ้น เพื่อดึงดดูการลงทุนจากต่างประเทศ เช่น Sovereign Wealth Fund  
8.4 ส่งเสริมให้บริษัทเข้ามาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ไทยมากขึ้น   
8.5 พัฒนากฎหมายรองรับ Digital Asset (การใช้ระบบ Block Chain การแปลงสินทรัพยเ์ป็นรูปแบบ Digital การเข้าถึงระบบ

การเงินท่ีมีต้นทุนต่ำ ทำธรุกรรมได้รวดเร็วขึ้น) 
 

8.6 พัฒนารูปแบบสินทรัพย์ Digital ให้เข้าถึงได้มากข้ึน มีธรรมาภิบาล มีความโปร่งใส และมีความเข้าใจในบริบทของสินทรัพย์ 
Digital มากขึ้น 

 

8.7 ดึงดูดสถาบันทางการเงินทุกรปูแบบใหม่มาตั้งสำนักงานในประเทศไทย  
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การวิเคราะห์ความเชื่อมโยงบทบาทภารกิจขององค์การมหาชนในการสนับสนุนนวิสัยทัศน์ IGNITE THAILAND 

ของ ชื่อองค์การมหาชน ...  

9. รากฐานความสำเร็จ (Foundation to Success) 

ประเด็นสำคัญจาก  IGNITE THAILAND บทบาท/ภารกิจที่เกี่ยวข้อง 
9.1 การพัฒนากระบวนการทำงานของภาครัฐ (e-Government)  

9.1.1 ปรับปรุงการทำงานภาครัฐ Cloud First Policy ขึ้น Cloud System และปรับปรุงการบริการภาครัฐเพื่อลดเวลาการรอ
ของประชาชน 

 

9.1.2 Digital Wallet เช่ือมโยงกับฐานข้อมูลของรัฐ เพื่อช่วยเหลือประชาชนแบบตรงเป้า  
9.1.3 เปิดให้นักพัฒนาซอฟแวร์ทั้งภาคประชาชนและภาคเอกชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาแอปพลิเคชัน่ การเช่ือมต่อ API และ 

Service ตา่ง ๆ ของรัฐบาล 
 

9.2 ความปลอดภัยและความมั่นคง (Safe & Security)  
9.2.1 เมืองสะอาด สังคมสะอาด ถนน คูคลอง สายไฟเป็นระเบียบ  
9.2.2 สังคมปลอดยาเสพตดิและอาชญากรรม  

9.3 การศึกษา (Education)  
9.3.1 สร้างกลไกให้เอกชนมสี่วนรว่มในการพัฒนาการเรียนรูผ้่านการเล่น (Play-Based Learning Platform)  
9.3.2 การสนับสนุนการสอน 2 ภาษาในโรงเรียน (ภาษาอังกฤษ) และและการเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ  

9.4 ความมั่นคงทางพลังงาน (Green Society)  
9.4.1 พัฒนาการซื้อขาย Carbon Credit เพื่อลดปัญหาการกดีกันการส่งออกสินค้า  
9.4.2 การเป็นตลาดกลางในการซือ้ขาย Carbon Credit   
9.4.3 Carbon Credit เป็นรายไดพ้ิเศษให้กับเกษตรกร  
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การวิเคราะห์ความเชื่อมโยงบทบาทภารกิจขององค์การมหาชนในการสนับสนุนวิสัยทัศน์ IGNITE Thailand 
ของ ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 

 
9.รากฐานความส าเร็จ (Foundation to Success) 

ประเด็นส าคัญจาก IGNITE THAILAND บทบาท/ภารกิจที่เกี่ยวข้อง 
9.1 การพัฒนากระบวนการท างานของภาครัฐ (e-Government)  
9.1.1 ปรับปรุงการท างานภาครัฐ Cloud 
First Policy ขึ้น Cloud System และ
ปรับปรุงการบริการภาครัฐเพื่อลดเวลา 
การรอของประชาชน 

 สมศ. มีบทบาทภารกิจในการประเมินคุณภาพสถานศึกษาในทุกระดับ/ทุกประเภท มีการพัฒนา
กระบวนการท างานโดยน าระบบเทคโนโลยีดิจิทัลมาสนับสนุนการประเมินคุณภาพภายนอกตั้งแต่ 
ต้นจนสิ้นสุดกระบวนการประเมินทุกขั้นตอน เพ่ือมุ่งไปสู่การเป็นองค์กรดิจิทัล รายละเอียดมีดังนี้ 
 

1. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานระบบคลาวด์ (Cloud System)  
  น าระบบแอปพลิเคชันที่ใช้ส าหรับการประเมินคุณภาพภายนอกทั้งหมด (AQA Platform)  
ขึ้นจัดเก็บบนระบบระบบคลาวด์ (Cloud System) โดยมีการปรับปรุงและเพ่ิมประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง 
ได้แก่ การตั้งค่า Network VM ทั้งหมด ให้สามารถเชื่อมโยงถึงกันระหว่าง Machine ได้ตาม Infrastructure 
Diagram ที่ก าหนด การตั้งค่า Database Master/Slave ให้มีความพร้อมใช้งาน และการตั้งค่าระบบ  
Auto Synchronize Master to Slave เป็นต้น ท าให้ส านักงานสามารถเรียกใช้งานผ่านระบบเครือข่ายได้
ตลอดเวลาจากระยะไกล ปรับขนาดพ้ืนที่จัดเก็บ (Storage) และความเร็ว (Speed) ได้ตามปริมาณการใช้
งานในแต่ละช่วงเวลา ลดภาระการบริหารจัดการ และมีความมั่นคงปลอดภัยสูง  
2. พัฒนาและปรับปรุงระบบแอปพลิเคชันรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
   2.1 ระบบสารสนเทศเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก สมศ. (AQA Platform) ซึ่งเป็น
ระบบงานหลักที่ใช้ในการสนับสนุนกระบวนการประเมินคุณภาพภายนอกและมีความเกี่ยวข้องกับผู้ใช้งาน 
ทุกกลุ่ม ได้แก่ สถานศึกษา ผู้ประเมินภายนอก หน่วยก ากับการประเมิน หน่วยงานต้นสังกัด เจ้าหน้าที่ สมศ. 
และประชาชนทั่วไป โดยระบบฯ สามารถรับ-ส่งข้อมูลกับระบบงานย่อยต่าง ๆ ของส านักงาน รวมทั้ง
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ประเด็นส าคัญจาก IGNITE THAILAND บทบาท/ภารกิจที่เกี่ยวข้อง 
สามารถเชื่อมโยงข้อมูลกับหน่วยงานภายนอกได้อีกด้วย นอกจากนี้ผู้เกี่ยวข้องสามารถติดตามความก้าวหน้า
การด าเนินงานผ่านระบบฯ และการน าเสนอรายงานในมิติต่าง ๆ เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการตัดสินใจเชิง
นโยบายส าหรับผู้บริหารได้แบบ Real-time  
            2.2 ระบบบริหารจัดการรายงานประเมินตนเอง (e-SAR) สมศ. พัฒนาระบบและประสาน 
ความร่วมมือกับหน่วยงานต้นสังกัดจ านวน 27 หน่วยงาน ในการใช้งานระบบ ขั้นตอนการด าเนินงาน คือ 
สถานศึกษาจะจัดส่งรายงานประเมินตนเอง (SAR) ให้กับหน่วยงานต้นสังกัด จากนั้นหน่วยงานต้นสังกัดจะ
รวบรวมไฟล์ SAR ของสถานศึกษาจัดส่งเข้าสู่ระบบ e-SAR เป็นประจ าทุกปีเพ่ือจัดเก็บรายงานผล 
การด าเนินงาน ส่งผลให้หน่วยงานต้นสังกัดสามารถดูข้อมูลย้อนหลังได้ ลดการใช้ทรัพยากรกระดาษ  
ลดการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย รวมถึงค่าใช้จ่ายในการพัฒนาระบบสารสนเทศของแต่ละหน่วยงาน
ได้เป็นอย่างมาก 
     2.3 ระบบออกใบรับรอง (e-Certificate) การได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก  
(ส าหรับสถานศึกษา) โดยสถานศึกษาที่ผ่านกระบวนการประเมินภายนอก และด าเนินการประเมิน 
QC100 ผลปฏิบัติงานของผู้ประเมินเสร็จสิ้น จะได้รับใบรับรองสถานศึกษา (e-Certificate) โดยอัตโนมัติ
ผ่านทางระบบ AQA ท าให้เพ่ิมประสิทธิภาพและลดระยะเวลารอคอยของสถานศึกษาจากเดิมที่ใช้การส่ง
ใบรับรองทางไปรษณีย์เป็นอย่างมาก 
 
3. พัฒนาและฝึกอบรมผู้ประเมินภายนอก จัดท าหลักสูตรการฝึกอบรมและสนับสนุนให้องค์กรเอกชน 
องค์กรวิชาชีพหรือวิชาการ เข้ามามีส่วนร่วมในการฝึกอบรมผู้ประเมินภายนอกและให้การรับรองผู้ประเมิน
ภายนอก ด้วยระบบต่าง ๆ ดังนี้ 
      3.1 Mobile Application เป็นระบบที่ช่วยสนับสนุนการท างานของผู้ประเมินภายนอกด้วย
แนวคิดในการน า Platform เทคโนโลยีมาใช้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในกระบวนการประเมิน ลดระยะเวลาใน
การลงพ้ืนที่ไม่สร้างภาระแก่สถานศึกษา มีการ Check-in, Check-out และบันทึก Location ระหว่างการ 
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ประเด็นส าคัญจาก IGNITE THAILAND บทบาท/ภารกิจที่เกี่ยวข้อง 
ลงพ้ืนที่ประเมิน การใช้เทคโนโลยี Voice to Text ในการบันทึกข้อมูลภาคสนาม การ Export ข้อมูลใน
รูปแบบ Digital files เพ่ือการวิเคราะห์และจัดท ารายงานการประเมินคุณภาพภายนอกฉบับสมบูรณ์ 
      3.2 ระบบออกใบรับรอง (e-Certificate) ผู้ประเมินภายนอกที่ผ่านการอบรมหลักสูตร  
e-Learning ครบตามจ านวนชั่วโมงและผ่านเกณฑ์ทดสอบตามที่ส านักงานก าหนด จะได้รับใบรับรอง  
(e-Certificate) โดยอัตโนมัติผ่านทางระบบ AQA 
     3.3 ระบบทดสอบออนไลน์ (e-Testing) รองรับการสร้างหลักสูตรส าหรับการอบรมและทดสอบ 
ส าหรับผู้สมัครเป็นผู้ประเมิน 
     3.4 ระบบพัฒนาผู้ประเมิน ระบบ QC100 และระบบส่งเสริมสถานศึกษาการรับรองและ 

การต่ออายุผู้ประเมิน เป็นระบบส าหรับการน าข้อมูลผลการส่งงานการประเมินของผู้ประเมินมาเป็นคะแนน 

ด้านคุณภาพและประสิทธิภาพของผู้ประเมินมาสรุปผลการด าเนินงานของผู้ประเมิน 

     3.5 ระบบ e-Service เป็นระบบส าหรับการยื่นค าขอต่ออายุการเป็นผู้ประเมินจากผู้ประเมิน 

ทุกระดับ และการแนบเอกสารประกอบแบบฟอร์มการขอต่ออายุผ่านทางระบบ AQA  

9.1.3 เปิดให้นักพัฒนาซอฟแวร์ทั้งภาค
ประชาชนและภาคเอกชนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาแอปพลิเคชั่น การเชื่อมต่อ API 
และ Service ต่าง ๆ ของรัฐบาล  
 

1. พัฒนาระบบประเมินคุณภาพภายนอก 
    1.1 การเชื่อมต่อ API การเชื่อมโยงระบบและใช้ข้อมูลร่วมกันกับหน่วยงานต้นสังกัด  โดยเชื่อมโยง
ฐานข้อมูลด้วย API Web Service โดยข้อมูลที่เชื่อมโยงจากหน่วยงานต้นสังกัด ประกอบด้วย 1) ข้อมูล
พ้ืนฐานสถานศึกษา (ชื่อ/ที่อยู่/จ านวนครู/จ านวนนักเรียน/จ านวนห้องเรียน/พิกัดที่ตั้ง) 2) ไฟล์รายงานการ
ประเมินตนเอง 3) ข้อมูลรายมาตรฐาน (ถ้ามี) การเชื่อมโยงฐานข้อมูลด้วย API Web Service มีความสะดวก
ต่อการใช้งานทั้งผู้ประเมินและผู้รับการประเมิน ที่สามารถเก็บรวบรวมข้อมูลได้ตามที่ผู้รับการประเมินเสนอ
เข้ามาในระบบ  
    1.2 การพัฒนา Application รายละเอียดแสดงเช่นเดียวกับข้อ 9.1.1 
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           ที่ประชุมพิจารณามีข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะดังนี้  
1. ประเด็นที่ 7 ศูนย์กลางเศรษฐกิจดิจิทัล ข้อ 7.6 มุ่งเน้นให้บริษัทที่มาลงทุนถ่ายทอด Know-How/ 

รับเด็กไทยไปศึกษาต่อ/แลกเปลี่ยนบุคลากร ส านักงานต้องให้ความส าคัญและเน้นในเรื่องการประเมิน 
ความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา หรือการประเมินแบบทวิภาคีหรือไม ่  
          2. การด าเนินการแบบทวิภาคี บางสถานศึกษาอาจด าเนินการได้บ้างไม่ได้บ้าง ส าหรับสถานศึกษา 
ที่เหมาะแก่การด าเนินการแบบทวิภาคี ควรจะส่งเสริมให้เหมือนโรงเรียนเทคนิคบ้านค่าย จังหวัดระยอง 
          3. ประเด็นที่ 9 รากฐานความส าเร็จ  
             9.1 การพัฒนากระบวนการท างานของภาครัฐ 
              - ข้อ 9.1.1 ปรับปรุงการท างานภาครัฐ Cloud First Policy ขึ้น Cloud System และปรับปรุง 
การบริหารภาครัฐ เพ่ือลดเวลาการรอของประชาชน ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะดังนี้ 
                1. ควรเพิ่มระบบ Cloud System ที่ท าให้ระบบการบริหารมีประสิทธิภาพมากขึ้น  
                2. การลดระยะเวลาการท างาน เช่น ระบบออกใบรับรอง (e-Certificate) จากการด าเนินงาน
แบบเดิม โดยการจัดพิมพ์และจัดส่งให้สถานศึกษา แต่ในปัจจุบัน  สถานศึกษาสามารถรับใบรับรอง 
ผ่านระบบ AQA  
                3. ควรเพ่ิมการรับสมัครผู้ประเมินภายนอกแบบออนไลน์ การเรียนออนไลน์ (E-learning)  
การทดสอบออนไลน์ และการออกใบรับรองออนไลน์ 
             - ข้อ 9.1.3 เปิดให้นักพัฒนาซอฟแวร์ทั้งภาคประชาชนและภาคเอกชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา
แอปพลิเคชั่น การเชื่อมต่อ API และ Service ต่าง ๆ ของรัฐบาล 
             9.3 การศึกษา 
             - ข้อ 9.3.1 สร้างกลไกให้เอกชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการเรียนรู้ผ่านการเล่น (Play-Based 
Learning Platform) ส านักงานมีตัวชี้วัดของการศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานแล้ว และ 
เปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง ชุมชน เข้ามามีส่วนร่วม 
             - ข้อ 9.3.2 การสนับสนุนการสอน 2 ภาษาในโรงเรียน (ภาษาอังกฤษ) และการเข้าถึงแหล่ งเรียนรู้
ต่าง ๆ สมศ. ต้องมีมาตรฐานที่จะประเมินโรงเรียน 2 ภาษา ซึ่งส านักงานจะได้มีส่วนสนับสนุนหรือมีส่วนร่วม 
ในการด าเนินการให้เกิด IGNITE THALAND 

           มติ ที่ประชุมรับทราบ และได้ร่วมกันพิจารณาการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงบทบาทภารกิจขององค์การ
มหาชนในการสนับสนุนวิสัยทัศน์ IGNITE THALAND ของ สมศ. โดยขอให้ส านัก/ภารกิจที่ เกี่ยวข้อง 
น าข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากที่ประชุมไปด าเนินการ      

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 3/2567  
  หัวหน้าภารกิจพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์ (นางวีรนุช สุขสว่าง) แจ้งที่ประชุมว่า งานนโยบาย 
และแผน ได้จัดท ารายงานการประชุมติดตามผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2567 ครั้งที่ 3/2567 เมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2567 โดยได้แจ้งเวียนรายงานการประชุมให้พิจารณาแล้ว 
ตั้งแต่วันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2567 (รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมวาระที่ 2)    
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 มติ ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 3/2567 เมื่อวันที่ 15 มีนาคม 2567 โดยไม่มีข้อแก้ไข 
ทั้งนี้ หากที่ประชุมมีข้อแก้ไขขอให้แจ้งได้ที่ฝ่ายเลขานุการงานนโยบายและแผน ภารกิจพัฒนานโยบาย  
และยุทธศาสตร์ ภายในวันที่ 10 เมษายน 2567  

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
          3.1 การด าเนินงานสืบเนื่องตามมติที่ประชุมติดตามผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ครั้งที่ 3/2567  

หัวหน้าภารกิจพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์ (นางวีรนุช สุขสว่าง) แจ้งที่ประชุมว่า ตามที่ประชุม
ติดตามผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ครั้งที่ 3/2567 เมื่อวันที่  
12 มีนาคม 2567 มีมติให้ส านัก/ภารกิจน าไปด าเนินการ โดยขอให้ส านัก/ภารกิจที่เกี่ยวข้องรายงาน  
ผลการด าเนินงานสืบเนื่องตามมติที่ประชุมฯ ดังนี้      

ระเบียบวาระ ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ 
ตามมติที่ประชุม  

ผลการด าเนินงาน 

ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเพื่อ
พิจารณา     
  4.2 รายงานสรุปการใช้
จ่ายงบประมาณประจ าปี 
พ.ศ.2567 และสรุปการใช้
จ่ายเงินเหลื่อมปี 2566 
     4.2.2 รายงานสรุปการ 
กั น เ งิ น ไ ว้ เบิ ก เหลื่ อมปี  
ส าหรับปีงบประมาณ 2566 
สิ้นสุดวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 
2567 

   3. โครงการที่เบิกจ่ายเงินกันเหลื่อมปีไม่ทันภายใน
เดือนมีนาคม 2567 หากเกินกว่า 6 เดือนแล้ว  
ต้องท าเรื่องขอขยายเวลาอีก 6 เดือน เสนอให้
คณะกรรมการ  สมศ .  เป็ นผู้ อนุ มั ติ  โ ดยรอง
ผู้อ านวยการ (นาวาตรีหญิง ดร.กิตติยา เอ็ฟฟานส) 
ขอให้หัวหน้า ภทส. ส่งข้อมูลให้หัวหน้า ภนย.  
เพ่ือจัดวาระเสนอต่อคณะกรรมการ สมศ. เนื่องจาก
เป็นกรณีที่ใช้เหลื่อมปีเกินระยะเวลาที่ก าหนดไว้ 
ในระเบียบกระทรวงการคลัง โดยให้หารือกับ
ตรวจสอบภายในเกี่ยวกับความชัดเจนของระเบียบ
ดังกล่าว   
(ภทส./ภนย.) 

   ภทส. ด าเนินการจัดส่งบันทึก
ข้ อ ค ว า ม ข อ อ นุ มั ติ ก า ร แ จ้ ง
โครงการ/กิจกรรมกันเงินเหลื่อม
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ที่ต้อง
เ บิ ก จ่ า ย ห ลั ง เ ดื อ น มี น า ค ม  
2567 ตามสายบังคับบัญชาถึง
รักษาการผู้อ านวยการเรียบร้อย
แล้ว  (บันทึกข้อความที่  ภทส. 
21/2567 ลงวันที่  29 มีนาคม 
2567) มีจ านวน 4 รายการ รวม
เป็นเงินทั้งสิ้น 2 ,585,750 บาท 
(สองล้านห้าแสนแปดหมื่นห้าพัน
เจ็ดร้อยห้าสิบบาทถ้วน)  กรณี
ได้รับอนุมัติ  ภทส. จะจัดส่งไป 
ยั ง ง า น /ภ า ร กิ จ ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง
ด าเนินการต่อไป 

           จึงเรียนที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบการรายงานผลการด าเนินการสืบเนื่องตามมติที่ประชุมติดตาม 
ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ครั้งที่ 3/2567 เมื่อวันที่ 12 มีนาคม 
2567   
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           ที่ประชุมพิจารณามีข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะดังนี้  
          1. โครงการที่เบิกจ่ายเงินกันเหลื่อมปีไม่ทันภายในเดือนมีนาคม 2567 มีดังนี้ 
              - ภารกิจ ภทส. จ านวน 4 รายการ ประกอบด้วย 1. โครงการเช่าใช้บริการ/จัดซื้อ/พัฒนาระบบ 
เพ่ือสนับสนุนการประเมินคุณภาพภายนอก (AQA) 2. โครงการพัฒนาระบบบริการอิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับ 
การประเมินคุณภาพภายนอก 3. โครงการพัฒนาระบบรายงานประเมินตนเองอิเล็กทรอนิกส์ของสถานศึกษา 
4. โครงการปรับปรุงห้องประชุม War Room และระบบสารสนเทศเชิงวิเคราะห์ (EIS) 
              - ภารกิจ ภนย. จ านวน 1 รายการ เรื่อง การประเมินความคุ้มค่าขององค์การมหาชน  
              - ภารกิจ ภปอ. จ านวน 3 รายการ โรงเรียนนานาชาติ 1 แห่ง ระดับอุดมศึกษา 2 แห่ง ที่เบิก
จ่ายเงินกันเหลื่อมปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ไม่ทัน   
              - ภารกิจ ภอก. ไม่มีการก่อหนี้ผูกพันข้ามปีงบประมาณ 
          2. ขอให้รองผู้อ านวยการ (ดร.วรวิชช ภาสาวสุวัศ) และรักษาการหัวหน้าส านักสนับสนุนการปฏิบัติงาน 
ติดตามการด าเนินงานโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเชิงวิเคราะห์ (EIS) และน ามารายงานในที่ประชุม
ติดตามผลการด าเนินงานฯ ครั้งต่อไปด้วย  
          3. ส านักงบประมาณได้มีหนังสือถึงส านักงาน เมื่อวันที่ 4 เมษายน 2567 ขอความอนุเคราะห์จัดส่ง
แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของกระทรวงศึกษาธิการ
ซึ่งได้ขอให้หน่วยรับงบประมาณให้ความส าคัญกับการพิจารณาก าหนดระยะเวลาการส่งมอบงานให้รวดเร็วขึ้น 
เพ่ือเบิกจ่ายงบประมาณให้ทันภายในเดือนกันยายน 2567 ส าหรับรายการผูกพันใหม่ควรด าเนินการก่อหนี้
ผูกพันให้แล้วเสร็จภายในเดือนพฤษภาคม 2567 โดยขอให้ทุกส านัก/ภารกิจ ตรวจสอบแผนการปฏิบัติงาน 
ที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ สมศ. ที่ยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จัดท าขออนุมัติโครงการขอขยายระยะเวลา 
การกันเงินเหลื่อมปีผ่านตามสายบังคับบัญชา และขอให้อ้างอิงข้อกฏหมายด้วย 
          4. ค าสั่งแต่งตั้งที่ลงนามแต่งตั้งโดยคณะกรรมการ สมศ. คณะท างานไม่สามารถปรับค าสั่งแต่งตั้งเองได้  
ต้องน าเสนอคณะกรรมการ สมศ. พิจารณา  

           มติ ที่ประชุมรับทราบผลการด าเนินงานสืบเนื่องตามมติที่ประชุมติดตามผลการด าเนินงาน 
ตามแผนปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ครั้งที่ 3/2567 โดยขอให้ส านัก/ภารกิจที่เกี่ยวข้อง 
น าข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากที่ประชุมไปด าเนินการ      

3.2 การประเมินผลการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567   
(รอบ 6 เดือน) 
 นักวิชาการงานนโยบายและแผน (นางสาวกมลสิริ บูรณะศิริ) แจ้งต่อที่ประชุมว่า ส านักนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ ได้มีหนังสือแจ้งเวียนขอความอนุเคราะห์ให้ทุกภารกิจด าเนินการวิเคราะห์ความเสี่ยงระดับภารกิจ
ตามเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงโดยพิจารณาจากโครงการทั้งหมดของแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ให้ผู้บริหารทุกท่านทบทวนและรายงานผลการบริหารจัดการความเสี่ยงในไตรมาสที่  2  
(รอบ 6 เดือน) ตามบันทึกที่ ภนย. 70/2567 เรื่อง การทบทวนและประเมินผลการบริหารจัดการความเสี่ยง 
ในการด าเนินงานของส านัก/ภารกิจ ไตรมาสที่ 2 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (รอบ 6 เดือน)  ลงวันที่  
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19 มีนาคม 2567 โดยผู้บริหาร ผ่าน Google sheet ร่วมกัน และฝ่ายเลขาได้วิเคราะห์ผลและเสนอ  
(รา่ง) ผลการประเมินความเสี่ยง โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
           1. ผู้บริหารทุกส านัก/ภารกิจ ด าเนินการวิเคราะห์ และเสนอแผนความเสี่ยงระดับส านัก/ภารกิจ
วิเคราะห์การด าเนินงานในส่วนงานที่ภารกิจ/ส านักที่อยู่ในความรับผิดชอบ และเสนอแผนการบริหาร 
ความเสี่ยงและแนวการด าเนินงานแก้ไขความเสี่ยงนั้นในระดับส านัก/ภารกิจผ่านแบบฟอร์ม ใน Google sheet  
ที่ Link: https://bit.ly/3PlI3vu  
           2. ผู้บริหารทุกส านักและภารกิจ รายงานผลการด าเนินงานในการบริหารจัดการความเสี่ยงใน 
ภารกิจหรืองานที่รับผิดชอบ 
           3. ส านักนโยบายและยุทธศาสตร์ได้ด าเนินการต่อเนื่องในการวิเคราะห์ข้อมูล และสรุปความเสี่ยง 
ที่มีนัยส าคัญเพ่ือจัดท า (ร่าง) การทบทวนและประเมินผลการบริหารความเสี่ยงของส านักงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 6 เดือน) เสนอเป็นวาระเพ่ือพิจารณาในคณะท างานควบคุมภายในและ 
บริหารความเสี่ยง ในการประชุมประจ าไตรมาสที่ 2 

           ทั้งนี้ ในการประชุมคณะท างานควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง ครั้งที่ 1/2567 (เป็นครั้งที่ 3  
ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567) เมื่อวันอังคารที่ 2 เมษายน 2567 ได้มีการทบทวนความเสี่ยงรอบ 6 เดือนแล้ว  
แต่ยังมีแผนและการประเมินผลในบางส่วนที่ต้องมีการปรับปรุงแก้ไข ตามตารางการประเมินผลการควบคุม
ภายในและบริหารความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  (รอบ 6 เดือน)   

             จึงเรียนที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบการรายงานผลการด าเนินการสืบเนื่องตามมติที่ประชุมติดตาม 
ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ครั้งที ่3/2567 เมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2567 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมวาระที่ 3.2) 

           ที่ประชุมพิจารณามีข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะดังนี้  
1. ในการประชุมคณะท างานควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยงครั้งต่อไป ในวันที่ 8 พฤษภาคม 

2567 เวลา 09.030-12.30 น. ขอให้หัวหน้าภารกิจทุกคนเข้าร่วมการประชุมด้วย เพ่ือจะได้ให้ข้อมูลและ 
ทราบประเดน็ที่คณะท างานควบคุมภายในฯ ซักถาม  
          2. ประเด็นความเสี่ยง ข้อ 3 ขอให้ภารกิจ ภนย. จัดท าแบบประเมินส ารวจความพึงพอใจการใช้งาน
ระบบ ERP ของผู้บริหาร 
          3. ประเด็นความเสี่ยง ข้อ 5 เนื่องจากระดับความเสี่ยงลดลง ขอให้ภารกิจ ภพป. จัดส่งข้อมูล
รายละเอียดคุณภาพและความพร้อมของผู้ประเมินในการประเมินคุณภาพภายนอกแนวใหม่ให้งานนโยบาย 
และแผน 
          4. ประเด็นความเสี่ยง ข้อ 6 ปรับแก้จาก “ความพร้อมของน าระบบการประเมินใหม่ของ สมศ. ที่จะ
น ามาสู่การปฏิบัติเกี่ยวกับแนวทางการสร้างความรู้ความเข้าใจแก่สถานศึกษา พร้อมทั้งมีแนวทางการสรรหา
คัดเลือก และฝึกอบรมผู้ประเมินเพ่ือที่จะประเมินในรูปแบบใหม่ได้” เป็น  “ความพร้อมของน าระบบ 
การประเมินใหม่ของ สมศ. ที่จะน ามาสู่การปฏิบัติเกี่ยวกับแนวทางการสร้างความรู้ความเข้าใจแก่สถานศึกษา” 
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          5. ประเด็นความเสี่ยง ข้อ 7  เกณฑ์การประเมินผลขอให้แยกประเมิน ระบบ AQA และระบบ 
Mobile Application เป็น 2 Scores  
          6. ประเด็นความเสี่ยง ข้อ 8 คณะท างานฯ ได้ให้ข้อเสนอแนะว่า จะเป็นข้อร้องเรียนในเชิงลบ  
โดยจะใช้ข้อมูลจากงานนิติการที่สรุปและเผยแพร่บนเว็บไซด์ ส่วนด้านการสร้างภาพลักษณ์ เป็นการท างาน
ตามปกติที่ส านักงานด าเนินการอยู่แล้ว 
          7. ขอให้ทุกส านัก/ภารกิจ ส่งข้อมูลให้งานนโยบายและแผน ภายในวันที่ 17 เมษายน 2567  
เพ่ือจัดท าข้อมูลเสนอคณะกรรมการ สมศ. ต่อไป 

          มติ ที่ประชุมพิจารณาการประเมินผลการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 (รอบ 6 เดือน) โดยขอให้ส านัก/ภารกิจที่เกี่ยวข้องน าข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากที่ประชุม 
ไปด าเนินการ     

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจารณา     

4.1 สรุปผลการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 สิ้นสุด  
ณ วันที ่31 มีนาคม 2567  

หัวหน้าภารกิจพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์  (นางวีรนุช สุขสว่าง) แจ้งต่อที่ประชุมว่า ตามที่
ส านักงานได้รับงบประมาณจากส านักงบประมาณ เพ่ือใช้ในการด าเนินการตามแผนการปฏิบัติงานและแผน 
การใช้จ่ายในปีงบประมาณ พ.ศ.  2567 ไปพลางก่อน จ านวน 105,920,900 บาท (หนึ่งร้อยห้าล้าน 
เก้าแสนสองหมื่นเก้าร้อยบาทถ้วน) ส านักงานน าเงินสะสมมาเป็นงบตั้งเพ่ิมอีก จ านวน 223,758,500 บาท  
(สองร้อยยี่สิบสามล้านเจ็ดแสนห้าหมื่นแปดพันห้าร้อยบาทถ้วน) และงบกองทุน สมศ. จ านวน 8,800,000 บาท 
(แปดล้านแปดแสนบาทถ้วน) รวมทั้งสิ้น 338,479,400 บาท (สามร้อยสามสิบแปดล้านสี่แสนเจ็ดหมื่นเก้าพัน  
สี่ร้อยบาทถ้วน) จากการประชุมคณะกรรมการ สมศ. ครั้งที่ 8/2566 เมื่อวันที่ 21 สิงหาคม 2566  

ทั้งนี้ ส านักงานได้เสนอปรับแผนปฏิบัติการและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ระหว่างปี จ านวน 3 ครั้ง ดังนี้  

 ครั้งที่ 1 ส านักงานได้มีการปรับเพ่ิมงบประมาณระหว่างปี เป็นการตั้งงบประมาณเพ่ิมส าหรับเบิกจ่าย 

ค่ารักษาพยาบาลของเจ้าหน้าที่ ซึ่งค้างจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จ านวน 245,725.90 บาท โดยให้

เบิกจ่ายจากเงินสะสมของงบกองทุน สมศ. ตามมติคณะกรรมการ สมศ. ครั้งที่  11/2566 เมื่อวันที่   

20 พฤศจิกายน 2566 ท าให้งบกองทุน สมศ. ปรับขึ้นจากเดิม จ านวน 8,800,000 บาท (แปดล้านแปดแสนบาท

ถ้วน) เป็น 9,045,725.90 บาท (เก้าล้านสี่หมื่นห้าพันเจ็ดร้อยยี่สิบห้าบาทเก้าสิบสตางค์) งบประมาณรวมทั้งสิ้น 

338,725,125.90 บาท (สามร้อยสามสิบแปดล้านเจ็ดแสนสองหมื่นห้าพันหนึ่งร้อยยี่สิบห้าบาทเก้าสิบสตางค์)  

 ครั้งที่ 2 ส านักงานได้มีการปรับเพ่ิมงบประมาณระหว่างปี เป็นการตั้งงบประมาณเพ่ิมส าหรับเบิกจ่าย 

ค่ารักษาพยาบาลของเจ้าหน้าที่ ซึ่งค้างจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จ านวน 423,320 บาท โดยให้

เบิกจ่ายจากเงินสะสมของงบกองทุน สมศ. ตามมติคณะกรรมการ สมศ. ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 18 มกราคม 
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2567 ท าให้งบประมาณตั้งเพ่ิม ปรับขึ้นจากเดิม จ านวน 223,758,500 บาท (สองร้อยยี่สิบสามล้านเจ็ดแสน 

ห้าหมื่นแปดพันห้าร้อยบาทถ้วน) เป็น 224,181,820 บาท (สองร้อยยี่สิบสี่ล้านหนึ่งแสนแปดหมื่นหนึ่งพัน 

แปดร้อยยี่สิบบาทถ้วน) งบประมาณรวมทั้งสิ้น 339,148,445.90 บาท (สามร้อยสามสิบเก้าล้านหนึ่งแสนสี่หมื่น 

แปดพันสี่ร้อยสี่สิบห้าบาทเก้าสิบสตางค์)  

 ครั้งที่ 3 ส านักงานได้มีการปรับแผนปฏิบัติการประจ าปี รอบ 6 เดือน เพ่ือใช้ในการด าเนินการตาม
แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไปพลางก่อน จ านวน 105,920,900 บาท 
(หนึ่งร้อยห้าล้านเก้าแสนสองหมื่นเก้าร้อยบาทถ้วน) งบตั้งเพ่ิม จ านวน 247,771,020 บาท (สองร้อยสี่สิบเจ็ด
ล้านเจ็ดแสนเจ็ดหมื่นหนึ่งพันยี่สิบบาทถ้วน) และงบกองทุน สมศ. จ านวน 11,165,725.90 บาท (สิบเอ็ดล้าน
หนึ่งแสนหกหมื่นห้าพันเจ็ดร้อยยี่สิบห้าบาทเก้าสิบสตางค์) รวมทั้งสิ้น 364,857,645.90 บาท (สามร้อยหกสิบ 
สี่ล้านแปดแสนห้าหมื่นเจ็ดพันหกร้อยสี่สิบห้าบาทเก้าสิบสตางค์ ) ตามมติคณะกรรมการ สมศ. ครั้งที่ 4/2567  
เมื่อวันที่ 4 มีนาคม 2567  

ในการนี้ ส านักงาน ก.พ.ร. ได้ก าหนดเกณฑ์การประเมินจากความส าเร็จของการควบคุมดูแลกิจก าร  
โดยคณะกรรมการก ากับให้มีการติดตามและมีระบบรายงานเปรียบเทียบผลส าเร็จของงานกับเป้าหมายของ 
แผนเป็นระยะอย่างเหมาะสม (ทุกไตรมาสเป็นอย่างน้อย) 

การด าเนินงาน 

 ส านักงานได้ติดตามผลการด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ดังนี้   
        1. ผลการด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

1.1 ผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 
ส าหรับผลการด าเนินงาน สมศ. ได้วางแผนการด าเนินงานไว้จ านวนทั้งสิ้น 34 โครงการ 2 แผนงาน  

23 รายการ โดยมีโครงการอยู่ระหว่างการด าเนินงาน และบรรลุเป้าหมายสูงกว่าร้อยละ 50 แต่ไม่ถึงร้อยละ 
79.99 จ านวน 15 โครงการ 1 แผนงาน และมีโครงการที่บรรลุเป้าหมายร้อยละ 80 ขึ้นไป จ านวน 3 โครงการ  
2 รายการ โดยมีรายละเอียดดังตารางที่ 1  
 
ตารางที่ 1 ผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 

 
ผลผลิต 

จ านวนโครงการ/รายการ 

ด าเนินการบรรลุเป้าหมาย  
รวม  ต่ ากว่า 

ร้อยละ 50 
สูงกว่าร้อยละ 50  

แต่ไม่ถึง 
ร้อยละ 79.99 

ร้อยละ  
80 ขึ้นไป 

ผลผลิตที่ 1 การสร้างการรับรู้ความเข้าใจเพื่อส่งเสริมสนับสนุนการประกันคุณภาพการศึกษา  
กิจกรรมที ่1 จ านวน 4 โครงการ - 4 โครงการ - 4 โครงการ 
กิจกรรมที่ 2 จ านวน 2 โครงการ - 1 โครงการ 1 โครงการ 2 โครงการ 
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ผลผลิต 

จ านวนโครงการ/รายการ 

ด าเนินการบรรลุเป้าหมาย  
รวม  ต่ ากว่า 

ร้อยละ 50 
สูงกว่าร้อยละ 50  

แต่ไม่ถึง 
ร้อยละ 79.99 

ร้อยละ  
80 ขึ้นไป 

ผลผลิตที่ 2 การประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา  
กิจกรรมที่ 1 จ านวน 5 โครงการ  5 โครงการ - - 5 โครงการ 
กิจกรรมที่ 2 จ านวน 2 โครงการ  - 1 โครงการ 1 โครงการ 2 โครงการ 
กิจกรรมที่ 3 จ านวน 9 โครงการ  
                จ านวน 2 แผนงาน  
                จ านวน 9 รายการ 

6 โครงการ 
1 แผนงาน  
9 รายการ 

2 โครงการ  
1 แผนงาน 

- 

1 โครงการ 
- 
- 

9 โครงการ 
2 แผนงาน  
9 รายการ 

กิจกรรมที่ 4 จ านวน 1 โครงการ - 1 โครงการ - 1 โครงการ 
กิจกรรมที่ 5 จ านวน 7 โครงการ  1 โครงการ 5 โครงการ 1 โครงการ 7 โครงการ 
กิจกรรมที่ 6 จ านวน 1 โครงการ  - 1 โครงการ - 1 โครงการ 
ผลผลิตที่ 3 การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร   
กิจกรรมที่ 1 จ านวน 3 โครงการ 3 โครงการ - - 3 โครงการ 
ผลผลิตที่ 4 แผนงานบคุลากรภาครัฐ  
กิจกรรมที่ 1 จ านวน 5 รายการ 5 รายการ - - 5 รายการ 
ผลผลิตที่ 5 กองทุน สมศ.  
กิจกรรมที่ 1 จ านวน 9 รายการ 7 รายการ - 2 รายการ 9 รายการ 
 

รวมทั้งสิ้น 
 

16 โครงการ 
1 แผนงาน 
21 รายการ  

15 โครงการ 
1 แผนงาน 

- 

3 โครงการ 
- 

2 รายการ 

34 โครงการ 
2 แผนงาน 
23 รายการ  

 
สรุปรายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมแนบท้ายวาระ)  
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รายงานผลการด าเนินงาน สมศ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 (รอบ 6 เดือน) 

ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

ผลผลิตที่ 1 ส่งเสริมให้สถานศึกษาพร้อมรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
กิจกรรมที่ 1 การสร้างการรับรู้ความเข้าใจ เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการประกันคุณภาพการศึกษา   
1 .  โครงการส่ ง เ สริ ม
สถานศึกษาและประสาน
ความร่วมมือกับหน่วยงาน
ต้ น สั ง กั ด  เ พื่ อ ส ร้ า ง 
ค ว า ม รู้ ค ว า ม เ ข้ า ใ จ 
เกี่ ยวกับกรอบแนวทาง 
การประ เ มิ นคุ ณภาพ
ภายนอก สมศ.  

62 แห่ง 
(ต้นสังกัด  
2 แห่ง)  

  

    
 
 
 

 - ร้อยละ 51.77 - 

1.1 การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ที่ มี วั ตถุ ประสงค์ พิ เศษ 
ประเภทโรงเรียนนานาชาติ 

20 แห่ง 
(ปรับเป็น  
49 แห่ง) 

   จัดประชุมส่งเสริมสถานศึกษาและประสานความร่วมมือกับหน่วยงาน 
ต้นสังกัด เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับกรอบแนวทางการประเมิน
คุณภาพภายนอก สมศ. โรงเรียนนานาชาติ เมื่อวันที่ 29 มกราคม 2567  
เสร็จเรียบร้อยแล้ว และรายงานผลให้คณะกรรมการ กพพ. ในการประชุม 
ครั้งที่ 2/2567 รับทราบแล้ว 
 

 ร้อยละ 
100 

- 
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ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

1.2 ระดับอุดมศึกษา 
 

    20 แห่ง 
(ปรับเป็น  
13 แห่ง) 

   จัดประชุมส่งเสริมสถานศึกษาและประสานความร่วมมือกับหน่วยงาน 
ต้นสังกัด เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับกรอบแนวทางการประเมิน
คุณภาพภายนอก สมศ. ระดับอุดมศึกษา เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2567  
เสร็จเรียบร้อยแล้ว และรายงานผลให้คณะกรรมการ กพอ. รับทราบแล้ว 
ในการประชุม ครั้งที่ 2/2567  

ร้อยละ 
100 

- 

2 .  โครงการส่ ง เ สริ ม
สถานศึกษาและประสาน
ความร่วมมือกับหน่วยงาน
ต้นสังกัด เพื่อสร้างความรู้  
ความเข้ าใจ เกี่ ยวกั บ 
กรอบแนวทางการประเมิน
คุณภาพภายนอก สมศ. 
หมายเหตุ  *สถานศึกษา 
(12,014 แห่ง ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 จ านวน 4,180 
แห่ง) หน่วยงานต้นสังกัด 
(7 แห่ง) 

12,014 แห่ง * 
 

2,823 แห่ง  
 
 

ร้อยละ  
23.50 

- 
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ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

 2.1 การศึ กษาปฐมวั ย  
(ศูนย์พัฒนาเด็ก) 

1,971 แห่ง 
(ต้นสังกัด  
2 แห่ง) 

 

1,146 แห่ง 

   1. จัดโครงการส่งเสริมสถานศึกษาและประสานความร่วมมือกับ
หน่วยงานต้นสังกัด เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับกรอบแนว
ทางการประเมินคุณภาพภายนอก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
การศึกษาปฐมวัย (รูปแบบ Onsite และ Online) กลุ่มเป้าหมายดังนี้ 
      - ครั้งที่ 5 เมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2567 การศึกษาปฐมวัย (ศูนย์พัฒนา
เด็ก และอนุบาล) ณ โรงแรมคุ้มภูค า ณ จังหวัดเชียงใหม่ กลุ่มเป้าหมาย
สถานศึกษา Onsite จ านวน 177 แห่ง Online จ านวน 2 ,051 แห่ง 
หน่วยงานต้นสังกัดส่วนกลาง 4 แห่ง และหน่วยงานต้นสังกัดส่วนพ้ืนที่  
4 แห่ง 
      - ครั้งที่ 7 เมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2567 การศึกษาปฐมวัย ณ โรงแรม 
อวานี จังหวัดขอนแก่น กลุ่มเป้าหมายสถานศึกษา Onsite จ านวน 128 
แห่ง Online จ านวน 2,745 แห่ง หน่วยงานต้นสังกัดส่วนกลาง 3 แห่ง และ
หน่วยงานต้นสังกัดส่วนพื้นที่ 3 แห่ง  
   2. จัดท ารายงานสรุปผลการจัดโครงการส่งเสริมสถานศึกษาและประสาน
ความร่วมมือกับหน่วยงานต้นสังกัด เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับ

ร้อยละ 
58.08 

ก า ร ด า เ นิ น ก า ร
โครงการส่งเสริม
ส ถ า น ศึ ก ษ า ฯ 
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 (รูปแบบ 
Onsite แ ล ะ 
Online) ครั้งที่ 4-8 
แล้วเสร็จเมื่อวันที่ 
19  มีนาคม 2567 
แ ล ะ ต้ อ ง ร อกา ร
สรุปผลจากแบบ
ป ร ะ เ มิ น ก า ร จั ด
โครงการส่งเสริมฯ 
เพื่ อน า ข้ อมู ล ม า
สรุปให้ทันก าหนด
ภ า ย ใ น เ ดื อ น
มีนาคม 2567 ซึ่งมี
ระยะเวลาในการ
รวบรวมข้อมูลน้อย
เกินไป 
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ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

กรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 (รูปแบบ Online) ครั้งที่ 1 เรียบร้อยแล้ว 

 2 . 2  ระดั บการศึ กษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 

2,165 แห่ง 
(ต้นสังกัด  
3 แห่ง) 

 

1,619 แห่ง 
   1. จัดโครงการส่งเสริมสถานศึกษาและประสานความร่วมมือกับ
หน่วยงานต้นสังกัด เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับกรอบแนว
ทางการประเมินคุณภาพภายนอก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ครั้งที่ 8 เมื่อวันที่ 19 มีนาคม 2567 
ณ โรงแรม อวานี จังหวัดขอนแก่น  (รูปแบบ Onsite และ Online)  
กลุ่มเป้าหมาย สถานศึกษา Onsite จ านวน 128 แห่ง Online จ านวน 
3,942 แห่ง หน่วยงานต้นสังกัดส่วนกลาง จ านวน 3 แห่ง  และหน่วยงาน
ต้นสังกัดส่วนพื้นที่ จ านวน 4 แห่ง 
   2. จัดท ารายงานสรุปผลการจัดโครงการส่งเสริมสถานศึกษาและประสาน
ความร่วมมือกับหน่วยงานต้นสังกัด เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับ
กรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 (รูปแบบ Online) ครั้งที่ 2 เรียบร้อยแล้ว 
 

ร้อยละ 
74.68 

ส า นั ก ง า น ติ ด
ภ า ร กิ จ ด่ ว น ใ น 
วันที่  15  มีนาคม 
2567 จึ ง ต้ อ ง ม ี
กา รปรั บ เปลี่ ยน
รูปแบบการประชุม
โครงการส่งเสริมฯ 
ค รั้ ง ที่  6 ร ะ ดั บ
ก า ร ศึ ก ษ า ขั้ น
พื้นฐาน (รูปแบบ 
Onsite แ ล ะ 
Online) ณ จังหวัด
เชียงใหม่ เป็นเชิญ
สถานศึกษาเข้าร่วม
การประชุมรูปแบบ 
Online ในวันที่ 19 
มีนาคม 2567 แทน 
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ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

 2.3 ด้านการอาชีวศึกษา 44 แห่ง 
(ต้นสังกัด  
2 แห่ง) 

 

58 แห่ง 

   1.จัดโครงการส่งเสริมสถานศึกษาและประสานความร่วมมือกับ 
หน่วยงานต้นสังกัด เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับกรอบแนวทาง  
การประเมินคุณภาพภายนอก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ด้านการ
อาชีวศึกษา ครั้งที่ 4 เมื่อวันที่ 1 มีนาคม 2567 ณ โรงแรมเอเชีย กรุงเทพฯ 
(รูปแบบ Onsite และ Online)  กลุ่มเป้าหมายสถานศึกษา Onsite จ านวน  
69 แห่ง Online จ านวน 426 แห่ง และหน่วยงานต้นสังกัด จ านวน 4 แห่ง 
   2. จัดท ารายงานสรุปผลการจัดโครงการส่งเสริมสถานศึกษาและประสาน
ความร่วมมือกับหน่วยงานต้นสังกัด เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับ
กรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 (รูปแบบ Online) ครั้งที่ 3 เรียบร้อยแล้ว 

ร้อยละ 
126.09 

 

 2.4. เตรี ยมการส าหรั บ
สถานศึกษาในการประเมิน
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

7,820 แห่ง 
(ต้นสังกัด  
7 แห่ง) 

 
 

ด าเนินการไตรมาสที่ 3-4 

 

-  
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ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

1.2 การส่งเสริมการน า 
ผลประเมินไปใช้พัฒนา
คุณภาพของสถานศึกษา 

2 กิจกรรม  ร้อยละ 46   

  1.) การบริหารจัดการ 
การด าเนินงานโครงการ
ส่งเสริมการน าผลประเมิน 
ไ ป ใ ช้ พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ
สถานศึกษา 

2  
กิจกรรมย่อย 

   1) ประชุมคณะท างานส่งเสริมการน าผลประเมินไปใช้พัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2567 เรื่องสืบเนื่อง 
การรายงานผลการด าเนินการของหน่วยงานต้นสังกัดในการน าผลการ
ประกันคุณภาพภายนอกไปใช้ในการก าหนดนโยบาย พิจารณาเรื่องข้อเสนอ
ตัวชี้วัด สมศ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และเพ่ือทราบรายงาน
สรุปผลการประชุมสื่อสารสร้างความเข้าใจแก่หน่วยงานต้นสังกัด และ
สถานศึกษา จ านวน 164 แห่ง   
   2) สรุปรายงานการประชุมครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2567 
เรียบร้อยแล้ว 

- - 

  2.) การขับเคลื่ อนการ 
ด าเนินการตามโครงการ
ส่งเสริมการน าผลประเมิน 
ไ ป ใ ช้ พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ
สถานศึกษาให้กับสถาน 

3  
กิจกรรมย่อย 

    จัดกิจกรรม “การลงนามบันทึกข้อตกลงความเข้าใจ และสร้างความ
เข้าใจแก่ศูนย์ประสานงาน สมศ. และผู้ทรงคุณวุฒิ ในการส่งเสริมน าผล
ประเมินไปใช้สู่การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาอย่างยั่งยืน” เมื่อวันที่  
8 มีนาคม 2567 ณ โรงแรมอีสตินแกรนด์ พญาไท กรุงเทพฯ และถ่ายทอด
สัญญาณภาพและเสียงผ่าน Facebook Live สมศ. โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

- - 
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ข้อเสนอแนะ 
 

ศึกษาที่เข้ารับการประเมิน
คุณภาพภายนอกเสร็จสิ้น
แล้ว  

    1) จัดกิจการพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความเข้าใจ ระหว่าง สมศ. 
หน่วยงานงานต้นสังกัด 3 สังกัดประกอบด้วย 1) ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 2) ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
3) กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น และ สถาบันอุดมศึกษา จ านวน  
30 สถาบัน โดยมีผู้แทนจากกรมกิจการเด็กและเยาวชนร่วมเป็นสักขีพยาน 
    2) จัดกิจกรรมการเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ “มุมมอง ประสบการณ์ 
การน าผลประเมินไปใช้ฯ พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา” วิทยากรโดย  
       1. รศ.ดร.สุพักตร์ พิบูลย์ (ประธานคณะท างานส่งเสริมการน าผล
ประเมินไปใช้ฯ)  
       2. ดร.พรศิริ กองนวล (รองอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี) 
       3. นางสาวสิริกร  ไกรลาศ (ผู้อ านวยการกองการศึกษา เทศบาลต าบล
หลักห้า อ.บ้านแพ้ว จ.สมุทรสาคร) 
       4. อาจารย์สมชาย ศรีรักษ์ (อาจารย์คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏธนบุรี)  
       5. รศ.ดร.ศศิธร วชิรปัญญาพงศ์ (ผู้เชี่ยวชาญ ศูนย์ประสานงาน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี) เป็นผู้ด าเนินรายการ 
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   3) จัดกิจกรรมเสวนา“ขั้นตอนการน าผลประเมินไปใช้สู่การพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษาอย่างยั่งยืน” โดย 1. รศ.ดร.ศศิธร วชิรปัญญาพงศ์ 
( ผู้ เ ชี่ ย วชาญ ศูนย์ ประสานงาน  มหาวิทยาลั ย ราชภัฏ เทพสต รี )  
2. ผศ.ดร.กรุณา แดงสุวรรณ (ผู้เชี่ยวชาญ ศูนย์ประสานงาน มหาวิทยาลัย
ราชภัฏสงขลา) 3. ผศ.ดร.กรรณิการ์  ภิรมย์รัตน์  (ผู้ เชี่ยวชาญศูนย์
ประสานงาน สมศ. มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา) 4. ดร.สายชล  
เทียนงาม (ผู้ เชี่ยวชาญศูนย์ประสานงาน สมศ. มหาวิทยาลัยราชภัฏ
กาญจนบุรี) 
   4) เบิกจ่ายค่าตอบแทนวิทยากร  
   5) เบิกจ่ายค่าอาหารและเครื่องดื่ม 
   6) จัดกลุ่มสถานศึกษาเพ่ือใช้ประกอบการประมาณการในการจัดท า
โครงการขับเคลื่อนการส่ง เสริมการน าผลประเมินไปใช้  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
   7) จัดท าโครงการขับเคลื่อนการส่งเสริมการน าผลประเมินไปใช้ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 และขออนุมัติหลักการงบประมาณ 
   8) จัดท าปฏิทินการด าเนินกิจกรรม และเอกสารที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเป็น
กรอบระยะเวลาในการด าเนินงานของสถาบันอุดมศึกษา 

31



 

 
 

ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

   9) จัดท าจดหมายขออนุมัติบุคลากรของสถาบันอุดมศึกษา เพ่ือด าเนิน
กิจกรรม 

  3) รายงานสรุปผลการ
ด าเนินงานโครงการส่งเสริม
การน าผลประเมินไปใช้ 

2 ครั้ง    จัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินโครงการโครงการส่งเสริมการน าผลประเมิน
ไปใช้ รอบ 6 เดือน เสนอต่อสายบังคับบัญชา จ านวน 1 ครั้ง เรียบร้อยแล้ว  

- - - 

1.3 ประชาสัมพันธ์การ
ด าเนินงานตามภารกิจ 
หลักของหน่วยงาน 

4 กิจกรรม  ร้อยละ 50 
 
 

- - 

1 ) ด้ า น ก า ร ข่ า ว แ ล ะ
ประชาสัมพันธ์ 

5 กิจกรรมย่อย 
 

 

 1.1) Facebook/Onesqa 
และ Line@Onesqa 

12 ครั้ง 6 ครั้ง/86 เรื่อง 
ผู้กดติดตาม 155,904 คน 

Line Official ผู้ติดตาม 30,933 คน 

1.2) YouTube Onesqa Chanel 
และ  www.onesqa.or.th 

12 ครั้ง 6 ครั้ง/YouTube 14 เรื่อง 
ผู้กดติดตาม 6.41 K 

1.3)  การสื่ อสารสร้ าง
ภาพลักษณ์องค์กร 

12 ครั้ง 4 ครั้ง 
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   เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2567 LIVE สื่อสารภาพลักษณ์องค์กร ครั้งที่ 
4/2567 เรื่อง ผู้ประเมินในฝัน เรียบง่ายได้ผลจริง โดย นางสาวจิตปภา  
สุพันธะ (ผู้ด าเนินรายการ) /ดร.วิริยะ ฤาชัยพาณิชย์ และ ดร.นันทา  
หงวนตัด รักษาการผู้อ านวยการ สมศ. ผู้ร่วมเสวนา 

1 . 4 )  ห นั ง สื อ พิ ม พ์   
โ ท รทั ศน์  สื่ อ  website  
สื่อ social media 

1 กิจกรรม 1 กิจกรรม 
(12 เรื่อง/74 ช่องทาง) 

1.5)  กฤตภาคข่าวออนไลน์ 
(เฝ้าระวังข่าวเชิงลบ) 

1 กิจกรรม 1 กิจกรรม  
(6 ครั้ง/333 ข่าว)  

2) ด้ านเอกสาร – สื่ อ
สิ่งพิมพ์ 

3 กิจกรรมย่อย  

2.1) จุลสาร สมศ.  4 ฉบับ     อยู่ระหว่างด าเนินการผลิตจุลสาร สมศ. ปีที่ 24 ฉบับที่ 2 ประจ าเดือน
มกราคม-มีนาคม 2567 

2.2) สมุดบันทึก พ.ศ. 2568 1 รายการ     ด าเนินการทบทวนแผนการด าเนินงานผลิตสมุดบันทึกประจ าปี  
พ.ศ. 2568 
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2.3) งานสิ่งพิมพ์อ่ืน  ๆ 4 รายการ     จัดท าเอกสารเผยแพร่ตามประกาศคณะกรรมการ สมศ. เรื่อง  
กรอบแนวทางการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา การศึกษาปฐมวัย 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และด้านการอาชีวศึกษา (พ.ศ. 2567-2571)  
(ฉบับปรับปรุงเพ่ิมเติม) ให้กับสถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการส่งเสริม
สถานศึกษาและประสานความร่วมมือกับหน่วยงานต้นสังกัด เพ่ือสร้าง
ความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับกรอบแนวทางการประกันคุณภาพภายนอก 
(รูปแบบ Onsite) ในเดือนมีนาคม 2567 ดังนี้ 
     1) ด้านการอาชีวศึกษา จ านวน 142 ชุด  
     2) การศึกษาปฐมวัย จ านวน 657 ชุด 
     3) ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน จ านวน 603 ชุด 
     4) ส าเนาเอกสารกรอบแนวทางการประกันคุณภาพภายนอกสถาน 
ศึกษาฯ จ านวน 1,402 ชุด  

3) สื่อมัลติมีเดีย 
 

1 กิจกรรมย่อย 
 

   ผู้รับจ้างลงพ้ืนที่ถ่ายท าวีดิทัศน์ เรื่องกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพ
ภายนอก ณ โรงเรียนอนุบาลเพชรบุรี จ.เพชรบุรี ระหว่างวันที่ 12 -14 
กุมภาพันธ์ 2567 ซึ่งได้ตัดต่อภาพและเสียงแล้ว โดยบริษัทผู้ผลิตได้ 
ส่งมอบงานเมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2567 เรียบร้อยแล้ว และจะน าใช้เผยแพร่
ในกิจกรรมอบรมผู้ประเมินภายนอก และโครงการส่งเสริมสถานศึกษาต่อไป 
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4) สื่อประชาสัมพันธ์อื่น  ๆ 1 กิจกรรมย่อย 
 

   เมื่อวันที่ 20 มีนาคม 2567 บันทึกภาพนิ่ง รับฟังความคิดเห็นกรอบ 
แนวทางการประกันคุณภาพภายนอก โรงเรียนนานาชาติ 

กิจกรรมที ่2 โครงการความร่วมมือด้านการประกันคุณภาพระหว่างประเทศ 
1.โครงการความร่วมมือด้าน QA กับหน่วยงานและเครือข่ายในต่างประเทศ 
1.1) การประเมินและ
รับรองระดับสากล iJAS 
Plus ส าหรับอุดมศึกษา 
(ความร่วมมือ NESQA–
JUAA- และ TWAEA) 

1 กิจกรรม 
 

   อยู่ระหว่างเตรียมจัดอบรมผู้ประเมิน iJAS Plus ก าหนดจัดในวันที ่

30 เมษายน 2567 

 
 

ร้อยละ 50 ร้อยละ 32.84 - 

 1 . 2 )  ก า ร ป ร ะ เ มิ น 
และรับรองระดับสากล 
ASIIN Maturity Model 
ส าหรับอาชีวศึกษา (ความ
ร่วมมือ ONESQA กับ 
ASIIN)  

    คณะท างานขับเคลื่อนการพัฒนาระบบการประเมิน เพ่ือรับรองร่วมกับ 
ASIIN (Joint Accreditation Model) ผู้บริหาร และบุคลากร สมศ.  
ที่เกี่ยวข้อง เดินทางไปเข้าร่วมอบรมการเป็นผู้ประเมิน ASIIN เมื่อวันที่  
17-25 กุมภาพันธ์ 2567 ณ ประเทศเยอรมนี เพ่ือเตรียมพร้อมด าเนิน
โครงการทดลองประเมินน าร่องให้สถาบันอาชีวศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ 
ขณะนี้อยู่ระหว่างการส่งเสริมให้สถานศึกษาเข้าใจและเตรียมการส าหรับ
การประเมินในเดือนกันยายน 

ร้อยละ 30 - 
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1 . 3 )  ค ว า ม ร่ ว ม มื อ 
ONESQA กับ QAA, UK 

    อยู่ระหว่างด าเนินการ  - - 

1 . 4 )  ค ว า ม ร่ ว ม มื อ 
ONESQA, JUAA และ 
TWAEA 

    จัดกิจกรรม International Staff Exchange เมื่อวันที่ 28-29 มีนาคม 
2567 ณ กรุงเทพฯ  

ร้อยละ 70 - 

1.5) กิจกรรมภายใต้ การ 
เป็ นสมาชิ ก เครื อข่ าย 
ประกั นคุ ณภาพระดั บ 
ส า ก ล  เ ช่ น  INQAAHE, 
APQN,CIQG,AQAN, AYQON 

    - เตรียมการลงพ้ืนที่ INQAAHE ตรวจประเมิน สมศ. ในวันที่ 17-19 
มิถุนายน 2567 
   - เข้าร่วมประชุมประจ าปี AQAN จ านวน 1 ครั้ง  
   - ช าระค่าธรรมเนียมสมาชิกรายปี INQAAHE, APQN เรียบร้อยแล้ว 

ร้อยละ 60 - 

2. โครงการวารสารวิชาการนานาชาติอิเล็กทรอนิกส์(International e-Journal) ร้อยละ 40 - 
2 . 1 )  ก า รแต่ ง ตั้ ง ก อ ง
บรรณาธิการและคณะ 
ก ร ร ม ก า ร อ ย่ า ง เ ป็ น
ทางการ และ/หรือการ
ป ร ะ ชุ ม ว า ง แ ผ น ก า ร
ด าเนินงาน 

1 โครงการ    อยู่ระหว่างกระบวนการคัดเลือกกลุ่มคณะท างานเข้าร่วมประชุม 
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ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

2 . 2 )  ก า ร จั ด ท า แ ผ น
ประชาสัมพันธ์การเปิด 
รับวารสารวิชาการ และ 
เข้าร่วมอบรมการใช้งาน
ร ะบ บ  T h a i  J o  2 . 0 
ส า ห รั บ บ ร ร ณ า ธิ ก า ร
วารสาร 

   ประชาสัมพันธ์เพ่ิมเติมให้ทางสมาชิกเครือข่ายการประเมินคุณภาพ
การศึกษาในต่างประเทศเข้าร่วมโครงการและช่วยประชาสัมพันธ์เปิดรับ
วารสารวิชาการ 

เนื่องจาก สมศ. เพ่ิง
ริเริ่มจัดท าวารสาร
ฉบับแรก ท าให้

วารสารยังไม่ได้อยู่
ในระบบ ThaiJo 
อย่างเป็นทางการ 
มีผล กระทบท าให้
ไม่มีผู้ประสงค์เข้า
รับการพิจารณา
บทความของ

ส านักงานมากนัก 
2.3) การคัดเลือกวารสาร 
วิชาการ และการสรุป 
ผลการตรวจ อ่านและ 
กา รประ เ มิ น คุณภ า พ
วารสารวิชาการ  

   ขณะนี้ยังอยู่ ในกระบวนการประชาสัมพันธ์  โดยเปิดรับวารสารถึง 
ปลายเดือนมิถุนายน 2567 
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ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

2 . 4 )  ก า ร เ ผ ย แ พ ร่
วารสารวิชาการ โดยผ่าน
การ เห็ นชอบจากกอง
บรรณาธิการ และ/หรือ
คณะกรรมการ สมศ. 

  อยู่ระหว่างด าเนินการ   

ผลผลิตที่ 2 การจัดการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา    
กิ จกรรมที่  1  จั ดการ 
ประเมินคุณภาพภายนอก 
สถานศึกษา  

4,220  
แห่ง 

(ปรับเป็น 
4,242 แห่ง) 

 - - - 

 1.1 ศูนย์พัฒนาเด็ก 
 
 

1,971 แห่ง 
 
 

   จัดส่งหนังสือแจ้งรายชื่อศูนย์พัฒนาเด็กให้กับต้นสังกัด เพ่ือให้ส่ง SAR 
และแจ้งรายชื่อขอรับการประเมินเข้ามาในระบ E-SAR ภายในวันที่   
30 เมษายน 2567 

- - - 

 1 . 2  ระดับการศึ กษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 

2,165 แห่ง 
 

  ได้รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของสถานศึกษาระดับการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานจากหน่วยงานต้นสังกัด จ านวน 2,006 แห่ง 

- 
 

- - 

1.3 ด้านการอาชีวศึกษา 
 

44 แห่ง 
 

  ด า เนินการได้ตามแผน และประสานหน่ วยงานต้นสั งกัด เป็นที่ 
เรียบร้อยแล้ว  

- - - 
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ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

1.4 โรงเรียนนานาชาติ 
 
 

20 แห่ง 
(ปรับเป็น 
49 แห่ง) 

  จัดคณะผู้ประเมินโรงเรียนนานาชาติ จ านวน 49 แห่ง เสนอต่อ
คณะกรรมการ กพพ. เป็นที่เรียบร้อยแล้ว ขณะนี้ผู้ประเมินอยู่ระหว่าง
ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้น (Pre analysis)  

- - - 

1.5 ระดับอุดมศึกษา 
 
 

20 แห่ง 
(ปรับเป็น 
13 แห่ง) 

  จัดคณะผู้ประเมินระดับอุดมศึกษา จ านวน 13 แห่ง เรียบร้อยแล้ว  
โ ดยผู้ ป ร ะ เมิ นภายนอกได้ ด า เ นิ นการวิ เ ค ร าะห์ ข้ อมู ล เบื้ อ งต้ น  
(Pre analysis) แล้ว 7 แห่ง เหลืออีก 6 แห่ง อยู่ระหว่างด าเนินการ 

- - - 

โครงการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีวัตถุประสงค์พิเศษ ประเภทโรงเรียนนานาชาติ และระดับอุดมศึกษา (เพิ่มเติมตามมติคณะกรรมการ สมศ. 
เบิกจ่ายของปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จากเงินสะสม) 
1.6 โรงเรียนนานาชาติ 
 
 
 
 
 

1 แห่ง 
    (มกราคม –  
มีนาคม 2567) 
 
 
 

   จัดท าบันทึกหลักการและงบประมาณโครงการประเมินคุณภาพภายนอก 

โรงเรียนนานาชาติ ซึ่งเรื่องส่งต่อไปถึงงานนโยบายและแผนเมื่อวันที่  

25 มีนาคม 2567 งานการเงินจึงแจ้งว่าไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในเดือน

มีนาคม 2567 ซึ่ง ภปอ. ได้ขออนุมัติรักษาการผู้อ านวยการเพ่ือจัดท าวาระ

เสนอคณะกรรมการ สมศ. เมื่อมีการประชุม 

- - - 

1.7 ระดับอุดมศึกษา  
 
 

 2 แห่ง 
    (มกราคม –  
  มีนาคม 2567) 

  ขออนุมัติหลักการและงบประมาณต่อรักษาการผู้อ านวยการเรียบร้อยแล้ว 
และงานนโยบายและแผนได้ปรับย้ายงบประมาณให้แล้วเมื่ อวันที่   
25 มีนาคม 2567 

- - ห ลั ง จ า ก ไ ด้ รั บ
อนุมัติงบประมาณ
แล้ว ต้องจัดท าขอ
อนุมัติหลักการและ
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ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 

งบประมาณอีกครั้ง 
ซึ่งท าให้ไม่สามารถ
ด าเนินการได้ทันใน
เดือนมีนาคม 2567 

กิจกรรมที่ 2 การคัดเลือก พัฒนา และรับรอง และต่ออายุผู้ประเมินภายนอก     

2.1) โครงการฝึกอบรม 
ผู้ ป ร ะ เ มิ น ภ า ย น อ ก 
การศึกษาปฐมวัย ระดับ
การศึกษาขั้ นพื้ นฐาน 
การศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย 
และด้านการอาชีวศึกษา 
(น าร่อง) 

 
 

1,100 คน 
(ปรับเป็น 
2,254 คน) 

 
 
 

 
 
 
 

   1,345 คน 
 
  1) จัดการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการผู้ประเมินภายนอก การปฏิบัติการ 
เ พ่ือทดสอบสมรรถนะผู้ประเมินภายนอก การศึกษาปฐมวัย และ 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ครั้งที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
รุ่นที่ 4 วันที่ 6–7 มีนาคม 2567 ณ ห้อง Grand Diamond Ballroom  
ชั้น 2 ศูนย์การประชุมอิมแพค ฟอรั่ม เมืองทองธานี จ.นนทบุรี  
   2) ประกาศ สมศ. ที่ 93/2567 เรื่อง ผลการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
ผู้ประเมินภายนอก การศึกษาปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และ 
ด้านการอาชีวศึกษา ครั้งที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (รุ่นที่ 1-4) 
เมื่อวันที่  27 มีนาคม 2567 โดยมีรายชื่อผู้ผ่านการฝึกอบรมจ านวน  

ร้อยละ 
59.67 

ร้อยละ 38.59 - 

2.1.1 การศึกษาปฐมวัย 378 คน 
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ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

(ปรับเป็น 
595 คน) 

 

1,345 คน ได้แก่ การศึกษาปฐมวัย 356 คน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
883 คน และด้านการอาชีวศึกษา 106 คน  
 
 
 

2.1.2 การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 622 คน 
(ปรับเป็น 
1,559 คน) 

2.1.3 ด้านการอาชีวศึกษา 50 คน 
(ปรับเป็น 
100 คน) 

2.2) โครงการพัฒนา
ศั ก ย ภ า พ ผู้ ป ร ะ เ มิ น
ภ ายนอก  ก า รศึ กษ า
ปฐมวัย ระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน การศึกษา
น อ ก ร ะ บ บ แ ล ะ ก า ร 
ศึกษาตามอัธยาศัย และ 
ด้านการอาชีวศึกษา 

1,100 คน 
(ปรับเป็น 
2,254 คน) 

 

3,866 คน 
   1) ส่งหนังสือสอบถามความประสงค์ต่ออายุการรับรองเป็นผู้ประเมิน
ภายนอก สกร. ที่ได้มาด้วยวิธีการทาบทาม ที่ได้รับรองในปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2565 จ านวน 205 ฉบับ 
   2) ส่งหนังสือสอบถามความประสงค์ต่ออายุการรับรองเป็นผู้ประเมิน
ภายนอก ด้านการอาชีวศึกษา ที่ได้มาด้วยวิธีการทาบทาม ที่ได้รับรอง 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 1 ฉบับ 
 

ร้อยละ 
171.52 

- เ ค รื่ อ ง พิ ม พ์ 
บั ต ร ป ร ะ จ า ตั ว 
ผู้ ป ร ะ เ มิ น 
ภายนอกเสีย และ
ได้ด าเนินการแจ้ง 
ซ่อมแล้วจึงได้แจ้ง 
ผู้ประเมินภายนอก
ให้ใช้บัตรประจ าตัว
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ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

2.2.1 การศึกษาปฐมวัย 378 คน 
(ปรับเป็น 
595 คน) 

   3) ส่งหนังสือสอบถามความประสงค์ต่ออายุการรับรองเป็นผู้ประเมิน
ภายนอก ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานวัตถุประสงค์พิเศษ ที่ได้มาด้วย 
วิธีการสรรหาและทาบทาม ที่ได้รับรองในปีงบประมาณ พ .ศ. 2565  
จ านวน 27 ฉบับ 
   4) ประกาศ สมศ.ที่ 72/2567 เรื่อง รายชื่อผู้ประเมินภายนอกที่ได้รับ 
การต่ออายุการรับรองเป็นผู้ประเมินภายนอก การศึกษานอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัย ครั้งที่ 3 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   5) ส่งมอบบัตรประจ าตัวผู้ประเมินภายนอกที่ได้รับการต่ออายุการรับรอง     
จ านวน 21 ฉบับ ดังนี้  
        - ครั้งที่ 2/2567 จ านวน 20 ฉบับ  
        - ครั้งที่ 3/2567 จ านวน 1 ฉบับ 

อิ เ ล็ ก ท ร อ นิ ก ส์ 
ไปพลางก่อน 

2.2.2 การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 622 คน 
(ปรับเป็น 
1,559 คน) 

2.2.3 ด้านการอาชีวศึกษา 50 คน 
(ปรับเป็น 
100 คน) 

กิจกรรมที่ 3 การติดตาม 
ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
ของผู้ประเมินภายนอก  
สมศ. 

2 กิจกรรม 
 

 

 - - 

  3.1) การบริหารจัดการ 
การด าเนินงานโครงการ 

1  
กิจกรรมย่อย 

   1. ขออนุมัติระเบียบวาระการประชุมคณะท างานระบบ QC100
ระดับอุดมศึกษา ครั้งที่ 2/2567  

ร้อยละ 25 - - 
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ผลผลิต/กิจกรรม 
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อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

ติดตามประเมินผลการ 
ปฏิบัติงานของผู้ประเมิน
ภายนอก  

   2. จัดประชุมคณะท างานระบบ QC100 ระดับอุดมศึกษา ครั้งที่ 2/2567 
เมื่อวันที่ 21 มีนาคม 2567 ณ ห้องประชุมสิกขวิวัฒน์ สมศ. และการ
ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดยไดจ้ัดท ารายงานการประชุมเรียบร้อยแล้ว 
   3. จัดท ารายงานการประชุมคณะท างานพัฒนาระบบการประเมิน 
ผลการปฏิบัติงานของผู้ประเมินภายนอก ครั้งที่  2/2567 เมื่อวันที่   
27 กุมภาพันธ์ 2567 และจัดส่งให้คณะท างานฯ เรียบร้อยแล้ว  

  3.2) ติดตามตรวจสอบ 
แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก า ร 
ปฏิบัติงานของผู้ประเมิน
ภายนอก  

1 
กิจกรรมย่อย 

   อยู่ระหว่างด าเนินการปรับปรุงเครื่องมือการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของผู้ประเมินมภายนอก 
 

- - 

   3.3) รายงานผลการ
ด า เ นิ น ง า น โ ค ร ง ก า ร
ติดตามฯ 

2 ครั้ง    อยู่ระหว่างด าเนินการจัดท ารายงานผลการด าเนินงานโครงการติดตามฯ 
 

- - 

กิจกรรมที่  4 เครือข่าย 
การประ เ มินคุณภาพ 
ภายนอก 

1 โครงการ 
 

ร้อยละ 62 ร้อยละ 1.22 - 
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ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

  4.1) การบริหารจัดการ 
ด าเนินงานเครือข่ายการ 
ประเมินคุณภาพภายนอก
เครือข่าย 

1  
กิจกรรมย่อย 

   จัดประชุมคณะท างานด าเนินงานเครือข่ายการประเมินคุณภาพภายนอก
ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2567  

- 

  4.2) การขับเคลื่อนการ 
ด าเนินงานเครือข่ายการ 
ประเมินคุณภาพภายนอก
เครือข่าย 

2  
กิจกรรมย่อย 

    1) จัดกิจกรรมลงนามบันทึกข้อตกลงความเข้าใจแบบ Onsite เป็นแบบ 
Hybrid โดยเชิญหน่วยงานต้นสังกัด จ านวน 3 แห่ง ร่วมลงนามบันทึก
ข้อตกลงความเข้าใจแบบ Onsite และเชิญสถาบันอุดมศึกษา จ านวน  
30 แห่ง ร่วมลงนามบันทึกข้อตกลงความเข้าใจแบบ Online ผ่านทาง 
Google Meet เมื่อวันที่ 8 มีนาคม 2567 ณ โรงแรมอิสตินแกรนด์ พญาไท 
กรุงเทพฯ 
    2) ส่ง MOU ฉบับสมบูรณ์ให้หน่วยงานต้นสังกัด จ านวน 3 แห่ง และ
สถาบันอุดมศึกษา 30 แห่ง  
    3) ส่งเสริมสรา้งความรู้ ความเข้าใจให้กับเครือข่ายผ่านการจัดงาน
ประชุมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับขั้นตอนและกระบวนการน าผลการ
ประเมินไปใช้พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาให้กับ 30 สถาบันอุดมศึกษา และ  
3 หน่วยงานต้นสังกัดส่วนกลาง เมื่อวันที่ 8 มีนาคม 2567 ในรูปแบบ 

กระทรวงพัฒนา
สั ง คมและความ
มั่ นคงของมนุษย์ 
ไ ม่ ส าม า รถตอบ
รับเข้าร่วมลงนาม 
MOU ได้ เนื่องจาก
ขั้ น ต อ น ก า ร
พิ จ า ร ณ า บั น ทึ ก
ข้อตกลงของ พม. 
มี ค ว า ม ซั บ ซ้ อ น 
ต้ อ ง ผ่ า น ก า ร
พิ จ า ร ณ า ข อ ง 
นิติการหน่วยงาน
ย่ อยและนิ ติ การ
ของ พม. ส่งผลให้
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ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

Online ผ่านช่องทางการสื่อสารของ สมศ. (Facebook Live) มีเครือข่าย 
ที่เก่ียวข้องเข้าร่วมในกิจกรรมทางออนไลน์ จ านวน 1,426 คน ดังนี้ 
       1. ผู้ประสานงานจากสถาบันอุดมศึกษา จ านวน 65 คน 
       2. ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 68 คน 
       3. ผู้บริหาร ครู ในสถานศึกษา จ านวน 559 คน 
       4. ผู้ประเมินภายนอก 616 คน 
       5. หน่วยงานต้นสังกัด 79 คน 
       6. อ่ืน ๆ จ านวน 39 คน 

ไม่สามารถตอบรับ
การพิจารณาและ
ร่วมลงนาม MOU 
ไ ด้ ในระยะ เ วลา 
ที่ก าหนด 

4 . 3 )  ร าย ง านผลกา ร
ด าเนินงานเครือข่ายการ
ประกันคุณภาพภายนอก 

2 ครั้ง    สรุปผลการด าเนินงานโครงการด าเนินงานขับเคลื่อนเครือข่าย 
การประกันคุณภาพภายนอกเรียบร้อยแล้ว 

- 

กิจกรรมที่ 5 การสังเคราะห์วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี และกลยุทธ์ทางการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
5.1) ส ารวจความพึงพอใจ
และพัฒนาการ ให้บริการ 
ปี  2567 และรายงาน 
ผ ล ก า ร ป รั บ ป รุ ง ง า น 
ตามผลการส ารวจของ

1 โครงการ   ได้ผู้รับจ้างด าเนินการส ารวจความพึงพอใจฯ ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
ได้แก่ บริษัท ซูเปอร์โพล จ ากัด และลงนามในสัญญาจ้างเรียบร้อยแล้ว 
 
 

ร้อยละ 60 ร้อยละ 13.83 - 
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ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
ต่อคณะกรรมการองค์การ
มหาชน  
5.2) การให้ทุนวิจัยทาง 
กา รประ เ มิ น คุณภ า พ 
การศึกษา 

6 ทุน   ประสานก ากับติดตามผู้รับทุนให้ด าเนินการตามแผนที่ก าหนด ร้อยละ 55 
 

- 

5.3) การจัดการความรู้ 
(KM) 

1 โครงการ   1.เผยแพร่และจัดเก็บองค์ความรู้ ในระบบสารบรรณอิเล็คทรอนิกส์แล้ว  
จ านวน 2 องค์ความรู้  
  2.จัดท ารายงานสรุปผลการจัดการความรู้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 แล้ว จ านวน 2 องค์ความรู้ (ระหว่างเดือนตุลาคม 2566 – กุมภาพันธ์ 
2567)  

ร้อยละ 60 - 

5.4)  วิ เคราะห์ผลการ 
ประเมินคุณภาพภายนอก 
และจัดท าข้อเสนอแนะ
เ ชิ ง น โ ย บ า ย เ พ่ื อ ก า ร
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

1 โครงการ    มีการปรับยกเลิกแผนการด าเนินงาน โดยคณะกรรมการ สมศ. มีมติ
เห็นชอบในการประชุมครั้งที่ 4/2567 เมื่อวันที่ 4 มีนาคม 2567 

- 
 

- 
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ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

5.5) สังเคราะห์แบบอย่าง 
ที่ด ี(Best practice) จาก
รายงานผลการประกัน 
คุณภาพภายนอก 

1 โครงการ    ด าเนินการสังเคราะห์แบบอย่างที่ดีจากรายงานการประกันคุณภาพ
ภายนอก ปี 2566 แล้วเสร็จ ได้สถานศึกษาที่มีแบบอย่างที่ดีทั้ งสิ้น  
129 แห่ง 

ร้อยละ 50 
 
 

- 

5.6)  การพัฒนาระบบ  
Accreditat ion ระดับ 
กา รศึ กษ าขั้ น พ้ื น ฐ าน 
( โ คร งการต่ อ เนื่ อ งถึ ง 
ปี 2568) 

1 โครงการ    มีการปรับยกเลิกแผนการด าเนินงาน โดยคณะกรรมการ สมศ. 
มีมติเห็นชอบในการประชุมครั้งที่ 4/2567 เมื่อวันที่ 4 มีนาคม 2567 

- 
 

- 

6. การพัฒนาระบบการ 
ประเมินคุณภาพภายนอก 
การศึกษาขั้นพื้นฐานที่มี 
วัตถุประสงค์พิเศษฯ 

2 ระบบ    

 6 . 1 )  โ ร ง เ รี ยนศึ กษา 
สงเคราะห์ 

1 ระบบ    ได้เสนอแนวทางการประกันคุณภาพภายนอก 2 ระบบต่อคณะกรรมการ 
กพพ. ในการประชุมครั้งที่ 3/2567 เมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2567 โดยที่
ประชุมให้ความเห็นชอบตามที่เสนอ  

ร้อยละ 
100 

คณะกรรมการ 
สมศ.  ได้ เลื่ อน 
มาประชุมในช่วง 
ต้นเดือนมีนาคม 

 6 .2)  โรงเรียนต ารวจ 
ตระเวนชายแดน 

1 ระบบ 
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ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

2 5 6 7  จ า ก
ก าหนดการเดิม
ที่ เ ค ย ป ร ะ ชุ ม 
ช่วงปลายเดือน
มี น า ค ม  แ ล ะ 
ไม่มี ก าหนดว่ า 
จ ะ ป ร ะ ชุ ม อี ก
เมื่ อ ไหร่  จึ ง ไม่
สามารถเสนอต่อ
คณะกรรมการ 
สมศ. พิจารณา
ได้ ท าให้ต้องรอ
เพ่ือเสนอในการ
ป ร ะ ชุ ม ค รั้ ง 
ต่ อ ไปที่ ยั ง ไม่ มี
ก า ห น ด ก า ร 
ที่ชัดเจน  
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ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

7 .  ก า ร พัฒน า ร ะบบ 
การประ เ มินคุณภาพ 
ภ า ย น อ ก ร ะ ดั บ อุ ด ม 
ศึกษา 

1 ระบบ     จัดประชุมคณะท างานฯ เมื่อวันที่  25 มีนาคม 2567 เพ่ือเสนอ 
แนวทางการประเมินความเป็นเลิศสถาบันอุดมศึกษา  

ร้อยละ 40 - 

8 .  ก า ร พัฒน า ร ะบบ 
การประ เ มินคุณภาพ 
ภายนอก  ก า รศึ กษ า 
ขั้ น พื้ น ฐ า น ที่ มี วั ต ถุ  
ประสงค์พิเศษ ประเภท
โรงเรียนนานาชาติ  

1 ระบบ     1) จัดประชุมคณะท างานฯ เพ่ือพิจารณาแนวทางการประเมินโรงเรียน
นานาชาติประเภท Joint Accreditation และ Non Joint Accreditation 
ก่อนจะน าไปรับฟังความคิดเห็น 
    2) จัดประชุมรับฟังความคิดเห็นความต้องการของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  
เมื่อวันที่ 20 มีนาคม 2567 ณ โรงแรมอีสติน แกรนด์ พญาไท  
 

ร้อยละ 50 - 

กิจกรรมที่ 6 พิจารณาและรับรองรายงานการประเมินคุณภาพภายนอก    
ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร 
คุณภาพรายงานผลการ
ประกันคุณภาพภายนอก 

4,220 แห่ง 
(ปรับเป็น 

4,242 แห่ง) 

 ร้อยละ50  ร้อยละ 25.11 - 

1.จัดท าคู่มือขั้นตอนการ 
ปฏิบัติ ง านการจัดการ 
ประกันคุณภาพภายนอก 

     1. ขณะนี้อยู่ระหว่างทบทวนและปรับแก้ไขคู่มือฯ การศึกษาปฐมวัย 
และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือน าไปใช้ในการประชุมแลกเปลี่ยน

- 
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ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

ตามแนวทางการประกัน 
คุณภาพภายนอกหลั ง  
C O V I D - 1 9 ( ส า ห รั บ 
ภารกิจ) และจัดท าคู่มือ
ก า ร จั ด ท า แ ล ะ ก า ร
ตรวจสอบรายงานตาม
แ น ว ท า ง ก า ร ป ร ะ กั น
คุณภาพภายนอกหลั ง 
COVID-19 ของผู้ประเมิน
ภ า ย น อ ก  ( ส า ห รั บ
นั ก วิ ช า ก า ร  ส ม ศ .  
ผู้ ป ร ะ เ มิ น ภ า ย น อ ก  
ห น่ ว ย ก า กั บ ฯ  แ ล ะ 
ผู้ก ากับฯ )  และประชุม
ชี้ แ จ ง ให้ ผู้ ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง
รับทราบ 

เรียนรู้ร่วมกับหน่วยก ากับฯ ผู้ก ากับฯ และผู้ประเมินภายนอกในต้นเดือน
พฤษภาคม 2567 
    2. ให้หน่วยก ากับฯ ผู้ก ากับฯ และผู้ประเมินภายนอก ใช้เครื่องมือนี้  
ในการปฏิบัติหน้าที่ประกันคุณภาพภายนอกตั้งแต่ปลายเดือนพฤษภาคม 
2567 เป็นต้นไป 
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ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

2 .ประชุ มแลก เปลี่ ยน 
เรียนรู้ เกี่ ยวกับคุณภาพ 
และการตรวจอ่านรายงาน 
คุณภาพของผู้ ประเมิ น
ภายนอกร่ วมกั บหน่ วย
ก ากับการประเมินคุณภาพ
ภายนอกผู้ ก า กั บ ก า ร
ประเมิน และ สมศ. 

    ได้จัด KM ครบทั้ง 2 ระดับแล้ว คือ ระดับอุดมศึกษาและโรงเรียน
นานาชาติ 
 

 ผู้ประเมิน 
ติดภารกิจ

ค่อนข้างมาก 

3 . จั ดประกั นคุ ณภ าพ
ภ า ย น อ ก  ต ร ว จ ส อบ
คุณภาพรายงานผลการ
ประกันคุณภาพภายนอก
ตามแนวทางการพิจารณา 
ที่ ก าหนด และรั บรอง 
ผลการประกันคุณภาพ
ภายนอก 
 

      จัดประชุม KM ผู้ประเมินภายนอกเพ่ือท าความเข้าใจเกี่ยวกับ 
แนวทางการประเมินและการให้ข้อเสนอแนะ 

ผู้ประเมิน 
ติดภารกิจ  

จึงมาร่วมการ
ประชุม KM  
ไม่ครบถ้วน 

ตามเป้าหมาย 
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ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

กิจกรรมที่ 7 การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร    
7 . 1  โค ร งการ เช่ า ใช้ 
บริการ/จัดซื้อ/พัฒนา 
ร ะ บ บ เ พื่ อ ส นั บ ส นุ น 
การประ เ มินคุณภาพ 
ภายนอก (AQA) 

1 โครงการ 
(ก าหนด 
แล้วเสร็จ 

ทั้งโครงการฯ 
เดือนกันยายน 

2567) 

 - - - 

  7.1.1) การเช่าระบบ 
คล า วด์ ส า ห รั บ ร ะ บ บ 
ประเมินคุณภาพภายนอก  
(Cloud System) 

1 ระบบ 
(ก าหนด 

แล้วเสร็จเดือน
พฤษภาคม 

2567) 

   ส่งมอบงานและคณะกรรมการตรวจรับฯ ตรวจสอบสิ่งส่งมอบเป็นไป 
ตาม TOR เสร็จสิ้น 

ร้อยละ 
100 

- - 

  7.1.2) การเช่า Cloud  
Storage ส าหรับ จัดเก็บ
ไฟล์วิดี โอการประเมิน 
คุณภาพภายนอก 

1 กิจกรรม 
(ก าหนด 

แล้วเสร็จเดือน
พฤษภาคม 

2567) 

   ส่งมอบงานและคณะกรรมการตรวจรับฯ ตรวจสอบสิ่งส่งมอบเป็นไป 
ตาม TOR เสร็จสิ้น 

ร้อยละ 
100 

- - 
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ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

  7 . 1 . 3 )  ก า ร จ ัด ซื ้อ
ล ิข ส ิท ธิ ์ M i c r o s o f t 
365 และ Power BI 

1 กิจกรรม 
(ก าหนด 

แล้วเสร็จเดือน
มีนาคม 2567) 

   ส่งมอบงานและคณะกรรมการตรวจรับฯ ตรวจสอบสิ่งส่งมอบเป็นไป 
ตาม TOR และเบิกจ่ายเงินเสร็จสิ้นแล้ว  

ร้อยละ 
100 

- - 

  7.1.4) การจัดซื้อบริการ  
S h o r t  M e s s a g e - 
Service (SMS) ส าหรับ
ระบบ AQA 

1 ระบบ 
(ก าหนด 

แล้วเสร็จเดือน 
ธันวาคม 2566) 

   ส่งมอบงานและคณะกรรมการตรวจรับฯ ตรวจสอบสิ่งส่งมอบเป็นไปตาม 
TOR และเบิกจ่ายเงินเสร็จสิ้นแล้ว  

ร้อยละ 
100  

- - 

  7 . 1 . 5 )  ก า รต่ อ อ ายุ  
โปรแกรม Chatbot 

1 ระบบ 
(ก าหนด 

แล้วเสร็จเดือน
มกราคม 2567) 

   ส่งมอบงานและคณะกรรมการตรวจรับฯ ตรวจสอบสิ่งส่งมอบเป็นไปตาม 
TOR และเบิกจ่ายเงินเสร็จสิ้นแล้ว  

ร้อยละ 
100 

- - 

  7 . 1 . 6 )  ก า ร จั ด ซื้ อ 
โปรแกรม Jarviz 

1 ระบบ 
(ก าหนด 

แล้วเสร็จเดือน 
ธันวาคม 2566) 

   ส่งมอบงานและคณะกรรมการตรวจรับฯ ตรวจสอบสิ่งส่งมอบเป็นไปตาม 
TOR และเบิกจ่ายเงินเสร็จสิ้นแล้ว 

ร้อยละ 
100 

- - 
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ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

  7.1.7) การต่ออายุบริการ  
Mail API ส าหรับระบบ  
AQA  

1 ระบบ 
(ก าหนด 

แล้วเสร็จเดือน
มกราคม 2567) 

   ส่งมอบงานและคณะกรรมการตรวจรับฯ ตรวจสอบสิ่งส่งมอบเป็นไปตาม 
TOR และเบิกจ่ายเงินเสร็จสิ้นแล้ว  

ร้อยละ 
100 

- - 

  7.1.8) การจัดซื้อระบบ 
เ ข้ า ร หั ส ข้ อ มู ล  ( S S L  
Wildcard) 

1 ระบบ 
(ก าหนด 

แล้วเสร็จเดือน 
ธันวาคม 2566) 

    ส่งมอบงานและคณะกรรมการตรวจรับฯ ตรวจสอบสิ่งส่งมอบเป็นไป
ตาม TOR และเบิกจ่ายเงินเสร็จสิ้นแล้ว  

ร้อยละ 
100 

- - 

  7.1.9) การพัฒนาระบบ 
E-form ส าหรับผู้ประเมิน
ภายนอก  
(ปรับเพ่ิมกิจกรรมรอบ  
6 เดือนหลัง) 

1 กิจกรรม 
(เริ่ม 1 เมษายน 
2567 แล้วเสร็จ
เดือนกันยายน 

2567) 

   อยู่ระหว่างจัดท ารายละเอียด (ร่าง) ขอบเขตของงาน - - - 

  7 . 1 . 10 )  กา ร พั ฒนา 
ร ะ บ บ ย่ อ ชื่ อ โ ด เ ม น  
(Short -Uniform Resource 
Locator)  

1 กิจกรรม 
(เริ่ม 1 เมษายน 
2567 แล้วเสร็จ

   อยู่ระหว่างจัดท ารายละเอียด (ร่าง) ขอบเขตของงาน - - - 
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ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

(ปรับเพ่ิมกิจกรรมรอบ  
6 เดือนหลัง) 

เดือนกันยายน 
2567) 

7 . 2  โ ค ร ง ก า ร บ า รุ ง 
รักษาระบบสารสนเทศ 
เ พื่ อ ก า ร ป ร ะ เ มิ น 
คุ ณ ภ า พ ภ า ย น อ ก  
(AQA) 

1 โครงการ 
(ก าหนด 
แล้วเสร็จ 

ทั้งโครงการฯ 
เดือนกันยายน 

2567) 

          

  7.2.1) การบ ารุงรักษา 
ร ะ บ บ ค อ ม พิ ว เ ต อ ร์ 
แ ม่ ข่ า ย แ ล ะ ร ะ บ บ 
เครือข่ายระบบ AQA 

1 ระบบ 
(ก าหนด 

แล้วเสร็จเดือน
กันยายน 2567) 

    ด าเนินการบ ารุงรักษาระบบคอมพิวเตอร์แม่ข่ายและระบบเครือข่าย
ระบบ AQA ประจ าเดือนมีนาคม 2567 เสร็จสิ้น 
 

ร้อยละ 50 - - 

  7.2.2) การบ ารุงรักษา 
ระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ  
(CKAN Open-D)  

1 ระบบ 
(ก าหนด 

แล้วเสร็จเดือน
กันยายน 2567) 
 

    อยู่ระหว่างด าเนินการตามสัญญาจ้าง ร้อยละ 60 - - 
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ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

  7.2.3) การบ ารุงรักษา 
ร ะบ บ บ ริ ห า ร จั ด ก า ร  
e-SAR 

1 ระบบ 
(ก าหนด 

แล้วเสร็จเดือน
กันยายน 2567) 

    อยู่ระหว่างด าเนินการตามสัญญาจ้าง ร้อยละ 60 - - 

  7.2.4) การบ ารุงรักษา
ร ะบ บ บ ริ ห า ร จั ด ก า ร  
Higher QA 

1 ระบบ 
(ก าหนด 

แล้วเสร็จเดือน
กันยายน 2567) 

   อยู่ระหว่างด าเนินการตามสัญญาจ้าง ร้อยละ 60 - - 

  7 . 2 . 5 )  ก า รต่ อ อ ายุ  
Service Android และ  
IOS  ส าหรับ  Mobi l e 
A p p l i c a t i o n  ข อ ง
ส านักงาน 

12 เดือน 
(ก าหนด 

แล้วเสร็จเดือน
มีนาคม 2567) 

  ได้รับอนุมัติหลักการ/งบประมาณ ขอบเขตของงาน (TOR) และด าเนิน
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างเสร็จสิ้น อยู่ระหว่างลงนามสัญญาจ้าง 

ร้อยละ 40 - - 

  7 .2 .6 )  การประเมิน 
ช่องโหว่และตรวจสอบ 
ภัยคุกคามทางด้านดิจิทัล 

12 เดือน 
(ก าหนด 

แล้วเสร็จเดือน
มิถุนายน 2567) 

  อยู่ระหว่างจัดท าขอบเขตงาน (TOR) และราคากลาง ร้อยละ 30 - - 
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ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

7 . 3 โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า 
สมรรถนะและเตรียม 
ความพร้อมด้านดิจิทัล 

1 โครงการ 
(ก าหนด 
แล้วเสร็จ 

ทั้งโครงการฯ 
เดือนกันยายน 

2567) 

 - - - 

  7 . 3 . 1 )  ก า ร พั ฒ น า
สมรรถนะด้านดิจิทัลของ 
ผู้ประเมิน ภายนอก (Digital  
Literacy) และบุคลากร  
ใ น  ส ม ศ .  ( D i g i t a l  
Competency) 

1 กิจกรรม 
(ก าหนด 

แล้วเสร็จเดือน
กันยายน 2567) 

   อยู่ระหว่างการจัดท ารายละเอียดโครงการ  ร้อยละ 5 - - 

7.4โครงการสนับสนุน 
การบริการด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศของส านักงาน 

1 โครงการ 
(ก าหนด 
แล้วเสร็จ 

ทั้งโครงการฯ 

  - - - 
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ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

เดือนกันยายน 
2567) 

   7.4.1) การเช่าระบบ 
อินเทอร์เน็ตส านักงาน 

1 ระบบ 
(ก าหนด 

แล้วเสร็จเดือน
กันยายน 2567) 

   1) บริหารจัดการระบบอินเทอร์เน็ตให้สามารถใช้งานได้ปกต ิ
   2) ตรวจรับงานงวด 5/12 บันทึก RR.140/2567 ลงวันที่ 20 มีนาคม 
2567 เสร็จสิ้น  

ร้อยละ  
41.67 

- - 

  7.4.2) การซื้อประกัน 
ด้ า นฮ า ร์ ด แ ว ร์ เ ค รื่ อ ง 
ค อ ม พิ ว เ ต อ ร์ แ ม่ ข่ า ย 
ร ะ บ บ ส นั บ ส นุ น ก า ร 
ปฏิบัติงาน 

2 กิจกรรม  
(ก าหนด 

แล้วเสร็จเดือน
มีนาคม 2567) 

   อยู่ระหว่างจัดท าขออนุมัติหลักการและงบประมาณ ร้อยละ 5 ด าเนินการตาม
กระบวนการ
ทางด้านพัสดุ 

- 

  7 . 4 . 3 )  ก า ร จั ด ซื้ อ
ลิ ข สิ ท ธิ์ G o o g l e 
Workspace  

1 กิจกรรม 
(ก าหนด 

แล้วเสร็จเดือน
มกราคม 2567) 

   จัดสรรการใช้งาน Google Workspace ให้กับเจ้าหน้าที่ สมศ. และ
ตรวจสอบการท างานของระบบ พบว่าระบบสามารถใช้งานได้ตามปกติ  
โดยได้ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว 
 

ร้อยละ 
100 

- - 

58



 

 
 

ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

  7 . 4 . 4 )  ก า รต่ อ อ ายุ  
โ ป ร แ ก ร ม  A d o b e  
Creative Cloud 

1 กิจกรรม 
(ก าหนด 

แล้วเสร็จเดือน 
พฤศจิกายน 

2566) 

   ตรวจรับงานตามบันทึกตรวจรับงาน RR.63/2566 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 
2566 และเบิกจ่ายเงินเสร็จสิ้นแล้ว 
 

 

ร้อยละ 
100 

- - 

  7.4.5) การจัดซื้อ/ซ่อม/ 
ปรับปรุง/จัดหาทดแทน 
ก า ร ใ ช้ บ ริ ก า ร ร ะ บ บ 
สนั บ สนุ น เ ทค โ น โ ล ยี  
ส ารสน เทศสานั กงาน  
(Hardware/Software) 

1 กิจกรรม 
(ก าหนด 

แล้วเสร็จเดือน
กันยายน 2567) 

   บริษัท ดี โซลูชั่น คลาวด์  จ ากัด ได้ท าการติดตั้ งระบบแล้ว เสร็ จ 

(emeeting.onesqa.or.th) และได้ท าการอบรมการใช้งานให้กับเจ้าหน้าที่

ส านักงานเรียบร้อยแล้ว โดยมีก าหนดการส่งมอบงานวันที่ 1 เมษายน 2567 

 

ร้อยละ 90 - - 

  7 . 4 . 6 )  ก า ร พั ฒ น า 
ร ะ บ บ ส ร้ า ง ห นั ง สื อ 
อิเล็กทรอนิกส์บนเว็บไซต์  

1 โมดูล 
(ก าหนด 
แล้วเสร็จ 

เดือนกันยายน 
2567) 

แผนด าเนินการในเดือนเมษายน 2567 - - - 
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ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

  7.4.7) การจัดซื้อและ
ติดตั้งกล้อง โทรทัศน์วงจร
ปิด 

1 กิจกรรม 
(ก าหนด 
แล้วเสร็จ 

เดือนกันยายน 
2567) 

แผนด าเนินการในเดือนพฤษภาคม 2567 - - - 

  7.4.8 การจัดซื้อลิขสิทธิ์ 
Microsoft Project  

1 กิจกรรม 
(ก าหนด 
แล้วเสร็จ 

เดือนมิถุนายน 
2567) 

แผนด าเนินการในเดือนเมษายน 2567 - - - 

7.5 การพัฒนาเทคโนโลย ี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

3 โครงการ 
(ก าหนด 
แล้วเสร็จ 

ทั้งโครงการฯ 
เดือนกันยายน 

2567) 

    - - 
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ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน  

ผลการ
ด าเนินงาน 

เทียบ
เป้าหมาย 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

เทียบเป้าหมาย 
งบประมาณ 

ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
 

  7.5.1) โครงการพัฒนา 
เพ่ิมเติมระบบสารสนเทศ
เพ่ือการประเมินคุณภาพ 
ภายนอก (AQA)  

1 โครงการ 
(ก าหนดแล้ว 
เสร็จเดือน 

กันยายน 2567) 

   ด า เนินกระบวนการจัดซื้ อจัดจ้ างผ่ านระบบ e -B idd ing แล้ ว  
อยู่ระหว่างลงนามสัญญาจ้าง  
 

ร้อยละ 
40 

- - 

  7 .5 .2 )  โครงการจ้าง 
ที่ ป รึ ก ษ า ก า ร จั ด ท า 
ระบบการบริหารจัดการ 
ความมั่ น ค งปล อดภั ย 
ของสารสน เทศ  ตาม
มาตรฐานสากล ISO/IEC 
27001:2022 

1 โครงการ 
(ก าหนด 

แล้วเสร็จเดือน
กันยายน 2567) 

   ได้รับอนุมัติหลักการ/งบประมาณ และขอบเขตของงาน (TOR)  
เสร็จสิ้นแล้ว ขณะนี้อยู่ระหว่างการด าเนินกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
ผ่านระบบ e-bidding  
 

ร้อยละ 
40 

- - 

  7.5.3) โครงการพัฒนาระบบ
สารสนเทศภูมิศาสตร์ (GIS)
  
 

1 โครงการ 
(ก าหนดแล้ว 
เสร็จเดือน 

กันยายน 2567) 

   ทบทวนและจัดท าร่างโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ (GIS) 
เสร็จสิ้น โดยได้รับอนุมัติหลักการและงบประมาณเรียบร้อยแล้ว 

ร้อยละ 
10 

- - 
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1.2 ผลการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 
ส าหรับการใช้จ่ ายงบประมาณปี พ.ศ. 2567 ณ วันที่  31 มีนาคม 2567 ส านักงานมีรายจ่ายจริ ง 

และภาระผูกพัน เป็นจ านวนเงิน 80.3213 ล้านบาท เมื่อเทียบกับงบประมาณทั้งหมด (งบประมาณประจ าปี 
งบตั้งเพ่ิม และงบกองทุน สมศ.) รวมจ านวน 364.8576 ล้านบาท ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 22.01 ของแผนการใช้จ่าย
งบประมาณทั้งหมด ดังแสดงในแผนภาพที่ 1  

 
แผนภาพที่  1 แสดงสรุปผลการใช้จ่ ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทียบกับ 

งบประมาณทั้งปี 
 

 

รายละเอียดผลการใช้จ่ายงบประมาณ รอบ 6 เดือน  
ผลการเบิกจ่ายสิ้นสุด ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

มีผลการเบิกจ่าย 80.3213 ล้านบาท จากงบประมาณทั้งสิ้น 364.8576 ล้านบาท (คิดเป็นร้อยละ 22.01)  
จ าแนกเป็น 
          1. งบตามแผนยุทธศาสตร์  มีผลการเบิกจ่าย 18.5500 ล้านบาท เมื่อเทียบเป้าหมายการใช้จ่ าย 
ทั้งปี 231.3323 ล้านบาท (คิดเป็นร้อยละ 8.02)  

2 .  งบสนับสนุ นการด า เนินงาน  มี ผลการ เบิ กจ่ าย  25 .0357  ล้ านบาท เมื่ อ เที ยบเป้ าหมาย 
การใช้จ่ายทั้งปี 53.6650 ล้านบาท (คิดเป็นร้อยละ 46.65)  

3. งบประมาณแผนงานบุคลากรภาครัฐ  มีผลการเบิกจ่าย 32.9414 ล้านบาท เมื่อเทียบเป้าหมาย 
การใช้จ่ายทั้งปี 68.6946 ล้านบาท (คิดเป็นร้อยละ 47.95) 

4 .  งบกองทุ น  สมศ .  มี ผ ลการ เบิ กจ่ า ย  3 . 7942  ล้ านบาท  เมื่ อ เที ยบ เป้ าหมายการ ใช้ จ่ าย 
ทั้งปี 11.1657 ล้านบาท (คิดเป็นร้อยละ 33.98)   

สรุปผลการใช้จ่ายงบประมาณ (สมศ.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

สิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2566 (1 เดือน)

แผนงานบุคลากร แผนงานพื้นฐาน กองทุน สมศ. รวมงบประมาณ
งบประมาณที่ได้รับ(ลบ.) 68.6946 284.9973 11.1657 364.8576
งบประมาณที่ใช้(ลบ.) 32.9414 43.5857 3.7942 80.3213
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33.98 

22.01 

47.95 

15.29 

บทวิเคราะห์
ส้ินสุด ณ วันที่

31 ม.ีค.2567 (6 เดือน)
ส านักงานมีผลการใช้จ่าย

รวม 80.3213 ล้านบาท
คิดเป็นร้อยละ 22.01
ของแผนการใช้จ่ายงบประมาณ

ประจ าปี 2567
จ านวน 364.8576 ล้านบาท

สรุปผลการใช้จ่ายงบประมาณ (สมศ.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
สิ้นสุด ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2567 (6 เดือน)
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จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาสรุปผลการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567  

สิ้นสุด ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567  

           ที่ประชุมพิจารณามีข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะดังนี้  
           1. ภารกิจ ภสส. ขอปรับแก้ไขหน้า 97-99 ผลการด าเนินงานโครงการส่งเสริมสถานศึกษาและประสาน 
ความร่วมมือกับหน่วยงานต้นสังกัดฯ เนื่องจากไดร้ายงานผลการด าเนินงานในระบบ ERP ยังไม่ถูกตอ้ง ดังนี้  
               - หน้า 97 จ านวนผลการด าเนินงานรวมทั้งสิ้น จากจ านวน 2,823 แห่ง 3,605 แห่ง  
               - หน้า 98 ข้อ 2.1 การศึกษาปฐมวัย (ศูนย์พัฒนาเด็ก) จากจ านวน 1,146 แห่ง เป็น 1,530 แห่ง 
               - หน้า 99 ข้อ 2.2 ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน จากจ านวน 1,619 แห่ง เป็น 2,017 แห่ง 
           2. ขอให้งานนโยบายและแผน สรุปผลการด าเนินงานที่ต่ ากว่าร้อยละ 50 แยกเป็นรายภารกิจ โดยให้พิจารณา
ตามแผนการด าเนินงาน และในแต่ละภารกิจด าเนินการคิดเป็นร้อยละเท่าไหร่ เสนอให้รักษาการผู้อ านวยการทราบ  
ในวันที่ 18 เมษายน 2567 เพ่ือใช้ในการประเมินผลการปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 รอบ 6 เดือน  
           3. หน้า 94 การสรุปผลการด าเนินงานการจัดประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2567 รอบ 6 เดือน หากยังด าเนินการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาไม่ได้ ควรใส่เป็นหมายเหตุ 
ไว้ใต้ตารางว่า ในการด าเนินงานตามแผนจะเริ่มในเดือนใด  
           4. การสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ขอให้งานนโยบายและแผน 
ใส่หมายเหตุไว้ด้วยว่า แผนการใช้จ่ายงบประมาณรอบ 6 เดือน ได้ใช้จ่ายงบประมาณไปแล้วเท่าไหรด่้วย 

          มติ ที่ประชุมได้ร่วมกันพิจารณาสรุปผลการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
สิ้นสุด ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 โดยขอให้ส านัก/ภารกิจที่เกี่ยวข้องน าข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากที่ประชุม 
ไปด าเนินการ     

          4.2 รายงานสรุปการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี พ.ศ.2567 และสรุปการใช้จ่ายเงินเหลื่อมปี 2566 
          หัวหน้าภารกิจพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์ (นางวีรนุช สุขสว่าง) แจ้งต่อที่ประชุมว่า รายงานการใช้จ่าย
งบประมาณประจ าปี พ.ศ.2567 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2567 และรายงานสรุปการใช้จ่ายเงินเหลื่อมปี 2566 
(เงินเหลื่อมปี) สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2567 ดังนี้  

             4.2 .1 รายงานสรุปการใช้จ่ ายเงินงบประมาณปี  2567 ส าหรับงวด 6 เดือน สิ้นสุด วันที่   
31 มีนาคม 2567 

    ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2567 ส านักงานฯ มีรายจ่ายจริงและภาระผูกพัน 
ตามสัญญา รวมจ านวนเงิน 48.779 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 46.05 ของแผนการใช้จ่ายงบประมาณทั้งหมดของส านักงาน 
ดังนั้น เมื่อหักค่าใช้จ่ายจริงและภาระผูกพันแล้วส านักงานฯ มีงบประมาณคงเหลือ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 จ านวนเงิน 
57.141 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 53.95 ของแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  
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      ข้อสังเกต ในรอบ 6 เดือน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ส านักงานมีการเบิกจ่ายงบประมาณ ได้แก่  
               ส านักสนับสนุนการปฏิบัติงาน ภารกิจอ านวยการ มีการเบิกจ่ายงบบุคลากร ร้อยละ 73.14 กิจกรรม
สนับสนุนการด าเนินงานของส านักงาน คา่สาธารณูปโภคต่าง ๆ ร้อยละ 89.03 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมวาระที่ 4.2.1)       

              4.2.2 รายงานสรุปการกันเงินไว้เบิกเหลื่อมป ีส าหรับปีงบประมาณ 2566 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2567 
    หัวหน้าภารกิจพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์  (นางวีรนุช สุขสว่าง) แจ้งต่อที่ประชุมว่า เงินกัน 

เหลื่อมปีส าหรับงบประมาณ พ.ศ.2566 มียอดเงินผูกพันสัญญาและเงินกันเหลื่อมปีรวมทั้งสิ้น 28.948 ล้านบาท  
ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 มีจ านวนเงินจ่ายจริง 20.631 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 71.27 มีภาระผูกพันคงเหลือจ านวน 
4.068 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 14.05  
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมวาระท่ี 4.2.2)  

    จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณารายงานสรุปการกันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี ส าหรับปีงบประมาณ 2566  
สิ้นสุด ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 

               มติ ที่ประชุมพิจารณาและเห็นชอบรายงานสรุปการใช้จ่ายเงินงบประมาณปี 2567 ส าหรับงวด 6 เดือน 
สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2567 และรายงานสรุปการกันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี ส าหรับปีงบประมาณ 2567 สิ้นสุดวันที่  
31 มีนาคม 2567 โดยขอให้ส านัก/ภารกิจที่เกี่ยวข้องเร่งรัดการเบิกจ่าย เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง  
และขอให้น าเสนอเข้าที่ประชุมคณะกรรมการ สมศ. และสายการบังคับบัญชาก ากับติดตามด้วย  

          4.3 ทบทวนแผนการใช้จ่ายเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไตรมาสที่ 3-4  
 หัวหน้างานการเงินและบัญชี (นางสาวศิริวรรณ แซ่ลิ้ม) แจ้งต่อที่ประชุมว่า เมื่อคราวประชุมคณะอนุกรรมการ
การเงิน งบประมาณและทรัพย์สิน ครั้งที ่3/2567 เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2567 ณ ห้องประชุมสิกขวิวัฒน์ สมศ. คู่ขนาน
การประชุมออนไลน์ meet.google.com/rja-tcvr-cam ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องเพ่ือพิจารณา 5.2 .1 รายงานสรุป 
การใช้จ่ายเงินงบประมาณปี 2567  

 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  ที่ประชุมขอให้ส านักงานทบทวนแผนการใช้จ่ายเงินประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 ไตรมาสที่ 3-4 ตามเหตุผลและความจ าเป็น เพ่ือให้สามารถบริหารการใช้จ่ายเงินได้อย่างถูกต้องตาม
แผนงาน 

 การด าเนินการ  
 งานการเงินและบัญชี ได้ประสานไปยังหัวหน้างานนโยบายและแผน เพ่ือขอข้อมูลตารางแผนปฏิบัติการ

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือน (อ้างอิงมติที่ประชุมคณะกรรมการ สมศ. ครั้งที่ 4/2567 เมื่อวันที่  
4 มีนาคม 2567 ระเบียบวาระที่ 5.3 การปรับแผนปฏิบัติการและงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
(รอบ 6 เดือน)  

 จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาให้ส านัก/ภารกิจ ทบทวนแผนการใช้จ่ายเงิน ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 ไตรมาสที่ 3-4   

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมวาระท่ี 4.3) 
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จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาสรุปผลการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567  
สิ้นสุด ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567  

           ที่ประชุมพิจารณามีข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะดังนี้  
           1. โครงการพัฒนาและด าเนินการระบบการประเมินเพ่ือรับรองคุณภาพสถานศึกษาของ สมศ. (ONESQA 
Accreditation) ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน งบประมาณจ านวน 10 ล้านบาท ซึ่งโครงการยังไม่ได้รับการอนุมัติ   
โดยจะให้หัวหน้าส านักนโยบายและยุทธศาสตร์น าแผนไปให้งานการเงินและบัญชี  
           2. หากส านัก/ภารกิจ ได้ทบทวนแผนการใช้จ่ายเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ตามข้อเสนอแนะของ
คณะอนุกรรมการการเงินงบประมาณและทรัพย์สินแล้ว และมีการปรับแผน ขอให้น าเสนอเข้าที่ประชุมคณะกรรมการ 
สมศ. เพ่ือทราบอีกครั้ง โดยงานการเงินและบัญชีจะน าการทบทวนแผนการใช้เงินเสนอแจ้งให้ที่ประชุมคณะ 
อนุกรรมการการเงินฯ ทราบอีกครั้งว่า ส านักงานได้ขออนุมัติปรับแผนปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567  
ต่อคณะกรรมการ สมศ. เมื่อเดือนมีนาคม 2567 แล้ว          

          มติ ที่ประชุมได้ร่วมกันพิจารณาและเห็นชอบการทบทวนแผนการใช้จ่ายเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ไตรมาสที่ 3-4 โดยขอให้ทุกส านัก/ภารกิจน าไปพิจารณา หากมีการปรับแก้ไขให้แจ้งได้ที่หัวหน้างานการเงินและบัญชี  
 
 4.4 ส านัก/ภารกิจ น าเสนอผลการด าเนินงาน พร้อมปัญหาอุปสรรค  
      - ไม่มี - 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเพื่อทราบ  
         5.1 รายงานผลการตรวจสอบภายใน รายงานผลการให้ค าปรึกษา และบันทึกปิดการตรวจสอบ 
ประจ าเดือนมีนาคม 2567   

   เจ้าหน้าที่ปฏิบัติการ ตรวจสอบภายใน (นายไพศาล ราวใหม่) แจ้งต่อที่ประชุมว่า ตามแผนการตรวจสอบ
ภายในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ได้ก าหนดให้ตรวจสอบเอกสารทางบัญชี การจัดท ารายงานทางการเงิน การจัดซื้อ 
จัดจ้างประจ าเดือน การบริหารพัสดุ ระบบการควบคุมภายใน และการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการของส านักงาน 
และกองทุน สมศ.  

         การด าเนินการ       
         1. หน่วยตรวจสอบภายในได้เสนอรายงานผลการตรวจสอบภายในและรายงานการให้ค าปรึกษาต่อ
คณะกรรมการตรวจสอบในการประชุมครั้งที่ 4/2567 เมื่อวันที่ 4 เมษายน 2567 ซึ่งมีมติเห็นชอบ 
         2. หน่วยตรวจสอบภายในได้ตรวจสอบ และจัดท าใบปิดการตรวจสอบพร้อมร่างรายงานผลการตรวจสอบ 
และรายงานการให้ค าปรึกษาเสนอหน่วยรับตรวจ เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล โดยมีข้อเสนอแนะ คือ       
           1) การยกเลิกเอกสารที่ได้รับอนุมัติแล้วไม่ควรให้ดึงกลับเอกสาร  เพ่ือยกเลิกควรใช้วิธีการท าบันทึก 
เพ่ือยกเลิกเอกสารฉบับเดิม และให้ปิดการใช้งานการดึงกลับเอกสารที่ ได้รับอนุมัติแล้วในระบบ  ERP และ 
งานการเงินและบัญชี ควรมีการแจ้งหรือท าความเข้าใจกับเจ้าหน้าที่ถึงวิธีปฏิบัติที่ถูกต้องเป็นระยะ  ๆ เพ่ือไม่ไห้ 
เกิดข้อผิดพลาด  

65



 

  

          3. ข้อเสนอแนะที่อยู่ระหว่างการแก้ไข     
   1) รายงานวัสดุคงเหลือในระบบ ERP อยู่ระหว่างการแก้ไขรายงานให้ถูกต้อง (ข้อสังเกตเดือนกันยายน 

2566 ก าหนดการแก้ไขภายในเดือนเมษายน 2567      
   2) รายงานการเบิก-จ่ายเงินงบประมาณ และรายงานตรวจสอบรายการอนุมัติหลักการคงเหลือ  

อยู่ระหว่างการแก้ไขรายงาน เพ่ือให้มีการแสดงข้อมูลที่ถูกต้อง (ข้อสังเกตเดือนธันวาคม 2566) ก าหนดการแก้ไขภายใน
เดือนเมษายน 2567 

   3) งานทรัพยากรมนุษย์ อยู่ระหว่างการก าหนดแนวทางการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการแจ้งการปลี่ยนแปลง
ข้อมูลของบุคลากรให้ชัดเจน เพ่ือแก้ไขให้ฐานข้อมูลเป็นปัจจุบัน (ข้อสังเกตเดือนกุมภาพันธ์ 2567) ซึ่งงาน 
ทรัพยากรมนุษย์ได้แจ้ งเวียนแนวทางการขอแก้ไขข้อมูลในระบบส านั กงานอิเล็กทรอนิกส์แล้ว  เมื่อวันที่   
27 มีนาคม 2567 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมวาระที่ 5.1)  

            ทั้งนี้ ผู้ตรวจสอบภายใน ได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบมติคณะกรรมการตรวจสอบ ดังนี้ 
             1. การจัดท ารายงานตรวจสอบจะจัดท า 1 ครั้งต่อปี และไม่ได้ลงรายละเอียดในแต่ละโครงการ 
             2. การจัดประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ จะมีการจัดประชุมเดือนเว้นเดือน เป็นไปตามระเบียบ
คณะกรรมการส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการ
ตรวจสอบภายใน พ.ศ. 2564 ข้อ 14 ให้คณะกรรมการตรวจสอบจัดให้มีการประชุมไตรมาสละไม่น้อยกว่าหนึ่งครั้ง   
และเป็นไปตามการประกันคุณภาพการตรวจสอบเกี่ยวกับการจัดท าและเสนอรายงานผลการตรวจสอบต่อหัวหน้า
หน่วยงานของรัฐและคณะกรรมการตรวจสอบ ภายในเวลาอันสมควรและไม่เกินสองเดือนนับจากวันที่ด าเนินการ
ตรวจสอบแล้วเสร็จ แต่หากมีความจ าเป็นสามารถนัดประชุมเพ่ิมเติมได้ 

 3. การใช้ค าปรึกษา ตามรายงานจะเห็นได้ว่ามีการด าเนินการถูกต้อง ไม่มีประเด็นข้อตรวจพบใดๆ 
คณะกรรมการตรวจสอบจึงมีข้อเสนอแนะต่อส านักงาน ในการให้ค าปรึกษาในขั้นตอนร่างขอบเขตของงานและ        
ขั้นตอนรายงานขอซื้อขอจ้าง ควรขอค าปรึกษาจากงานพัสดุแทนผู้ตรวจสอบภายใน เพ่ือเสริมสร้างความเชี่ยวชาญและ
ความช านาญให้กับงานพัสดุ และในส่วนของงานตรวจสอบภายในให้มาตรวจสอบหลังจากเสร็จสิ้นกระบวนการแทน 

           ที่ประชุมพิจารณามีข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะดังนี้  
          หากเอกสารได้มีการอนุมัติแล้ว แต่ยังคงมีปุ่มดึงกลับเอกสารอยู่ ขอความร่วมมือทุกส านัก/ภารกิจ ไม่ดึงเอกสาร
กลับหากเอกสารได้รับการอนุมัติแล้ว โดยภารกิจ ภทส. จะประสานแจ้งกับบริษัทผู้รับจ้างทราบต่อไป 

          มติ ที่ประชุมรับทราบรายงานผลการตรวจสอบภายใน รายงานผลการให้ค าปรึกษา และบันทึกการปิด 
การตรวจสอบ ประจ าเดือนมีนาคม 2567 โดยขอให้ส านัก/ภารกิจที่เกี่ยวข้องน าข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
จากที่ประชุมไปด าเนินการ     
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          5 .2 รายงานการด าเนิ นการตามแผนการด า เนิ นการแบบตรวจการเปิ ดเผยข้ อมู ลสาธารณะ  

(Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) ส าหรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่ งใส  

ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

 หัวหน้าภารกิจพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์ (นางวีรนุช สุขสว่าง) แจ้งต่อที่ประชุมว่า แจ้งต่อที่ประชุมว่า 

ตามที่งานนโยบายและแผน ภารกิจพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์ ส านักนโยบายและยุทธศาสตร์ ได้จัดท าแผนการ

ด าเนินการแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) ส าหรับ

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ของ สมศ. ซึ่งได้มีการน าเข้าที่ประชุมติดตามการด าเนินงานของ สมศ. ครั้งที่ 12/2566 เมื่อวันที่ 12 ธันวาคม 2566 

และแจ้งให้ผู้รับผิดชอบด าเนินการให้เสร็จสิ้น ภายในวันที่ 31 มีนาคม 2567 และติดตามอีกครั้งในที่ประชุมติดตาม 

ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงานฯ ครั้งที่ 3/2567 เมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2567 ปรากฎว่างานและภารกิจ 

ที่รับผิดชอบให้ความร่วมมือด าเนินการเป็นอย่างดี ส่งผลให้การด าเนินการส่วนใหญ่เป็นไปตามกรอบเวลาการ

ด าเนินการตามแผนฯ ซึ่งขณะนี้อยู่ในระหว่างการเร่งน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ผ่านหน้า website สมศ. โดยได้รับ 

ความอนุเคราะห์เป็นอย่างดียิ่งจากงานระบบสนับสนุน ภารกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ส านักสนับสนุน

การปฏิบัติงาน 

 จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบการด าเนินการแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and 

Transparency Assessment: OIT) ส าหรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน

ภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

          มติ ที่ประชุมรับทราบรายงานการด าเนินการตามแผนการด าเนินการแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
(Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) ส าหรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567   

 5.3 ติดตามการด าเนินการตามแผนจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หัวหน้างานบริหารทั่วไป (นางสายรุ้ง ประชากูล) แจ้งที่ประชุมว่า  ตามที่ส านักงานได้รับอนุมัติงบประมาณ 

พ.ศ.2567 รายละเอียดตามร่างแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ประกอบด้วยงบประมาณที่ได้รับการ
จัดสรรจากส านักงบประมาณ งบตั้งเพ่ิม จากเงินสะสมของส านักงาน และงบกองทุน สมศ. รวมทั้งสิ้น 338,479,400.00 
(สามร้อยสามสิบแปดล้านสี่แสนเจ็ดหมื่นเก้าพันสี่ร้อยบาทถ้วน) ในการประชุมคณะกรรมการ สมศ. ครั้งที่ 8/2566  
เมื่อวันที่ 21 สิงหาคม 2566 แล้วนั้น 

ส านักงานได้จัดท าแบบรายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 และได้รับอนุมัติ
เรียบร้อยแล้ว จ านวนรวม 69 รายการ รวมวงเงินงบประมาณ 41,172,400 บาท (สี่สิบเอ็ดล้านหนึ่งแสนเจ็ดหมื่นสอง
พันสี่ร้อยบาทถ้วน) โดยมีสรุปการด าเนินงานตามแผนการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ดังนี้ 
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ข้อมูล ณ วันที่ 4 เมษายน 2567 

ภารกิจ แผน 
อยู่ระหว่าง 

จัดซื้อจัดจ้าง 
ลงนาม 

สัญญาแล้ว 
ล่าช้ากว่าแผน อยู่ระหว่างแผน ยกเลิก* 

ภอก. 24 1 21 2   
ภทส. 34 4 23 4 1 2 
ภสส. 8  7  1  
ภวจ. 2  1   1 
ภพป. 1     1 

 หมายเหตุ * เป็นรายการที่ได้รับอนุมัติให้ยกเลิกในระบบเรียบร้อยแล้ว 

ทั้งนี้ เพ่ือให้การจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตามแผนการจัดซื้อจัดจ้าง จึงได้สรุปรายละเอียดการด าเนินงานแยกตาม
ภารกิจที่รับผิดชอบและแจกแจงเป็นรายเดือนดังรายละเอียดข้างต้น และโปรดด าเนินการติดตามงานในความ
รับผิดชอบให้บรรลุตามแผนการจัดซื้อจัดจ้างต่อไปด้วย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบการจัดซื้อจัดจ้างตามแผนการจัดซื้อจัดจ้าง 

           ที่ประชุมพิจารณามีข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะดังนี้  
           1. ล าดับที่ 18 การจ้างท าราวแขวนสูท ล่าช้าเนื่องจากเพ่ิงหาผู้ประกอบการได้ ซึ่งได้ด าเนินการประเมิน 
ราคาแล้ว โดยจะด าเนินการในเดือนเมษายน 2567  
           2. ล าดับที่ 26 การจ้างท าระบบและอบรมเพ่ือเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติงานตาม พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูล
ส่วนบุคคล พ.ศ.2562 ระยะที่ 2 อยู่ระหว่างปรับแก้ TOR จากผู้ตรวจสอบภายใน และการส ารวจราคารกลาง  
โดยจะก่อหนี้ผูกพันให้แล้วเสร็จภายในเดือนเมษายน 2567  
           3. ล าดับที่ 41 การประเมินช่องโหว่และตรวจสอบภัยคุกคามทางด้านดิจิทัล ซึ่งยังติดการรับประกันของ
ปีงบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจากได้ด าเนินการจัดซื้อระบบก่อนหมดสัญญา ซึ่งผู้ตรวจสอบภายในได้ให้ความเห็นว่า 
สามารถด าเนินการก่อนหมดสัญญาได ้ส่วนการลงนามในสัญญาให้มีผลหลังสัญญาหมดลงได ้โดยขอให้รองผู้อ านวยการ  
(ดร.วรวิชช ภาสาวสุวัศ) ก ากับติดตามการด าเนินงานด้วย 
           4. ล าดับที่ 45 การซื้อประกันด้านฮาร์ดแวร์เครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายระบบสนับสนุนการปฏิบัติงาน จะสิ้นสุด
สัญญาในเดือนพฤษภาคม 2567 ขณะนี้อยู่ระหว่างจัดท าขออนุมัติหลักการและงบประมาณ 
           5. ล าดับที่ 47 การจ้างบันทึกข้อความเสียงบนระบบตอบรับโทรศัพท์อัตโนมัติ  ขณะนี้อยู่ระหว่างจัดท า 
ขออนุมัติหลักการและงบประมาณ และการจัดท าร่าง TOR  
           6. ล าดับที่ 48 การบ ารุงรักษา/ปรับปรุงระบบคอมพิวเตอร์แม่ข่ายและการส ารองข้อมูลระบบภายในห้อง 
ศูนย์ข้อมูลและคอมพิวเตอร์ ได้ขออนุมัติปรับแผนเพ่ือลดวงเงินงบประมาณลง ขณะนี้อยู่ระหว่างจัดท าขออนุมัติหลักการ 
และงบประมาณ 

          มติ ที่ประชุมรับทราบการจัดซื้อจัดจ้างตามแผนการจัดซื้อจัดจ้าง ข้อมูล ณ วันที่  4 เมษายน 2567 โดยขอให้
ส านัก/ภารกิจที่เกี่ยวข้องเร่งรัดการด าเนินงาน และน าข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากที่ประชุมไปด าเนินการ    
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 5.4 การนัดประชุมติดตามผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ครั้งที ่5/2567 
        หัวหน้าภารกิจพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์ (นางวีรนุช สุขสว่าง) แจ้งต่อที่ประชุมว่า ก าหนดการประชุม
ติดตามผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567  ครั้งที่ 5/2567 ในวันจันทร์ที่   
13 พฤษภาคม 2567 เวลา 09.00-12.00 น. ณ ห้องประชุมสันถวมิตร สมศ.  

          มติ ที่ประชุมรับทราบการนัดประชุมติดตามผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2567 ครั้งที ่5/2567  

 ปิดประชุมเวลา 16.30 น.  

 

                                                                             นางสาวพรรณทิพย์ หนุนวงษ์ 
                              นางวีรนุช สุขสว่าง 
                ดร.สมยศ ชี้แจง 
            นางสาวอัมพา แซ่ลี้                                     นาวาตรีหญิง ดร.กิตติยา เอ็ฟฟานส       
          ผู้จดบันทึกการประชุม                                            ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
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การประชุมติดตามผลการด าเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ครั้งที่ 4/2567 (แบบออนไลน)์

วันที่ 10 เมษายน 2567



ระเบียบวาระ
การประชุม

เรื่องที่ประธาน/เลขานุการแจ้งให้ที่ประชุมทราบ

01

เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 3/2567

02

เรื่องการด าเนินงานสืบเนื่องตามมติที่ประชุมตดิตามผลการด าเนินงานฯ 
ครั้งที่ 3/2567

03

04

05

เรื่องเพ่ือพิจารณา

เรื่องเพ่ือทราบ



1. เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ



2. เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 3/2567



3.1 เรื่องสืบเนื่อง



3.1 การด าเนินการสืบเนื่องตามมติที่ประชุมติดตาม
ผลการด าเนินงานฯ ครั้งที่ 3/2567



3.2 การประเมินผลการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 6 เดือน)



4. เรื่องเพื่อพิจารณา



4.1 สรุปผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รอบ 6 เดือน (สิ้นสุด ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567)



ผลการด าเนินงานจ าแนกตามโครงการ (รอบ 6 เดือน)  

โครงการจ านวนทั้งสิ้น 
34 โครงการ

2 แผนงาน 23 รายการ

ด าเนินการก้าวหน้าสูงกว่าร้อยละ 50 
แต่ไม่ถึงร้อยละ 79.99
จ านวน 15 โครงการ 

1 แผนงาน

ด าเนินการก้าวหน้าต่ ากว่าร้อยละ 50 
จ านวน 16 โครงการ 

1 แผนงาน 21 รายการ

ด าเนินการก้าวหน้าร้อยละ 80 ขึ้นไป
จ านวน 3 โครงการ 

2 รายการ

ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567



ผลการสร้างการรับรู้ความเข้าใจเพื่อส่งเสริมสนับสนุนการประกันคุณภาพการศึกษา  

ระดับการศึกษา
แผน 

12 เดือน
(แห่ง)

ผลการด าเนินงาน ร้อยละ
แผนการใข้
งบประมาณ

(บาท)

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 
(ร้อยละ)

1) โครงการส่งเสริมสถานศึกษาและประสานความร่วมมือกับหน่วยงานต้นสังกัด เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับ
กรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก สมศ. 
(สถานศึกษา 40 แห่ง หน่วยงานต้นสังกัด 2 แห่ง) 

11,667,800 6,040,354.38
(51.77)

1. ก า ร ศึ ก ษ า ขั้ น พื้ น ฐ า น ที่ มี
วัตถุประสงค์พิเศษ ประเภทโรงเรียน
นานาชาติ 

20
(ปรับเป็น 
49 แห่ง)

จัดประชุมส่งเสริมสถานศึกษาและประสานความร่วมมือกับ
หน่วยงานต้นสังกัด เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ เก่ียวกับกรอบ
แนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก สมศ . โรงเรียน
นานาชาติ เมื่อวันที่ 29 มกราคม 2567 เสร็จเรียบร้อยแล้ว 
และรายงานผลให้คณะกรรมการ กพอ. รับทราบแล้วในการ
ประชุม ครั้งที่ 2/2567

ร้อยละ
100

2. ระดับอุดมศึกษา 20
(ปรับเป็น 
13 แห่ง)

จัดประชุมส่งเสริมสถานศึกษาและประสานความร่วมมือ
กับหน่วยงานต้นสังกัด เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับ
กรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก สมศ .ระดับ
อุดมศึกษา เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2567 เสร็จเรียบร้อยแล้ว 
และรายงานผลให้คณะกรรมการ กพอ. รับทราบแล้วในการ
ประชุม ครั้งที่ 2/2567

ร้อยละ
100

รวมทั้งสิ้น 62 
ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567



ผลการสร้างการรับรู้ความเข้าใจเพื่อส่งเสริมสนับสนุนการประกันคุณภาพการศกึษา (ต่อ)  

ระดับ
การศึกษา

แผน 
12 เดือน

(แห่ง)
ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

2) โครงการส่งเสริมสถานศึกษาและประสานความร่วมมือกับหน่วยงานต้นสังกัด เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก 
สมศ.

1. การศึกษาปฐมวัย 
(ศูนย์พัฒนาเด็ก)

1,971
(ต้นสังกัด 
2 แห่ง)

1,530 แห่ง
1. จัดโครงการส่งเสริมสถานศึกษาและประสานความร่วมมือกับหน่วยงานต้นสังกัด เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ 

เกี่ยวกับกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2567 การศึกษาปฐมวัย (รูปแบบ 
Onsite และ Online) ดังน้ี

- ครั้งที่ 5 เมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2567 การศึกษาปฐมวัย (ศูนย์พัฒนาเด็ก และอนุบาล) ณ โรงแรมคุ้มภูค า ณ จังหวัด
เชียงใหม่ กลุ่มเป้าหมายสถานศึกษา Onsite จ านวน 177 แห่ง Online จ านวน 2,051 แห่ง หน่วยงานต้นสังกัด
ส่วนกลาง 4 แห่ง และหน่วยงานต้นสังกัดส่วนพื้นที่ 4 แห่ง

- ครั้งที่ 7 เมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2567 การศึกษาปฐมวัย ณ โรงแรมอวานี จังหวัดขอนแก่น กลุ่มเป้าหมาย
สถานศึกษา Onsite จ านวน 128 แห่ง Online จ านวน 2,745 แห่ง หน่วยงานต้นสังกัดส่วนกลาง 3 แห่ง และหน่วยงาน
ต้นสังกัดส่วนพื้นที่ 3 แห่ง 
2. จัดท ารายงานสรุปผลการจัดโครงการส่งเสริมสถานศึกษาและประสานความร่วมมือกับหน่วยงานต้นสังกัด เพื่อสร้าง

ความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2567 (รูปแบบ 
Online) ครั้งที่ 1 เรียบร้อยแล้ว

77.55

ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567



ผลการสร้างการรับรู้ความเข้าใจเพื่อสง่เสริมสนับสนุนการประกันคุณภาพการศกึษา (ต่อ)  

ระดับ
การศึกษา

แผน 
12 เดือน

(แห่ง)
ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

2. ระดับ
การศึกษา
ขั้นพื้นฐาน

2,165
(ต้นสังกัด 
3 แห่ง)

2,017 แห่ง

1.จัดโครงการส่งเสริมสถานศึกษาและประสานความร่วมมือกับหน่วยงานต้นสังกัด เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับ
กรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ครั้งที่ 8 เมื่อวันที่ 19 มีนาคม 2567 ณ โรงแรม อวานี จังหวัดขอนแก่น (รูปแบบ Onsite และ Online) กลุ่มเป้าหมาย 
สถานศึกษา Onsite จ านวน 128 แห่ง Online จ านวน 3,942 แห่ง หน่วยงานต้นสังกัดส่วนกลาง จ านวน 3 แห่ง และ
หน่วยงานต้นสังกัดส่วนพื้นที่ จ านวน 4 แห่ง

2.จัดท ารายงานสรุปผลการจัดโครงการส่งเสริมสถานศึกษาและประสานความร่วมมือกับหน่วยงานต้นสังกัด 
เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2567
(รูปแบบ Online) ครั้งที่ 2 เรียบร้อยแล้ว 

93.04

ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567



ผลการสร้างการรับรู้ความเข้าใจเพื่อส่งเสริมสนับสนุนการประกันคุณภาพการศกึษา (ต่อ)  

ระดับ
การศึกษา

แผน 
12 เดือน

(แห่ง)
ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

3. ด้านการอาชีวศึกษา 44
(ต้นสังกัด 
2 แห่ง)

58 แห่ง
1.จัดโครงการส่งเสริมสถานศึกษาและประสานความร่วมมือกับหน่วยงานต้นสังกัด เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ 

เกี่ยวกับกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ด้านการอาชีวศึกษา ครั้งที่ 4
เมื่อวันที่ 1 มีนาคม 2567 ณ โรงแรมเอเชีย กรุงเทพฯ (รูปแบบ Onsite และ Online) กลุ่มเป้าหมายสถานศึกษา Onsite 
จ านวน 69 แห่ง Online จ านวน 426 แห่ง และหน่วยงานต้นสังกัด จ านวน 4 แห่ง 

2.จัดท ารายงานสรุปผลการจัดโครงการส่งเสริมสถานศึกษาและประสานความร่วมมือกับหน่วยงานต้นสังกัด 
เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
(รูปแบบ Online) ครั้งที่ 3 เรียบร้อยแล้ว

126.09

4. เตรี ยมการส าหรั บ  
สถานศึกษาในการประเมิน
ในปี งบประมาณ พ.ศ. 
2568

7,820
(ต้นสังกัด 
7 แห่ง)

ด าเนินการไตรมาสที่ 3-4 -

รวมทั้งสิ้น 12,014 * 3,605 แห่ง 30.01

ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567
หมายเหตุ * สถานศึกษา (12,000 แห่ง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จ านวน 4,180 แห่ง) หน่วยงานต้นสังกัด (7 แห่ง)



ผลการส่งเสริมการน าผลประเมินไปใช้พัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา  

โครงการ
แผน 

12 เดือน 
ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

ส่งเสริมการน าผลประเมินไปใช้
พัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา

2 กิจกรรม

1 .  ก า รบริ ห า ร จั ด ก า ร  ก า ร
ด าเนินงานโครงการส่งเสริมการน า
ผลประเมินไปใช้พัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา

2
กิจกรรมย่อย

1) ประชุมคณะท างานส่งเสริมการน าผลประเมินไปใช้พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ครั้งที่ 2/2567
เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2567เรื่องสืบเนื่องการรายงานผลการด าเนินการของหน่วยงานต้นสังกัดในการ
น าผลการประกันคุณภาพภายนอกไปใช้ในการก าหนดนโยบาย พิจารณาเรื่อง ข้อเสนอตัวชี้วัด สมศ. 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 และเพื่อทราบรายงานสรุปผลการประชุมสื่อสารสร้างความเข้าใจ
แก่หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษา จ านวน 164 แห่ง 

2) สรุปรายงานการประชุมครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2567 เรียบร้อยแล้ว

46

2. การขับเคลื่อนการด าเนินการ
ตามโครงการส่งเสริมการน าผล
ประ เมิ น ไป ใช้ พั ฒนาคุณภาพ
สถานศึกษาให้กับสถานศึกษาที่เข้า
รับการประเมินคุณภาพภายนอก
เสร็จสิ้นแล้ว

3
กิจกรรมย่อย

จัดกิจกรรม “การลงนามบันทึกข้อตกลงความเข้าใจ และสร้างความเข้าใจแก่ศูนย์ประสานงาน 
สมศ. และผู้ทรงคุณวุฒิ ในการส่งเสริมน าผลประเมินไปใช้สู่การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา
อย่างยั่งยืน” เมื่อวันที่ 8 มีนาคม 2567 ณ โรงแรมอีสตินแกรนด์ พญาไท กรุงเทพฯ และถ่ายทอด
สัญญาณภาพและเสียงผ่าน Facebook Live สมศ. โดยมีรายละเอียดดังนี้

1) จัดกิจการพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความเข้าใจ ระหว่าง สมศ. หน่วยงานงานต้นสังกัด 3 สังกัด
ประกอบด้วย 1) ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2) ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน 3) กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น และ สถาบันอุดมศึกษา จ านวน 30 สถาบัน 
โดยมีผู้แทนจากกรมกิจการเด็กและเยาวชนร่วมเป็นสักขีพยาน

2) จัดกิจกรรมการเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ “มุมมอง ประสบการณ์การน าผลประเมินไปใช้ฯ 
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา” ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567



ผลการส่งเสริมการน าผลประเมินไปใช้พัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา  

โครงการ
แผน 

12 เดือน 
ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

3) จัดกิจกรรมเสวนา“ขั้นตอนการน าผลประเมินไปใช้สู่การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาอย่างยั่งยืน” 
4) เบิกจ่ายค่าตอบแทนวิทยากร 
5) เบิกจ่ายค่าอาหารและเครื่องดื่ม
6) จัดกลุ่มสถานศึกษาเพื่อใช้ประกอบการประมาณการในการจัดท าโครงการขับเคลื่อนการส่งเสริม

การน าผลประเมินไปใช้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
7) จัดท าโครงการขับเคลื่อนการส่งเสริมการน าผลประเมินไปใช้ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2567

และขออนุมัติหลักการงบประมาณ
8) จัดท าปฏิทินการด าเนินกิจกรรม และเอกสารที่เก่ียวข้อง เพื่อเป็นกรอบระยะเวลาในการ

ด าเนินงานของสถาบันอุดมศึกษา
9) จัดท าจดหมายขออนุมัติบุคลากรของสถาบัน อุดมศึกษา เพื่อด าเนินกิจกรรม

3.รายงานสรุปผลการด าเนินงาน
โครงการส่งเสริมการน าผลประเมิน
ไปใช้

2 ครั้ง จัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ รอบ 6 เดือน เสนอต่อสายบังคับบัญชา จ านวน 1 ครั้ง 
เรียบร้อยแล้ว

ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567



ผลการประชาสัมพันธ์การด าเนินงานตามภารกิจหลักของหน่วยงาน  

โครงการ
แผน 

12 เดือน 
ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

ประชาสัมพันธ์การด าเนินงานตามภารกิจหลัก
ของหน่วยงาน

4 กิจกรรม 50

1. ด้านการข่าวและประชาสัมพันธ์ 5 กิจกรรมย่อย
1.1) Facebook/Onesqa และ Line@
Onesqa

12 ครั้ง 6 ครั้ง/86 เร่ือง
ผู้กดติดตาม 155,904 คน

Line Official ผู้ติดตาม 30,933 คน
1.2) YouTube Onesqa Chanel และ 
www.onesqa.or.th

12 ครั้ง 6 ครั้ง/YouTube 14 เร่ือง
ผู้กดติดตาม 6.41 K

1.3)  การสื่อสารสร้างภาพลักษณ์องค์กร 12 ครั้ง 4 ครั้ง
เมื่อวันท่ี 27 มีนาคม 2567 LIVE สื่อสารภาพลักษณ์องค์กร ครั้งท่ี 4/2567 เรื่อง ผู้ประเมินใน

ฝัน เรียบง่ายได้ผลจริง โดย นางสาวจิตปภา สุพันธะ (ผู้ด าเนินรายการ) / ดร.วิริยะ ฤาชัยพาณิชย์ 
และ ดร.นันทา หงวนตัด รักษาการผู้อ านวยการ สมศ. ผู้ร่วมเสวนา 

1.4) หนังสือพิมพ์ โทรทัศน์ สื่อ website 
สื่อ social media

1 กิจกรรม 1 กิจกรรม
(12 เร่ือง/74 ช่องทาง)

1.5)  กฤตภาคข่าวออนไลน์ (เฝ้าระวังข่าว
เชิงลบ)

1 กิจกรรม 1 กิจกรรม 
(6 ครั้ง/333 ข่าว)

ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567
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ผลการประชาสัมพันธ์การด าเนินงานตามภารกิจหลักของหน่วยงาน (ต่อ) 

โครงการ
แผน 

12 เดือน 
ผลการด าเนินงาน

2. ด้านเอกสาร – สื่อสิ่งพิมพ์ 3 กิจกรรมย่อย
2.1) จุลสาร สมศ. 4 ฉบับ อยู่ระหว่างด าเนินการผลิตจุลสาร สมศ. ปีที่ 24 ฉบับที่ 2 ประจ าเดือนมกราคม-มีนาคม 2567

2.2) สมุดบันทึกประจ าปี 
พ.ศ. 2568

1 รายการ ด าเนินการทบทวนแผนการด าเนินงานผลิตสมุดบันทึกประจ าปี พ.ศ. 2568

2.3) งานสิ่งพิมพ์อื่น ๆ 4 รายการ จัดท าเอกสารเผยแพร่ตามประกาศคณะกรรมการ สมศ. เรื่อง กรอบแนวทางการประกันคุณภาพภายนอก
สถานศึกษา การศึกษาปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และด้านการอาชีวศึกษา (พ.ศ. 2567 - 2571) 
(ฉบับปรับปรุงเพิ่มเติม) ให้กับสถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการส่งเสริมสถานศึกษาและประสานความร่วมมือกับ
หน่วยงานต้นสังกัด เพื่อสร้างความรู้  ความเข้าใจ เกี่ยวกับกรอบแนวทางการประกันคุณภาพภายนอก 
(รูปแบบ Onsite) ในเดือนมีนาคม 2567 ดังน้ี

1) ด้านการอาชีวศึกษา จ านวน 142 ชุด
2) การศึกษาปฐมวัย จ านวน 657 ชุด
3) ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จ านวน 603 ชุด
4) ส าเนาเอกสาร กรอบแนวทางการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาฯ จ านวน 1,402 ชุด

ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567



ผลการประชาสัมพันธ์การด าเนินงานตามภารกิจหลักของหน่วยงาน (ต่อ) 

โครงการ
แผน 

12 เดือน 
ผลการด าเนินงาน

3. สื่อมัลติมีเดีย 1 กิจกรรมย่อย ผู้รับจ้างลงพื้นที่ถ่ายท าวีดิทัศน์ เรื่องกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก ณ โรงเรียน
อนุบาลเพชรบุรี จ.เพชรบุรี ระหว่างวันที่ 12-14 กุมภาพันธ์ 2567 ซึ่งได้ตัดต่อภาพและเสียงแล้ว 
โดยบริษัทผู้ผลิตได้ส่งมอบงานเมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2567 เรียบร้อยแล้ว และจะน าใช้เผยแพร่
ในกิจกรรมอบรมผู้ประเมินภายนอก และโครงการส่งเสริมสถานศึกษาต่อไป

4. ก า ร ส นั บ ส นุ น ง า น
ประชาสัมพันธ์อื่น ๆ 

1 กิจกรรมย่อย เมื่อวันที่ 20 มีนาคม 2567 บันทึกภาพนิ่ง รับฟังความคิดเห็นกรอบแนวทางการประกันคุณภาพ
ภายนอก โรงเรียนนานาชาติ

ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567



• ผลความร่วมมือด้าน QA กับหน่วยงานและเครือข่ายต่างประเทศ  

โครงการ
แผน 

12 เดือน 
ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

แผนการใช้
งบประมาณ (บาท)

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 
(ร้อยละ)

1. โครงการความร่วมมือด้าน QA กับหน่วยงานและเครือข่ายในต่างประเทศ 7,460,000 2,449,739.70
(32.84)

1.1 การประเมินและรับรอง
ระดับสากล iJAS Plus 
ส าหรับอุดมศึกษา (ความ
ร่วมมือ ONESQA–JUAA
และ TWAEA)

1 
โครงการ

อยู่ระหว่างเตรียมจัดอบรมผู้ประเมิน iJASPlus ก าหนดจัด ในวันที่
30 เมษายน 2567

50

1.2 การประเมินและรับรอง
ระดับสากล ASIIN Maturity 
Model ส าหรับอาชีวศึกษา 
(ความร่วมมือ สมศ. กับ 
ASIIN) 

- คณะท างานขับเคลื่อนการพัฒนาระบบการประเมินเพื่อรับรอง
ร่วมกับ ASIIN (Joint Accreditation Model) ผู้บริหาร และ
บุคลากร สมศ. ที่ เกี่ยวข้อง เดินทางไปเข้าร่วมอบรมการเป็น
ผู้ประเมิน ASIIN เมื่อวันที่ 17-25 กุมภาพันธ์ 2567 ณ ประเทศ
เยอรมนี เพื่อเตรียมพร้อมด าเนินโครงการทดลองประเมินน าร่อง
ให้สถาบันอาชีวศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ ขณะนี้อยู่ระหว่างการ
ส่งเสริมให้สถานศึกษาเข้าใจและเตรียมการส าหรับการประเมินในเดือน
กันยายน

30
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• ผลความร่วมมือด้าน QA กับหน่วยงานและเครือข่ายต่างประเทศ (ต่อ) 

โครงการ
แผน 

12 เดือน 
ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

1.3 คว า มร่ ว มมื อ  ONESQA กั บ 
QAA, UK

อยู่ระหว่างด าเนินการ -

1.4 ความร่วมมือ ONESQA, JUAA
และ TWAEA 

จัดกิจกรรม International Staff Exchange เมื่อวันที่ 28-29 มีนาคม 2567 ณ กรุงเทพฯ 70

1.5 กิจกรรมภายใต้การเป็นสมาชิก
เครือข่ายประกันคุณภาพระดับ
สากล เช่น INQAAHE, APQN, 
CIQG, AQAN, AYQON

- เตรียมการลงพื้นที่ INQAAHE ตรวจประเมิน สมศ. ในวันที่ 17-19 มิถุนายน 2567
- เข้าร่วมประชุมประจ าปี AQAN จ านวน 1 ครั้ง 
- ช าระค่าธรรมเนียมสมาชิกรายปี INQAAHE, APQN เรียบร้อยแล้ว

60
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• ผลวารสารวิชาการนานาชาติอิเล็กทรอนิกส์ (International e-Journal)

โครงการ
แผน 

12 เดือน 
ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

2. โครงการวารสารวิชาการนานาชาติ
อิ เ ล็ ก ท ร อ นิ ก ส์  ( International 
e-Journal)

1 โครงการ 40

2.1 การแต่งตั้ งกองบรรณาธิการและ
คณะกรรมการอย่างเป็นทางการ 
และ/หรือ การประชุมวางแผนการ
ด าเนินงาน

อยู่ระหว่างกระบวนการคัดเลือกกลุ่มคณะท างานฯ เข้าร่วมประชุม

2.2 การจัดท าแผนประชาสัมพันธ์การ
เปิดรับวารสารวิชาการ และเข้าร่วม
อบรมการใช้งานระบบ Thai Jo 2.0 
ส าหรับบรรณาธิการวารสาร

ประชาสัมพันธ์เพิ่มเติมให้ทางสมาชิกเครือข่ายการประเมินคุณภาพการศึกษาใน
ต่างประเทศเข้าร่วมโครงการและช่วยประชาสัมพันธ์เปิดรับวารสารวิชาการ
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• ผลวารสารวิชาการนานาชาติอิเล็กทรอนิกส์ (International e-Journal)

โครงการ
แผน 

12 เดือน 
ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

2.3 การคัดเลือกวารสารวิชาการ และการ
ส รุ ปผ ลกา รตร วจอ่ า นและกา ร
ประเมินคุณภาพวารสารวิชาการ

ขณะนี้ยังอยู่ในกระบวนการประชาสัมพันธ์ โดยเปิดรับวารสารเพื่อให้กองบรรณาธิการ
พิจารณาและคัดเลือกบทความถึงปลายเดือนมิถุนายน 2567 

2.4 การเผยแพร่วารสารวิชาการ โดยผ่าน
การเห็นชอบจากกองบรรณาธิการ 
และ/หรือคณะกรรมการ สมศ.

อยู่ระหว่างด าเนินการ
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ผลการจัดประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ระดับการศึกษา
เป้าหมาย
12 เดือน
(แห่ง)

ผลการด านินงาน
แผนการใช้
งบประมาณ

(บาท)

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ

(บาท) 

ร้อยละ
การเบิกจ่าย

1 ศูนย์พัฒนาเด็ก 1,971 ได้ส่งหนังสือแจ้งรายชื่อศูนย์พัฒนาเด็กให้กับต้นสังกัด เพื่อให้ส่ง SAR 
และแจ้ งรายชื่ อขอรับการประเมินเข้ามาในระบ E-SAR ภายใน
วันท่ี 30 เมษายน 2567 

59,150,000
- -

2 ระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน

2,165 ได้รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของสถานศึกษาระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน จากต้นสังกัด จ านวน 2,006 แห่ง

94,800,000
- -

3 ด้านการอาชีวศึกษา 44 ด าเนินการได้ตามแผน โดยได้ประสานหน่วยงานต้นสังกัดเป็น
ท่ีเรียบร้อยแล้ว

6,939,900 - -

4 โรงเรียนนานาชาติ 20
(ปรับเป็น 
49 แห่ง)

จัดคณะผู้ประเมินโรงเรียนนานาชาติ จ านวน 49 แห่ง เสนอต่อ
คณะกรรมการ กพพ.เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว ขณะนี้ผู้ประเมินอยู่
ระหว่างด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลเบ้ืองต้น (Pre analysis)

2,795,400
- -

5 ระดับอุดมศึกษา 20
(ปรับเป็น 
13 แห่ง

จัดคณะผู้ประเมินระดับอุดมศึกษา จ านวน 13 แห่ง เรียบร้อยแล้ว 
โดยผู้ประเมินภายนอกได้ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้น 
(Pre analysis) แล้ว 7 แห่ง เหลืออีก 6 แห่ง อยู่ระหว่างด าเนินการ 

2,874,400 294,000 10.23

รวมทั้งสิ้น 4,242
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ระดับการศึกษา
เป้าหมาย
12 เดือน
(แห่ง)

ผลการด านินงาน
แผนการใช้
งบประมาณ

(บาท)

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ

(บาท) 

ร้อยละ
การเบิกจ่าย

6 โรงเรียนนานาชาติ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566

1 แห่ง
(มกราคม -

มีนาคม 
2567)

ท าบันทึกหลักการและงบประมาณโครงการประเมินคุณภาพภายนอก 
โรงเรียนนานาชาติ ซึ่งเรื่องส่งต่อไปถึงงานนโยบายและแผนเมื่อวันท่ี 
25 มีนาคม 2567 งานการเงินจึงแจ้งว่าไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในเดือน
มีนาคม 2567 ซึ่ง ภปอ. ได้ขออนุมัติรักษาการผู้อ านวยการเพื่อจัดท า
วาระเสนอคณะกรรมการ สมศ. (เมื่อมีการประชุม)

83,700 66,000 78.85

7 ร ะ ดั บ อุ ด ม ศึ ก ษ า
ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ 
พ.ศ.2566

2 แห่ง
(มกราคม-
มีนาคม 
2567)

ขออนุมัติหลักการและงบประมาณต่อรักษาการผู้อ านวยการ
เรียบร้อยแล้ว และงานนโยบายและแผนได้ปรับย้ายงบประมาณให้
แล้วเมื่อวันท่ี 25 มีนาคม 2567

552,120 294,000 53.25

รวมทั้งสิ้น 167,195,520 654,000 0.39
ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567

ผลการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีวัตถุประสงค์พิเศษ 
ประเภทโรงเรียนโรงเรียนนานาชาติ และระดับอุดมศึกษา

(เพ่ิมเติมตามมติคณะกรรมการ สมศ เบิกจ่ายของปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จากเงินสะสม)



ระดับ
สถานศึกษา

แผน
12 เดือน

(คน)
ผลการด าเนินงาน

ร้อยละ

แผนการใช้
งบประมาณ 

(บาท)

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 
(ร้อยละ)

โครงการฝึกอบรมผู้ประเมินภายนอก การศึกษาปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน การศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย และด้านการอาชีวศึกษา (น าร่อง) 

59.67 17,500,000 6,753,098.90
(38.59)

1. การศึกษาปฐมวัย 595 1,345 คน
1) จัดการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการผู้ประเมินภายนอก การปฏิบัติการ

เพื่อทดสอบสมรรถนะผู้ประเมินภายนอก การศึกษาปฐมวัย และระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ครั้งที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รุ่นที่ 4 
วันที่ 6–7 มีนาคม 2567 ณ ห้อง Grand Diamond Ballroom ชั้น 2 
ศูนย์การประชุมอิมแพค ฟอรั่ม เมืองทองธานี จ.นนทบุรี

2) ประกาศ สมศ. ที่ 93/2567 เรื่อง ผลการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ
ผู้ประเมินภายนอก การศึกษาปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
และด้านการอาชีวศึกษา ครั้งที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
(รุ่นที่ 1-4) เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2567 โดยมีรายชื่อผู้ผ่านการฝึกอบรม
จ านวน 1,345 คน ได้แก่ การศึกษาปฐมวัย 356 คน ระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 883 คน และด้านการอาชีวศึกษา 106 คน 

2. การศึกษาขั้นพื้นฐาน 1,559

4. ด้านการอาชีวศึกษา 100

รวมทั้งสิ้น 1,100
(ปรับเป็น
2,254 
แห่ง)

ผลการคัดเลือก พัฒนาและรับรองและต่ออายุผู้ประเมินภายนอก
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ผลการคัดเลือก พัฒนาและรับรองและต่ออายุผู้ประเมินภายนอก (ต่อ)

ระดับสถานศึกษา
แผน

12 เดือน
(คน)

ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ประเมินภายนอก การศึกษาปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และ
ด้านการอาชีวศึกษา
1. การศึกษาปฐมวัย 595 3,866 คน

1) ส่งหนังสือสอบถามความประสงค์ต่ออายุการรับรองเป็นผู้ประเมินภายนอก สกร . ที่ได้มาด้วยวิธีการ
ทาบทาม ที่ได้รับรองในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 205 ฉบับ

2) ส่งหนังสือสอบถามความประสงค์ต่ออายุการรับรองเป็นผู้ประเมินภายนอก ด้านการอาชีวศึกษา ที่ได้มา
ด้วยวิธีการทาบทาม ที่ได้รับรองในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 1 ฉบับ

3) ส่งหนังสือสอบถามความประสงค์ต่ออายุการรับรองเป็นผู้ประเมินภายนอก ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
วัตถุประสงค์พิเศษ ที่ได้มาด้วยวิธีการสรรหาและทาบทาม ที่ได้รับรองในปีงบประมาณ พ .ศ. 2565 จ านวน 
27 ฉบับ

4) ประกาศ สมศ.ที่ 72/2567 เรื่อง รายชื่อผู้ประเมินภายนอกที่ได้รับการต่ออายุการรับรองเป็นผู้ประเมิน
ภายนอก การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ครั้งที่ 3 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

5) ส่งมอบบัตรประจ าตัวผู้ประเมินภายนอกที่ได้รับการต่ออายุการรับรอง จ านวน 21 ฉบับ ดังน้ี 
- ครั้งที่ 2/2567 จ านวน 20 ฉบับ 
- ครั้งที่ 3/2567 จ านวน 1 ฉบับ

171.52

2. การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 1559

4. ด้านการอาชีวศึกษา 100

รวมทั้งสิ้น 1,100
(ปรับเป็น

2,254 แห่ง)
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ผลการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประเมินภายนอก 

โครงการ
แผน 

12 เดือน 
ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

แผนการใข้
งบประมาณ

(บาท)

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 
(ร้อยละ)

กา ร ติ ด ต าม ปร ะ เ มิ น
ผลการปฏิบัติ งานของ
ผู้ประเมินภายนอก สมศ.

2
กิจกรรม

25 400,000 13,200.00
(3.30)

1 .  การบริหารจั ดการ
การด าเนินงานโครงการ
ติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของผู้ประเมิน
ภายนอก 

1
กิจกรรม

ย่อย

1. ขออนุมัติระเบียบวาระการประชุมคณะท างานระบบ QC100ระดับอุดมศึกษา 
ครั้งที่ 2/2567

2. จัดประชุมคณะท างานระบบ QC100 ระดับอุดมศึกษา ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 
21 มีนาคม 2567 ณ ห้องประชุมสิกขวิวัฒน์ สมศ. และการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
โดยได้จัดท ารายงานการประชุมเสร็จเรียบร้อยแล้ว

3. จัดท ารายงานการประชุมคณะท างานพัฒนาระบบการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของผู้ประเมินภายนอก ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2567 และจัดส่งให้
คณะท างานฯ พิจารณาเรียบร้อยแล้ว
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ผลการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประเมินภายนอก (ต่อ) 

โครงการ
แผน 

12 เดือน 
ผลการด าเนินงาน

2 . ติ ด ต า ม ต ร ว จ ส อ บ แ ล ะ 
ประเมินผลการปฏิบัติงานของ
ผู้ประเมินภายนอก 

1
กิจกรรม

ย่อย

อยู่ระหว่างด าเนินการปรับปรุงเครื่องมือการประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประเมินมภายนอก

3.รายงานผลการด า เนินงาน
โครงการติดตามฯ

2 ครั้ง อยู่ระหว่างด าเนินการจัดท ารายงานผลการด าเนินงานโครงการติดตามฯ
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ผลการด าเนินงานเครือข่ายการประเมินคุณภาพภายนอก  

โครงการ00
แผน 

12 เดือน 
ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

แผนการใช้
งบประมาณ 

(บาท)

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ

(ร้อยละ)

การด าเนินงานเครือข่ายการ
ประกันคุณภาพภายนอก

1
โครงการ

62 700,000 8,533.00
(1.22)

1.การบริหารจัดการด าเนินงาน
เครือข่ายการประเมินคุณภาพ
ภายนอกเครือข่าย

1
กิจกรรมย่อย

จัดประชุมคณะท างานด าเนินงานเครือข่ายการประเมินคุณภาพ
ภายนอก ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2567 โดยมีแผน
ก าหนดการประชุมครั้งที่ 3/2567 ในเดือนพฤษภาคม 2567 
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ผลการด าเนินงานเครือข่ายการประเมินคุณภาพภายนอก (ต่อ)  
โครงการ

แผน 
12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

2. การขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานเครือข่าย
การประเมินคุณภาพ
ภายนอกเครือข่าย

2
กิจกรรม

ย่อย

1) จัดกิจกรรมลงนามบันทึกข้อตกลงความเข้าใจแบบ Onsite เป็นแบบ Hybrid โดยเชิญหน่วยงานต้นสังกัด จ านวน 3 แห่ง
ร่วมลงนามบันทึกข้อตกลงความเข้าใจแบบ Onsite และเชิญสถาบันอุดมศึกษา จ านวน 30 แห่ง ร่วมลงนามบันทึกข้อตกลง
ความเข้าใจแบบ Online ผ่านทาง Google Meet เมื่อวันที่ 8 มีนาคม 2567 ณ โรงแรมอิสตินแกรนด์ พญาไท กรุงเทพฯ

2) ส่ง MOU ฉบับสมบูรณ์ให้หน่วยงานต้นสังกัด จ านวน 3 แห่ง และสถาบันอุดมศกึษา จ านวน 30 แห่ง 
3) ส่งเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ ให้กับเครือข่ายผ่านการจัดงานประชุมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับขั้นตอนและ

กระบวนการน าผลการประเมินไปใช้พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาให้กับ 30 สถาบันอุดมศึกษา และ 3 หน่วยงานต้นสังกัดส่วนกลาง 
เมื่อวันที่ 8 มีนาคม 2567 ในรูปแบบ Online ผ่านช่องทางการสื่อสารของ สมศ. (Facebook Live) มีเครือข่ายที่เกี่ยวข้องเข้าร่วม
ในกิจกรรมทางออนไลน์ จ านวน 1,426 คน ดังนี้

1. ผู้ประสานงานจากสถาบันอุดมศึกษา จ านวน 65 คน
2. ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 68 คน
3. ผู้บริหาร ครู ในสถานศึกษา จ านวน 559 คน
4. ผู้ประเมินภายนอก 616 คน
5. หน่วยงานต้นสังกัด จ านวน 79 คน
6. อื่น ๆ จ านวน 39 คน

3 .รายงานผลการ
ด าเนินงานเครือข่าย
การประกันคุณภาพ
ภายนอก

2 ครั้ง สรุปผลการด าเนินงานโครงการด าเนินงานขับเคลื่อนเครือขา่ยการประกันคุณภาพภายนอกเรียบร้อยแลว้ จ านวน 1 ครั้ง
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ผลการสังเคราะห์วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี และกลยุทธ์ทางการศึกษา
เพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของชาติ 

โครงการ
แผน 

12 เดือน 
ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

แผนการใช้
งบประมาณ 

(บาท)

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 
(ร้อยละ)

สังเคราะห์วิจัยและพัฒนานโยบาย และกลยุทธ์ทางการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของชาติ 17,659,000 2,442,725.45
(13.83)

1. ส ารวจความพึงพอใจและพัฒนา
การให้บริการปี 2567 และรายงาน
ผลการปรับปรุงงานตามผลการส ารวจ
ของปี งบประมาณ พ .ศ .2566
ต่อคณะกรรมการองค์การมหาชน 

1 โครงการ ได้ผู้รับจ้างด าเนินการส ารวจความพึงพอใจฯ ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 ได้แก่ บริษัท ซูเปอร์โพล จ ากัด และด าเนินการ
ลงนามในสัญญาจ้างเรียบร้อยแล้ว

60

2. การให้ทุนวิจัยทางการประเมิน
คุณภาพการศึกษา

6 ทุน ประสานก ากับติดตามผู้รับทุนให้ด าเนินการตามแผน
ท่ีก าหนด 

55
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ผลการสังเคราะห์วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี และกลยุทธ์ทางการศึกษา
เพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของชาติ  (ต่อ)

โครงการ แผน 12 เดือน ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

3. การจัดการความรู้ (KM) 1 โครงการ 1) เผยแพร่และจัดเก็บองค์ความรู้ ในระบบสารบรรณอิเล็คทรอนิกส์แล้ว จ านวน 
2 องค์ความรู้

2) จัดท ารายงานสรุปผลการจัดการความรู้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 แล้ว 
จ านวน 2 องค์ความรู้ (ระหว่างเดือนตุลาคม 2566–กุมภาพันธ์ 2567)

60

5. สังเคราะห์แบบอย่างท่ีดี (Best practice) 
จากรายงานผลการประกันคุณภาพ
ภายนอก

1 โครงการ ด าเนินการสังเคราะห์แบบอย่างท่ีดีจากรายงานการประกันคุณภาพภายนอก ปี 2566
แล้วเสร็จ ได้สถานศึกษาท่ีมีแบบอย่างท่ีดีทั้งสิ้น 129 แห่ง 

50

4. วิ เ ค ร า ะ ห์ ผ ลก า รป ระ เ มิ น คุ ณภ า พ
ภายนอก และจัดท าข้อเสนอแนะเชิง
น โ ย บ า ย  เ พื่ อ ก า ร พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ
การศึกษา

1 โครงการ มีการปรับยกเลิกแผนการด าเนินงาน โดยคณะกรรมการ สมศ. มีมติเห็นชอบในการ
ประชุม ครั้งท่ี 4/2567 เมื่อวันท่ี 4 มีนาคม 2567

-

6. การพัฒนาระบบ Accreditation ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (โครงการต่อเนื่อง
ถึงปี 68)

1 โครงการ มีการปรับยกเลิกแผนการด าเนินงาน โดยคณะกรรมการ สมศ. มีมติเห็นชอบในการ
ประชุมครั้งท่ี 4/2567 เมื่อวันท่ี 4 มีนาคม 2567

-
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ผลการสังเคราะห์วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี และกลยุทธ์ทางการศึกษา
เพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของชาติ (ต่อ)

โครงการ  แผน 12 เดือน 
ผลการด าเนินงาน

ร้อยละ

7. การพัฒนาระบบการ
ป ร ะ เ มิ น คุ ณ ภ า พ
ภายนอก การศึกษา
ขั้ น พื้ น ฐ า น ที่ มี
วัตถุประสงค์พิเศษฯ

2 ระบบ

7.1 )  โ รง เรี ยนศึกษา
สงเคราะห์

1 ระบบ ได้เสนอแนวทางการประกันคุณภาพภายนอก 2 ระบบ ต่อคณะกรรมการ กพพ. ในการประชุม
ครั้งที่ 3/2567 เมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2567 โดยที่ประชุมให้ความเห็นชอบตามที่เสนอ

100

7.2) โรงเรียนต ารวจ
ตระเวนชายแดน

1 ระบบ
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ผลการสังเคราะห์วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี และกลยุทธ์ทางการศึกษา
เพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของชาติ (ต่อ)

โครงการ แผน 12 เดือน ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

8. การพัฒนาระบบการประเมิน
คุณภาพภายนอก ระดับอุดม 
ศึกษา

1 ระบบ จัดประชุมคณะท างานฯ เมื่อวันที่  25 มีนาคม 2567 เพื่อเสนอแนวทาง
การประเมินความเป็นเลิศสถาบันอุดมศึกษา

40

9. การพัฒนาระบบการประเมิน
คุณภาพภายนอก การศึกษา
ขั้นพื้นฐานที่มีวัตถุประสงค์
พิ เ ศษ  ปร ะ เ ภท โ ร ง เ รี ยน
นานาชาติ

1 ระบบ 1) จัดประชุมคณะท างานฯ เพื่อพิจารณาแนวทางการประเมินโรงเรียนนานาชาติ
ประเภท Joint Accreditation และ Non Joint Accreditation ก่อนจะน าไปรับฟัง
ความคิดเห็น

2) จัดประชุมรับฟังความคิดเห็นความต้องการของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เมื่อวันที่ 
20 มีนาคม 2567 ณ โรงแรมอีสติน แกรนด์ พญาไท

50
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ผลการพิจารณาและรับรองรายงานการประเมินคุณภาพภายนอก  

โครงการ แผน 12 เดือน ผลการด าเนินงาน ร้อยละ
แผนการใช้

งบประมาณ (บาท)

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 
(ร้อยละ)

การบริหารจัดการคุณภาพรายงาน
ผลการประกันคุณภาพภายนอก

4,220 แห่ง
(ปรับเป็น 

4,242 แห่ง)

750,000 188,315.00
(25.11)

-จัดท าคู่มือขั้นตอนการปฏิบัติงาน
การจัดการประกันคุณภาพภายนอก 
ตามแนวทางการประกันคุณภาพ
ภายนอกหลัง COVID-19 ส าหรับ
ภารกิจ) และจัดท าคู่มือการจัดท า
และการตรวจสอบรายงานตาม
แ น ว ท า ง ก า ร ป ร ะ กั น คุ ณ ภ า พ
ภายนอกหลั ง  COVID-19 ของผู้
ป ร ะ เ มิ น ภ า ย น อ ก  ( ส า ห รั บ
นั ก วิ ช า ก า ร  ส มศ .  ผู้ ป ร ะ เ มิ น
ภ ายนอก  หน่ ว ยก า กั บ ฯ  แ ล ะ
ผู้ก ากับฯ ) และประชุมชี้ แจงให้
ผู้ท่ีเกี่ยวข้องรับทราบ 

1. ขณะนี้อยู่ระหว่างทบทวนและปรับแก้ไขคู่มือฯ การศึกษา
ปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อน าไปใช้ในการ
ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับหน่วยก ากับฯ ผู้ก ากับฯ และ
ผู้ประเมินภายนอกในต้นเดือนพฤษภาคม 2567

2. ให้หน่วยก ากับฯ ผู้ก ากับฯ และผู้ประเมินภายนอก 
ใช้เครื่องมือนี้ในการปฏิบัติหน้าท่ีประกันคุณภาพภายนอก
ตั้งแต่ปลายเดือนพฤษภาคม 2567 เป็นต้นไป

50
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ผลการพิจารณาและรับรองรายงานการประเมินคุณภาพภายนอก (ต่อ)  

โครงการ แผน 12 เดือน ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

- ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับคุณภาพและการ
ตรวจอ่านรายงาน คุณภาพของผู้ประเมินภายนอก 
ร่วมกับหน่วยก ากับการประเมินคุณภาพภายนอก 
ผู้ก ากับการประเมิน และ สมศ.

ได้จัด KM ครบทั้ง 2 ระดับแล้ว คือ ระดับอุดมศึกษา
และโรงเรียนนานาชาติ

- จัดประกันคุณภาพภายนอก ตรวจสอบคุณภาพ
รายงานผลการประกันคุณภาพภายนอกตาม
แนวทางการพิจารณาที่ก าหนด และรับรองผล
การประกันคุณภาพภายนอก 

จัดประชุม KM ผู้ประเมินภายนอก เพื่อท าความเข้าใจ
เกี่ยวกับแนวทางการประเมิน และการให้ข้อเสนอแนะ 
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ผลการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

โครงการ
แผน 

12 เดือน 
ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

แผนการใช้
งบประมาณ 

(บาท)

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 
(ร้อยละ)

1) โครงการเช่าใช้บริการ/จัดซื้อ/พัฒนา
ระบบเพื่อสนับสนุนการประเมิน
คุณภาพภายนอก (AQA)

1 โครงการ
(ก าหนดแล้วเสร็จ

ทั้งโครงการฯ
เดือนกันยายน 2567)

8,000,000 -

1.1 การเช่าระบบคลาวด์ส าหรับ
ระบบประ เมินคุณภาพภายนอก 
(Cloud System)

1 ระบบ 
ก าหนดแล้วเสร็จ

เดือนพฤษภาคม 2567

ส่งมอบงานและคณะกรรมการ
ตรวจรับฯ ตรวจสอบสิ่ งส่งมอบ
เป็นไปตาม TOR เสร็จสิ้น

100

1 . 2  ก า ร เ ช่ า  Cloud Storage
ส าหรับจัดเก็บไฟล์วิดีโอการประเมิน
คุณภาพภายนอก 

1 กิจกรรม
ก าหนดแล้วเสร็จเดือน

พฤษภาคม 2567

ส่งมอบงานและคณะกรรมการ
ตรวจรับฯ ตรวจสอบสิ่ งส่งมอบ
เป็นไปตาม TOR เสร็จสิ้น

100

ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567



ผลการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร (ต่อ) 

โครงการ
แผน 

12 เดือน 
ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

1.3 ก า รจ ัดซื ้อ ล ิข ส ิท ธิ ์ Microsoft 
365 และ Power BI

1 กิจกรรม
ก าหนดแล้วเสร็จ

เดือนมีนาคม 2567

ส่งมอบงานและคณะกรรมการตรวจรับฯ ตรวจสอบสิ่งส่งมอบ
เป็นไปตาม TOR และเบิกจ่ายเงินเสร็จสิ้นแล้ว 

100

1.4 การจัดซื้อบริการ Short Message-
Service (SMS) ส าหรับระบบ AQA

1 ระบบ
ก าหนดแล้วเสร็จ

เดือนธันวาคม 2566

ส่งมอบงานและคณะกรรมการตรวจรับฯ ตรวจสอบสิ่งส่งมอบ
เป็นไปตาม TOR และเบิกจ่ายเงินเสร็จสิ้นแล้ว 

100

1.5 การต่ออายุโปรแกรม Chatbot 1 ระบบ
ก าหนดแล้วเสร็จ

เดือนมกราคม 2567

ส่งมอบงานและคณะกรรมการตรวจรับฯ ตรวจสอบสิ่งส่งมอบ
เป็นไปตาม TOR และเบิกจ่ายเงินเสร็จสิ้นแล้ว 

100

1.6 การจัดซื้อโปรแกรม Jarviz 1 ระบบ
ก าหนดแล้วเสร็จ

เดือนธันวาคม 2566

ส่งมอบงานและคณะกรรมการตรวจรับฯ ตรวจสอบสิ่งส่งมอบ
เป็นไปตาม TOR และเบิกจ่ายเงินเสร็จสิ้นแล้ว

100

1.7 การต่ออายุบริการ Mail API ส าหรับ
ระบบ AQA

1 ระบบ
ก าหนดแล้วเสร็จ

เดือนมกราคม 2567

ส่งมอบงานและคณะกรรมการตรวจรับฯ ตรวจสอบสิ่งส่งมอบ
เป็นไปตาม TOR และเบิกจ่ายเงินเสร็จสิ้นแล้ว 

100

ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567



ผลการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ต่อ) 

โครงการ
แผน 

12 เดือน 
ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

1.8 การจัดซื้อระบบเข้ารหัสข้อมูล 
(SSL Wildcard)

1 ระบบ
ก าหนดแล้วเสร็จ

เดือนธันวาคม 2566

ส่งมอบงานและคณะกรรมการตรวจรับฯ ตรวจสอบสิ่งส่งมอบ
เป็นไปตาม TOR และเบิกจ่ายเงินเสร็จสิ้นแล้ว 

100

1.9 การพัฒนาระบบ E-form ส าหรับ
ผู้ประเมินภายนอก 
(ปรับแผนเพิ่มกิจกรรมรอบ 6 เดือนหลัง)

1 กิจกรรม
เริ่ม 1 เมษายน 
แล้วเสร็จเดือน
กันยายน 2567

อยู่ระหว่างจัดท ารายละเอียด (ร่าง) ขอบเขตของงาน -

1.10 การพัฒนาระบบย่อชื่อโดเมน 
(Short - Uniform Resource Locator)
(ปรับแผนเพิ่มกิจกรรมรอบ 6 เดือนหลัง)

1 กิจกรรม
เริ่ม 1 เมษายน
แล้วเสร็จเดือน
กันยายน 2567

อยู่ระหว่างจัดท ารายละเอียด (ร่าง) ขอบเขตของงาน -

ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567



ผลการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ต่อ) 

โครงการ
แผน 

12 เดือน 
ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

2) โครงการบ ารุงรักษาระบบสารสนเทศ
เพื่ อการประ เมินคุณภาพภายนอก 
(AQA)

1 โครงการ
(ก าหนดแล้วเสร็จ

ทั้งโครงการฯ
เดือนกันยายน 2567)

2.1 การบ ารุงรักษาระบบคอมพิวเตอร์
แม่ข่ายและระบบเครือข่ายระบบ AQA

1 ระบบ
ก าหนดแล้วเสร็จ

เดือนกันยายน 2567

ด าเนินการบ ารุงรักษาระบบคอมพิวเตอร์แม่ข่ายและระบบ
เครือข่ายระบบ AQA ประจ าเดือนมีนาคม 2567 เสร็จสิ้น

50

2.2 การบ ารุงรักษาระบบบัญชีข้อมูล
ภาครัฐ (CKAN Open-D) 

1 ระบบ
ก าหนดแล้วเสร็จ

เดือนกันยายน 2567

อยู่ระหว่างด าเนินการตามสัญญาจ้าง 60

2.3 การบ ารุงรักษาระบบบริหารจัดการ 
e-SAR

1 ระบบ
ก าหนดแล้วเสร็จ

เดือนกันยายน 2567

อยู่ระหว่างด าเนินการตามสัญญาจ้าง 60

ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567



ผลการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ต่อ) 

โครงการ
แผน 

12 เดือน 
ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

2) โครงการบ ารุงรักษาระบบสารสนเทศ
เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก (AQA)

2.4 การบ ารุงรักษาระบบบริหารจัดการ 
Higher QA

1 ระบบ
ก าหนดแล้วเสร็จ

เดือนกันยายน 2567

อยู่ระหว่างด าเนินการตามสัญญาจ้าง 60

2.5 การต่ออายุ Service Android และ 
IOS ส าหรับ Mobile Application ของ
ส านักงาน

12 เดือน
ก าหนดแล้วเสร็จ

เดือนมีนาคม 2567

ได้รับอนุมัติหลักการ/งบประมาณ ขอบเขตของงาน (TOR) 
และด าเนินกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างเสร็จสิ้น อยู่ระหว่างลงนาม
สัญญาจ้าง

40

2.6 การประเมินช่องโหว่และตรวจสอบ
ภัยคุกคามทางด้านดิจิทัล 

12 เดือน
ก าหนดแล้วเสร็จ

เดือนมิถุนายน 2567

อยู่ระหว่างจัดท าขอบเขตงาน (TOR) และราคากลาง 30

ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567



ผลการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ต่อ) 

โครงการ
แผน 

12 เดือน 
ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

3) โครงการพัฒนาสมรรถนะและเตรียมความ
พร้อมด้านดิจิทัล

1 โครงการ
(ก าหนดแล้วเสร็จ

ทั้งโครงการฯ
เดือนกันยายน 2567)

3 . 1 การพั ฒนาสมรรถนะด้ า นดิ จิ ทั ล
ของผู้ประเมินภายนอก (DigitalLiteracy) และ
บุคลากร ใน สมศ. (Digital Competency)

1 กิจกรรม
ก าหนดแล้วเสร็จ

เดือนกันยายน 2567

อยู่ระหว่างการจัดท ารายละเอียดโครงการ 5

ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567



ผลการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ต่อ) 

โครงการ
แผน 

12 เดือน 
ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

4) โครงการสนับสนุนการบริการ
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของ
ส านักงาน

1 โครงการ
(ก าหนดแล้วเสร็จ

ทั้งโครงการฯ
เดือนกันยายน 2567)

4.1 การเช่าระบบอินเทอร์เน็ต
ส านักงาน

1 ระบบ
ก าหนดแล้วเสร็จ

เดือนกันยายน 2567

1) บริหารจัดการระบบอินเทอร์เน็ตให้สามารถใช้งานได้ปกติ
2)  ตรวจรับงานงวด 5/12 บันทึก RR.140/2567 ลงวันที่ 

20 มีนาคม 2567 เสร็จสิ้น

41.67

4.2 การซื้อประกันด้านฮาร์ดแวร์
เครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายระบบ
สนับสนุนการปฏิบัติงาน

2 กิจกรรม 
ก าหนดแล้วเสร็จ

เดือนมีนาคม 2567

อยู่ระหว่างจัดท าขออนุมัติหลักการและงบประมาณ 5

ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567



ผลการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร (ต่อ) 

โครงการ
แผน 

12 เดือน 
ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

4) โครงการสนับสนุนการบริการด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศของส านักงาน

1 โครงการ
(ก าหนดแล้วเสร็จ

ทั้งโครงการฯ
เดือนกันยายน 2567)

4 . 3  ก า ร จั ด ซื้ อ ลิ ข สิ ท ธิ์  Google
Workspace

1 กิจกรรม
ก าหนดแล้วเสร็จ

เดือนมกราคม 2567

จัดสรรการใช้งาน Google Workspace ให้กับเจ้าหน้าที่ สมศ. และตรวจสอบ
การท างานของระบบ พบว่าระบบสามารถใช้งานได้ตามปกติ โดยได้
ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว 

100

4.4 การต่ออายุโปรแกรม Adobe 
Creative Cloud

1 กิจกรรม
ก าหนดแล้วเสร็จ

เดือนพฤศจิกายน 2566

ตรวจรับงานตามบันทึกตรวจรับงาน RR.63/2566 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 
2566 และเบิกจ่ายเงินเสร็จสิ้นแล้ว 

100

4.5 การจัดซื้อ/ซ่อม/ปรับปรุง/จัดหา
ทดแทน การใช้บริการระบบสนับสนุน
เทค โน โลยี ส า รสน เทศสานั ก ง าน 
(Hardware/Software)

1 กิจกรรม
ก าหนดแล้วเสร็จ

เดือนกันยายน 2567

บริษัท ดี โซลูชั่น  คลาวด์  จ ากัด ได้ท าการติดตั้ งระบบแล้ว เสร็จ
(emeeting.onesqa.or.th) และได้ท าการอบรมการใช้งานให้กับเจ้าหน้าที่
ส านักงานเรียบร้อยแล้ว โดยมีก าหนดการส่งมอบงานวันที่ 1 เมษายน 2567

90

ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567



ผลการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร (ต่อ) 

โครงการ
แผน 

12 เดือน 
ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

4) โครงการสนับสนุนการบริการด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศของส านักงาน

1 โครงการ
(ก าหนดแล้วเสร็จ

ทั้งโครงการฯ
เดือนกันยายน 2567)

4 . 6  ก า ร พั ฒ น า ร ะ บ บ ส ร้ า ง ห นั ง สื อ
อิเล็กทรอนิกส์บนเว็บไซต์ 
(ปรับแผนเพ่ิมกิจกรรมรอบ 6 เดือนหลัง)

1 โมดูล
ก าหนดแล้วเสร็จ

เดือนกันยายน 2567

แผนด าเนินการในเดือนเมษายน 2567 -

4.7 การจัดซื้อและติดตั้งกล้อง โทรทัศน์
วงจรปิด 
(ปรับแผนเพิ่มกิจกรรมรอบ 6 เดือนหลัง)

1 กิจกรรม
ก าหนดแล้วเสร็จ

เดือนกันยายน 2567

แผนด าเนินการในเดือนพฤษภาคม 2567 -

4 . 8  ก า ร จั ด ซื้ อ ลิ ข สิ ท ธิ์  Microsoft 
Project
(ปรับแผนเพ่ิมกิจกรรมรอบ 6 เดือนหลัง)

1 กิจกรรม
ก าหนดแล้วเสร็จ

เดือนมิถุนายน 2567

แผนด าเนินการในเดือนเมษายน 2567 -

ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567



ผลการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ต่อ) 

โครงการ
แผน 

12 เดือน 
ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

5) การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร

3 โครงการ
(ก าหนดแล้วเสร็จ

ทั้งโครงการฯ
เดือนกันยายน 2567)

1. โครงการพัฒนาเพิ่มเติมระบบสารสนเทศ
เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก (AQA) 

1 โครงการ
ก าหนดแล้วเสร็จ

เดือนมกราคม 2567

ด าเนินกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างผ่านระบบ e-Bidding 
แล้ว อยู่ระหว่างลงนามสัญญาจ้าง 

40

2. โครงการจ้างที่ปรึกษาการจัดท าระบบ
การบริหารจัดการความมั่นคงปลอดภัย
ของสารสนเทศตามมาตรฐานสากล ISO/IEC
27001:2022

1 โครงการ
ก าหนดแล้วเสร็จ

เดือนกันยายน 2567

ทบทวนและรวบรวมข้อมูลความต้องการใช้งานระบบและ
จัดท าขอบเขตของงานและราคากลาง และได้รับอนุมัติหลักการ
และงบประมาณเสร็จสิ้นแล้ว ขณะนี้อยู่ระหว่างการด าเนิน
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างผ่านระบบ e-bidding

40

3 .  โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ
ภูมิศาสตร์ (GIS)

1 โครงการ
ก าหนดแล้วเสร็จ

เดือนกันยายน 2567

ทบทวนและจัดท าร่างโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ
ภูมิศาสตร์  (GIS) เสร็จสิ้น โดยได้รับอนุมัติหลักการและ
งบประมาณเรียบร้อยแล้ว 
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ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567



4.2 รายงานสรุปการใช้จ่ายงบประมาณ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และสรุปการใช้จ่ายเงินเหลื่อมปี 2566

(สิ้นสุด ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567)



สรุปผลการใช้จ่ายงบประมาณ (สมศ.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2566 (1 เดือน)

แผนงานบุคลากร แผนงานพ้ืนฐาน กองทุน สมศ. รวมงบประมาณ 

งบประมาณที่ได้รับ (ลบ.) 68.6946 284.9973 11.1657 364.8576

งบประมาณที่ใช(้ลบ.) 32.9414 43.5857 3.7942 80.3213
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บทวิเคราะห์
สิ้นสุด ณ วันที่ 

31 มี.ค.2567 (6 เดือน) 
ส านักงานมีผลการใช้จา่ย

รวม 80.3213 ล้านบาท 
คิดเป็นร้อยละ 22.01
ของแผนการใช้จา่ยงบประมาณ

ประจ าปี 2567
จ านวน 364.8576 ล้านบาท

สรุปผลการใช้จ่ายงบประมาณ (สมศ.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
สิ้นสุด ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 (6 เดือน)



สรุปผลการใช้จ่ายงบประมาณ (สมศ.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จ าแนกตามกิจกรรม  
สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2566 (1 เดือน)

ส่งเสริมฯ ประเมิน
อบรม/
คัดเลือก

ติดตาม ผป
ม.

เครือข่าย วิจัย
พิจารณา
รายงาน

IT บุคลากร
งบ

ด าเนินงาน
วิเทศ

กองทุน สม
ศ.

งบประมาณที่ได้รับ (ลบ.) 11.6678 167.1955 17.5000 0.4000 0.7000 17.6590 0.7500 8.0000 68.6946 53.6650 7.4600 11.1657

งบประมาณที่ใช้ (ลบ.) 6.0404 0.6540 6.7531 0.0132 0.0085 2.4427 0.1883 0.0000 32.9414 25.0357 2.4498 3.7942
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ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567
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51.77%

2

47.95%

สรุปผลการใช้จ่ายงบประมาณ (สมศ.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จ าแนกตามกิจกรรม  

สิ้นสุด ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 (6 เดือน)



4.3 ทบทวนแผนการใช้จ่ายเงิน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ไตรมาสที่ 3-4



4.4 ส านัก/ภารกิจ น าเสนอผลการด าเนินงานพร้อมปัญหาอุปสรรค



5. เรื่องเพื่อทราบ



5.1 รายงานผลการตรวจสอบภายใน รายงานผลให้ค าปรึกษา 
และบันทึกปิดการตรวจสอบ ประจ าเดือนมีนาคม 2567



5.2 รายงานการด าเนินการตามแผนการด าเนินการแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (OIT) ส าหรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน

ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567



5.3 ติดตามการด าเนินการตามแผนจัดซื้อจัดจ้าง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567



5.4 ก าหนดการประชุมติดตามผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงานประจ าปี 
พ.ศ.2567 ครั้งท่ี 5/2567 ในวันจันทร์ที่ 13 พฤษภาคม 2567
เวลา 09.00-12.00 น. ณ ห้องประชุมสันถวมิตร สมศ. 
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